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TITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
CAPITULO |
DA IDENTIFICACAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO E DA ENTIDADE
MANTENEDORA

Art. 1° O presente Regimento € o documento legal da Secretaria Municipal de
Educacao, Esporte e Lazer de Bom Jesus do Itabapoana — RJ, que define a
estrutura das Instituicbes de Ensino e as normas para os setores administrativo,
pedagégico, docente e as de convivéncia escolar das Escolas do Sistema
Municipal de Ensino, obedecida a legislacdo federal e municipal, considerando a
autonomia do municipio conforme o previsto no Decreto Municipal n° 359 de 23 de
abril de1998.

Paragrafo unico. A Unidade Escolar da Rede Publica Municipal é caracterizada,
nos termos do Anexo | deste Regimento, no que diz respeito a identificagcdo, ao

regime de funcionamento e as etapas de ensino oferecidos.

Art. 2° A Escola Municipal € publica e gratuita, de direito da populagao e dever do
Poder Publico, a servico das necessidades e peculiaridades do processo de
desenvolvimento e aprendizagem dos educandos, independente de sexo, raga,
cor, situacdo socioecondmica, credo religioso, politico e livre de quaisquer
preconceitos ou discriminagdes.

Art. 3° As normas previstas no presente Regimento constituem um ordenamento
de agdes que respaldam o funcionamento das Instituicbes Municipais de Ensino,
cabendo a cada uma cumprir e fazer cumprir suas determinagdes, no que lhe

couber, tendo em vista sua estrutura organizacional.

CAPITULO Il
DA MISSAO DAS UNIDADES ESCOLARES

Art. 4° As Escolas que compdem o Sistema Municipal de Ensino de Bom Jesus

do Itabapoana — RJ, sao Instituicbes Sociais as quais foram atribuidas




competéncias para realizar a educacgao formal dos alunos nela matriculados.

§ 1° Cada Escola € competente para realizar esta tarefa e também para gestar e
executar sua Proposta Pedagdgica assumindo-se enquanto “locus” onde a

educacgao é pensada e realizada.

§ 2° A Proposta Pedagdgica das Escolas Municipais é elaborada segundo as
orientagbes emanadas da Secretaria Municipal de Educacgao, Esporte e Lazer e as
Diretrizes constantes desse Regimento.

Art. 5° A Missdo da Escola Publica Municipal de Bom Jesus do Itabapoana é
formar o aluno cidadéo, desenvolvendo-lhe a capacidade de compreender a si
proprio, o mundo em que vive e as relagdes sociais e de trabalho que ocorrem no
interior da escola, da familia e da sociedade em constante transformacéo
propiciando-lhe ser o protagonista, produzindo sua prépria histéria e seu préprio
conhecimento.

CAPITULO Il
DAS ETAPAS E DAS MODALIDADES DE ENSINO

Art. 6° O Sistema Municipal de Ensino de Bom Jesus do ltabapoana atende a
diferentes etapas e modalidades de ensino da Educacéo Basica, identificadas de
acordo com o tipo de clientela a que se destinam:

| — Educacéo Infantil,

Il — Ensino Fundamental,

Il — Educacéao de Jovens e Adultos;

IV — Educacéo Especial,

V — Educagéo do Campo;

TiTULO Il
DOS PRINCIPIOS, FINALIDADES E OBJETIVOS
CAPITULO |
DOS PRINCIPIOS E FINALIDADES DA EDUCAGAO PUBLICA MUNICIPAL




Art. 7° A finalidade da educacdo a ser ministrada pelas escolas do Sistema
Municipal de Ensino de Bom Jesus do Itabapoana, inspirada nos principios de
liberdade e nos ideais de solidariedade humana, visa ao pleno desenvolvimento da
pessoa e ao seu preparo para o exercicio da cidadania, através:
| — da compreenséo dos direitos e deveres individuais e coletivos do cidadao, do
Estado, da familia e dos grupos que compdem a comunidade;
Il — do desenvolvimento integral do individuo e de sua participagio na obrado bem
comum;
lll — da condenagéo a qualquer tratamento desigual por convicgao filoséfica,
religiosa, de raga ou nacionalidade;
IV — da formagédo comum indispensavel para o exercicio da cidadania e dos
meios para progresso no trabalho e em estudos posteriores.

Art. 8° O ensino nas Unidades Escolares que compdem o Sistema Municipal de
Educacéo € ministrado com base nos seguintes principios:

| —igualdade de condigbes para acesso e permanéncia na Escola;

Il - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e

o saber;

[l — pluralismo de ideias e de concepgdes pedagdgicas;

IV — respeito a liberdade e apreco a tolerancia;

V — gratuidade da modalidade do Ensino da Educagao Basica, conforme o que

preceitua a Constituicdo Federal;

VI — garantia do padrao de qualidade do ensino oferecido;

VIl — valorizagdo da experiéncia extra-escolar;

VIl - vinculagéo entre educacéo escolar, o trabalho e as praticas sociais;

IX — gestdo democratica e participativa;

X — valorizagéo do profissional da educacgéao;

Xl — reconhecimento e respeito as culturas da comunidade local;

XIl — reconhecimento e valorizagcdo das multiplas inteligéncias.

CAPITULO I
DO OBJETIVO GERAL E DOS OBJETIVOS ESPECIFICOS

Art. 9° A Educacdo Basica tem por objetivo o desenvolvimento integral do




aluno, assegurando-lhe a formagdo comum indispensavel para o exercicioda
cidadania, fornecendo-lhe meios de progredir no trabalho e em estudos

posteriores.

Paragrafo unico. A educacédo de qualidade a ser oferecida deve buscar construir
e transformar o conhecimento e as relagdes entre os homens, com base nas suas
experiéncias, no saber socialmente organizado e na sua relagdo teorico-pratica,

atendendo as especificidades das etapas e das modalidades de ensino oferecidos.

SECAO |
DA EDUCACAO INFANTIL

Art. 10. A Educacao Infantil, atendendo a legislagdo em vigor é organizada em
Creches, com atendimento a crianca de 0 (zero) até completar 03 (trés) anos de
idade e, em Pré-escola, para atendimento a crianga de 04 (quatro) a 05 (cinco)
anos de idade.

Paragrafo unico. A Educacgéo Infantil, primeira etapa da Educagdo Basica, tem
como finalidade o desenvolvimento integral da crianca em seus aspectos fisico,
afetivo, psicologico, intelectual e social, e sera oferecida em articulagdo com a
familia e com a comunidade, cumprindo indissociavelmente, as fungdes de cuidar e
educar.

Art. 11. A Educacéo Infantil tem como objetivos proporcionar condigdes adequadas
para promover o bem-estar da crianga, seu desenvolvimento fisico, motor,
emocional, intelectual, moral e social, a ampliacdo de suas experiéncias e
estimular o interesse da criangca pelo processo do conhecimento do ser

humano, da natureza e da sociedade.

§1° A Educacao Infantil cumpre as fungdes indispensaveis e indissociaveis de
educar e cuidar, consideradas as particularidades do desenvolvimento da crianga

de O (zero) a 5 (cinco) anos e 11 (onze) meses de idade.

§2° E importante que as agbes de educar e cuidar, implementadas pelas

instituicdes de Educacéo Infantil, em colaboragédo com as familias, cumpram suas



fungdes sociopolitica e pedagdgica.

SECAO Il
DO ENSINO FUNDAMENTAL

Art. 12. O Ensino Fundamental, com duracdo de nove anos, tem por objetivo a
formacéo basica do aluno, mediante:
| — o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos o
pleno dominio da leitura, da escrita e do calculo;
Il — foco central na alfabetizagao, ao longo dos 2 (dois) primeiros anos;
[l — a compreensdo do ambiente natural e sociocultural, dos espacos e das
relacdées socioecondmicas e politicas, da tecnologia, das artes, do esporte, do
lazer e dos valores em que se fundamenta a sociedade;
IV — a valorizagéo da cultura local e regional e as multiplas relacées com o
contexto nacional e internacional,
V — o investimento na capacidade de aprendizagem, tendo em vista a aquisi¢éo
de conhecimentos e a formacgao de atitudes e valores;
VI — o respeito a diversidade humana;
VIl — o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de solidariedade e de

humanizacgéao das relagdes vividas em sociedade.

SECAO llI
DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

Art. 13. A Educagdo de Jovens e Adultos (EJA) é destinada aqueles que nao
tiveram acesso aos estudos na etapa de conclusdo do Ensino Fundamental ou néao
puderam continua-los na idade prépria, e tem por finalidade propiciar o
desenvolvimento dos estudantes, por meio da construgdo das competéncias
basicas contemplando todos os componentes essenciais da alfebetizacdo e o

ensino de nogdes basicas de matematica.

§1° Cabe ao sistema viabilizar a oferta de cursos gratuitos aos jovens e aos
adultos, proporcionando-lhes  oportunidades  educacionais  apropriadas,

consideradas as caracteristicas do alunado, seus interesses, condigcbes de vida e




de trabalho, mediante cursos, exames, agdes integradas e complementares entre
si, estruturados em um Projeto Politico Pedagdgico préprio.

§2° Os cursos da EJA devem pautar-se pela flexibilidade, tanto de curriculo quanto
de tempo e espaco, para que sejam:
| — rompidas a simetria com o ensino regular para criangas e adolescentes, de
modo a permitir percursos individualizados e contetidos significativos para os
jovens e adultos;
Il — providos o suporte e a atengao individuais as diferentes necessidades dos
estudantes no processo de aprendizagem, mediante atividades diversificadas;
lll — valorizada a realizagdo de atividades e vivéncias socializadoras, culturais,
recreativas e esportivas, geradoras de enriquecimento do percurso formativo
dos estudantes;
IV — desenvolvidas a agregagdo de competéncias para o trabalho;
V — promovidas a motivagao e a orientagdo permanente dos estudantes, visando
maior participacédo nas aulas e seu melhor aproveitamento e desempenho;
VI - realizadas, sistematicamente, a formacdo continuada, destinada,
especificamente, aos educadores de jovens e adultos.

Art. 14. As demais orientagées constam em legislagéo prépria em vigor.

SECAO IV
DA EDUCACAO ESPECIAL

Art. 15. A Educagdo Especial tem por objetivo o atendimento educacional
especializado (AEE) aos alunos que apresentam deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento ou altas habilidades/superdotaco.

§1° Entende-se por atendimento educacional especializado (AEE) o conjunto de
atividades, recursos pedagogicos e acessibilidade, organizados institucionalmente,
prestado de forma complementar ou suplementar a formacéo dos alunos no ensino

regular.

§2° Para efeito do que trata este artigo, considera-se aluno publico-alvo do
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atendimento educacional especializado:
| — aluno com deficiéncia: aquele que tem impedimento, de longo prazo, de
natureza fisica, intelectual ou sensorial;
Il — aluno com transtornos globais do desenvolvimento: aquele que apresenta
um quadro de alteragdo no desenvolvimento psicomotor, comprometimento nas
relagdes sociais, na comunicagao ou estereotipias motoras, incluindo-se alunos
com autismo classico, sindrome de Asperger, sindrome de Rett, transtorno
desintegrativo da infancia (psicoses) e transtornos invasivos sem outras
especificacdes;
[l - aluno com altas habilidades/superdotagdo: aquele que apresenta um
potencial elevado e grande envolvimento com as areas do conhecimento
humano, isoladas ou combinadas: intelectual, lideranca, psicomotora, artes e
criatividade.

Art. 16. O atendimento educacional especializado tera suas atividades
desenvolvidas na perspectiva da educacgao inclusiva, conforme legislacao prépria

em vigor.

SECAO IV
DA EDUCACAO DO CAMPO

Art. 17. Na modalidade de Educacdo Basica do Campo, a educacdo para a
populagao rural esta prevista com adequagdes necessarias as peculiaridades da
vida no campo e de cada regido, definindo-se orientagbes para trés aspectos
essenciais a organizagéo da acgao pedagégica:
| — contelidos curriculares € metodologias apropriadas as reais necessidadese
interesses dos estudantes da zona rural;
Il — organizagéo escolar propria, incluindo adequagéo do calendario escolar as
fases do ciclo agricola e as condigdes climaticas;

Ill — adequacéo a natureza do trabalho na zona rural.

Art. 18. A identidade da escola do campo é definida pela vinculagdo com as
questbes inerentes a sua realidade, com propostas pedagégicas que contemplam

sua diversidade em todos os aspectos, tais como: sociais, culturais, politicos,




econdmicos, de género, geragao e etnia.

Paragrafo unico. Formas de organizagdo e metodologias pertinentes a realidade
do campo devem ser acolhidas, como a pedagogia da terra, pela qual se busca um
trabalho pedagodgico fundamentado no principio da sustentabilidade, para
assegurar a preservacgao da vida das futuras geragdes.

TiTuLo
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA E PEDAGOGICA
CAPITULO |
DA DIRECAO

Art. 19. A funcdo do Diretor da Unidade Escolar deve ser entendida como a
coordenagao do funcionamento geral da escola e da execugdo das deliberagoes
coletivas do Conselho Escolar, de acordo com as Diretrizes estabelecidas pela
Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte e Lazer.

Paragrafo unico. A funcdo do Diretor da Unidade Escolar deve ser exercida,
preferencialmente, por professor habilitado nos termos da legislagédo de ensino para
0 exercicio do cargo.

Art. 20. Sao atribui¢cdes do Diretor:
| — elaborar e executar sua proposta pedagégica, em consonancia com as
normas e/ou orientagdo emanadas da Secretaria Municipal de Educacao, Esporte
e Lazer, envolvendo o plano de desenvolvimento e o Projeto Politico
Pedagogico;
Il — administrar seu pessoal e seus recursos materiais e financeiros, respeitadas
as diretrizes vigentes;
Il — assegurar o cumprimento do Calendario Escolar, quanto aos dias letivose
horas-aula estabelecidas em Lei, como quanto a carga horaria dos profissionais
da Educacéo;
IV — velar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente;
V — oferecer diferentes formas de avaliagéo, com finalidades de verificacdo de

aprendizagem, onde prevalecam os aspectos qualitativos sobre os quantitativos;
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VI — promover meios de recuperagdo dos alunos de menor rendimento e para
promover a aceleragdo de estudos para os alunos com defasagem idade ano de
escolaridade;

VIl — promover a articulagéo com as familias e a comunidade, criando processos
de integracdo da sociedade com a escola;

VIl — informar aos pais ou responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento dos
alunos, bem como sobre a execugao de sua proposta pedagdgica;

IX — zelar pela observancia de seu Regimento Escolar e aplicar as sancdes
cabiveis, em cada caso, aos alunos;

X —responsabilizar-se por todo o servigo de Nutricdo Escolar;

Xl — promover junto @ Comunidade Escolar, iniciativa de carater civico,
cientifico, cultural e esportivo;

XII — monitorar e avaliar as metas do Plano Municipal de Educacao, juntamente
com as comissGes coordenadoras e equipe técnica da Secretaria Municipal de
Educacéo, Esporte e Lazer;

Xl — informar aos érgéos do sistema sobre as atividades dos Estabelecimentos;
XIV — comunicar, imediatamente, aos 6rgdos competentes sobre quaisquer
atividades extraordindrias que comprometam a integridade fisica, moral,
psicolégica dos alunos e/ou funcionarios;

XVI — organizar, coordenar e convocar reunides de pais, professores e alunos;
executar outras tarefas correlatas.

Art. 21. A substituicdo temporaria do Diretor da Unidade Escolar é feita
automaticamente pelo Vice-Diretor e na auséncia e/ou impedimento legal do
mesmo, por elemento da equipe técnico-pedagdgica ou outro professor indicado
pela Secretaria Municipal de Educacgao, Esporte e Lazer.

Art. 22. A fungdo da Vice-Diregdo, exercida, preferencialmente, por professor
habilitado em Educagéo, deve ser entendida como uma assessoria ao trabalho do
Diretor.

Art. 23. Sé&o atribuicdes do Vice-Diretor:
| —acompanhar a frequéncia de alunos e professores;

Il — encontrar solugdes para cobrir faltas e substituicoes;
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[Il — orientar e acompanhar os projetos institucionais;

IV — participar da elaboragdo da pauta dos encontros de formacdo de
professores e funcionarios;

V — monitorar todas as etapas da merenda, do recebimento da merenda ao
descarte;

VI — estreitar as relagbes com as familias, acompanhando a entrada e a saida
dos alunos e atendendo os pais;

VIl — observar a manutengéo do prédio e de equipamentos;

VIII — checar as condi¢gbes de seguranga do prédio;

IX — tomar decisbes na auséncia do Diretor,;

X — executar outras tarefas correlatadas.

Art. 24. Sio atribui¢cdes do Coordenador de Turno:
| — dar atendimento aos alunos, nos horarios de entrada, saida, recreio e em
outros periodos;
Il — comunicar ao Diretor da Unidade Escolar enfermidades, eventuais acidentes
com os alunos ou qualquer outra ocorréncia durante seu horario de trabalho;
[l — colaborar com a Diregéo, no levantamento de dados de natureza estatistica
e no controle de merenda escolar;
IV — participar da construcdo e elaboragédo coletiva do Projeto Politico
Pedagégico da Unidade Escolar;
V — dar as informagdes necessarias no ambito da sua atuagdo, bem como
articular-se com a equipe técnico-administrativo-pedagégica da Unidade
Escolar;
VI — assistir, participar, acompanhar e coordenar a organiza¢do das atividades
do turno a que pertence, zelando pelo seu bom funcionamento;
VIl — participar das reunides pedagégicas, administrativas e do conselho de

avaliagao.
Paragrafo unico. Em caso de eventual auséncia do professor regente, estando a

Unidade Escolar sem condigdes de suprir a caréncia, deve o Coordenador de

Turno assumir a turma temporariamente.
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CAPITULOII
DA SECRETARIA ESCOLAR
SECAO|
DA ORGANIZACAO E DAS COMPETENCIAS

Art. 25. A secretaria escolar, setor encarregado de todo servico burocratico da
Unidade Escolar, cabe o controle do pessoal, a organizagdo e execugcao dos
servicos de protocolo, expediente, escrituragdo e arquivo escolar. A secretaria
escolar é constituida por um secretario e tantos agentes de servigos da educacéo,

quantos forem necessarios, nos termos da legislacgédo vigente.

Paragrafo unico. O secretario escolar € o servidor responsavel pelo trabalho de
coordenacao, elaboragdo, organizagdo, controle, anotagcdo, atendimento,
informacao, digitagéo, operacdo de sistemas e equipamentos, realizado por si ou
pela equipe que lidera, a fim de fornecer servicos de secretaria e apoio
administrativo aos trabalhos realizados na Unidade Escolar.

Art. 26. A funcdo de Secretario deve ser exercida por profissional legalmente

habilitado e capacitado em curso especifico.

Art. 27. Sao atribuigdes do Secretario Escolar:
| — receber, preparar e expedir a correspondéncia oficial da escola;
Il — manter atualizados e em ordem os registros e arquivos da Unidade Escolar,
especialmente os que se referem a vida escolar do aluno;
IIl — atender o publico na area de sua competéncia;
IV — organizar, coordenar e responder pelo expediente geral da secretaria;
V — proceder a lavratura de atas e termos referentes a avaliagao e resultados de
trabalhos escolares;
VI — comunicar a equipe técnico-pedagogica, para providénciar os casos de
alunos que necessitam regularizar sua vida escolar, seja pela falta de
documentacéo, por lacunas curriculares, por necessidades de adaptagdoe por
quaisquer outros aspectos pertinentes, observando os prazos estabelecidos pela
legislacdo em vigor;

VIl — criar mecanismos de controle permanente para que seja cumprido o
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percentual de frequéncia previsto na legislagéo em vigor;

VIII — proceder e organizar a efetivagdo de matriculas de acordo com as normas
emanadas da Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte e Lazer;

IX — organizar a distribuicao dos diarios de classe;

X — analisar os dados estatisticos de cada periodo letivo, discutindo-os com a
Direcéo e a equipe técnico-pedagdgica,

XI — subsidiar a Diregéao e a equipe técnico-pedagogica;

Xl — participar da construgdo e elaboragdo coletiva do Projeto Politico
Pedagogico da Unidade Escolar,

XIII - receber, analisar e expedir histéricos escolares;

XIV — ler e selecionar recortes da imprensa oficial referente a legislagao vigente,
visando informar a comunidade escolar,;

XV — organizar e manter em dia todos os registros do corpo docente e demais
servidores;

XVl — responder pela escrituracdo da Unidade Escolar, assinando os
documentos pelos quais é legalmente responsavel;

XVIl — participar das reunides pedagogicas, visando a interacdo com a equipe
da Unidade Escolar;

XVIII — zelar pelo cumprimento dos prazos estabelecidos pela Secretaria
Municipal de Educacdo, em especial, aqueles relativos a devolugdo de
documentos.

Art. 28. O Auxiliar de Secretaria tem como funcéo atuar diretamente junto ao
Secretario da Unidade Escolar, executando as tarefas administrativas que lhe sao

designadas.

Art. 27. S&o atribuicées do Auxiliar de Secretaria:
| — assistir ao Secretario da Unidade Escolar, executando as tarefas
administrativas relativas a funcdo, em especial:
a) realizar os servigos gerais de digitagédo, inclusive os de natureza didatico-
pedagdgica;
b) receber, classificar, expedir, protocolar, distribuir e arquivardocumentos em
geral,

c) preencher fichas e formularios que integram a documentacdo dos
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alunos e dos profissionais da escola;

d) atender ao publico em geral e prestar informacdes pertinentes.

Il — executar as demais atribuicdes pertinentes a sua area de atuacédo que
Ihe forem delegadas pelo Diretor e/ou pelo Secretario da escola.

SECAOII
DA ESCRITURACAO E ARQUIVO ESCOLAR

Art. 30. Os atos escolares — para efeito de registro, comunicacéo de resultados e
arquivamento s&o escriturados em livros e fichas padronizados, observando- se, no
que couberem, os regulamentos e disposicdes legais aplicaveis, podendo

ainda ser usados os recursos da computagéo ou similares.

Art. 31. A escrituragéo e o arquivo escolar s&o organizados de modo a permitir a
verificagdo de documentos referentes as atividades técnico-pedagégicas de ensino

e administrativas do estabelecimento.

Art. 32. S&o validas as copias mecanicas de documentos escolares, devidamente

autenticadas, pelos responsaveis pela escrituragio da Unidade Escolar.

Art. 33. O Setor de Escrituragdo e arquivo escolar adota os documentos previstos
neste Regimento.

Art. 34. Ao Diretor e ao Secretario cabe a responsabilidade por toda a
escrituracdo e expedicdo de documentos escolares, bem como dar-lhes a

autenticidade pela aposi¢do de suas assinaturas.

§ 1° — Nas Unidades Escolares unidocentes, cabe a Secretaria Municipal de
Educagao, Esporte e Lazer disciplinar, em ato préprio, sobre a responsabilidade da

escrituragcao e expedicdo de documentos escolares.

§ 2° - Todos os funcionarios se responsabilizam pela guarda e inviolabilidade

dos arquivos dos documentos e da escrituragao escolar.
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SECAO I
DOS INSTRUMENTOS DE REGISTRO

Art. 35. O Setor de Escrituragéo e arquivo escolar adota os seguintes documentos

de registro:
| — pasta individual do aluno;
Il - livro de registro de matricula;
Il — livro de registro de atas de resultados finais, constando delas também
cancelamentos de matriculas e transferéncias ocorridas;
IV — livro de registro de atas e resultados de exames de classificacéo,
reclassificagcao e avango de estudos;
V —livro de atas de incineragéo onde, respeitados os prazos legais, sdo lavradas
as atas de incineracdo de documentos escolares, com assinaturado Secretario
escolar, do Diretor e do Supervisor Escolar;
VI — livro de transferéncias recebidas e expedidas, constando o registro das
mesmas e a assinatura do interessado;
VIl — livro de ponto — ou outro processo substitutivo, em que se anota a
presenca de funcionarios e professores, bem como os dias letivos;
VIII — diario de classe que se destina ao registro, pelo professor, da frequéncia
diaria do aluno, do contetdo desenvolvido e dos resultados das avaliagdes;
IX — boletim escolar ou similar que promovem a identificacdo do aluno, a
comunicagéao entre a Unidade Escolar e a familia do educando, o registro de sua
frequéncia, dos resultados de avaliagao, do aproveitamento escolar;
X — pasta individual de cada professor ou funcionario que deve conter a
transcricdo de dados pessoais concernentes ao exercicio da funcao;
Xl — outros que se mostrarem convenientes ou necessarios ao bom

funcionamento da Unidade Escolar.

Art. 36. Arquivo Escolar € o conjunto, rigorosamente organizado, de documentos e
informacdes que comprovem, inequivocadamente, a identidade e os fatos relativos
a escolaridade de cada aluno e do conjunto de alunos da Unidade Escolar e
evidenciem, ao mesmo tempo, os aspectos de organizagdo e acio de escolas
referentes ao processo de educagéo e ensino vivenciado pelos alunos, ao longo de

todo o periodo de funcionamento da Unidade Escolar.
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Art. 37. O Arquivo Escolar, que deve estar permanentemente em condigdes de
facil acesso e pronta consulta pela prépria administragdo da Unidade Escolar e
pelos Supervisores Escolares, observara as seguintes formas de organizacgao:
| — arquivo de movimento, ou Arquivo “Vivo”, de utilizagdo corrente e passivel de
assentamento, referente aos alunos com escolarizagdo em processo na Unidade
Escolar;
Il — arquivo permanente, ou Arquivo “Morto”, insuscetivel de escrituragao e
referente aos alunos que concluiram curso e aos alunos que, transferidos ou

nao deixaram de concluir o curso na prépria Unidade Escolar.

Art. 38. Lavradas devidamente as atas, podem ser incinerados os seguintes
documentos:

| — provas, exames especiais, de classificagdo, de reclassificacdo e avango de
estudos, apés um ano de realizagdo ou uso, se ja lavradas as atas de resultados
finais ou relativas a exames especiais;

Il - fichas individuais, atestados médicos, documentos indispenséaveis relativos a
professores e funcionarios, apés a transcricdo nos assentamentos individuais;

Il — declaragdo proviséria de transferéncia, apés a entrega pelo aluno do
documento definitivo;

IV — outros documentos, ap6s ter vencido o prazo de validade ou de exigéncia de
manutencao contido na legislagao aplicavel.

CAPITULO Il
DA ORIENTACAO PEDAGOGICA

Art. 39. Constitui competéncia basica da Orientagdo Pedagogica a coordenacéo
do planejamento escolar e dos professores, a implementagdo e o controle do
processo ensino-aprendizagem, responsabilizando-se pelo fluxo de informagdes
no seu campo de atuacao.

Art. 40. A fungdo do Orientador Pedagdgico € exercida, preferencialmente, por
professor legalmente habilitado em Pedagogia e/ou com especializacdo em
Supervisao Escolar.
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Paragrafo unico. O quantitativo de Orientador Pedagégico por Unidade Escolar,
segue o0 plano unico € integrado para todo o sistema, sendo estabelecida uma
distribuigéo de trabalho que garanta a presenga e o atendimento a todos os turnos,

obedecida a legislacao vigente.

Art. 41. Compete ao Orientador Pedagégico:
| — atividades de suporte pedagégico direto a docéncia na Educacgao Basica,
voltadas para o planejamento, incluindo, entre outras, as seguintes atribuicées:
a) coordenar a elaboragéo e a execugao da proposta pedagogica da escola;
b) assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aulas estabelecidas no
Calendario Escolar,;
c) zelar pelo cumprimento do plano de trabalho dos docentes;
d) prover meios para a recuperagao dos alunos de menor rendimento ;
e) promover a articulagdo com as familias e a comunidade, criando processos
de integracao da sociedade com a escola;
f) coordenar no &mbito da escola as atividades de apoio a docéncia;
g) incentivar e coordenar a participacao dos estudantes em prémios, concursos
e programagébes de incentivo a leitura e produgdo de texto no ambito local,
estadual e nacional;
h) articular o espago de sala de aula de leitura/biblioteca, enquanto ambiente
pedagdégico de formacgao do professor, aluno e da comunidade;
i) elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis ao
desenvolvimento do sistema de ensino ou da escola;
j) elaborar, implementar, acompanhar e avaliar planos, programas e projetos
voltados para o desenvolvimento do sistema de ensino e da escola, em relacéo
a aspectos pedagogicos;
k) acompanhar e supervisionar o funcionamento das escolas zelando pelo
cumprimento da legislacdo e normas educacionais e pelo padrdao de qualidade
de ensino;
l) exercer outras atividades integrantes do Projeto Politico Pedagdgico da escola

e da politica educacional da Secretaria de Educacgéao, Esporte e Lazer.




CAPITULO IV
DA ORIENTACAO EDUCACIONAL
Art. 42. Compete ao Orientador Educacional:
| — acompanhar, junto ao Orientador Pedagégico, o rendimento do aluno,
assistindo individualmente ou em grupo, em sessées programadas;
Il — exercer a orientagéo e o aconselhamento de estudantes, em sua formacao
geral e sondagem de suas aptidées especificas, bem como o encaminhamento
dos alunos a outros profissionais, se necessario;
lll — contribuir para o desenvolvimento da autoestima do aluno, visando a
aprendizagem e a construgdo de sua identidade pessoal e social;
IV — contribuir para o acesso de todos os alunos na escola, intervindo com sua
especificidade de mediador na realidade do aluno;
V — participar dos Conselhos de Classes e da elaboragdo do Projeto Politico
Pedagdgico da instituicao;
VI — promover meios de articulagdo com as familias e a comunidade, realizando
observagoes e entrevistas pessoais;
VIl —informar aos pais e/ou responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento dos
alunos, bem como acompanhar e orientar o processode desenvolvimento dos

estudantes, em colaboragdo com os docentes e as familias.

CAPITULO V
DOS DOCENTES

Art. 43. Os direitos e deveres dos profissionais da educacdo que atuam como
professores regentes e nas fungdes de apoio pedagdgico-administrativo, nas
Unidades Escolares, séo os previstos em lei e nas demais normas que regem a

matéria.

Art. 44. A docéncia é exercida por professor legalmente habilitado, de acordo com

sua area de atuacéo, e concursado para este fim.

Paragrafo tnico. A docéncia deve ser entendida como um processo planejado de

intervencéo direta e continua entre a experiéncia vivenciada do educando e o



saber sistematizado, visando a construgdo do conhecimento e o compromisso
assumido em agdes planejadas e avaliadas coletivamente.

Art. 45. Cada profissional deve ter uma atitude coerente com a filosofia
educacional da Unidade Escolar, a fim de que sua atuacdo de educador se

conduza efetivamente no sentido das finalidades do mesmo.

Art. 46. Os professores exercem suas func¢des de acordo com as Diretrizes da
Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer e com as orientagbes
pedagogica e educacional, cujas atribuicdes sao especificadas em capitulo proprio
deste Regimento.

Paragrafo anico. Os profissionais que integram o corpo técnico e docente devem
ter qualidades de educador e 0s seguintes atributos:

| — sélida formacgéo cultural;

Il — notdrio interesse intelectual;

Il — efetiva capacidade de trabalho.

SECAO|
DAS COMPETENCIAS DO PROFESSOR

Art. 47. Sado competéncias do professor:
| — participar ativa e efetivamente do processo de construcdo e elaboragao
coletiva da Proposta Politico Pedagégica da Unidade Escolar em que atua;
Il — elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a Proposta Politico
Pedagogica da Unidade Escolar;
Il — planejar, executar, avaliar e registrar os objetivos e as atividades do
processo ensino-aprendizagem, numa perspectiva coletiva e integradoraa partir
das orientagdes e Diretrizes da Secretaria Municipal de Educacédo, Esporte e
Lazer, dos planos e projetos institucionais, no seu ambito de atuacgéo;
IV — zelar pela aprendizagem dos alunos;
V — proceder, continua e permanentemente, a avaliagdo do aproveitamento

escolar, replanejando o trabalho, quando necessario, registrando seus avancos e
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VI — registrar, em documento préprio a frequéncia dos alunos, os contetidos das
areas de conhecimento e os resultados das verificagdes do rendimento escolar;
VIl — planejar e executar estudos continuos de recuperagao, estabelecendo
estratégias onde sejam garantidas novas oportunidades de aprendizagem ao
aluno de menor rendimento;

VIII - colaborar com as medidas de articulagdo da escola com as familias e com
a comunidade através de parcerias;

IX — propor, discutir, elaborar, apreciar e coordenar projetos institucionais e/ou
didaticos visando alcangar os objetivos propostos pela escola em sua Proposta
Politico Pedagoégica e seu Projeto Politico Pedagégico.

Paragrafo unico. As demais atribuicdes constam em legislacéo prépria.

SECAO I
DOS DIREITOS DO PROFESSOR

Art. 48. O professor, além dos direitos que lhe sdo assegurados em lei, tem ainda
as prerrogativas de:
| — requisitar material didatico necessario as aulas e atividades, dentro das
possibilidades da Unidade Escolar;
Il — utilizar os livros e material da biblioteca, as dependéncias e as instalacdes
da Unidade Escolar, necessarios ao exercicio de suas fungoes;
lIl — participar e opinar sobre programas, propostas curriculares e sua execucéo,
técnicas e metodos utilizados e adogao do livro didatico;
IV — propor a equipe técnico-administrativo-pedagégica, medidas que objetivem
o aprimoramento dos métodos de ensino, de avaliagdo, de administracio e de
disciplina;
V - realizar experiéncias pedagogicas, isoladamente ou em conjunto com outros
professores, desde que previamente submetido seu planejamentoa apreciacéo
da equipe tecnico-adminstrativo-pedagdégica ou Supervisor Escolar;
VI — ter respeitada sua autoridade e prestigio no desempenho de seu trabalho;
VII — dispor, no ambiente de trabalho, de meios para preparar eficientemente
suas aulas e de material didatico adequado;

VIII — encontrar na escola, os meios para o seu aperfeicoamento intelectual,




bem como a assisténcia técnica e a supervisdo conveniente ao seu constante
aprimoramento profissional;

IX — comparecer as reunides ou cursos relacionados com as atividades
docentes que lhe sejam pertinentes, como forma de aperfeicoamento,
especializagéo ou atualizagao;

X — exigir tratamento e respeito condignos e compativeis com seu ato de educar.

SECAO llI
DOS DEVERES DO PROFESSOR

Art. 49. S&o deveres do professor:
| — participar, integralmente, dos Conselhos de Avaliagdo e das Reunides
Pedagdgicas previstas no Calendario Escolar;
Il — ministrar os dias letivos e horas/aula estabelecidos pela Lei de Diretrizes e
Bases da Educacéo Nacional (LDB) e previstos no Calendario Escolar;
[Il - respeitar as diferengas individuais do aluno, considerando as possibilidades
e limitagbes de cada um, garantindo sua permanéncia e participacdo em aula;
IV — identificar, junto com as equipes técnico-administrativo-pedagdgica e de
apoio técnico a educagéo, casos de aceleracdo da aprendizagem e/ou quando
pessoas com deficiéncias;
V — manter atualizado o diario de classe, especialmente no aspecto da
frequéncia dos alunos, registrando continuamente as agbes pedagogicas,visando
a avaliacao da acao educativa;
VI — participar da reunido de avaliagdo do processo escolar, apresentando
registros referentes as acdes pedagogicas e da vida escolar dos educandos,
analisando e discutindo as causas de aproveitamento nio satisfatorio e
propondo medidas para supera-las;
VIl — participar de encontros e programas de formagao continuada, bem como do
desenvolvimento e avaliagdo das reunides pedagégicas e do conselho de
avaliacao;
VIII — comunicar a equipe técnico-adminstrativo-pedagégica os casos de
suspeita ou constatacdo de doencgas infecto-contagiosas, para os devidos
encaminhamentos;

IX — selecionar, pesquisar e estudar assuntos especificos de seu campo de
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trabalho, procurando manter-se atualizado quanto aos processos de ensino e
aprendizagem;

X — zelar pelo bom nome da Unidade Escolar, dentro e fora dele, mantendo uma
conduta compativel com o ato de educar;

Xl — zelar para que o principio disciplinar estabelecido no Projeto Politico
Pedagdgico seja preservado nas atividades desenvolvidas;

Xll — assegurar a divulgagdo do Regimento Escolar, conhecendo, fazendo
conhecer e cumprindo as determinacgdes dele emanadas;

XIII — cooperar para a manutengdo das boas normas disciplinares ndo somente
durante suas aulas, mas também nos intervalos;

XIV — estar pontualmente presente na aula, dela s6 se retirando apés o término
de cada tempo previsto;

XV — apresentar-se na escola com trajes adequados as circunstancias do
trabalho escolar,

XVI — comparecer as solenidades e reunides programadas pela escola;

XVIlI — comunicar a escola, em tempo habil, suas necessidades eventuais de
faltar ao trabalho, para que seja providenciada a sua substituigao.

Art. 50. E vedado ao professor:
| — dedicar-se nas aulas a assuntos alheios aos objetivos propostos;
Il — aplicar sangdes ao aluno, exceto adverténcia e repreensio;
lll — fazer-se substituir nas atividades de classe por terceiros, sem oprévio
conhecimento da diregao;
IV — repetir conceitos, sem proceder a nova verificagéo da aprendizagem;
V — comparecer com seus alunos a manifestacdo de qualquer natureza sem
prévia autoriza¢do da Direc¢ao;
VI — impedir a permanéncia do aluno em sala de aula;
VIl — fumar nas dependéncias da Unidade Escolar.

Paragrafo unico. A incurs&o nos dispositivos deste artigo, pode acarretar sancéo
administrativa.
CAPITULO VI
DOS DISCENTES




Art. 51. O Corpo Discente é constituido pelos alunos regularmente matriculados,
nas Unidades Escolares do municipio, sendo o centro e a razdo de todas as

atividades educativas.

SECAO||
DOS DIREITOS DO ALUNO

Art. 52. Os direitos e garantias dos alunos sao fundamentalmente os fixados na
Constituicdo Federal da Republica, na Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo

Nacional e no Estatuto da Crianga e do Adolescente, em vigor.

Art. 53. Fica assegurado ao aluno a liberdade de expressao e de organizacéo para
as quais, a Unidade Escolar deve concorrer ativamente, criando condi¢cbes e
oferecendo oportunidades e meios.

Art. 54. Sao direitos do aluno:

| — ser considerado e valorizado, em sua individualidade, sem comparacgées, nem
preferéncias, pela Direcdo, equipe técnico- pedagdgica, professores, funcionarios e
colegas;

Il — receber seus trabalhos, tarefas e atividades, devidamente corrigidos e
avaliados em tempo habil;

Il — assistir as aulas e participar das demais atividades escolares, sem obstaculos
que l|hes sejam impostos por motivos independentes de sua vontade ou
possibilidade, tais como exigéncias relativas a uniformes ou material escolar:;

IV — ter acesso aos recursos materiais didaticos da escola;

V — receber ensino de qualidade, ministrado por profissionais capacitados para o
exercicio de suas fungdes e atualizados em suas areas de atuacgao;

VI —ter garantidas novas oportunidades de aprendizagem através de estudos
de recuperagao, progressao parcial e estudos complementares;

VIl —recorrer dos resultados das avaliagdes do processo ensino-aprendizagem
e/ou outros, nos termos da lei em vigor, sempre que se sentir prejudicado;

VIl — participar da definicdo das normas disciplinares da escola;

IX — conhecer a estratégia utilizada pelos professores da Unidade Escolar quanto ao
processo de avaliagdo e aos estudos de recuperagdo, naquilo que lhe for
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pertinente;
X — ser informado de todos os seus direitos para o pleno desenvolvimentoda sua
cidadania;

XlI — participar, na qualidade de representantes de turma, do conselho de classe.

SECAOII
DOS DEVERES DO ALUNO

Art. 55. Os deveres do aluno se evidenciam em fungao dos objetivos educacionais

da escola e da preservagao dos direitos da Unidade Escolar.

Art. 56. Szo deveres do aluno:
| — dedicar-se, efetivamente, aos estudos;
Il — conhecer e cumprir as determinagdes emanadas do Regimento Escolar;
Il — ser assiduo e pontual quanto ao cumprimento das atividades escolares,
permanecendo na Unidade Escolar durante o horario estabelecido;
IV — colaborar para a preservagao e conservagao do prédio, do mobiliario,de todo
o material escolar e das instalacbes de uso coletivo, cabendo ao responsavel
pelo aluno o dnus causado ao patrimdnio publico;
V — estabelecer relagdes de respeito com seus colegas, professores, funcionario
e demais integrantes da Unidade Escolar;
VI — frequentar, das aulas previstas para o periodo letivo anual, respeitando o
minimo exigindo na legislagcao vigente;
VIl — apresentar solicitagéo, por escrito e assinada pelo responsavel, parafins de
saida antecipada;
VIl — contribuir, no que lhe couber, para o bom nome da Unidade Escolar;
IX — comparecer as solenidades e festividades civicas e sociais promovida pela
Unidade Escolar;
X — comunicar a Unidade Escolar, sempre que houver empecilho a sua
frequéncia as aulas e ao cumprimento das atividades escolares;
Xl — realizar todas as atividades escolares que visem ao crescimento e a
avaliacédo do seu desempenho escolar,
Xl — participar das atividades de recuperacdo, submetendo-se a nova
avaliagdo, sempre que seu desempenho for considerado insatisfatério;



Xl — cumprir todos os seus deveres para o pleno desenvolvimento da sua
cidadania.
SECAO Il
DO REGIME DISCIPLINAR APLICADO AO CORPO DISCENTE

Art. 57. O regime disciplinar tem por finalidade aprimorar a formacdo do
educando, o funcionamento do trabalho escolar e o respeito mutuo entre os
membros da comunidade escolar, para a obtencdo dos objetivos previstos neste
Regimento.

Art. 58. A acéo disciplinadora do educando na Unidade Escolar, a luz do Estatuto
da Crianga e do Adolescente, tem carater preventivo e orientador.

SECAO IV
DA ACAO DISCIPLINAR E INFRACOES

Art. 59. Sao atos indisciplinares leves:
| — ausentar-se das aulas ou dos prédios escolares, sem prévia justificativa ou
autorizacao da Direcao ou dos professores da escola;
Il — ter acesso, circular ou permanecer em locais restritos do prédio escolar;
Il — utilizar, sem a devida autorizagdo, computadores, telefones ou outros
equipamentos e dispositivos eletrénicos de propriedade da escola;
IV — utilizar, em salas de aula ou demais locais de aprendizado escolar,
equipamentos eletronicos, jogos portateis dispositivos sonoros de comunicagao
e entretenimento, salvo na presencga do professor quando tal uso tratar-se de
estratégia pedagogica;
V — usar telefone celular durante as aulas e ausentar-se das mesmas para
atendé-lo nos corredores;
VI — promover, sem autorizacdo da Direcao, coletas ou subscri¢cdes, sorteios,
usando, para tais fins, o nome da Unidade Escolar;
VIl — usar short e bermuda (acima do joelho), boné, 6culos escuros, roupa curta
e decotes, dentro das dependéncias da Unidade Escolar;
VIl — ocupar-se, durante a aula, de qualquer atividade que lhe seja alheia.



Art. 60. Sao atos indisciplinares graves:
| — comportar-se de maneira a importunar o processo educativo, como exemplo,
fazendo barulho excessivo em classe ou nos corredores da escola;
Il — desrespeitar, desacatar ou afrontar Diretores, professores, funcionarios ou
colaboradores da escola;
Il — portar livros, revistas, fotografias ou outros materiais pornograficos dentro
da Unidade Escolar;
IV — estimular colegas a desobediéncia ou desrespeito as normas regimentais e
regulamentos internos da Unidade Escolar;
V — provocar desordem de qualquer natureza no ambito da Unidade Escolar;
VI — produzir ou colaborar para o risco de lesdes em integrantes da comunidade
escolar, resultantes de condutas imprudentes ou da utilizacdo inadequada de
objetos cotidianos que podem causar danos fisicos, como: estiletes, isqueiros,
fivelas de cinto, etc.;
VIl — comparecer a escola sob efeito de substancias nocivas a saude e a
convivéncia social;
VIII — expor ou distribuir materiais dentro da Unidade Escolar que violem as
normas ou politicas oficialmente definidas pela Secretaria Municipal de
Educacao, Esporte e Lazer ou pela escola.

Art. 61. Sao atos infracionais:
| — ameacar, intimidar ou agredir fisicamente qualquer membro da comunidade
escolar;
Il — utilizar praticas de bullying na Unidade Escolar;
lIl — empregar gestos ou expressdes verbais que impliquem insultos ou ameagas
a terceiros, incluindo hostilidade ou intimidagdo, mediante o uso de apelidos
racistas ou preconceituosos;
IV — emitir comentarios ou insinuagbes de conotagdo sexual agressiva ou
desrespeitosa ou apresentar qualquer conduta de natureza sexualmente
ofensiva;
V — exibir ou distribuir textos, literatura ou materiais difamatérios, racistas ou
preconceituosos;
VI — divulgar, por meio de adornos, camisas, propagandas ou qualquer outro tipo

de material, o uso de drogas e entorpecentes, dentro da Unidade Escolar;




VIl — participar, estimular ou organizar incidente de violéncia grupal ou
generalizada;

VIIl — danificar ou destruir equipamentos, materiais ou instalagcdes escolares,
escrever, rabiscar ou produzir marcas em qualquer parede, vidraga, porta ou
quadra de esportes dos edificios escolares;

IX — incentivar ou participar de atos de vandalismo que provoquem dano
intencional a equipamentos, materiais e instalagdes escolares ou a pertences da
equipe escolar, estudantes ou terceiros;

X — portar, facilitar o ingresso ou utilizar qualquer tipo de arma, explosivos ou
objetos contundentes que atentem contra a integridade fisica;

XI — apropriar-se de objetos que pertengam a outra pessoa ou subtrai-los, sem a
devida autorizagao ou sob ameaga;

XII — intimidar o ambiente escolar com ameacga de bomba,;

XIll — apresentar qualquer conduta proibida pela legislacao brasileira, sobretudo
que viole a Constituicdo Federal, o Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA
e/ou o Cédigo Penal.

SECAOV
DAS MEDIDAS EDUCATIVAS DISCIPLINARES

Art. 62. O regime disciplinar é decorrente das disposicbes legais e das
determinacdes deste Regimento, aplicaveis a cada caso, e tera a finalidade de
aprimorar o ensino, a formagéao do educando, o bom funcionamento dos trabalhos
escolares e o respeito mutuo entre os membros da comunidade escolar para

obtencao dos objetivos previstos neste Regimento.

Art. 63. A sancgdao disciplinar € uma medida socioeducativa que visa a preservagéao
da disciplina escolar, elemento basico indispensavel a formagéo integral do aluno,

sempre respeitando o contraditério e a ampla defesa.

Art.64. O ndo cumprimento dos deveres e a incidéncia em atos indisciplinares ou
infracionais acarretardo ao aluno as medidas educativas disciplinares, conforme a
seguinte gradacgao:

| — ao educando que cometa ato indisciplinar leve, na sala de aula ou em
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qualquer outro espago fisico da escola ou descumprir com seus deveres
previstos neste Regimento, aplica-se:

a) adverténcia verbal aplicada sera registrada em livro proprio pela Direcao
escolar enoctificacdo ao ente familiar responsavel.

Il — em caso de ato indisciplinar grave, as medidas serdo, gradativamente:

a) suspensao temporaria de participagdo em programas extracurriculares;

b) suspensdo das aulas, por, no maximo, dois dias letivos, com atividades
escolares domiciliares para apresentagaono seu retorno as aulas.

[l — ao aluno que cometer ato indisciplinar de natureza gravissima, as medidas
serdo, gradativamente:

a) suspensao das aulas pelo periodo de 3 (irés) a 5 (cinco) dias letivos, com
atividades escolares domiciliares, para apresentagao no seu retorno as aulas;

b) transferéncia compulséria para outra Unidade Escolar, quando viavel e de
acordo com as decisées do Conselho Escolar, obedecido os procedimentos

legais de amplo direito de defesa por parte do aluno e seus responsaveis legais.

Paragrafo unico. A aplicacdo das medidas previstas nas alineas a e b deste artigo

sera sempre precedida de comunicagao aos pais ou responsaveis.

Art. 65. A aplicacdo das medidas educativas para os atos indisciplinares graves e
ato indisciplinares de natureza grave ou gravissima devera ser decidida pelo
Conselho Escolar, apés a apuracéo e concluséo de todo o procedimento formal,
com garantia de amplo direito de defesa do aluno, através de seus responsaveis,

sendo indispensavel a oitiva individual deles.

Art. 66. Cabe pedido de revisdo da medida aplicada e, quando for o caso, recurso
ao Conselho Escolar pelos responsaveis do(s) aluno(s).

Art. 67. Nos casos de ato indisciplinar de natureza grave ou gravissima, o gestor
da Unidade Escolar deve:
| — encaminhar os fatos ao Conselho Tutelar, se o aluno for crianga (menor de
12 anos);
Il — encaminhar os fatos ao Conselho Tutelar e providenciar que seja lavrado o

boletim de ocorréncia na Delegacia de Policia, se o aluno for adolescente (maior



de 12 anos e menor de 18 anos).

Art. 68. Sao vedadas condutas que atentem contra a dignidade pessoal do aluno,

contra a sua saude fisica ou mental e que prejudiquem o seu processo formativo.

SECAO VI
DOS DIREITOS DOS PAIS E/OU RESPONSAVEIS

Art. 69. A familia, responsavel pela educacgdo de seus filhos, tem direito a uma
escola de qualidade que prepare o aluno para a vida.

Paragrafo Unico. A participacdo da familia faz-se necessaria sendo, portanto,
direito dos pais ou responsaveis:
| — conhecerem a Proposta Pedagégica da Unidade Escolar, nela incluidos o
PDI — Plano de Desenvolvimento Institucional, o PPP — Projeto Politico
Pedagdgico e o Regimento Escolar;
Il — serem informados sobre o desempenho e a frequéncia de seus filhos, ao
longo do ano letivo;
[l — serem bem recebidos na escola, pela Direcdo, equipe pedagégica,
pessoal de secretaria, professores e demais funcionarios;
IV — participarem de Orgao Colegiado e/ou movimentos da escola;

V — pleitearem um ensino de qualidade.

SECAO Vi
DOS DEVERES DOS PAIS E/OU RESPONSAVEIS

Art. 70. Todo pai e/ou responsavel pelo aluno tem o dever de:
I — mandar o filho todos os dias para a escola, na hora certa, e,
preferencialmente, uniformizado;
Il — cuidar para que seu filho traga sempre o material necessario para realizar
seu trabalho escolar, de forma organizada;

Il — acompanhar o filho nas tarefas de casa;
IV — acompanhar o desempenho de seu filho, ao longo do ano letivo,

comparecendo a escola, mesmo quando ndo convocado;

V - participar efetivamente das reunides de pais e de outras quando
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convidado;

VI — manter a escola sempre informada no caso de falta por doenca,
apresentando atestado médico, ou por outra eventualidade;

VIl — cobrar do filho o respeito aos Diretores, professores, funcionarios e
colegas;

VIl — zelar pela educacgéao de seu filho.

CAPITULO VII
DOS SERVICOS AUXILIARES

Art. 71. Os Servigos Auxiliares sdo vinculados a Diregdo e se responsabilizam
pela execugao de tarefa de natureza burocraticas, de manutencao e conservacao
do patrimoénio, da seguranga, do funcionamento das atividades de apoio e da
Unidade Escolar.

§1° Cada servigco tem um profissional responsavel por ele, legalmente habilitado

se houver exigéncia legal, assessorado pelo numero de auxiliares necessarios.

§2° Esses profissionais devem ter como principio, no desempenho de suas

atividades, o carater educativo de suas atitudes e habilidades individuais.

Art. 72. Sempre que necessario, os profissionais da equipe de servicos
auxiliares devem participar das reunides pedagoégicas da Unidade Escolar, do
Conselho de Avaliagdo e cursos de atualizagdo promovidos pela Secretaria

Municipal de Educagéao, Esporte e Lazer e outros érgdos competentes.

Art. 73. As atividades da equipe de servigcos auxiliares se constituem no suporte

necessario ao pleno desenvolvimento do processo educativo.

Art. 74. S0 servigos auxiliares os seguintes setores:
| — auxiliar de servicos gerais (ASG);
Il —vigia;
Ill — atendente de creche;

IV — servente;
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V — merendeira.

Paragrafo unico. As atribuicbes dos servigos auxiliares acima elencados (I a V)

estao estabelecidas em legislagao prépria.

TITULO IV
DA ORGANIZACAO ESCOLAR
CAPITULO |
DO CALENDARIO ESCOLAR

Art. 75. O Calendario Escolar ordenara a distribuicdo dos dias letivos previstos por
lei, em dois periodos, fixados as épocas de recesso e férias escolares, atendendo
as exigéncias do ensino, as necessidades dos alunos, dos professores, da
comunidade em geral e, em especial as Diretrizes da Secretaria Municipal de
Educacéo, Esporte e Lazer.

Art. 76. O inicio e o término do ano letivo serdo fixados pela Secretaria Municipal
de Educacao, Esporte eLazer.

§1° O desenvolvimento das atividades docentes e discentes na Unidade Escolar
dar-se-a de fevereiro a dezembro, havendo 15 (quinze) dias de recesso durante o

ano letivo e férias escolares em janeiro.

§2° As Unidades Escolares ficardo abertas a comunidade de janeiro a dezembro,

afim de possibilitar o atendimento ao publico.

§3° No recesso, o professor pode ser convocado para participar de curso de
capacitacdo e/ou atualizagdo, reuniées de planejamento ou outras atividades de

qualificagao profissional.

Art. 77. A carga horaria minima anual sera de 800 (oitocentas) horas, distribuidas
por um minimo de 200 (duzentos) dias de efetivo trabalho escolar.

§1° Além do trabalho efetivo com alunos, o ano letivo contém atividades
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preparatérias, de programagéo, de planejamento, de coordenagao, avaliagao,
atualizagao e aprimoramento de pessoal.

§2° Cabe aos estabelecimentos do Sistema Municipal de Educagao, a partir do
calendario escolar sugerido pela Secretaria Municipal de Educacio, Esporte e
Lazer, elaborar o seu proprio calendario, atendendo as especificidades locais,
submetendo-o a avaliagdo da Equipe Técnica da Secretaria Municipal de

Educacéo, Esporte e Lazer.

Art. 78. Todas as atividades planejadas pela Unidade Escolar devem constar no
calendario escolar. Os dias determinados para Conselho de Avaliagdo, bem como
os periodos destinados as reunides periédicas com pais e/ou responsaveis e as
reunides pedagdgicas, devem constar no calendario escolar.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO DAS TURMAS

Art. 79. O numero de alunos por turma obedece as condicdes fisicas de cada sala
e a limitacdo decorrente de forma legal, emanada pela Secretaria Municipal de
Educacéo, Esporte e Lazer.

Paragrafo unico. A Unidade Escolar pode agrupar, nas atividades em que for
recomendavel e permitido pelas normas legais, como € o caso da Lingua Inglesa,
exclusivamente nos anos finais do Ensino Fundamental, alunos de mesmo nivel de

desenvolvimento e de conhecimento, independentemente do ano escolar.

Art. 80. Para a organizagdo das turmas é considerada a faixa etaria dos alunos,
observada a legislagéo em vigor.

CAPITULO Il
DA MATRICULA

Art. 81. Matricula é o ato formal que vincula o educando a uma Unidade Escolar
autorizada, conferindo-lhe a condi¢cao de aluno, e devera ser renovada ao inicio de

cada ano letivo.




Art. 82. A matricula serad requerida pelo interessado ou por seus responsaveis,
quando menor de 18 (dezoito) anos, e deferida pelo Diretor da Unidade Escolar,

em conformidade com os dispositivos regimentais.

§1° Em caso de impedimento do interessado ou de seus responsaveis, a matricula
podera ser requerida por procurador.

§2° No ato da matricula, obriga-se a Dire¢ao da Unidade Escolar a dar ciéncia ao

aluno e/ou seu responsavel do respectivo Regimento Escolar.

Art. 83. O periodo de matricula e de renovacéo sera estabelecido no calendario

conforme ordenamento da Secretaria Municipal de Educac&o, Esporte e Lazer.

Paragrafo unico. Fica assegurada ao aluno nao vinculado a Unidade Escolar, a
possibilidade de ingressar na escola a qualquer tempo, desde que se submeta a
processo de classificagéo, reclassificacéo, aproveitamento e adaptacédo previstos
no Regimento Escolar, sendo que o controle de frequéncia se fara a partir da data
efetiva da matricula, respeitado, nesse caso, o percentual minimo de frequéncia

para aprovagao, exigido pela legislagéo vigente.

SECAO |
DA MATRICULA DE INGRESSO

Art. 84. Para matricula inicial no 1° ano do Ensino Fundamental o aluno deveré ter
06 (seis) anos de idade na data da matricula ou a serem completados até 31 de

margo, do ano letivo em curso, conforme legislagdo em vigor.

Paragrafo unico. A matricula inicial na Educacéo Infantil sera obrigatéria a partir
dos 4 (quatro) anos de idade, completados até 31 de margo do ano em curso e
facultativa a partir de 0 (zero) a 3 (trés) anos.

Art. 85. Para matricular-se no Sistema Municipal de Ensino serédo apresentados os
seguintes documentos:

| — registro de nascimento do aluno ou documento que o substitua;



Il —identidade e CPF (original e cépia) do responsavel pela matricula;

[ll — carteira de vacinagao atualizada;

IV — 02 fotos 3x4;

V — declaragao de escolaridade;

VI — Histérico Escolar (a partir do 1° ano de escolaridade em caso de
transferéncia);

VIl — comprovante de residéncia (original com cépia);

VIII - tipo sanguineo (Fator RH).

Paragrafo unico. A ndo apresentacao de qualquer documento no ato da matricula
nao constituird impedimento ao seu acesso a escola, devendo ser concedido ao
requerente um prazo de 15 (quinze) dias Uteis para o cumprimento das exigéncias,

conforme o previsto na legislagao.

Art. 86. Os alunos com deficiéncias, transtornos globais de desenvolvimento,
superdotacdo e ou outras habilidades, serdo preferencialmente matriculados no
Sistema Municipal de Ensino Regular, respeitando o seu direito a atendimento
adequado, também em Unidade Escolar especializada.

Art. 87. Para matricula de ingresso em curso de Educagéo para Jovens e Adultos
devera comprovar 15 (quinze) anos completos para o Ensino Fundamental,
conforme legislagdo em vigor.

SECAOII
DA MATRICULA RENOVADA

Art. 88. A matricula renovada dar-se-a4 em qualquer grupo etario, ano escolar do
Ensino Fundamental e Fase da Educagdo Jovens e Adultos, caracterizando-se
uma ou mais das seguintes situagdes:
| — quando o aluno cursa numa mesma Unidade Escolar, periodo letivo
imediatamente anterior, qualquer que tenha sido o resultado final por ele obtido;
Il — quando concluido pelo aluno, com éxito, processo de aceleragdo de estudos
na prépria Unidade Escolar, observados os critérios propostos no Regimento

Escolar e no Projeto Politico Pedagoégico;
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[l — quando concluido pela Unidade Escolar, o processo avaliatério especifico
que recomende o avango em anos/fase de escolaridade;

IV — quando o aluno retorna aos estudos, na mesma Unidade Escolar, apés
interrup¢ao;

V — quando o aluno for oriundo de Curso de Supléncia na mesma Unidade
Escolar, efetivara sua matricula no Ensino Fundamental diurno e/ou noturno,
somente no inicio de periodo letivo ano/fase subsequente ao concluido.

SECAO llI
DA MATRICULA POR TRANSFERENCIA

Art. 89. A matricula por transferéncia € aquela pela qual o aluno, ao se desvincular
de uma Unidade Escolar, vincula-se, ato continuo, a outro congénere, para

prosseguimento dos estudos em curso.

§1° Os registros referentes ao aproveitamento e a assiduidade do aluno, até a
epoca da transferéncia, séo atribuigdes exclusivas do estabelecimento de origem,
devendo ser transposto para a documentacgao escolar do aluno no estabelecimento
de destino, sem modifica¢oes.

§2° Em caso de duvida quanto a interpretacdo dos documentos, o estabelecimento
de destino devera solicitar ao de origem, antes de efetivar a matricula, os

elementos indispensaveis ao seu julgamento.

Art. 90. Observadas as normas contidas neste Regimento, cada Unidade Escolar
devera prever no seu Regimento Escolar, conforme determina o Sistema Municipal
de Ensino:

| — os documentos a serem apresentados para matricula por transferéncia;

I — as medidas destinadas a adaptar, classificar, reclassificar o aluno

matriculado por transferéncia.

Art. 91. Respeitadas as disposi¢cées legais que regem a matéria e os limites
regulamentados pelo Regimento Escolar, nenhuma escola podera recusar-se a

conceder transferéncia, a qualquer tempo, para outra Unidade Escolar.



Art. 92. O aluno, ao se transferir, devera receber do estabelecimento de origem o
Histdrico Escolar contendo:
| — identificagdo completa da Unidade Escolar, em papel timbrado, onde conste
sua identificacdo legal além dos numeros de todos os atos autorizativos
informando:
a) Anos escolares ou Fases, cursados no estabelecimento ou em outros
frequentados anteriormente, se for ocaso;
b) aproveitamento e frequéncia relativo ao periodo letivo, ou da fase cursada,
com ficha individual em anexo e declaragéo de aprovagéo ou reprovagao;
¢) o significado dos simbolos por ventura utilizados para exprimir resultados.
Il — nota de aprovacgao:
a) assinatura do Diretor e do Secretario do estabelecimento, e também os

nomes por extenso, bem como seus respectivos registros.

Art. 93. O estabelecimento de origem tem o prazo maximo de vinte (20) dias Uteis,
a partir da data da solicitagao, feita por escrito, para fornecer a transferéncia e
respectivos documentos, conforme legislagdo em vigor.

§1° As Unidades Escolares publicas e particulares, por ocasido da solicitagdo da
documentagéao escolar, informardo através dedeclaragcao do pedido que o aluno

esteja apto para a transferéncia e o ano escolar em que podera ser matriculado.

§2° A Direcdo da Unidade Escolar é responsavel pela observancia dos prazos
estipulados, sob pena de representacgao junto ao 6rgéo da Secretaria Municipal de
Educagéao, Esporte e Lazer, e quando for o caso, de outras comunicagdes legais;

§3° O aluno matriculado por transferéncia depois de concretizada a matricula na
instituicdo de destino, e nado se apurando ma fé do estudante ou de seu
responsavel, cabe a nova escola o énus da regularizagdo da vida escolar em
questao, o que consistira, sempre, de processo de avaliagdo do aluno, seguido de
classificacdo ou reclassificacdo, para fins de regularizagdo, sendo obrigatério o
registro em ata e o arquivamento das avaliagdes na secretaria da escola, conforme

o previsto no Regimento Escolar da Instituigao.




§4° Os documentos integrantes da pasta do aluno estéo elencados em legislacédo
pertinente.

Art. 94. No caso de recolhimento de arquivos escolares pelo érgao préprio do
Sistema, a este cabera expedir a documentacdo competente que permita ao
aluno a continuidade de seus estudos.

TiTULOV
DA ORGANIZACAO PEDAGOGICA
CAPITULO |
DA ESTRUTURA CURRICULAR

Art. 95. O curriculo € um instrumento de organizacao educativa da escola, de suas

relacbes internas e externas, e estara sujeito a constante avaliagcido e
reorganizagao.

Paragrafo unico. As propostas e decisdes relativas a organizagdo da acao

educativa da Unidade Escolar deverdo constar no Projeto Politico Pedagdgico.

Art. 96. As instituicdes que oferecem a Educagéo Infantil e o Ensino Fundamental
(anos iniciais e anos finais) ao definirem seus Projetos Politicos Pedagdgicos,
deverao respeitar os seguintes principios norteadores contidos nas Diretrizes
Curriculares Nacionais, na Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢ao Nacional (LDB),
na Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e nas Diretrizes Curriculares
Municipais (DCM):

a) Os Principios Eticos da Autonomia, da Responsabilidade, da Solidariedade e

do Respeito ao Bem Comum, ao Meio Ambiente e as Diferentes Culturas,

Identidades e Singularidades;

b) Os Principios Politicos dos Direitos e Deveres de Cidadania, do Exercicio da

Criticidade e do Respeito a Ordem Democratica;

¢) Os Principios Estéticos da Sensibilidade, da Criatividade, e da Liberdade de

Expressao e da Diversidade de Manifestagcbes Artisticas e Culturais.

Art. 97. As Unidades Escolares, respeitadas as normas comuns e as do seu



Sistema de Ensino, terdo a incumbéncia de:
| — elaborar e executar sua proposta pedagégica;
Il — administrar seu pessoal € seus recursos materiais e financeiros;
[Il — assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas/aula estabelecidos;
IV — velar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente;
V — prover meios para a recuperagéo dos alunos de menor rendimento;
VI - articular-se com as familias e a comunidade, criando processos de
integracao da sociedade com a escola;
VII — informar aos pais, conviventes ou ndo com seus filhos, e, se for o caso, os
responsaveis legais, sobre a frequéncia e rendimento dos alunos, bem como

sobre a execucgao da proposta pedagogica da escola;

VIII — notificar ao Conselho Tutelar do Municipio a relagdo dos alunos que
apresentem quantidade de faltas acima de 30% (trinta por cento) do percentual
permitido em lei;

IX — promover medidas de conscientizagdo, de prevencéo e de combate a todos
os tipos de violéncia, especialmente a intimidagdo sistematica (bullying), no
ambito das escolas;

X — estabelecer acdes destinadas a promover a cultura de paz nas escolas;

Xl — promover ambiente escolar seguro, adotando estratégias de prevencao e
enfrentamento ao uso ou dependéncia de drogas.

Art. 98. As escolas deverdo garantir a igualdade de acesso e permanéncia para
todos os alunos, uma Base Nacional Comum Curicular (BNCC) e sua Parte
Diversificada, em torno do paradigma curricular, que visem estabelecer a relacéo
entre o Ensino e Vida Cidada, através da articulagdo entre varios dos seus
aspectos: saude, sexualidade, vida familiar e social, meio ambiente, trabalho,
ciéncia e tecnologia, pesquisa e inovagéao, cultura, linguagens e direitos humanos e
as Areas do Conhecimento (Linguagens, Matematica, Ciéncias da Natureza,
Historia e Geografia, Ciéncias Humanas e Ensino Religioso).

Art. 99. O Curriculo do Ensino Fundamental (anos iniciais) € organizado nas
seguintes é&reas do conhecimento: Linguagens (Lingua Portuguesa, Arte e
Educacéo Fisica), Matematica, Ciéncias da Natureza, Ciéncias Humanas (Histéria

e Geografia) e Ensino Religioso, e nos Anos Finais do Ensino Fundamental sera
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ministrado também uma Lingua Estrangeira na area do conhecimento de
linguagens. Os componentes curriculares sdo detalhados pela Matriz Curricular
Municipal aprovada em resolugéo prépria.
| — a Educacdo Fisica, integrada a Proposta Pedagégica das escolas, é
componente curricular obrigatério da Educagdo Basica sendo sua pratica
facultativa ao aluno:
a) que cumpra jornada de trabalho igual ou superior a 6 (seis) horas;
b) maior de 30 (trinta) anos de idade;
¢) que estiver prestando servigo militar ou que, em situagdo similar, estiver
obrigado a pratica da Educacéo Fisica;
d) amparado pelo Decreto Lei N° 1.044, de 21 de outubro de 1969 e Lei N°
6.602, de 17 de abril de 1975;

e) e que tenha prole.

Il — o ensino da Arte, especialmente em suas expressdes regionais, constituira
componente curricular obrigatério, nos anos iniciais e finais do Ensino
Fundamental, de forma a promover o desenvolvimento cultural dos alunos;

[l — o ensino da Histéria do Brasil levara em conta as contribuicbes das
diferentes culturas e etnias para a formagéo do povo brasileiro, especialmente
das matrizes indigena, africana e europeia e, ainda, a histéria do municipio;

IV — a Lingua Inglesa integrara a atividade diversificada do curriculo, sendo
incluida obrigatoriamente, a partir do 6° ano de escolaridade;

V — o Ensino Religioso de matricula facultativa é parte integrante da formacao
basica do cidadao e constituira disciplina dos horarios normais das escolas do
Sistema Municipal de Ensino, assegurando o respeito a diversidade cultural e

religiosa da comunidade local.

§1° Para enriquecer e complementar a Base Nacional Comum Curricular (BNCC),
as escolas ofertam Atividades Iintegradoras de suas propostas curriculares,
propiciando a introdugcéo de projetos que abordem temas relevantes e atividades
do interessede suas comunidades, em destaque para Educagdo Ambiental e

Educacdo em Direitos Humanos.

§2° As escolas devem trabalhar em clima de cooperacdo entre a Direcdo e

Docentes para que haja condicdes favoraveis a adogao, execugdo, avaliacdo e
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aperfeicoamento das estratégias educacionais, em consonancia do uso adequado
do espaco fisico, do horario e do calendario.

Art. 100. As escolas da Educagdo do Campo deverdo seguir a matriz curricular
estabelecida pelo Sistema Municipal de Ensino, assegurando as adaptacdes
necessarias a sua adequacgédo as peculiaridades da vida rural e de cada regido,

bem como as metodologias e a organizacdo escolar.

CAPITULO I
DA PROPOSTA PEDAGOGICA

Art. 101. A Proposta Pedagdgica da escola devera ser um projeto de mudanga
compartilhada que pressupde uma ruptura com a rotina e um compromisso com a
modernidade e, que tera por objetivo envolver todos os profissionais da educacéo
em uma construgao coletiva em busca da exceléncia da educacgéo.

Paragrafo unico. A Proposta Pedagodgica da escola devera ser elaborada pelos
estabelecimentos do Sistema Municipal de Ensino, conforme as Diretrizes
emanadas da Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer para a
construgéo coletiva da mesma.

Art. 102. A Proposta Pedagogica definira a trajetéria que a Unidade Escolar tracara
com seus mecanismos de participagéo e envolvimento, tendo por base a avaliagéo
do aprendizado dos alunos, suas finalidades e as expectativas e consenso da

comunidade escolar.

Paragrafo anico. A Proposta Pedagdgica sera o documento que registrara os
objetivos e metas da escola para um determinado periodo, definindo cronogramas,

responsabilidades e formas de acompanhamento de todas as ac¢des nela previstas.

Art. 103. O Projeto Politico Pedagogico constituir-se-a na organizagao do trabalho
escolar como um todo, conferindo a escola uma identidade que reflita a maneira de
pensar, agir e que defina as agdes educativas, em consonancia com as Diretrizes
do Sistema Municipal de Ensino.




§1° O Projeto Politico Pedagogico devera constar:

a) informagdes institucionais (dados cadastrais da escola, objetivos e finalidades
da escola, ato normativo de autorizacdo de funcionamento e cédigo do Censo
Escolar/INEP) da escola;

b) diagnostico (dados gerais da comunidade onde a escola se insere, perfil real
dos sujeitos);

c) concepgao de educagdo (conhecimento, avaliagdo da aprendizagem e
mobilidade escolar);

d) pressupostos basicos (filosoficos, metodolégicos, politico-institucionais);

e) definicdo de qualidade das aprendizagens;

f) fundamentos da gestdo democratica compartilhada e participativa;

g) programa de acompanhamento de acesso, de permanéncia dos estudantes e
de superacao da retengéo escolar;

h) programa de formacao inicial e continuada dos profissionais;

i) agbes de acompanhamento sistematico dos resultados de processo de
avaliacdo interna e externa;

j) concepgdo de organizacdo de espaco fisico da instituicdo escolar
(compatibilidade com as caracteristicas da clientela e acessibilidade);

k) avaliagao institucional interna das acoes finais.

§2° O Projeto Politico Pedagégico sera elaborado com a participagdo dos
profissionais da educagao que atuam na escola e de representantes do Conselho
Escolar.

Art. 104. A Proposta Pedagdgica da Unidade Escolar sera acompanhada por
equipes especializadas do Sistema Municipal de Ensino.

Art. 105. A Avaliagéao Institucional Interna deve ser prevista no Projeto Politico
Pedagogico, realizada anualmente, para rever o conjunto de objetivos e metas a
ser concretizado, mediante acdo dos diversos segmentos da comunidade
educativa, o que pressupde delimitagdo de indicadores compativeis com a missao

da escola, além de clareza quanto ao que seja qualidade social da aprendizagem e
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da escola.



CAPITULO Il
DA VERIFICACAO DO RENDIMENTO ESCOLAR

Art. 106. A verificagdo do rendimento escolar envolvera a avaliagdo continua e
cumulativa do aluno, com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os
guantitativos, disciplinados nas Matrizes Curriculares Municipais e nos resultados
ao longo do processo, sobre os dos exames finais, quando houver.

Art. 107. A avaliagdo devera ser entendida como processo continuo, objetivando a
obtengéo de informagbes para andlise e interpretacdo da acdo educativa, em
conformidade com os objetivos propostos pela escola e as Diretrizes emanadas
pelo Sistema Municipal de Ensino.

Paragrafo Gnico. A avaliacdo, em seu carater democratico e coerente, pressupde
que todos os participantes da agéo educativa, sem excegdo, sejam avaliados em

momentos individuais e coletivos.

Art. 108. Na perspectiva da Base Nacional Comum Curricular (BNCC) que visa o
desenvolvimento integral do aluno a avaliacdo é um ato essencialmente
pedagégico. Mediante seus resultados, os estudantes tomam consciéncia de sua
progressao na aprendizagem e necessidades, €, ao mesmo tempo, os professores
os utilizam como subsidio para a tomada de decisdes, a avaliagdo da sua prépria
pratica e a busca de outras formas de planejamento, conteudos, estratégias e
formas de abordar os contextos, visando oferecer novas possibilidades de
aprendizagem.

Art. 109. A avaliacdo é uma das tarefas didaticas permanente no trabalho do
professor, ela deve acompanhar todos os passos do processo de ensino e
aprendizagem. Nesse sentido, entende-se a avaliagdo como um processo continuo
no decorrer do ano letivo em todas as etapas e modalidades assumindo as
seguintes funcdes:

| — Avaliacao Diagndstica: Visa identificar o ponto de partida de cada estudante
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no processo educativo, identificando seus conhecimentos prévios, bem como
seus ritmos, vivéncias, crengas, contextos e aptidées, para que auxilie o
professor no planejamento de estratégias mais adequadas aos seus discentes;

Il — Avaliacao Formativa: Tem por objetivo acompanhar a aprendizagem dos
estudantes ao longo do processo educativo, identificando se as aprendizagens
estdo ocorrendo de acordo com o esperado, bem como realizando ajustes nas
atividades e abordagens escolhidas no planejamento inicial;

[l — Avaliacao Somativa: Efetivada a partir do 2° ano do Ensino Fundamental,
ocorre ao final de uma unidade de ensino (periodo de estudo) e/ou periodo
letivo, e verifica o que os estudantes aprenderam com o compromisso de dar
visibilidade a continuidade e ndo a terminalidade das aprendizagens elevando

em consideragao seu percurso ao longo dos anos escolares.

Art.110. A Avaliagao do Rendimento Escolar tem por objetivo:

| — diagnosticar a situagao de aprendizagem do educando para estabelecer os
objetivos que irdo nortear o planejamento da agao pedagdgica;

Il — verificar os avangos e dificuldades do educando no processo de construcao
do conhecimento, em funcdo dos objetivos previstos pela escola, em sua
Proposta Pedagodgica;

Il — fornecer aos educadores elementos para uma reflexdo sobre o trabalho
realizado, tendo em vista o replanejamento, nas reunides pedagogicas das
escolas;

IV — demonstrar ao educando seus avancos e dificuldades, estimulando maior
envolvimento do mesmo no processo de aprendizagem, oportunizando a
autoavaliagao constante;

V — fundamentar a tomada de decisdo, quanto a promogao no primeiro ano de

escolaridade.

SECAO|
DA PERIODICIDADE E DO REGISTRO

Art. 111. O processo de avaliagdo serd continuo e cumulativo e seus resultados
serdo registrados e formalizados, em quatro momentos especificos, isto é, ao final

de cada periodo letivo, através da utilizagdo de diferentes instrumentos de
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avaliacdo, que serdo aplicados em momentos especificos e consolidados atraves
do Conselho de Avaliagao.

Art. 112. As disciplinas Educagao Fisica, Arte e Ensino Religioso, integradas a
matriz curricular dos anos iniciais do Ensino Fundamental serdo desenvolvidas com

atribuicdo de notas, sendo registradas no diario de classe do professor.

Paragrafo unico. Nos anos finais, registrado em diério de classe especifico e com
afericdo de notas.

Art. 113. Os resultados alcangcados em cada um dos momentos referidos servirao
de parametros:
| — para que o professor possa replanejar sua agéo pedagogica, tendo em vista
os objetivos a serem alcangados, em reunides semanais de planejamento
escolar na propria escola;
Il — para verificagdo das dificuldades a serem superadas no processo
ensino/aprendizagem, proporcionando ao aluno a sua recuperagao ao longo do
ano letivo.

Art. 114. A andlise dos resultados do processo educativo deve ser garantida no
calendario escolar:
| — em conselhos de avaliacdo realizados ao final de cada um dos periodos
letivos;
Il — em conselho de avaliagao final, quando sera analisada e definida a situagao

do aluno, com apreciacédo do seu desempenho no decorrer do ano letivo .

SECAOII
DOS INSTRUMENTOS DE AVALIACAO E DAS ATRIBUICOES DE NOTAS

Art. 115. Os instrumentos utilizados na verificagdo do rendimento escolar,
observados critérios técnico-pedagoégicos, expressardo os resultados alcangados
em notas de 0 (zero) a 100 (cem), em valores inteiros a partir do 1° ano do Ensino

Fundamental.



§1° Na etapa da Educacgéao Infantil a avaliagdo ocorre mediante acompanhamento e
registro do desenvolvimento das criangas, sem 0 objetivo de promogao, em fichas
préprias, organizadas e orientadas pela Secretaria Municipal de Educacgéo, Esporte
e Lazer.

§2° No 1° ano do Ensino Fundamental os professores organizardo instrumentos

avaliativos com afericdo de notas, porem sem o objetivo de reprovagao.

Art. 116. Nos procedimentos internos de cada Unidade Escolar, no decorrer do
ano letivo, deverdo ser aplicadas, quatro avaliacbes formais para se obter o
resultado de cada periodo letivo.

§1° Os instrumentos utilizados em cada avaliagdo do periodo letivo, no minimo 3
(trés), deverao perfazer um total de 100 (cem), com os seguintes valores: duas
avaliagdes com valor de 40 (quarenta) pontos e 20 (vinte) pontos distribuidos pelo
professor, para outros instrumentos utilizados no periodo, a ser definido no PPP da
Unidade Escolar.

§2° Os diagnodsticos alcangados em cada avaliagdo deverao servir como
parametros de verificacado das dificuldades a serem superadas no processo ensino-
aprendizagem, proporcionando aos alunos oportunidades e 0os meios necessarios
para sua recuperacgao ao longo do ano ietivo.

§3° O aluno que por motivo justificado, mediante comprovagdo, néo realizar
qualquer dos instrumentos exigidos nas avaliagbes, tera direito a nova
oportunidade, com instrumento de teor e objetivos equivalentes aos aplicados em

€época propria.

Art. 117. A avaliagdo do processo educativo sera resultado da analise do
aproveitamento global do aluno, nos diferentes componentes curriculares,
recomendando-se a preponderancia desta analise global sobre a visédo particular

destes mesmos componentes.



SECAO Il
DA APROVACAO E DA REPROVACAO

Art. 118. A aprovacdo ou reprovagao do aluno acontecera em decorréncia da
avaliagdo do processo educativo e da apuragao da assiduidade de 75% (setenta e
cinco) por cento exigida pelo inciso VI, do art. 24 da Lei n°® 9.394/96 para o Ensino
Fundamental.

Art. 119. O aluno que, ao término do ano letivo, alcangar rendimento igual e/ou
superior a 50% (cinquenta) por cento dos objetivos propostos em todas as

disciplinas, sera considerado aprovado a prosseguir seus estudos ao ano seguinte.

§1° Concluido o ano escolar, o aluno que nao alcangar percentual igual ou superior
a 50% (cinquenta por cento) dos objetivos propostos, em qualquer das disciplinas,
sera considerado em recuperacéo final.

§2° O resultado do ano letivo do aluno, quando em recuperacéo final, sera o obtido
neste procedimento pedagdgico.

§3° Quando o resultado da recuperacéo final for inferior a 50 (cinquenta) o aluno
sera considerado reprovado.

Art. 120. A avaliagao visando o prosseguimento de estudos e/ou aprovagéo ao ano
seguinte far-se-a com observancia dos seguintes critérios:
| — nos anos iniciais do Ensino Fundamental:
a) ao final do ano letivo o professor, tendo como base os objetivos atingidos pelo
discente, devera registrar sua nota final, considerando a média dos quatro
periodos letivos com arredondamento.
b) o professor devera registrar cotidianamente os avangos e as dificuldades dos
alunos visando replanejar as suas agdes e a subsidiar as discussdes do
Conselho de Avaliagdo e também de seu planejamento semanal,
c) em caso de transferéncia, no decorrer do ano letivo, devera ser expedido o
documento de transferéncia do aluno, com nota parcial,

d) cabera a equipe pedagdgica das Unidades Escolares e ao professor regente



da turma estabelecer programacéo curricular especifica para atender ao aluno
em suas dificuldades, e as Unidades Escolares da Educagdo do Campo, com
classes multisseriadas, terdo acompanhamento das equipes: Orientagéo
Pedagogica e Supervisdao Escolar da Secretaria Municipal de Educacao,
Esporte e Lazer,

e) sera utilizada a avaliagéo classificatéria condicionada a aprendizagem dos
conteidos minimos exigidos para aprovagao, a partir do 2° Ano do
EnsinoFundamental.

Il — nos anos finais do Ensino Fundamental:

a) observar o inciso |, alinea “a” deste artigo;

b) do 6° ano ao 9° ano, o aluno fica sujeito a reprovagéo, entre os anos, no caso
dendo atingimento dos objetivos propostos e/ou insuficiente dominio dos
conhecimentos minimos exigidos para cada ano escolar,;

¢) oferta de regime de progressao parcial a partir do 6° ano do Ensino
Fundamental, em até duas disciplinas.

SECAO IV
DO PROJETO DE ESTUDOS COMPLEMENTARES/SUCESSO ESCOLAR

Art. 121. O Projeto de Estudos Complementares visando o Sucesso Escolar dos
estudantes, entendidos como processo de continuidade, propdem uma ampliagdo e
aprofundamento da aprendizagem adquirida pelos educandos ao longo do Ensino
Fundamental, devendo criar condicdes necessarias e suficientes para
complementar a construgdo dos conhecimentos propostos e ter& como objetivo a
correcdo de fluxo, visando eliminar a defasagem idade/ano de escolaridade e
reverter o quadro de evasao e repeténcia, permitindo ao aluno retomar, com

sucesso, 0 percurso escolar.

Paragrafo unico. As classes de Estudos Complementares/Sucesso Escolar seréo
constituidas de alunos que apresentem defasagem de pelo menos01(um) ano em
relagdo ao ano de escolaridade adequado a sua idade, sendo assim, a idade

minima de 07 (sete) anos para participagdo no Projeto.

Art. 122. Os alunos das Unidades Escolares da Educacdo do Campo
multisseriados, beneficiados com o Projeto de Estudos Complementares/Sucesso
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Escolar terdo o atendimento disciplinado pela Secretaria Municipal de Educagéo,
Esporte eLazer.

Art. 123. Os projetos especificos, que irdao fundamentar pedagdgica e
metodologicamente os aspectos englobados no Projeto de Estudos
Complementares/Sucesso Escolar, deverdo constar no Projeto Politico

Pedagogico.

Art. 124. A Secretaria Municipal de Educacgao, Esporte e Lazer regulamenta os
critérios  necessarios a implementacdo do Projeto de Estudos
Complementares/Sucesso Escolar, através de Resolugdo tendo em vista a
necessidade de adequacao a realidade local e a busca constante da melhoria da
qualidade do ensino desenvolvido nas Unidades Escolares mantidas pela Rede
Municipal de Ensino.

SECAOV
DO CONSELHO DE AVALIACAO

Art. 125. As notas atribuidas aos diferentes componentes curriculares seréo
discutidas no Conselho de Avaliagao a ser realizado ao final de cada periodo letivo
e poderdo ser alteradas ap6s analise do desempenho do aluno pela equipe
docente.

Art. 126. O Conselho de Avaliacdo, de instancia deliberativa, situa-se no contexto
do processo ensino/aprendizagem como fator integrador da agéo pedagodgica e
como técnica para avaliagdo, numa concepg¢do sistematica e continua,

constituindo-se em instrumento de mudancas desejadas no processo educacional.

§1° Sera constituido dos professores do(s) mesmo(s) ano(s) ou turma(s) e sera
presidido pela Direcado e/ou por seu representante e acompanhado pela equipe
técnico-pedagdgica.

§2° Nas Unidades Escolares da Educacédo do Campo, com classes multisseriadas,
sera constituido pelo(s) professor(es) da(s) turma(s) e sera presidido pelo

Y4
Orientador Pedagégico e acompanhado pelo Supervisor Escolar. %{(&
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Art. 127. O aluno tera participagéo ativa na analise dos resultados do seu processo
de aprendizagem.

§1° A participagdo de aluno representante de turma dos anos finais do Ensino
Fundamental e/ou de outros membros da comunidade escolar, dar-se-4 apenas
durante a discussdo global dos aspectos que envolvem o processo
ensino/aprendizagem, do planejamento e replanejamento das agdes das Unidades
Escolares, da situagéo da escola e da turma, de um modo geral, momento em que
sera comunicado o conteudo da ficha de avaliagdo preenchida pelo aluno

representante, juntamente com o professor conselheiro da turma em questao.

§2° Considerando a natureza e os objetivos da avaliagdo como processo, as
sancbes de carater disciplinar, aplicadas ao aluno, nao deverdo interferir nos
registros do processo educativo.

Art. 128. Os Conselhos de Avaliacao a serem realizados ao final de cada um dos
periodos letivos tém como atribui¢des:

I —acompanhar o desempenho do aluno no processo ensino/aprendizagem;

Il — propor reformulagbes necessarias dos objetivos a serem alcangados no
processo ensino/aprendizagem pela Unidade Escolar;

Il — proceder a avaliagéo das reformulagées propostas, visando ao replanejamento
das agbes pedagdgicas;

IV — encaminhar alunos para o Projeto de Estudos Complementares/Sucesso

Escolar e de recuperagao da aprendizagem final, caso esta seja necessaria.

Art. 129. Cabera ao Conselho de Avaliagao decidir e/ou opinar sobre:
| — necessidade de reclassificacdo de aluno;
Il — medidas disciplinares que Ihe forem submetidas a apreciacao e parecer;
[l — planos de curso, planos de ensino, proposta curricular, livros e material
didatico, se for solicitado;

IV — 0 que a ele for submetido pela Diregdo da Unidade Escolar.

Art. 130. O aluno tera sua vida escolar analisada pelo Conselho de Avaliagéao Final




com as seguintes finalidades:
| — aprovagéo do aluno a partir do final do 2° ano;
Il — aprovagdo ou reprovagédo de alunos em situagdes limitrofes, assim
consideradas pelo(os) professor(es) da(s) turmac(s);
I — encaminhamento do aluno para o Projeto de Estudos
Complementares/Sucesso Escolar ao longo dos anos e fases;
IV — encaminhamento de alunos para estudos de recuperagédo da aprendizagem
final, caso esta seja necessaria;
V — decisao sobre o0s casos de progressao parcial e/ou dependéncia;
VI — reprovagdo de alunos no mesmo ano, por motivo de frequéncia inferior a

75% (setenta e cinco) por cento do total de horas/aulas letivas.

Art. 131. As reunides do Conselho de Avaliagéo serdo registradas em atas, que

depois de aprovadas serao assinadas por todos os presentes.

§1° Os registros decorrentes do Conselho de Avaliagdo sé serdo validos se for
observado um quérum minimo de75% (setenta e cinco) por cento, considerando-se
a equipe técnico-administrativo-pedagdgica e o corpo docente.

§2° As decisbes do Conselho de Avaliacdao sao soberanas, preponderando o
principio coletivo sobre o individual.

SECAO VI
DOS ESTUDOS DE RECUPERACAO

Art. 132. Os estudos de recuperagao serao obrigatérios no Ensino Fundamental,
sendo oferecidos de forma paralela, sempre que o aluno apresentar dificuldades no
processo de aprendizagem e ao final do ano letivo, sera oferecida a recuperacao
final aos estudantes que ndo alcangaram éxito.

§1° O planejamento e os procedimentos relativos a recuperagdo constardo no
Projeto Politico Pedagdgico da Unidade Escolar.

§2° No processo de recuperacdo o aluno sera reavaliado e, constatado o seu

progresso, devera ocorrer respectiva revisao dos resultados.




Art. 133. Os estudos de recuperagédo da aprendizagem desenvolvidos de forma
paralela poderéo ser realizados, utilizando-se as seguintes estratégias, de acordo
com a disponibilidade da Unidade Escolar:

| — atividades diversificadas oferecidas durante a aula;

Il — atividades em horario complementar na prépria escola;

[Il — plano de trabalho organizado pelo professor paraestudo independente por

parte do aluno.

Paragrafo unico. Nos casos dos incisos | e Il, admite-se o sistema de monitoria

que podera ser realizado por alunos da mesma turma ou de anos mais adiantados.

Art. 134. Nao ha recuperacgao por faltas, sendo exigida a frequéncia minima de
75% (setenta e cinco) por cento do total de horas letivas para aprovacéao.

SECAO Vi
DA CLASSIFICACAO E DA RECLASSIFICACAO

Art. 135. Classificacdo é o procedimento que o estabelecimento adota, segundo
critérios proéprios, previstos no Regimento Escolar e Proposta Pedagégica, para
posicionar o aluno na etapa de estudos compativel com a idade, experiéncia e

desempenho, adquiridos por meios formais ou informais.

Art. 136. A classificagdo pode ser realizada:
a) por promogéao, para alunos que cursaram com aproveitamento o ano, etapa,
periodo ou fase anterior na prépria escola;
b) por transferéncia, para candidatos procedentes de outras escolas do pais ou
do exterior, considerando a classificagdo na escola de origem;
¢) independentemente de escolarizagdo anterior, mediante avaliacido feita pela
escola, que defina o grau de desenvolvimento e experiéncia do candidato e
permita sua inscricdo no ano, fase ou etapa adequada.

Paragrafo unico. Fica vedada a classificacio para o ingresso no primeiro ano do

Ensino Fundamental. N



Art. 137. A classificacdo tem carater pedagogico centrado na aprendizagem, e
exige as seguintes medidas administrativas para resguardar os direitos dos alunos,
das escolas e dos profissionais:
a) proceder a avaliagdo diagnodstica documentada pelo professor ou equipe
pedagogica,
b) comunicar ao aluno ou responsavel a respeito do processo a ser iniciado para
obter deste o respectivo consentimento;
c) organizar comissdo formada por Docentes, Orientador Pedagdgico,
Supervisao e Direcao da escola para efetivar o processo;
d) arquivar Atas, provas, trabalhos ou outros instrumentos utilizados;
e) registrar os resultados no Histérico Escolar do aluno.

Art. 138. Cabe a Unidade Escolar o registro de todo o processo avaliativo do
candidato nos seguintes documentos:
| - Ata Especial de Classificagcao, escriturada para cada estudante que passou
pelo referido processo evidenciando todas as etapas do processo, desde a fase
da entrevista até a avaliagdo escrita, com os resultados alcangcados apés o
processo avaliativo, indicando o ano/fase quando da EJA, a que esta apto a
cursar, data da avaliagao, assinatura dos envolvidos, dentre outras informagdes
julgadas importantes pela Unidade Escolar;
Il — livro de Registro de Classificagao: livro proprio para registro de todos os
candidatos submetidos ao processo avaliativo, data da avaliagdo, com os
resultados obtidos nas avaliagdes escritas realizadas e o ano/fase quando da
EJA, em que foi posicionado o candidato;
lIl — Histérico Escolar, com registro do ano/fase quando da EJA, em que sera

posicionado o estudante e os resultados das avaliagbes escritas.

§1° Compete a equipe de Supervisdo Escolar acompanhar todo o processo de
classificagdo, bem como realizar a conferéncia da documentagédo arquivada na
escola.

§2° Os formularios e orientagbes complementares de todo o processo de

classificagdo constarao nos anexos deste Regimento. (anexo |, Il e Ill)



Art. 139. Reclassificagdo € o processo pelo qual a escola avalia o grau de
experiéncia do aluno matriculado, levando em conta uma andlise cuidadosa do
conteudo curricular cursado, bem como do histérico escolar e a avaliagdo de
conhecimentos do aluno, que possibilite sua futura adaptacdo a Proposta

Pedagégica e ao Curriculo Pleno da escola para a qual se esta transferindo.

Paragrafo unico. Podera participar da avaliagdo referente ao processo de
Reclassificacdo o estudante transferido de Instituicdo de Ensino do Brasil e/ou do
exterior, que adotem formas diferenciadas de organizagdo da Educagédo Basica,

cujo ano tenha sido concluido com éxito.

Art. 140. O processo de reclassificagcdo devera necessariamente constar do
Regimento Escolar e da Proposta Pedagogica e envolvera a constituicdo de uma
comissao presidida pela Direcdo da escola, que tenha representantes docentes do
ano no qual o aluno sera classificado, bem como profissionais responsaveis pela
Orientagao/Supervisao das atividades pedagodgicas e observara os seguintes
procedimentos:

a) a comissdo devera, no prazo de 15 (quinze) dias, a partir da data da

matricula, proceder a uma verificacdo da aprendizagem, através de avaliacdes

e/ou outros instrumentos, para que permita ao aluno demonstrar o seu grau de

aproveitamento definindo o ano a ser cursado.

b) do resultado deste processo de reclassificacdo devera ser elaborado pela

comissao prevista na aline “a” anterior um relatério descritivo, lavrando a Ata de

Registro desse resultado.

Art. 141. Compete a Unidade Escolar o registro do processo de Reclassificagao,

contendo nos documentos escolares a fundamentacgéo legal, como a seguir:
| — Ata Especial de Reclassificagao, escriturada para cada estudante que passou
pelo referido procedimento evidenciando todas as etapas, desde a fase da
entrevista até a avaliagdo escrita, com os resultados alcangados apés o
processo avaliativo, indicando o ano/fase ou seu equivalente na EJA, a que esta
apto a cursar, data da avaliagdo, assinatura dos envolvidos, dentre outras {(y\
informacgdes julgadas importantes pela Unidade Escolar, @
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Il — o Livro de Registro de Reclassificacdo deve conter o registro de todos os
candidatos submetidos ao processo avaliativo, constando a data da avaliagéo,
os resultados obtidos e o ano/fase ou seu equivalente na EJA em que foi
posicionado o estudante, constituindo-se em documento permanente da
UnidadeEscolar.

[l — o Histérico Escolar, deve evidenciar os procedimentos adotados, os
resultados alcancados apds o processo avaliativo, a data da avaliacdo, a
indicagao do ano/fase quando da EJA em que o estudante foi posicionado e as

assinaturas dos envolvidos.

§1° Compete a equipe de Supervisdo Escolar acompanhar todo o processo de
reclassificagédo, bem como realizar a conferéncia da documentagéo arquivada na
escola.

§2° Os formularios e orientacbes complementares de todo o processo de

classificacao e reclassificacao constarao nos anexos (V e VI) deste Regimento.

SECAO ViiI
DA PROGRESSAO CONTINUADA, PROGRESSAO PARCIAL

Art. 142. O planejamento e os procedimentos da progressao parcial deverao
constar no Projeto Politico Pedagdgico da Unidade Escolar, contemplando os
alunos dos anos finais do Ensino Fundamental diurno e do regime regular noturno.

§1° O planejamento da progressdo parcial, elaborado pelo(s) professor(es) do
componente curricular em articulagcdo com a equipe pedagégica da Unidade
Escolar, devera definir os objetivos, as estratégias selecionadas, as diferentes
atividades, as avaliagcbes e a indicacao do professor responsavel pelo
acompanhamento do aluno.

§2° As normas e os critérios da progressao parcial estardo explicitados em Termo
de Compromisso a ser assinado pelo aluno, quando maior de idade, ou pelo seu

responsavel legal, quando menor.
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tragados no plano de estudos e do desempenho do aluno, que devera entregar as

atividades propostas no periodo letivo quando sera avaliado pelo professor.

§4° A avaliagdo do aluno em progressao parcial sera realizada por ocasido do
Conselho de Avaliagéo, pelo professor indicado para acompanhar o aluno em
dependéncia ou pelo professor do mesmo componente curricular do ano escolar

que esta sendo cursado.

Art. 143. O aluno s6 podera cursar até duas disciplinas em progressao parcial em
cada ano letivo.

Paragrafo unico. O aluno ndo podera matricular-se no ano subsequente aquele
em que estiver matriculado em progressao parcial, enquanto nao for aprovado nas

disciplinas em que ficou retido.
Art. 144. A progresséo parcial devera ser cursada, na prépria Unidade Escolar.

§1° Na impossibilidade de frequéncia do aluno na prépria Unidade Escolar, a
progressao parcial devera ser oferecida através de planos de estudos elaborados

pela Unidade Escolar e organizado pelo professor do componente curricular.
§2° A estratégia adotada devera ser registrada no Histérico Escolar do aluno.

SECAO IX
DA ADAPTACAO

Art. 145. A adaptacgéo € o procedimento pedagégico que tem por finalidade atingir
os ajustamentos que possibilitem ao aluno transferido para as escolas do Sistema
Municipal de Ensino/BJI-RJ seguir, com aproveitamento, o novo plano curricular e
se dara no maximo, em 4 (quatro) componentes curriculares, excluindo-se deste
cdmputo a Lingua Portuguesa, a Histéria e a Geografia do Brasil, quando se trata

de aluno proveniente de escola situada fora do Brasil.

L
§1° A analise dos documentos de transferéncia para verificar o ano em que se deve %Sd\ﬁfﬁ@
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matricular e as adaptag¢des a que deve ser submetidos sao feitas pelo Secretario
Escolar conjuntamente com o Supervisor Escolar e o Orientador Pedagoégico,
sempre obedecendo a legislacdo em vigor sobre o assunto.
| — ndo havera adaptagao se o conteudo ou disciplina constar do curriculo do
ano seguinte;

Il — a adaptacao ocorrera no nivel do ano em que tiver faltado o contetido.

§2° Nas adaptacdes de alunos procedentes de escolas situadas no exterior fica
estabelecido que:
| — ressalvado o que dispde Acordos Culturais, € obrigatéria a adaptagado nas
disciplinas indicadas pela Secretaria Municipal de Educacgéo, Esporte e Lazer,
sempre que nao tenham sido estudadas anteriormente;
Il — a exigéncia do conhecimento da Lingua Portuguesa sera feita, inicialmente,
em grau minimo, suficiente para o acompanhamento das licdes e arguicdes,
admitindo-se a possibilidade de o aluno, nos dois primeiros anos de sua
permanéncia no Brasil, realizar trabalhos escritos em outra lingua, quando, para
tanto, houver condigbes na Unidade Escolar,
Il — em qualquer caso, o certificado de conclusdo de curso sera expedido se o
aluno obtiver um razoavel aprendizado na Lingua Portuguesa e demonstrar sua
familiaridade com os problemas brasileiros através de conhecimento sobre
Historia e Geografia do Brasil.

SECAO X
DA EQUIVALENCIA DE ESTUDOS FEITOS NO EXTERIOR

Art. 146. A Equivaléncia de estudos completos e incompletos do Ensino
Fundamental, cursados em escolas de pais estrangeiro sera realizada pela
Unidade Escolar autorizada, conforme prescreve a legislagao vigente.

Art. 147. A Unidade Escolar devera observar:
| — as precaugdes indispensaveis ao exame da documentagdo do processo,
cujas pecgas, quando produzidas no exterior, devem ser autenticadas pelo cénsul
brasileiro da jurisdicdo do local onde foram realizados os estudos ou, na

impossibilidade disso, pelo cdnsul do pais de origem no Brasil, exceto dos paises




pertencentes ao Mercosul;

Il — existéncia de acordo e convénios internacionais;

Il — todos os documentos escolares originais, a excegdo dos de lingua
espanhola, deverao conter tradugéo para o portugués por tradutor juramentado;

IV — as normas para transferéncia e aproveitamento de estudos constantes

deste Regimento.

Art. 148. Cabe ao Conselho Municipal de Educacgao decidir sobre a equivaléncia de

estudos ou de curso que nado tenha similar no Sistema de Ensino do Brasil.

Art. 149. A Unidade Escolar onde tiver sido realizada a equivaléncia de estudos

compete a emissao da respectiva documentacao.

Art. 150. O aluno oriundo de pais estrangeiro que nao apresentar documentagéo
escolar e condi¢gdes imediatas para classificagdo devera ser matriculado no ano
escolar compativel com sua idade, em qualquer época do ano, ficando a escola
obrigada a elaborar plano para o desenvolvimento de conhecimentos e habilidades
necessarias para o prosseguimento de seus estudos.

Art. 151. Para adaptacdo, a Unidade Escolar utilizar-se-a, isoladamente ou em
conjunto, os seguintes processos:
| — trabalhos individuais;

Il — cumprimento da(s) rotina(s) da(s) turma(s) que oferecem a(s) disciplina(s).

Paragrafo tnico. Sera considerado aprovado o aluno que obtiver média anual

minima de 50 (cinquenta por cento) por disciplina em adaptacéo.

CAPITULO IV
DAS REUNIOES PEDAGOGICAS

Art. 152. As reunides pedagodgicas constituem-se em momentos de reflexdo e
discussao sobre as praticas educativas, contribuindo para a construgdo das
relacdes pedagodgicas e de conhecimento, objetivando a melhoria da qualidade da

acgao educativa.
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Paragrafo Unico. Constituem-se espagos de acao pedagodgica os locais onde séo
realizadas as reunides pedagogicas da Secretaria Municipal de Educacgao, Esporte

e Lazer, bem como aquelas promovidas por cada Unidade Escolar.

Art. 153. As reunibes pedagogicas devem atender aos seguintes objetivos:
| — resgatar as agdes responsaveis pelo educar e o educar-se, tais como a
observagao, o registro, a reflexao, a sintese, a avaliagao e oplanejamento;
Il — identificar as questdes e situagdes importantes para o processo educativo,
buscando estratégias para o seu redimensionamento;
Il — desenvolver novas competéncias técnicas e teodricas que contribuam para
as mudancas e transformacées a serem realizadas no processo educativo;
IV — assegurar a Unidade Escolar o direito a participagéo, a critica e tomada de
decisao no ambito do processo educativo;

V — possibilitar a formag&o permanente dos educadores;

VI — aperfeigoar a participagéo coletiva da Unidade Escolar, a fim de que as
agcbes pedagdgicas se tornem mais eficientes, propiciando o desenvolvimento

satisfatério do Projeto Politico Pedagégico.

TiTULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 154. A documentacgédo da secretaria da escola é de uso exclusivo da Unidade
Escolar e dos responsaveis pelo seu funcionamento, sendo vedado o seu
manuseio e a sua utilizagdo por pessoas estranhas a escola, assim como a cesséo

de cépias a terceiros, a ndo ser nos casos previstos na legislagado em vigor.

Paragrafo unico. Todos os membros da Unidade Escolar tém assegurado o
acesso a consulta e a ciéncia das legislagbes em vigor e aos documentos

pertinentes a si proprio.

Art.155. Todo material permanente adquirido com verbas do orgamento publico, de

doacbes e/ou de outras fontes, faz parte do patriménio da Unidade Escolar,

devendo ser numerado e registrado em livro préprio. mﬁ&
\ O



Art. 156. O Historico Escolar € expedido pela Unidade Escolar em prazo a ser
disciplinado pela autoridade competente.

Art. 157. Este Regimento pode ser alterado ficando as provaveis alteragées
sujeitas a aprovagéo da Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte e Lazer.

Art. 158. O presente Regimento € comum a todas as escolas do Sistema Municipal
de Ensino, devendo ser observado e adequado por cada uma delas as suas

especificidades, conforrme anexo I.

Art. 159. Os casos omissos neste Regimento serdo analisados e resolvidos pela
Secretaria Municipal de Educacgéao, Esporte e Lazer.

Art. 160. Este Regimento entrara em vigor apés sua aprovagdo e publicagdo no

6rgéo de imprensa oficial da Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana-RJ.

CONCLUSAO DO PLENARIO

O Conselho Municipal de Educagao de Bom Jesus do Itabapoana-RJ, em Sessao
Plenaria, aprova por unanimidade os termos do presente Regimento.
SALA DAS SESSOES, em Bom Jesus do Itabapoana—RJ, em 12 de junho de2023.

Maria Elisa Tardim Duarte do Carmo — Presideg@%%%@wfmmmm

Antonio Francisco Degli Esposti de Oliveira — Vice-presidenteﬁ‘w § /@ (QC 0&(5&&{%’&
Andrea Melo de Farias Monteiro — Secretaria (.odfeo. Mele K oo Mo,

Aléxis Delaine Lima Ferreira rein Ml aime i (

Edna de Souza Batista Silva & ofiea o Torge Goliilon Scboa..

Giselle Montovaneli de Sousa %MU Horfovanwly ol .

Marli Mulinari de Almeida M O
Mbnica de Fatima Bartolazi Boechat Amil weew e Faliimou
Nisia Campos Teixeira Kneipp w//y\m&&\ '

Rogério Cantelle Tavares ﬂ?wm; /




ANEXO||

TERMO DE APRESENTACAO DO REGIMENTO COMUM DAS ESCOLAS DO
SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO DE BOM JESUS DO ITABAPOANA-RJ

A Unidade Escolar

criada pelo (a)

publicado(a) no ,de

/ / , sediada na

no Municipio de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, funciona em regime de

com 0s seguintes cursos:

A Unidade Escolar cumpre titulos, capitulos e segdes deste Regimento Escolar de

acordo com sua estrutura e cada nivel de modalidade de ensino a que se destina.

CONCLUSAO DO PLENARIO

O Conselho Municipal de Educagdo de Bom Jesus do Itabapoana-RJ, em Sesséo
Plenaria, aprova por unanimidade os termos do presente Regimento.
SALA DAS SESSOES, em Bom Jesus do Itabapoana—RJ, em 12 de junho de2023.

Maria Elisa Tardim Duarte do Carmo — PreS|dem§/&UﬂM<””WMWW

Antonio Francisco Degli Esposti de Oliveira — Vice-presidente Mm } Jo. 6 dl @W\,m
Andrea Melo de Farias Monteiro — Secretarla Cw% ?&WW

Aléxis Delaine Lima Ferreira(’)g

Edna de Souza Batista Silva

Giselle Montovaneli de Sousa %
Marli Mulinari de Almeida

Nisia Campos Teixeira Kneipp ) \

Rogério Cantelle Tavares //”%/WWW



ANEXO I

DO REGIMENTO COMUM DAS ESCOLAS DO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO
DE BOM JESUS DO ITABAPOANA-RJ

Escola:

Endereco:

Aos __ dias do més de de foi realizado o processo de

Classificagdo em conformidade com o art. 24 da Lei N° 9.394/96, e art. do

Regimento Escolar de

natural de , hascido em , de de , filho de
e de , que

apresenta a seguinte situagéo (relatar todo o histérico do candidato e as circunstancias
apresentadas pelo mesmo a instituicdo de ensino no processo da entrevista). Procedeu-se
0 processo de avaliacdo conforme as competéncias e habilidades do(a) (ano) do

Ensino Fundamental das disciplinas da Base Nacional Comum, conforme legislacdo

vigente com os seguintes resultados:

Disciplina Nota Assinatura do Professor
Lingua Portuguesa
Arte
Educacao Fisica
Lingua Inglesa
Matematica

Ciéncias

Histéria
Geografia

Ensino Religioso

Considerando a pontuagdo minima exigida para efeito de promogao previsto no Regimento
Escolar, esta apto a cursar o (ano) do Ensino Fundamental.

Nada mais havendo a tratar, eu, , Secretario Escolar, lavrei a

presente ata, que vai assinada por mim e pelos presentes.

, de de

Orientador Pedagogico Secretario Escolar (carimbo e assinatura)

Diretor Escolar (carimbo e assinatura)

Observagédo: a Unidade de Ensino podera
inserir outras informagbes que julgar
importantes.




ANEXO Il

DO REGIMENTO COMUM DAS ESCOLAS DO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO DE
BOM JESUS DO ITABAPOANA-RJ

Acao Responsavel Periodo
Organizar equipe (diretor, pedagogo e

professores) responsavel pelo planejamento e

Diretor Escolar

32 semana letiva

operacionalizacéo do processo de
reclassificacéo.
. Diretor Escolar e .
Realizar levantamento dos estudantes Orientador 32 semana letiva
icipantes. -
participant Pedagégico
Relacionar os contelidos definidos no
Curriculo Basico da Escola Municipal, no que Orientador 5 .
; P P 32 semana letiva
se refere aos Conteudos Basicos Comuns do Pedagdgico e
ano/etapa em que o estudante ndo logrou Professores

éxito.

Realizar reunido com pailresponsavel e
estudantes para orientacdo sobre a
reclassificacéo:

- preenchimento do requerimento;

- comunicado do dia da avaliagao;

- informacdo dos conteudos que serdo
contemplados na avaliagao;

- informagédo do periodo de estudos dos
estudantes de modo a se prepararem para a
avaliacdo escrita;

- orientagcdo dos instrumentos e das formas
de estudos definidos pela instituicdo de ensino
direcionada aos estudantes.

Diretor Escolar e
Orientador
Pedagégico

42 semana letiva

Analisar os requerimentos e validar a relagéo

Diretor Escolar e

nominal dos estudantes participantes da Crientador 42 semana letiva
reclassificacdo. Pedagdgico
Elaborar as avaliagbes. Professor 42 semana letiva

Promover periodo de estudos aos estudantes.

Professor/Familia

52 semana letiva

Analisar e validar as avaliacbes a serem Orientador 58 samania lefiva

aplicadas. Pedagégico

Aplicar e proceder a correcao das avaliagdes. Professor 62 semana letiva

Analisar e divulgar os resultados obtidos pelos | Diretor e Orientador .
o 7 na letiv

estudantes. Pedagdgico Semand [etiva

Lavrar a Ata Especial de Reclassificacio.

Secretario/Auxiliar
de Secretaria

72 semana letiva

Localizar os estudantes reclassificados no ano
adequado.

Diretor e Orientador
Pedagégico

72 semana letiva

Inserir os nomes dos estudantes

reclassificados no Diario de Classe.

Secretario/Auxiliar
de Secretaria

72 semana letiva

Inserir os registros dos estudantes
reclassificados na documentacgédo escolar.

Diretor e
Secretario/Auxiliar
de Secretaria

7?2 semana letiva

¥
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ANEXO IV

DO REGIMENTO COMUM DAS ESCOLAS DO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO DE
BOM JESUS DO ITABAPOANA-RJ

i e cal it

(para todas as situagbes de Reclassificacdo previstas no Regimento Escolar)

(a) Sr.(a) Diretor(a) Escolar da

Eu, , portador(a) do RG
, responsavel legal pelo aluno(a) , hatural

de , hascido em , de , de
matriculado nesta unidade de ensino no ____ (ano) do Ensino Fundamental no turno
, solicito a reclassificacdo do referido aluno para o (ano) do

Ensino Fundamental conforme § 1°, art. 23 da Lei N° 9.394/96.

, de , de

Assinatura do Requerente

[ ] Deferido [ ] Indeferido

Diretor Escolar
(carimbo e assinatura)




ANEXO V

DO REGIMENTO COMUM DAS ESCOLAS DO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO DE
BOM JESUS DO ITABAPOANA-RJ

A

(estudante da propria unidade de ensino com retengdo em uma disciplina)

Escola:

Endereco:

Aos dias do més de de foi realizado o processo de

Reclassificacdo de , hatural

de , hascido em , de de , filho de
e de que no

ano letivo de participou do Processo de Reclassificagdo referente a(ao)

(ano) do Ensino Fundamental conforme o disposto no § 1°, art. 23 da Lei N° 9.394/96 e art.

(citar o artigo do Regimento Escolar que trata da Reclassificagdo), em de
de o0 estudante foi submetido a avaliacdo da disciplina de
, obtendo pontos.

Considerando a pontuagdo minima exigida para efeito de promocéo previsto no Regimento
Escolar, foi reclassificado para o (ano) do Ensino Fundamental. Nada mais

havendo a tratar, eu, ,Secretario Escolar/Auxiliar de

Secretaria Escolar lavrei a presente ata, que vai assinada por mim e pelos presentes.

, de de

Assinaturas:

Orientador Pedagogico Secretario Escolar/Auxiliar de Secretaria
Escolar
(carimbo e assinatura)

Diretor Escolar
(carimbo e assinatura)




ANEXO VI

DO REGIMENTO COMUM DAS ESCOLAS DO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO DE
BOM JESUS DO ITABAPOANA-RJ

i

(estudante que reingressa na unidade de ensino e o transferido)

Escola:

Endereco:

Aos  dias do més de de foi realizado o processo de
Reclassificagdo em conformidade ao disposto no § 1°, art. 23 da Lei N° 9.394/96 e art.
do Regimento Escolar, de

natural de , hascido em , de de

filho de e de ,
que apresenta a seguinte situagdo (relatar todo o histérico do estudante e as
circunstancias apresentadas pelo mesmo a instituicdo de ensino no processo da
entrevista). Procedeu-se o processo de avaliagdo conforme as competéncias e habilidades
da (o) (anofetapa) do Ensino , de todas as disciplinas da Base Nacional
Comum, conforme legislagdo vigente, com os seguintes resultados:

Disciplina Nota Assinatura do Professor
Lingua Portuguesa
Arte
Educacao Fisica
Lingua Inglesa
Matematica

Ciéncias
Historia

Geografia

Ensino Religioso

Considerando a pontuagé&o minima exigida para efeito de promogé&o previsto no Regimento
Escolar, estd apto a cursar o (ano) do Ensino Fundamental. Nada mais

havendo a tratar, eu, , Secretario Escolar, lavrei a presente

ata, que vai assinada por mim e pelos presentes.

, de de

Orientador Pedagdgico Secretario Escolar
(carimbo e assinatura)

Diretor Escolar -. O@M
(carimbo e assinatura) N




ANEXO VII

DO REGIMENTO COMUM DAS ESCOLAS DO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO DE
BOM JESUS DO ITABAPOANA-RJ

Obs.: Esse termo de compromisso serd destinado aos pais ou responsaveis
confirmarem junto a escola o processo de Classificacao, Reclassificagcao e Avanco

limo(a) Sr.(a) Diretor(a) Escolar da

Eu, , portador(a) do RG

, responsavel legal pelo aluno(a) , hatural
de , hascido em , de , de ,matriculado
nesta instituicdo de ensino no __ (ano) do Ensino Fundamental, no turno

, firmo compromisso concordando com os tramites do processo de

(especificar o processo: Classificagdo, Reclassificacdo) do

referido aluno para (ano) do Ensino Fundamental conforme previsto na

legislacao em vigor e nos procedimentos informados e orientados por essa unidade de
ensino.

, de , de

Assinatura do Responsavel pelo aluno

Diretor Escolar

(carimbo e assinatura)



PREFEITURA MUNICIPAL | SECRETARIA MUNICIPAL
‘ DBOQ%‘,{E&%? DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER

HOMOLOGAGCAO

A Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Lazer de Bom Jesus do
Itabapoana-RJ, no uso de suas atribuigdes legais, homologa o Regimento Comum das
Escolas do Sistema Municipal de Ensino de Bom Jesus do Itabapoana/RJ, aprovado pelo

Conselho Municipal de Educacgéao.

Bom Jesus do Itabapoana-RJ, 20 de junho de 2023.

oo
Ivana dos Santos Gomes

Secretaria Municipal de Educacéao, Esporte e Lazer
Portaria 146/2021

Rua Aristides Figueiredo, 109, altos - Centro - Bom Jesus do Itabapoana - RJ - C.E.P.: 28.360-000 -Telefone: (22) 99985-2406



