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. BOMJESUS SECRETARIA MUNICIPAL

* DOJTABAPOANA | DE EDUCAGAO, ESPORTE E LAZER

PORTARIA SEMEEL N°. 01, DE 10 DE JANEIRO DE 2024.

A Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte e Lazer de
Bom Jesus do Itabapoana-RJ, MONICA DE FATIMA
BARTOLAZI BOECHAT AMIL, no uso de suas atribuicdes
legais, objetivando a construir a COMISSAO ESPECIAL
DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATACAO TEMPORARIA DOS PROFISSIONAIS
DE APOIO ESCOLAR.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os membros da COMISSAO ESPECIAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DOS PROFISSIONAIS DE
APOIO ESCOLAR - LEI BRASILEIRA DE INCLUSAO (LBI) conforme relacéo abaixo:

Presidente da Comissao:
o Marli Mulinari de Almeida (Professora Municipal)

Vice-presidente da Comissao:
o Silvana da Silva de Azevedo Lima (Professora Municipal)

Membro:
o Janaina Fortunato Alves Dias (Professora Municipal)

Membro:

o Elis Regina Pacheco de Souza Figueiredo (Chefe da Divisao de Gestao Pessoal
da Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e Lazer)

Art. 2° - Esta Portaria entrarda em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos
legais a partir de 10 de janeiro de 2024.

Bom Jesus do ltabapoana, RJ, 10 de janeiro de 2024.

MONICA DE FAT SARTOLAZI BOECHAT AMIL
Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte e Lazer
Portaria 173/2023
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CNPJ: 32.233.059/0001-16
www.cidennf.com.br

Cidennf

Consoércio Publico Intermunicipal @cidennf
de Desenvolvimento do Norte e
Noroeste Fluminense

Secretaria Executiva
AVISO DE SUSPENSAO DE LICITACAO
CONCORRENCIA PUBLICA N° 001/2023

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DO
NORTE E NOROESTE FLUMINENSE - CIDENNF

Objeto:. CONCESSAO DOS SERVICOS PUBLICOS DE OPERACAO,
MANUTENGAO, ADEQUACAO, REFORMA E AMPLIAGCAO DOS SISTEMAS DE
ABASTECIMENTO DE AGUA E DE ESGOTAMENTO SANITARIO DOS
MUNICIPIOS DE BOM JESUS DO ITABAPOANA, CARDOSO MOREIRA,
CONCEICAO DE MACABU, ITALVA, PORCIUNCULA E QUISSAMA, NO ESTADO
DO RIO DE JANEIRO.

Inicio da Sesséao Publica: as 10h00min, do dia 16 de janeiro de 2024 (terca-feira)

Documentos disponiveis: https://cidennf.com.br/site/licitacao/31

O CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DO
NORTE E NOROESTE FLUMINENSE — CIDENNF torna pulblica a SUSPENSAO da
CONCORRENCIA PUBLICA N° 001/2023 e da sessdo publica anteriormente
agendada para o dia 16 de janeiro de 2024 (terca-feira).

Todos os prazos processuais estdo igualmente SUSPENSOS.

Campos dos Goytacazes (RJ), 15 de janeiro de 2024.

CARLOS VINICIUS Assinado de forma digital por
VIANA b b
VIEIRA:01759313726  Dados: 2024.01.15 10:31:51 -03'00"

CARLOS VINICIUS VIANA VIEIRA
SECRETARIO EXECUTIVO DO CIDENNF

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

DECRETO N2 2.212, DE 16 DE JANEIRO DE 2024.

Autoriza a abertura de crédito adicional
especial no orgamento vigente e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA, no uso das
atribuicdes que |lhe sdo conferidas pelo inciso IV, artigo 84 da LOM, em especial pelo que é
estabelecido na Lei Orgamentaria do exercicio de 2024.

CONSIDERANDO que o municipio possui autorizagdo prévia contida na LOA 2024
para abertura de créditos adicionais especiais;

CONSIDERANDO o disposto no inciso 1V, do Artigo 84°, da Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO a lei 1.749, sancionada em 16 de janeiro de 2024;
DECRETA:

Art.2 12 - Fica aberto um Crédito Adicional Especial, no orcamento vigente, em
razdo da lei municipal n.2 1.749, sancionada em 16 de janeiro de 2024, no valor de R$765.000,57
(setecentos e sessenta e cinco mil reais e cinquenta e sete centavos) no orgamento do Fundo
Municipal de Saide — FMS, que estabelece os critérios e procedimentos para o repasse da
assisténcia financeira complementar da Unido destinada ao cumprimento do piso salarial nacional
de enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem e parteiras e dispde sobre o repasse ao
exercicio de 2023, classificado sob a seguinte dotagdo orgamentaria:

Unid. Ficha Fungdo Pr i de di da Fonte Valor
despesa
FMS 682 10.301.0106.2775.2775 Vencimentos e Vantagens Fixas - 3.1.90.11.00 605 64.767.65
Pessoal Civil
FMS 683 10.301.0106.2775.2775 Outros Serv. Terc. Pessoa Fisica 3.3.90.36.00 605 196.580,50
FMS 684 10.302.0109.2775.2775 Vencimentos e Vantagens Fixas—{ 3.1.90.11.00 605 23.864,82
Pessoal Civil
FMS 685 10.302.0109.2775.2775 Outros Serv. Terc. Pessoa Fisica 3.3.90.36.00 605 26.871,85
FMS 686 10.302.0109.2775.2775 Outros Serv. Terc. Pessoa 3.3.90.39.00 605 452.915,75
Juridica
Total 765.000,57

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

Art. 22, O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos de
Transferéncias Fundo a Fundo, Governo Federal, Ministério da Sadde, para cumprimento da Lei
14.434 de 2022, e ADI 7.222 do STF, de acordo com os repasses da Unido. Repasse feito através da
Portaria GM/MS n? 2.634, de 21 de dezembro de 2023, que compreende a parcela do més de
dezembro de 2023, o recurso proveniente desta portaria, estd depositado na agéncia 0178, conta
bancéria especifica n® 624016-8, Caixa Econémica Federal.

Art. 32. Fica autorizado o remanejamento de um elemento de despesa para outro, de
que trata o artigo 12, por meio de Decreto Suplementar, respeitando o valor total aprovado nesta
Lei de Crédito Adicional Especial, a fim de atender as necessidades do Fundo Municipal de Satde de
Bom Jesus do Itabapoana-RJ.

Art. 42, Fica o Poder Executivo autorizado a efetuar eventuais adequagdes
necessdrias no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes Orgamentdrias, para compatibilizacio das
alteragGes presentes nesta Lei.

Art. 52. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposigdes em contrario.

Bom Jesus do Itabapoana, em 16 de Janeiro de 2024.

CARNIO CYRILLO

PAU Lzs’s/aclo TRAV,

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito
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DECRETO N2 2.214, DE 16 DE JANEIRO DE 2024.

Autoriza a abertura de crédito adicional
especial no orgamento vigente e dé outras

providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA, no uso das
atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo inciso IV, artigo 84 da LOM, em especial pelo que é
estabelecido na Lei Orcamentdria do exercicio de 2024.

CONSIDERANDO que o municipio possui autorizagdo prévia contida na LOA 2024
para abertura de créditos adicionais especiais;

CONSIDERANDO o disposto no inciso IV, do Artigo 84°, da Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO a lei 1.747, sancionada em 16 de janeiro de 2024;

DECRETA:

Art. 12 - Fica aberto um Crédito Adicional Especial, em razdo da lei municipal
n.2 1.747, sancionada em 16 e janeiro de 2024, no valor de R$258.828,00 (duzentos e cinquenta e
oito mil, oitocentos e vinte e oito reais), no orcamento do Fundo Municipal de Saude de Bom Jesus
do Itabapoana — RJ, referente a recursos financeiros de capital destinados a aquisicao de
equipamentos e materiais permanentes para estabelecimentos de saude, classificado sob a

seguinte dotagdo orgamentdria:

[ Natureza da
Unid Ficha Fungdo Programatica Elemento de Despesa Despesa Fonte | Valor (RS)
EQUIPAMENTOS E MATERIAL 706 258.828,00
FMS 688 10.302.0109.2774.2774 PERMANENTE 4.4.90.52.00 .828,

258.828,00
TOTAL:

Art. 29 - O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos de
transferéncias Fundo a Fundo, Governo Federal, Ministério da Salde, através da Portaria GM/MS
n2 2.028, de 28 de novembro de 2023, do Ministério da Saude.

Art. 32 - Fica aditado a Lei Orgamentéria vigente as acdes e dotagdes inseridas por
meio desta lei, fazendo-se, necessario a criagdo da ficha funcional programatica para correta

aplicagdo.
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Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

Art. 42 - Fica o Poder Executivo autorizado a efetuar eventuais adequagdes necessdrias
no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes Orgamentarias, para compatibilizagdo das alteragdes
presentes nesta Lei.

Art. 52 - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposigdes em contrario.

Bom Jesus do Itabapoana, em 16 de Janeiro de 2024.

PAU

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do [tabapoana
s Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

DECRETO N° 2.215, DE 22 JANEIRO DE 2024.

Homologa, em &ambito municipal, o cadastro
concernente ao mapeamento do setor cultural de
Bom Jesus do Itabapoana — RJ, bem como os
fazedores de cultura do municipio.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BOM JESUS DO ITABAPOANA, Estado do
Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigées legais e de acordo com o que |he confere a
Lei Organica do Municipio;

DECRETA:

Art. 1°- Fica homologado o Cadastro do Setor Cultural do Municipio de Bom Jesus
do Iltabapoana, concernente a seu mapeamento, realizado pela Secretaria Municipal de
Cultura, Turismo e Urbanismo, a vista do Cadastro em Formulério especifico.

Art. 2° - O Cadastro do Setor Cultural do Municipio de Bom Jesus do Itabapoana
tem o objetivo de identificar os fazedores de Cultura em ambito do territério do Municipio
visando tomar ciéncia, apoiar e fomentar o setor cultural para valorizar e difundir a cultura
local.

Art. 3° - Os fazedores de Cultura terdo seu cadastro no sistema da Secretaria
Municipal de Cultura, Turismo e Urbanismo, sendo identificado cada setor cultural em que
0s mesmos atuam.

Art. 4° - Fica assim formado o Cadastro:

CADASTRO
NUMERO NOME SEGUIMENTO
20134 Sandra Regina Monteiro da Artesanato
Rocha Costa
20135 Eli Alves de Santana Musica
20136 Ménica Helena Severino Souza Musica
20137 Oséias José Severino Musica
20138 Lais Fernandes Pimenta Gomes Musica
20139 Abner da Silva Severino Musica
20140 Asafe da Silva Severino Musica
20141 Edgar Francisco Pereira Filho Musica
20142 Robson Correia Araujo Musica
20143 Emilly Moreira Almeida Musica
20144 Amanda Vitéria dos Santos Musica
Souza

20145 Marta Barros da Silva Musica
20146 Nayara Mendes da Rocha Musica
20147 Priscila Vieira dos Santos Musica
20148 Sidiney da Silva Teixeira Muisica
20149 Lyslaine Paschoal de Souza Musica
20150 Raquel Meireles Severino Musica
20151 Yara Mendes da Rocha Campos Musica é

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
iy Estado do Rio de Janeiro

20152 Esther Silveira Emerenciano Musica
20153 Anderson Rosa Assad Filho Musica

| 20154 Wladmyr Teixeira dos Santos Musica
20155 Pedro Salim Artes
20156 Daiana da Silva Souza Musica /Artesanato
20157 Silvio da Rocha Gomes Musica
20158 Simoni da Silva Souza Artesanato

Art. 5° - O Cadastro dever4 ser atualizado, se for necessario, uma vez por ano, no
més de setembro para o ano subsequente.

Art. 6° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as
disposi¢cdes em contrario.

Bom Jesus de Itabapoana, RJ, em 22 de janeiro de 2024.

S PREFEITURA MUNICIPAL
. BOMJESUS l SECRETARIA MUNICIPAL
%@ DO TABAPOANA | DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER

ERRATA | DE PUBLICACAO DO EDITAL 01/2024

CONSIDERANDO A PUBLICACAO DO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE
PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA - SEMEEL -
EDITAL N° 01/2024

PRORROGAGCAO DAS INSCRICOES

Il - DAS INSCRIGOES:

2.1.3 As inscrigSes serdo realizadas, presencialmente na SEMEEL (Secretaria Municipal de
educacao, Esporte e Lazer) nos dias 18/01/2024 e 19/01/2024, das 9h até as 16h, observando o
fuso horario de Brasilia.

PASSA A VIGORAR:

2.1.3 As inscrigbes serdo realizadas, presencialmente na SEMEEL (Secretaria Municipal de
educacao, Esporte e Lazer) nos dias 18/01/2024, 19/01/2024 e 22/01/2024, das Sh até as 16h,
observando o fuso horério de Brasilia.

FICA RETIFICADO O ITEM:

Il - DA ANALISE E DIPLOMAS, CERTIFICADOS E TEMPO DE SERVICO NO MUNICIPIO:

PASSA A VIGORAR:

Il - DA ANALISE E DIPLOMAS, CERTIFICADOS E TEMPO DE SERVIGO NO MUNICIPIO DE
BOM JESUS DO ITABAPOANA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO.

Comprovante atualizado do tempo de servico no municipio de Bom Jesus do
05 Itabapoana/RJ, com experiéncia no cargo de Profissional de Apoio Escolar, a contar de
11 de fevereiro de 2022 a 31 de dezembro de 2023.
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DO ANEXO IV:

ANEXO IV
CRONOGRAMA DESTE CERTAME

Atos i - SEe B Data e Horario

Publicacao do Edital 15/01/2024

Periodo de inscricdo realizada presencialmente com a
entrega dos documentos pelo candidato na SEMEEL | 18/01/2024, 19/01/2024 e
(Secretaria Municipal de Educagio, Esporte e Lazer): Rua | 22/01/2024, das 9h até as
Aristides Figueiredo, n° 109 — Centro — Bom Jesus do | 16h.

Itabapoana-RJ.

Publicacao Preliminar nominal dos candidatos inscritos | 23/01/2024

Conferéncia da documentacao entregue pelos

candidatos 23/01/2024 a 24/01/2024

1 dat

Publicacao dos i s cl ificado 25/01/2024

Recurso do Resultado protocolado no Protocolo Geral da

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana-RJ. £6/01/202416:20/01/2024

Homologacao e Publicacao do Resultado da

Classificacao Final 02/02/2024

Capacitacao dos candidatos classificados 05/02/2024 a 07/02/2024

Convocacao para apresentacao de documentos 08/02/2024 e 09/02/2024

Contratacao 12/02/2024

Bom Jesus do ltabapoana-RJ, 19 de janeiro de 2024.

Marli Mifjhari de Alndeida
Preside da Comisséo

Poder Executivo
Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana

Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Saude

EXTRATO

O Municipio de Bom Jesus do Itabapoana torna publico que, na data de 21 de junho de 2023, celebrou 1°
Termo Aditivo ao Convénio 001/2021 junto a At de Pais e Amigos dos Excepcionais de Bom Jesus do

Itabap6ana — APAE.

O presente tem por objeto a alteracdo da Clausula Sétima e Vigésima Terceira do Convénio 001/2021.

A Cliusula Sétima altera valor total estimado para a execucdo do presente convénio, que importa em RS
210.131,96 (duzentos e dez mil, cento e trinta e um reais e noventa e seis centavos) e se constitui de recursos
provenientes do Fundo Nacional de Saide e do Fundo Municipal de Saude de acordo com os valores

discriminados abaixo:

R$ 321.66 3.859.92
R$ 15.497.11 185.965.32
|
20.306,72

A Clausula Vigésima Terceira altera a vigéncia do Convénio por mais 12 (doze meses) até de 01 de setembro de

2023

*Omitido na Edicdo n® 714 da Imprensa Oficial do Municipio

Bom Jesus do Itabapoana/RJ, 10 de janeiro de 2024.

armo Cyriflo

Poder Executivo

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro

Secretaria Municipal de Saude

EXTRATO

O Municipio de Bom Jesus do Itabapoana torna publico que, na data de 20 de dezembro de 2023, celebrou 22
Termo Aditivo ao Convénio 001/2021 junto a Associa¢3do de Pais e Amigos dos Excepcionais de Bom Jesus do
Itabapéana — APAE.

O presente tem por objeto a alteragdo da Cldusula Sétima e Vigésima Terceira do Convénio 001/2021.

A Clausula Sétima altera valor total estimado para a execugdo do presente convénio, que importa novamente
em RS 189.825,24 (cento e oitenta e nove mil, oitocentos e vinte e cinco reais e vinte e quatro centavos) e se
constitui de recursos provenientes do Fundo Nacional de Satde e do Fundo Municipal de Satide de acordo com
os valores discriminados abaixo

PROGRAMACAO ORCAMENTARIA

RS 321,66
RS 15.497.1

A Cléusula Vigésima Terceira altera a vigéncia do Convénio por mais 12 (doze meses) até de 01 de setembro de
2024

*Omitido na Edigdo n2 733 da Imprensa Oficial do Municipio

Bom Jesus do Itabapoana/RJ, 10 de janeiro de 2024.

f@ Sergio Tr;

Poder Executivo

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro

Secretaria Municipal de Saude

o Carmo Cyrillo

EXTRATO

O Municipio de Bom Jesus do Itabapoana torna publico que, na data de 22 de dezembro de 2023, celebrou

Convénio 003/2023 junto ao HOSPITAL SAO VICENTE DE PAULO.

O presente tem por objeto o custeio de servigos de satide contratualizados e cofinanciados conforme Portaria
Ministerial GM/MS n? 648 de 25 de maio de 2023, referente 3 Emenda Parlamentar, para Incremento
Temporario ao Custeio dos Servicos de Atengio Especializada a Saude; Portaria GM/MS n2 1.037, de 27 de
julho de 2023, referente ao incremento temporario ao custeio dos servigos de Atencdo Especializada a Salide;
Portaria GM/MS n2 1.157, de 18 de agosto de 2023, referente ao incremento tempordrio ao custeio dos
servicos de Atencdo Especializada & Satide; e Portaria GM/MS n° 1.808, de 09 de novembro de 2023, referente

aos recursos financeiros emergenciais para o custeio da Atencdo Especializada.

DO VALOR :

O valor global para execucdo do convénio serd de R$ 17.138.697,00 (dezessete milhdes, cento e trinta e um
mil, seiscentos e noventa e sete reais), que constitui recursos provenientes das Emendas Parlamentares

através do Fundo Nacional de Satide, conforme Plano de Trabalho n2 001/2023, 004/2023; 005/2023.

DETALHAMENTO DO SISTEMA DE PAGAMENTO E DO RECURSO FINANCEIRO

5.686.543.00
[R$ 10.000.000,00
RS 1.052.154.00
IRS 400.000,00

O presente CONVENIO vigorara retroativamente a partir de 25 de maio 2023 até 31 de dezembro de 2023.

*Omitido na Edigdo n° 733 da Imprensa Oficial do Municipio

Bom Jesus do Itabapoana/RJ, 10 de janeiro de 2024.

>
s

o érmo Cyrillo
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Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO

INSTRUMENTO: Contrato de Rateio 01/2024.

OBJETO: Contrato de rateio, que entre si celebram, como contratante, o
Municipio de Bom Jesus do Itabapoana, e como contratada, o Consércio

Publico Intermunicipal de Desenvolvimento do Norte e Noroeste Fluminense
— CIDENNF.

VIGENCIA: O contrato ir4 viger até 31 de dezembro de 2024.

ASSINAM: Pela Prefeitura de Bom Jesus do Itabapoana, o Exelentissimo Sr.
Paulo Sergio Travassos do Carmo Cyrillo, Prefeito Municipal; pelo CIDENNF,

o Ilustrissimo Sr. Carlos Vinicius Viana Vieira, Diretor Executivo do
CIDENNF.

Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 22 de janeiro de 2024.

PAULO SERGIO TRAVASSOS DO CARMO Assinado de forma digita por PAULO SERGID TRAVASSOS DO CARMO
CYRILLO:05770704799 CYNLLOOS770704799

Dados: 2024.01 230915220300

PAULO SERGIO TRAVASSOS DO CARMO CYRILLO
Prefeito Municipal

Poder Executivo

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro

Gabinete do Prefeito

CONTRATO DE RATEIO N° 01/2024

CONTRATO DE RATEIO, QUE ENTRE SI
CELEBRAM, COMO CONTRATANTE, O MUNICIPIO
DE BOM JESUS DO ITABAPOANA, E COMO
CONTRATADA, AQO CONSORCIO PUBLICO
INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DO
NORTE E NOROESTE FLUMINENSE — CIDENNF,
EM CONFORMIDADE COM AS CLAUSULAS
ABAIXO:

CLAUSULA | - DAS PARTES E FUNDAMENTOS

1.1 - DO CONTRATANTE:

O Municipio de BOM JESUS DO ITABAPOANA, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ sob o n° 28.812.972/0001-08, com sede administrativa na
Prefeitura Municipal, sito na Av. Governador Roberto Silveira, n® 68, Centro, Bom Jesus
do Itabapoana (RJ), CEP 28360-000, neste ato representado por seu Prefeito Municipal
Sr. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO CARMO CYRILLO, brasileiro, casado, inscrito no
CPF sob o n°® 057.707.047-99 e portador do RG n°® 20.497.908-2 DIC/RJ.

1.2 - DA CONTRATADA:

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO NORTE E
NOROESTE FLUMINENSE - CIDENNF, com sede na Rua Barao da Lagoa Dourada, n°
137, salas 01, 02, 101 e 102, Parque Conselheiro Thomas Coelho, na cidade de Campos
dos Goytacazes (RJ), CEP 28035-210, inscrito no CNPJ sob o n° 32.233.059/0001-16 e
Isenta de Inscrigdo Estadual, neste ato representado por seu Secretario Executivo o SR.
CARLOS VINICIUS VIANA VIEIRA, brasileiro, casado, empresario, inscrito no CPF sob
o n° 017.593.137-26 e portador do RG n° 09.644.438-5, expedido por IFP/RJ, nos termos
da clausula 28, XVII, do Contrato de Consoércio Publico.

1.3 - DOS FUNDAMENTOS:

A presente contratagao decorre da Lei Federal n® 11.107/2005, especificamente no art.
2°, §1°, 1l e art. 8°, do Decreto Federal n° 6.017/2007 art. 13° e ss., e do Contrato do
CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO NORTE E
NOROESTE FLUMINENSE - CIDENNF, atualizado e consolidado, e da Lei Municipal n°®
1.423 de 19 de maio de 2020, que autoriza a participacdo do municipio em Consorcio
Publico, ficando dispensada a ratificacao do Protocolo de Intengoes firmado entre os entes
consorciados, nos termos do artigo 5° §4°, da Lei Federal n® 11.107, de 06 de abril de
2005.

CLAUSULA Il - DO OBJETO
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2.1 - O presente contrato tem por objeto o rateio dos recursos financeiros necessarios a
realizacéo das despesas correntes e de capital do CIDENNF.

2.2 - E vedada a Instituigao utilizar-se dos recursos recebidos por meio deste instrumento
para realizagao de despesas em que a execugéo orcamentaria se faz com modalidade de
aplicagao indefinida (despesas genéricas).

CLAUSULA Il - DAS ESPECIFICACOES

3.1 - O valor estipulado neste contrato representa a participagao do Municipio de BOM
JESUS DO ITABAPOANA nas despesas do exercicio financeiro de 2024.

CLAUSULA IV - DAS NORMAS DE REPASSE DOS RECURSOS

4.1 - Os recursos financeiros repassados através de contrato de rateio serdo debitados
e transferidos automaticamente da conta bancaria do ente consorciado para a conta
bancaria indicada pelo CONSORCIO apés as devidas autorizacdes junto as Instituicées
Financeiras competentes, até o dia 10 de cada més, atendidas as exigéncias dos
estagios da despesa elencados na Lei Federal n° 4.320/64.

4.1.1 - Na impossibilidade de transferéncia automatica, devera o Municipio
repassar por outros meios os recursos de rateio dentro do prazo estabelecido no
item 4.1, cabendo ao Ente Consorciado arcar com custos provenientes da
transagao bancaria.

4.1.2 - O repasse financeiro se dara conforme termos descritos abaixo:

Instituicao Financeira: 001 — Banco o Brasil

Agéncia: 0005-1

Conta Corrente: 106570-X

Raszao Sociai: Consorcio Publico Intermunicipal de Desenvolvimento
Norte e Noroeste Fluminense

CNPJ: 32.233.059/0001-16

4.2 - E vedada a aplicagéo dos recursos repassados para o atendimento de despesas
genericas, nos termos do art. 15, do Decreto Federal n°® 6.017/2007, incluindo
transferéncias ou operagées de crédito.

CLAUSULA V - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Poder Executivo
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5.1 - Encaminhar a execugao orgamentaria dos recursos entregues em virtude do co(n.tratc‘)
de rateio para consolidagé&o nas contas do Municipio, com as informagées necessjanas a
elaboragao dos Relatérios de Gestao Fiscal e Resumido da Execugao Orc;gmentana. no§
termos da Portaria da Secretaria do Tesouro Nacional n° 274, de 15 de maio de 2016, até
quinze dias apos 0 encerramento do periodo de referéncia.

CLAUSULA VI - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
6.1 - O Contratante efetuara os repasses a Contratada até o dia 10 de cada més.
CLAUSULA VII — DA VIGENCIA DO CONTRATO

7.1 - O presente Contrato ira viger do dia 01 de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de
2024.

7.2 - O presente Contrato de Rateio ndo comporta prorrogagéo, devendo ser formallz?da
em cada exercicio financeiro, observadas as normas orcamentdarias e financeiras

pertinentes.
CLAUSULA VIII - DO VALOR

8.1 - O valor global do presente contrato de rateio & de R$ 99.741,72 (novent_a e nove mil,
setecentos e quarenta e um reais e setenta e dois centavos), em conformidade com a
Resolugdo AGO 022/2023 e considerando o censo do IBGE de 2022 sendo composto em:

8.1.1 - O valor referente aos repasses financeiros a serem efetivados pel_o
Municipio a Instituigdo perfaz o montante global de R$ 99.741,72 (rluoventa e nove mil,
setecentos e quarenta e um reais e setenta e dois centavos) destlnac.ios a. 12 (doze)
repasses mensais no valor de R$ 8.311,81 (oito mil, trezentos e onze reais e oitenta € um

centavos).

CLAUSULA IX — DA DESTINAGAO DO IMPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE

9.1 - Independentemente do valor do rateio acima pactuado, fica autorizado, também
como fonte de rateio, a destinagao, ao consoércio dos valores do imposto sobre avrelenda e
proventos de qualquer natureza retidos na fonte pelo Consércio Publico Intermupncnpal de
Desenvolvimento do Norte e Noroeste Fluminense em conformidade com o inciso XI, do
art. 73 de seu Estatuto.

CLAUSULA X - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA
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CLAUSULA XIV - DO FORO

14.1 - Fica eleito o foro da Comarca do Municipio sede do Consércio para dirimir quaisquer
duvidas referentes a este Contrato, com rentncia expressa a qualquer outro, por mais
especial que seja.

E, por estarem justas e contratadas, os representantes das partes assinam o presente
instrumento, na presenca das testemunhas abaixo, em 02 (duas) vias de igual teor e
forma, para um s¢ efeito.

Bom Jesus do Itabapoana/RJ, em 22 de janeiro de 2024,

Assinado de f digital por PAULO SERGIO
PAULO SERGIO TRAVASSOS Do T;SAC:S‘;OSEDOC';né:R;\ﬁDBCVp:ILLO:OS770704799

CARMO CYRILLO:05770704799  Dados: 2024.01.22 1437:38 0300

SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO CARMO CYRILLO

PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA
CARLOS VINICIUS Assinado de forma digital por
VIANA s
VIEIRA:01759313726  Dados: 2024.01.22 17:03:14 -0300°

SR. CARLOS VINICIUS VIANA VIEIRA

SECRETARIO EXECUTIVO DO CIDENNF

TESTEMUNHAS:

SHAYENNE AMARAL FAES DE  Sinama rocs cesntune o

1 ARALJO CABRAL:11058162730 SABAL 1105t 52

Nome completo:

CPF:
Assinado de forma digital por JOAD
JOAO PEDRO DE ALMEIDA pepro DE AUMEIDA

REIS:14986365789 RéIS:1 4980385789
2 - Dados: 202401.23 170837 0300

Nome completo:
(6] 321 =5

Poder Executivo
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Estado do Rio de Janeiro
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA —RI
GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Ata de Registro de Pregos n? 002,2024-PMBII
PREGAO ELETRONICO Ne. 118/2023 (SRP)
Processo n2 21139/2023

Torno ptblico que o municipio de Bom Jesus do Iltabapoana, em de 10 de janeiro de
2024, assinou, nos termos da Lei n? 8.666/93, Ata de Registro de Pregos oriundas do
Pregdo Eletrénico N2 118/2023 - PMBIJI do Municipio de Bom Jesus do ltabapoana cujo
objeto é REGISTRO DE PREGO PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA CONFECCAO DE CAMISAS E ABADAS, PARA ATENDER A SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E URBANISMO DO MUNICIPIO DE BOM JESUS DO
ITABAPOANA/RI, com vigéncia de 12 (doze) meses, firmada com a seguinte empresa:
C.F. DE LIRA GOMES LTDA, CNPJ n2 05.162.027/0001-02, no valor total de R$ 20.200,00.

s tigital par FAULO SERGID
)

o

PAULO SERGIO TRAVASSOS DO '
CARMO CYRILLO:05 770704799 ©

jos: J024.1 17 16 2957 0300

Municipio de Bom Jesus do Itabapoana-R!
Paulo Sergio Travassos do Carmo Cyrillo
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

10.1 - As despesas decorrentes do rateio de recursos financeiros, objeto deste contrato,
correréo a conta de Dotagao Orgamentaria nos termos da Lei Orcamentaria do municipio.

CLAUSULA XI - DA RESCISAO

11.1 - A rescisdo do presente Contrato, nos termos do Contrato de Consércio Publico,
podera ser:

11.1.1 - Determinada por ato de retirada ou exclusdo do CONTRATANTE do
Consdrcio.

11.1.2 - Amigavel, por acordo entre as partes, reduzido a termo, desde que haja

conveniéncia para a Administragao.

11.1.3 - Judicial, nos termos da legislacao.

11.2 - Considerando que o municipio consorciado, através do Contrato de Consércio
Publico, se comprometeu na manutencdo do Consdrcio em conjunto com os demais
municipios consorciados subscritores, devendo zelar pela continuidade do mesmo e pela
pontualidade dos repasses. Assim, em caso de desligamento injustificado do municipio,
0 mesmo devera arcar com a integralidade das responsabilidades assumidas neste
Contrato, como forma de manutengéo do equilibrio financeiro da Instituigéo.

11.2.1 - Casos excepcionais poderao ser apreciados e decididos pela Assembleia Geral,
inclusive quanto aos pagamentos aqui firmados.

CLAUSULA XII - DAS PENALIDADES

12.1 - Havendo atraso por parte do ente consorciado nos pagamentos das parcelas aqui
ajustadas, o valor devido sofrera a incidéncia de atualizagdo monetaria, tendo como
termo inicial de incidéncia o dia previsto para o pagamento e, como termo final, a data
do efetivo pagamento. Essa atualizac&o se fara pelo numero de dias em atraso (pro rata
temporis) e pelo IPCA, divulgado pelo IBGE ou, sem sua falta, por outro indice legal de
atualizagao aplicavel e vigente na data do pagamento.

CLAUSULA XIIl - DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1 - Aplicam-se ao presente contrato e se tem como base de interpretacdo do mesmo,
os dispositivos da Lei Federal n° 11.107/2005 e do seu Decreto Regulamentador n°
6.017/2007, aplicando-se, na auséncia de previsé&o legal, as normas e principios de direito
publico, da teoria geral dos contratos e, supletivamente, as normas e principios de direito
privado.

LEI N2 1.743, DE 03 DE JANEIRO DE 2024.

Ementa: Estima a Receita e Fixa a Despesa do
Municipio de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, para o
Exercicio Financeiro de 2024 e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA - RJ, DECRETA E EU,

PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI;
TiTULO |
DAS DISPOSICOES COMUNS

Art. 12 - Esta Lei estima a receita e fixa a despesa do Municipio de Bom Jesus
do Itabapoana para o exercicio financeiro de 2024, nos termos da Constituicdo Federal de
1988, da Lei Federal n? 4.320/1964, da Lei Complementar Federal n® 101/2000, da Lei
Organica Municipal e da Lei de Diretrizes Orgamentarias Municipal ne 1.713, de 18 de

outubro de 2023, compreendendo:

I - O Orcamento Fiscal referente aos Poderes do Municipio, seus fundos e orgdos da
Administragdo Publica Municipal direta e indireta.

Il - O Orgamento da Seguridade Social, abrangendo todas as entidades e orgdos a ela

vinculados.
TiTULO I
DOS ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Capitulo |
DA ESTIMATIVA DA RECEITA

Da Receita Tota
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Art. 22 - A receita total estimada nos orgcamentos fiscal e da seguridade social,
nos termos do Art. 19 da Lei de Diretrizes Orgamentarias Municipal n21.713, de 18 de
outubro de 2023, j@a com as devidas dedugdes legais, representa o montante de
R$194.744.543,95.

Art. 32 - As Receitas sdo estimadas por categorias econ6micas, segundo a
origem dos recursos, conforme disposto nos anexos préprios.

Art. 42 - A Receita sera realizada com base no produto do que for arrecadado,
na forma da legislagdo em vigor.

Capitulo Il
DA FIXAGCAO DA DESPESA
Da Despesa Total
Art. 52 - A Despesa Orgcamentdria, no mesmo valor da Receita Orgamentaria, é

fixada nos termos do Art. 19 da Lei de Diretrizes Orgamentaria Municipal n? 1.713, de 18
de outubro de 2023, em R$194.744.543,95.

Capitulo 111
DA DISTRIBUICAO DA DESPESA POR ORGAO
Art. 62 - A Despesa Total, fixada de acordo com a classificagdo funcional e

programatica, encontra-se detalhada por érgdos da Administra¢gdo Publica Municipal direta
e indireta nos anexos integrantes desta Lei.

Capitulio IV
DAS AUTORIZAGCOES

Art. 72 - Fica vedado ao Poder Executivo abrir no curso da execugdo
orcamentdria do Exercicio Financeiro de 2024, créditos adicionais suplementares, da
despesa total fixada por esta Lei, sem autorizagio do Poder Legislativo.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

.

Art. 82 - Os recursos vinculados & conta de Reserva de Contingéncia serdo
executados nos termos da Lei de Diretrizes Orgamentdria Municipal n? 1.713, de 18 de
outubro de 2023.

Art. 92 - Abertura de créditos suplementares por conta de superdvit financeiro
apurado em Balango Patrimonial do exercicio anterior, no curso da execugdo orcamentaria
do Exercicio Financeiro de 2024, na forma do disposto no Inciso | do Art. 72 e do Art. 43,
Inciso I, da Lei Federal n2 4.320/1964.

Art. 10 - Abertura de créditos suplementares, provenientes de excesso de
arrecadacdo, quando o saldo positivo das diferengas acumuladas més a més, entre a
arrecadacdo prevista e a realizada, for efetivamente comprovado, ou considerando-se
ainda a tendéncia do exercicio, no curso da execug¢do do orgamento de 2024, na forma do
disposto no Inciso | do Art. 72 e do Art. 43 da Lei Federal n? 4.320/1964.

Art. 11 - Abrir no curso da execug¢do do orgamento de 2024, créditos adicionais
suplementares para cobrir despesas vinculadas a fonte especifica de recursos, cujo
recebimento no exercicio tenha excedido a previsdo de arrecadagdo e execugdo, na forma
do disposto no Inciso | do Art. 72 e do Art. 43 da Lei Federal n2 4.320/1964.

Art. 12 - As alteragBes nos valores consignados nos projetos e atividades em
funcdo da abertura de créditos adicionais suplementares, deverdo corresponder a
equivalentes ajustes nas metas fisicas e financeiras estabelecidas na Lei de Diretrizes

Orgamentarias e no Plano Plurianual.

Art. 13 - O limite disposto no Art. 72 n3o serd onerado quando o crédito
adicional se destinar a:

1 - Atender insuficiéncias de dotacdes do grupo de Pessoal e Encargos Sociais;

Il - Atender ao pagamento de despesas decorrentes de precatérios judiciais,
amortizag3o, juros e demais encargos da divida.

Art. 14 - O disposto no Art. 39 da Lei de Diretrizes Orcamentdria Municipal n2
1.713, de 18 de outubro de 2023, devera observar o Art. 43 da Lei Federal n? 4.320/1964.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

TiTuLO 1Nl
DAS DISPOSICOES FINAIS

Capitulo Unico

Art. 15 - O Poder Executivo estabelecerd por meio de Decreto, até trinta dias
da publicagdo da presente Lei, a Programagdo Financeira e o Cronograma Mensal de
Desembolso.

Art. 16 - VETADO.

Bom Jesus do Itabapoana/RJ em 03 de janeiro de 2024.

PREFEITURA MUNICIPAL

BOM J SECRETARIA MUNICIPAL

" DO ITABAPOANA | DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER

PORTARIA SEMEEL N°. 04, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023.

Institui a Comissdo de Avaliagdio de Desempenho dos
Profissionais do Magistério do Sistema Municipal de Ensino de
Bom Jesus do Itabapoana.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER DE BOM
JESUS DO ITABAPOANA/RJ, no uso de suas atribui¢des legais;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a Comissdo de Avaliagdo de Desempenho dos Profissionais do Magistério
do Sistema Municipal de Ensino, sob a presidéncia da servidora Ivana dos Santos Gomes, onde sera
composta da seguinte representagio:

Representante do Sindicato dos Servidores Publicos Municipais — SINDSERV:
e Rogério Lima de Aratjo

Represcentante do Conselho do FTUNDEB :
e Solange Aparecida de Oliveira

Representante do Conselho do CAE:
e Rosangela Guimardes dos Santes Carneiro

Representante do Conselho Municipal de Educagio:
e Giselle Montovaneli de Sousa

Representante da Secretaria Municipal de Administragio:
e Rosingela Fonseca Pains

Representantes da Secretaria Municipal de Educagéo, Esporte e Lazer:
e TIvana dos Santos Gomes
e Elis Regina Pacheco de Souza Figueiredo

Representante dos Gestores Escolares:
e Andrea Martins Guedes Gongalves

Representante dos Supervisores Escolares:
e Fliene Lima Pantoja Figueiredo

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua assinatura.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Bom Jesus do Itabapoana, RJ, 06 de dezembro de 2023.

MONICA DE FA OLAZI BOECHAT AMIL
Secretaria Municipal de ducagéo, Esporte ¢ Lazer
Manica de Fatima Bartola Boechit ARt
Seeietana Municipal de Edugagae
Esporte & Lazer
Portana 173/202%
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RESOLUCAO SEMEEL/BJI N° 05, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2023.

Estabelece o Calenddrio Escolar da Rede
Municipal de Ensino de Bom lesus do
ltabapoana/RJ para o ano letivo de 2024

e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTE E LAZER, no uso de suas atribui¢cdes legais, e;

CONSIDERANDO a Constituigdo Federal Brasileira de 1988, no seu artigo 211, ao
estabelecer que os Estados e Municipios devem definir as formas de colaboracio, de modo a

assegurar a universalizagdo do ensino obrigatdrio;

CONSIDERANDO a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDBEN) n2 9.394/96
que, em seu artigo 11, em especial, os incisos que definem: “Os Municipios incumbir-se-do de: | —
organizar, manter e desenvolver os érgdos e instituigdes oficiais dos seus sistemas de ensino,
integrando-os as politicas e planos educacionais da Unido e dos Estados” e o “lll — baixar normas

complementares para o seu sistema de Ensino”;

CONSIDERANDO a necessidade de planejar adequadamente o ingresso e a permanéncia
dos alunos nas Unidades Escolares da Rede Publica Municipal de Ensino de Bom Jesus do

Itabapoana/R). de acorde com o artigo 39, Inciso |, da LDBEN n® 0304/96 — “igualdade de

condigdes para o acesso e permanéncia na escola”;

CONSIDERANDO a necessidade de se efetuar um planejamento conjunto e antecipado,
para atendimento eficaz de toda a demanda escolar da Educagio Infantil | (Creche): criancas de 01
(um) ano a 03 (trés) anos e 11 (onze) meses, Educagdo Infantil Il (Pré-Escola): criangas de 04
(quatro) e 05 (cinco) anos, e do Ensino Fundamental, Educa¢do de Jovens e Adultos e Educacio
Especial;

CONSIDERANDO as Resolugdes n° 01 e n° 06/ 2010 do Conselho Nacional de Educagdo
(CNE) ratificadas por decisdo do pleno do Supremo Tribunal Federal (STF) de 01 de agosto de
2018, que estabelece o corte etério para entrada na Educacio Infantil (04 anos completos até 31

de margo) e no Ensino Fundamental (06 anos completo até 31 de margo).

CONSIDERANDO a Lei de Diretrizes e Bases da Educacio Nacional (LDBEN) n° 9.394/96, em
seu artigo 24, inciso I, que institui a carga horaria minima anual de oitocentas horas, distribuidas
por, no minimo, duzentos dias de efetivo trabalho escolar, excluindo o tempo reservado aos

exames finais, quando houver;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer normas administrativas para o
funcionamento das Unidades Escolares que comp&em a Rede Municipal de Ensino do municipio

de Bom Jesus do Itabapoana, para o ano letivo de 2024;

CONSIDERANDO a necessidade de organizar, direcionar e acompanhar a acio educativa e

o pleno desenvolvimento dos educandos;

CONSIDERANDO a responsabilidade da SEMEEL de dar publicidade, orientar, acompanhar

e zelar pelo cumprimento do Calendério Escolar da Rede Municipal de Ensino.

RESOLVE:

Art. 12 Estabelecer, na Rede Municipal de Educacio de Bom Jesus do Itabapoana/RJ,0

Calendario Escolar para o ano letivo de 2024, de acordo com o Anexo | desta Resolugio.

Art. 22 O ano letivo tera inicio no dia 5 de fevereiro de 2024 e tera fim no dia 13 de
dezembro de 2024, perfazendo um total de 204 (duzentos e quatro) dias letivos, garantindo o

cumprimento do minimo de dias letivos determinado na legislacio em vigor.

Paragrafo dnico. Serd considerado dia letivo quando houver desenvolvimento de

atividades regulares ou outras programacées didatico-pedagdgicas, desde que com a presenca de

professor e registro de frequéncia dos alunos.

Art. 32 Os dias letivos pertinentes a Educacdo Infantil (Creche e Pré-Escola) e Ensino

Fundamental estdo distribuidos em 4 (quatro) periodos, a saber:

I- 12 Periodo Letivo — De 5 de fevereiro de 2024 a 30 de abril de 2024, perfazendo um

total de 55 (cinquenta e cinco) dias letivos;

II- 22 Periodo Letivo — De 2 de maio de 2024 a 5 de julho de 2024, perfazendo um total de

47 (quarenta e sete) dias letivos;

1l- 32 Periodo Letivo — De 22 de julho de 2024 a 30 de setembro de 2024, perfazendo um

total de 51 (cinquenta e um) dias letivos e;

IV- 42 Periodo Letivo — De 12 de outubro de 2024 a 13 de dezembro de 2024, perfazendo

um total de 51 (cinquenta e um) dias letivos.

Art. 42 Os dias letivos pertinentes ao Ensino Fundamental na Modalidade Educacdo de

Jovens e Adultos, estdo distribuidos em 2 {dois) semestres, a saber:
I - 12 Semestre, com 102 (cento e dois) dias letivos, sendo:

a) 12 Periodo Letivo — De 5 de fevereiro de 2024 a 30 de abril de 2024, perfazendo um total

de 55 (cinquenta e cinco) dias letivos;

b) 22 Periodo Letivo — De 2 de maio de 2024 a 5 de julho de 2024, perfazendo um total de

47 (quarenta e sete) dias letivos;

1I- 22 Semestre, com 102 (cento e dois) dias letivos, sendo:

c) 19 Periodo Letivo — De 22 de julho de 2024 a 30 de setembro de 2024, perfazendo um
total de 51 (cinquenta e um) dias letivos, e;

d) 22 Periodo Letivo — De 12 de outubro de 2024 a 13 de dezembro de 2024, perfazendo

um total de 51 (cinquenta e um) dias letivos.

Art. 52 O Calenddrio seguird os feriados constantes nas leis federais, estaduais e
municipais, a saber:

I- 12 de janeiro — Confraternizagdo Universal;

II- 13 de fevereiro — Carnaval;

- 29 de margo — Paixdo de Cristo;

IV- 21 de abril — Tiradentes;

V- 23 de abril — S30 Jorge;

VI- 12 de maio — Dia do Trabalhador;

VIi- 30 de maio — Corpus Christi;

VIil- 15 de agosto — Festa de Agosto;

IX- 7 de setembro — Independéncia do Brasil;

X- 12 de outubro — Nossa Senhora Aparecida;

Xi- 15 de outubro — Dia do Professor;

Xli- 28 de outubro — Dia do Funciondario Publico;

Xlll- 2 de novembro — Finados;

XIV- 15 de novembro — Proclamagdo da Republica;

XV- 20 de novembro — Zumbi dos Palmares;

XVI- 8 de dezembro — Imaculada Conceicdo;

XVIi- 25 de dezembro — Natal.
Art. 62 Os recessos estdo previstos de forma especificada no Anexo | desta Resoluc3o.

Art. 72 A Equipe Gestora da Unidade Escolar é responsdvel pela execucio do estabelecido no
Calendario Escolar e nas cargas horérias das Matrizes Curriculares, acompanhando o trabalho

docente e o cumprimento das reposi¢cdes de dias letivos, de cargas horarias e de contetidos aos

discentes.

§12 Devera ser assegurado ampla divulgacdo do Calenddrio Escolar 2024 junto a

comunidade escolar e, ainda, afixar o mesmo em local de facil visibilidade.

§22 Para efeito de cumprimento do disposto no caput, na eventualidade de déficit de
carga horaria, por situagdes emergenciais e/ou das faltas dos professores, justificadas ou nio, a

Equipe Gestora deverad providenciar estratégias que visem a reposi¢ido de aulas n3o dadas.

§32 No processo de Gestdo Democratica e Participativa, cabera a Unidade Escolar, sem
prejuizos académicos aos alunos, planejar e realizar reunides de pais ou responséveis legais para

informar sobre a frequéncia e rendimento dos alunos e sobre a execugdo da proposta
pedagégica.

Art. 82 O Calenddrio Escolar, se necessario, poderd sofrer alteracdo ou adequacio,
preferencialmente dentro do periodo letivo, devendo ser solicitada a devida alteracdo a

Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Lazer, através de oficio.

Art. 92 Incumbe ao corpo docente cumprir os dias letivos dispostos no Calendario Escolar,
as cargas hordrias fixadas nas Matrizes Curriculares, elaborar e executar os planos de trabalho, a
atualizacdio das informac¢&es nos didrios de classe e integrar-se nas reunides de planejamento
determinadas pelas Unidades Escolares, além de participar das reunides pedagdgicas e

formac&o continuada promovidas pela SEMEEL.

Paragrafo tnico. Compete ao professor a reposicio de contetdo, de carga horéria e de

dias letivos, quando se fizer necessério, resguardando prioritariamente o direito do aluno.

Art.10 O Conselho de Avaliag&o institui-se como um fator primordial da agio pedagogica

e como instrumento de avaliagdo do trabalho desenvolvido.

§12 Os dias reservados ao Conselho de Avaliagdo, tem por objetivo proporcionar aos
professores um momento de reflexdio e andlise das agdes educacionais sob multiplas

perspectivas e indicacdo de estratégias que busquem garantir a efetivacio do processo de

\E X
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ensino e aprendizagem;

[\ >

- e & " e o \— S
§22 As reunides do Conselho de Avaliacdo, deverdo ser realizadas em horéarios especificos s>

dentro da jornada de 1/3 das horas destinadas as atividades extraclasses e contario com a

participacdio dos Professores, equipe Pedagégica, Direcio e, quando possivel, da Supervisdo DEC|SAO
Escolar;
§32 No Conselho de Avaliagio Final, os resultados finais poderdo ser alterados em Processo Administrativo n° 533/2024

beneficio do aluno, apés andlise, com aprovagio da maioria dos presentes para as possiveis : : :
3 2 P ¢ p P P Assunto: Ampliagdo da Licenga Maternidade

alteragdes, consubstanciado o registro em Ata; . . . o !
2 o : Requerente: Carolina de Freitas Silva Mesquita
§42 Os Conselhos de Avaliagio serfo realizados em até cinco dias apés o término do

Periodo Letivo. i iacd i i
etivo Trata o presente processo, o pedido de ampliagdo de licenga maternidade, em nome de

P 5 22 s = “reitas Silva Mesquita, servidora feitura, itida em 15/03/2021, lotada nz
Art. 11 O Censo Escolar constitui-se em instrumento norteador das politicas publicas, razio Lalolma. de I're_xtz'xs Silva M’uquna servidora desta Prefeitura, admitida em 15/03/2021, lotada na
Secretaria Municipal de Satde.
pela qual deve ser preenchido com zelo, com base nas orientagdes e prazos estabelecidos pela
Considerando as informagdes contidas nos autos, acolho o parecer da Procuradoria

Municipal competente e, com base em suas fundamentagdes, DEFIRO o pedido de ampliagdo da

Paragrafo tnico. A data base do Censo Escolar é a dltima quarta-feira do més de maio, ou licenga maternidade, nos termos do Procedimento Administrativo Municipal n.® 533/2024.

SEMEEL, em consonancia com as Diretrizes do INEP/MEC.

seja, o dia 29 do referido més.

5 : P Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Art. 12 Cabe a Secretaria Municipal de Educag8o, Esporte e Lazer verificar o cumprimento = i 2
do disposto nesta Resolugio, dirimir eventuais duvidas, assim como orientar em casos omissos.

Art. 13 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposicdes Bom Jesus do Itabapoana/RJ, em 19 de janeiro de 2024.

0  CARMO CYRILLO
LVi| ieina

em contrario.

PAULO SE
Bom Jesus do Itabapoana-RJ, 7 de dezembro de 2023. g

Ménica de Fatima olazi Boechat Amil
Secretaria Municipal de Educacgdo, Esporte e Lazer
Portaria 173/23
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SECRETARIA MUNICIPAL

VR4 PREFEITURA MUNICIPAL
@&%‘,{Eoﬁﬁf DE EDUCAGAO, ESPORTE E LAZER

ANEXO 1 DARESOLUGAO SEMEEL/BJI N° 05, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2023,

 CALENDARIOMMOETMOQOOMY. . . DECISAO
tlalslels|6]7|8|a|t0]n|12|13|14[15(16]17|18|19|20|21|22|23|24| 25| 26| 2| 28| 29|33 g’,§ %E
- 2 L | 6% | 33 Processo Administrativo n° 245/2024 - 08 de janeiro de 2024.
Janeiro | F | FeR|FER|FER(FER| § | D |FER|FER|FER|FER | |FER|FER| FER| FER . |FER|FER| FER|FER I i s R
R P 5| Assunto: Prorrogagio de exercicio de cargo.
Hargo Requerente: Natalia de Souza Brandao
Al
Haio
Junho Trata-se de pedido de prorrogacdo de exercicio de cargo, por motivos de saiide, em nome de
lulho NATALIA DE SOUZA BRANDAO, esta, empossada em 16 de janeiro de 2024,
Agosto . oy c
o I - Vieram os documentos comprobatorios. fls. 11-25;
Outuﬁro II - Parecer da douta Procuradoria do Municipio. fls. 26;
Novemhro| .
Wille Diante do exposto, analisada a conveniéncia e oportunidade do presente ato, DEFIRO o pedido,
TOTALDEN nos termos do Procedimento Administrativo Municipal n® 245/2024.
FERIADOS LEGENDAS EDUCAGAG INFANTIL E 5 1 : y
Wi [Confalenzagi Unersal FER érsFatados ENSINO FUNDAVENTAL Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

18lfey  |Carnaval ’. | nicio do Semestre Lelivo 1 Perlodo Letivo 05102124 A 3004124 %
2lmar  [Paixio da Cristo i Dias Letivos 2 Perlodo Lotivo 02105124 A 05107124 a
2Hfabr  |Tiracontes Recesso 3 Perfado Letivo 20007124 A 3009124 Ll
2abr[Dia de Sio Jorge (Ferado Estadua) 4 Perlodo Lativo ofol24 A f1224 El Bom Jesus do Itabapoana/ RJ, em 22 de janeiro de 2024.
Uil (D o Trabalhador P |ouno Podagdyina - TOTALDEDUSLETNOSPREVSTOS |

WinalCorpus Chrst [valaio Dlagpisti
Ténwino do Somasto Lotiva

{5fago  [Festa de Agosto (Feriado Munlcipal) EDUCAGAODE JOVENSE ADULTOS

Sibado Letivo
Faia na escola (Lol munlcipal 91012009) 1 SENESTRE | 05102124 A 0507124 At
102

Offsel  {Independéncla do Brasil

12out Aparecida
15l D do Professor
2wt [Dia do Funclondrio Pdbllco ‘TUTAU’E m m

CE [Censo Escalar 2° SEMESTRE | i 224

2inov ~ {Finados.

1dinov  [Proclamagdo da Repiblica

20nov  {Zumbl dos Palmares | Dia Nacional da ConscldnclaNogra. Gg{h
X
Wder | maculaca Conclgo Fariado Ml ni‘&

&\
il |Natal \\j‘
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LEI N2 1.746, DE 16 DE JANEIRO DE 2024.

Institui a renda minima emergencial para os catadores
de materiais recicldveis em situagdo de vulnerabilidade
temporaria em razdo do fechamento do lixdo da Usina
Santa lzabel.

A CAMARA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA - RJ, APROVA, E EU,
PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE
LEI:

Art. 12 - Nos termos do art. 62 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, esta
Lei institui no ambito das politicas publicas municipal, o beneficio eventual da renda minima
emergencial para os catadores de materiais reciclaveis em situacdo de vulnerabilidade temporaria,
em fungdo do fechamento do Lixdo da Usina Santa lzabel.

Art. 22 - a concessdo do beneficio de que trata o artigo anterior, exige os seguintes
requisitos cumulativos:

| - Ser catador de materiais recicldveis;

Il - Estar em plena atividade na data do fechamento do Lixdo da Usina Santa lzabel;

Il - ser acompanhado pelo Servigo de Protecdo e Atendimento Integral a Familia -
PAIF;

IV - Inscrito no cadastro unico disciplinado pelo Decreto Federal n2 6.135, de 26 de
junho de 2007;

V - Residente e domiciliado no municipio de Bom Jesus do Itabapoana/RJ;

VI-Renda per capta igual ou inferior a % (meio) salario minimo vigente.

Art. 32 - Os beneficidrios do beneficio eventual de renda minima emergencial
receberdo acompanhamento, e tem como objetivo;

I - O desenvolvimento humano e social;

Il - A capacitagdo profissional;

Il - O empreendedorismo com base nos preceitos da Economia Solidéria e;

IV - Organizacdo coletiva dos trabalhadores por meio da criagdo de Associagdo de
Catadores de materiais reciclaveis de Bom Jesus do Itabapoana.

Art. 42 - Os beneficidrios da renda minima emergencial serdo acompanhados pelas
equipes de referéncia da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitagdo — SMASH, no
ambito do CRAS, CREAS e da Economia Solidaria, bem como demais politicas publicas visando a
criagdo de uma rede de protegdo social com base na intersetorialidade.

' Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
= Gabinete do Prefeito

Art. 52 - O valor do beneficio sera de R$ 500,00 (quinhentos reais) mensal, por um

periodo de 6 (seis) meses, prorrogaveis por mais 6 (seis) meses, caso houver necessidade

justificavel, bem como disponibilidade orgamentaria.

Art. 62 - As despesas para efetivar o beneficio ocorrerdo a conta do Fundo Municipal

de Assisténcia Social - FMAS, de acordo com a Lei 1.163, de 16 de abril de 2015, Ficha: 518,

Dotagdo: 3.3.90.32.00.

Art. 72 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago, revogando as disposicoes

em contrario.

Bom Jesus do Itabapoana, em 16 de Janeiro de 2024.

O BONJESUENSE

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

LEI N2 1.747, DE 16 DE JANEIRO DE 2024.

Autoriza a abertura de crédito adicional
especial no orcamento vigente e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA — RJ, APROVA, E EU,
PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE
LEI:

Art. 12 - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Adicional Especial, atraveés
de Decreto, no valor de R$258.828,00 (duzentos e cinquenta e oito mil, oitocentos e vinte e oito
reais), no orgamento do Fundo Municipal de Saude de Bom Jesus do Itabapoana — RJ, referente a
recursos financeiros de capital destinados a aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes
para estabelecimentos de saude, classificado sob a seguinte dotacdo orgamentaria:

‘ Unid \ Ficha Fungdo Programati {| de Desp Na:ureza g Fonte | Valor (R$) J
EQUIPAMENTOS E MATERIAL

‘ FMS ‘ 770 10.302.0109.2774.2774 PERMANENTE 4.4.90.52.00 706 258.828,00

[ TOTAL: 258.828,00

Art. 22 - O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos de
transferéncias Fundo a Fundo, Governo Federal, Ministério da Saude, através da Portaria GM/MS
ne 2.028, de 28 de novembro de 2023, do Ministério da Saude.

Art. 32 - Fica aditado a Lei Orcamentdria vigente as acdes e dotacdes inseridas por
meio desta lei, fazendo-se, necessario a criagdo da ficha funcional programatica para correta
gplicagao.

Art. 42 - Fica o Poder Executivo autorizado a efetuar eventuais adequacdes
necessarias no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes Orgamentarias, para compatibilizacdo das

alteracdes presentes nesta Lei.

Art. 52 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des

em contrario.

Bom Jesus do Itabapoana, em 16 de Janeiro de 2024.

PAULO SERGIO TRAVA|

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

RS

LEI N2 1.748, DE 16 DE JANEIRO DE 2024.

Autoriza a abertura de crédito adicional
especial no orcamento vigente e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA — RJ, APROVA, E EU,
PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE
LEI:

Art. 12 - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Adicional Especial,
através de Decreto, no valor de R$689.030,00 (seiscentos e oitenta e nove mil, e trinta reais), no
orcamento do Fundo Municipal de Saide de Bom Jesus do Itabapoana — RJ, a serem aplicados, na
estruturacdo de unidades de Atencao Especializada em Saude, classificado sob a seguinte dotagdo

orgamentaria:

N Vval
Unid. Ficha Fungo Programatica Elemento de Despesa atureraca | Epome v
Despesa (R$)
EQUIPAMENTOS E MATERIAL
™ 759 1302.0109.2771.2771 .4.90.52. 7 i
s 10.30 S 4.4.90.52.00 06 | 689.030,00
TOTAL 689.030,00

Art. 22. O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos de
transferéncias Fundo a Fundo, Governo Federal, Ministério da Saude, através da Portaria GM/MS n2
1.484, de 05 de outubro de 2023, do Ministério da Sadde. O recurso oriundo desta Lei esta
depositado na conta bancaria n2624015-0, Caixa Econémica, agéncia 0178.

Art. 32. Fica aditado a Lei Orgamentaria vigente as agdes e dotagdes inseridas por
meio desta lei, fazendo-se, necessario a criagdo da ficha funcional programatica para correta
aplicagao.

Art. 42. Fica o Poder Executivo autorizado a efetuar eventuais adequagdes
necessarias no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes Orgamentérias, para compatibilizagdo das
alteragdes presentes nesta Lei.

Art. 52. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagcdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Bom Jesus do Itabapoana/RJ, em 16 de janeiro de 2024.

PAULO SERGIO-TR S CYRILLO
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LEI N 1.749, DE 16 DE JANEIRO DE 2024.

Autoriza a abertura de crédito adicional
especial no orcamento vigente e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA - RJ, APROVA, E EU,

PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE
LEL:

Art.2 12 - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Adicional Especial, no
Orgamento vigente, através de Decreto, no valor de R$765.000,57 (setecentos e sessenta e cinco
mil reais e cinquenta e sete centavos) no orgamento do Fundo Municipal de Saude - FMS, que
estabelece os critérios e procedimentos para o repasse da assisténcia financeira complementar da
Unido destinada ao cumprimento do piso salarial nacional de enfermeiros, técnicos e auxiliares de
enfermagem e parteiras e dispde sobre o repasse ao exercicio de 2023, classificado sob a seguinte

dotag#o orgamentdria:

Elemento de despesa Naturezada | Fonte Valor

(Unid. Ficha Fungdo Programdtica
despesa

FMS | 782 10.301.0106.2775.2775 Vencimentos e Vantagens | 3.1.90.11.00 605 64.767.65
Fixas — Pessoal Civil

FMS 783 10.301.0106.2775.2775 Outros Serv. Terc. Pessoa | 3.3.90.36.00 605 196.580,50
Fisica

FMS | 784 10.302.0109.2775.2775 Vencimentos e Vantagens | 3.1.90.11.00 605 23.864,82
Fixas — Pessoal Civil

FMS 785 10.302.0109.2775.2775 Outros Serv. Terc. Pessoa | 3.3.90.36.00 605 26.871,85
Fisica

FMS | 786 10.302.0109.2775.2775 Outros Serv. Terc. Pessoa | 3.3.90.39.00 605 452.915,75
Juridica

Total 765.000,57

Art. 2. O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos de
Transferéncias Fundo a Fundo, Governo Federal, Ministério da Satde, para cumprimento da Lei
14.434 de 2022, e ADI 7.222 do STF, de acordo com os repasses da Unido. Repasse feito através da
Portaria GM/MS n2 2.634, de 21 de dezembro de 2023, que compreende a parcela do més de
dezembro de 2023, o recurso proveniente desta portaria, estd depositado na agéncia 0178, conta
bancéria especifica n2 624016-8, Caixa Econdmica Federal.

Va)

s Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
s Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

Art. 32, Fica autorizado o remanejamento de um elemento de despesa para outro, de
que trata o artigo 12, por meio de Decreto Suplementar, respeitando o valor total aprovado nesta
Lei de Crédito Adicional Especial, a fim de atender as necessidades do Fundo Municipal de Satide de
Bom Jesus do Itabapoana-RJ.

Art. 42, Fica o Poder Executivo autorizado a efetuar eventuais adequacdes
necessarias no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes Orgamentarias, para compatibilizagdo das
alteragdes presentes nesta Lei.

Art. 58. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicoes

em contrario.

Bom Jesus do Itabapoana, em 16 de Janeiro de 2024.
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PORTARIA N°. 007, DE 10 DE JANEIRO DE 2024.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do
Itabapoana, RJ, SR. PAULO SERGIO
TRAVASSOS DO CARMO CYRILLO,
no uso de suas atribuigdes legais e, em
especial daquelas estabelecidas no art.84,
I, da Lei Orgénica do Municipio,

Art.1°. Exonerar, a pedido, nos moldes do processo administrativo n® 26860 de 14
de dezembro de 2023, a Senhora ELZA DE OLIVEIRA BASTOS, mat. 3280,
Cargo de Merendeira , lotado na Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer.

Art.2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, gerando os seus
efeitos administrativos e financeiros a contar de 01 de janeiro de 2024,

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana-Rj, em 10 de janeiro de 2024.

G

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
. Estado do Rio de Janeiro
s )7 Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 008, DE 10 DE JANEIRO DE 2024.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do
Itabapoana, RJ, SR. PAULO SERGIO
TRAVASSOS DO CARMO CYRILLO,
no uso de suas atribuigdes legais e, em
especial daquelas estabelecidas no art.84,
II, da Lei Orgénica do Municipio,

Art.1°. Exonerar, a pedido, nos moldes do processo administrativo n® 268602 de 14
de dezembro de 2023, a Senhora EVA DE OLIVEIRA BRANQUINHO, mat.
5293, Cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, lotado na Secretaria Municipal de
Obras e Servigos Publicos.

Art.2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, gerando os seus
efeitos administrativos e financeiros a contar de 01 de janeiro de 2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana-Rj, em 10 de janeiro de 2024.

PAULO SERGIO TRA
(
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PORTARIA N°. 009, DE 10 DE JANEIRO DE 2024.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do
Itabapoana, RJ, SR. PAULO SERGIO
TRAVASSOS DO CARMO CYRILLO,
no uso de suas atribui¢des legais e, em
especial daquelas estabelecidas no art.84,
I, da Lei Organica do Municipio,

Art.1°. Exonerar, a pedido, nos moldes do processo administrativo n® 28259 de 29
de dezembro de 2023, a Senhora PATRICIA FERNANDES TORQUATO, mat.

6775, Cargo de Agente Comunitdrio de Saude, lotado na Secretaria Municipal de
Saude.

Art.2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio, gerando os seus
efeitos administrativos e financeiros a contar de 02 de janeiro de 2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana-Rj, em 10 de janeiro de 2024,

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

A b
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PORTARIA N°. 010, DE 10 DE JANEIRO DE 2024.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do
Itabapoana, RJ, SR. PAULO SERGIO
TRAVASSOS DO CARMO CYRILLO,
no uso de suas atribuigdes legais e, em
especial daquelas estabelecidas no art.84,
11, da Lei Organica do Municipio,

i ini i ° 27823 de 20
Art.1°. Exonerar, a pedido, nos moldes do processo admmlstra_two n
de dezembro de 2023, a Senhora MARCELLA MANHAES GOMES D.E
ARAUJO, mat. 9365, Cargo de Técnico de Enfermagem, lotado na Secretaria

Municipal de Satde.

Art.2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, gerando os seus
efeitos administrativos e financeiros a contar de 02 de janeiro de 2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do [tabapoana-Rj, em 10 de janeiro de 2024.

CARMO CYRILLO

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
5 Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 15/24, DE 22 DE JANEIRO DE 2024.

O Prefeito Municipal de Bom lJesus do
Itabapoana, RJ, SR. PAULO SERGIO
TRAVASSOS DO CARMO CYRILLO. no uso
de suas atribuigdes legais e, em especial daquelas
estabelecidas no art.84, II, da Lei Organica do
Municipio e tendo em vista o disposto na Lei n°
169, de 14 de novembro de 1986.
alteragdes, Lei n° 375 de 13 de setembro de 1994,
deliberagao CMEBIJI n® 07, de 17 de 1999 ¢
Decreto n® 414, 3 de janeiro 2000;

€ Ssuas

RES'OLVIE:

Art. 1°. Nomear, para compor a COMISSAO PARA O RECEBIMENTO DE BENS
ORIUNDOS DA SECRETARIA NACIONAL DE SEGURANCA PUBLICA. conforme relagio
abaixo:

¢ MEMBROS:
1) FABIO DE MELLO LINS DA SILVA - CPF: 082.132.567-19 - E-mail:
secretariaseguranca@bomjesus.rj.gov.br - tel.: (22) 99779-8711;
2) WALTAIR CAETANO DA SILVA JUNIOR - CPF: 042.026.087-04 — E-mail:
secretariaseguranca@bomjesus.rj.gov.br — tel.: (22) 99717-9574;

3) GEANDERSON OLIVEIRA NUNES - CPF: 069.822.837-55 - E-mail:
secretariaseguranca@bomjesus.rj.gov.br — tel.: (22) 99914-4242.
o SUPLENTES:
1) EDUARDO FITARONI PIMENTEL - CPF: 095.311.617-47 - E-mail:

secretariaseguranca@bomjesus.rj.gov.br — tel.: (22) 99839-9626;

2) DHONATAN PIMENTEL MACHADO - CPF: 060.011.757-05 - E-mail:
secretariaseguranca@bomjesus.rj.gov.br — tel.: (22) 99846-1768;

3) JHONATAN DE OLIVEIRA RESENDE - CPF: 134.774.487-82 - E-mail:
secretariaseguranca@bomjesus.rj.gov.br — tel.: (22) 99846-7983.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
% Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

Art. 2°. Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicago, gerando seus efeitos a partir do
dia 22 de janeiro de 2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 22 de janeiro de 2024,

-
F >

PAULO ARMO CYRILLO
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7 Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
&, Estado do Rio de Janeiro

Py CORONA VIiRUS

PR ORIENTAGOES PARA PREVENCAO
DO COVID-19

| Instrumento: TERMO DE FOMENTO 02/2023
| Referéncia: P.A. n° 930/2024 e Processo n° E-20/001.006245/2023

Partes: TERMO DE ACORDO DE COOPERAGAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE ‘
BOM JESUS DO ITABAPOANA E A DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO RIO ‘
DE JANEIRO |

Higienizar as maos com
agua e sabéo, e com alcool
gel a 70%, sempre que
necessario.

Objeto: presente TERMO DE ACORDO DE COOPERACAO tem por objeto qualificar e otimizar o :
atendimento dos que procuram a DPRJ em busca de servigos de saude (medicamentos, exames, |
consultas, internacdes, procedimentos, servigos, etc.), e promover a solucéo administrativa dos ‘
conflitos, nos termos das clausulas abaixo, no qual o MUNICIPIO DE BOM JESUS DO ITABAPOANA

disponibilizara uma Comisséo Técnica formada por profissionais de saude que compora o Centro de |
Apoio Técnico em Salde (CATE) para atuar junto ao Nicleo de Primeiro Atendimento da DPRJ no ‘

Municipio. l
|
|
\
|

Fundamento: O presente TERMO DE ACORDO DE COOPERAGAO reger-se-a pelo disposto na Lei |
n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e legislacéo correlata

Prazo: O presente termo vigorara por 60 (sessenta) meses a partir da data da sua publicagéo no

A Evitar tocar os olhos,
Diario Oficial Eletrénico da Defensoria Publica do Estado do Rio de Janeiro (DOe-DPRJ) ocorrida no . -
dia 18/01/2024, ou seja, até o dia 18/01/2029. ‘ & ‘ narlz e boca Com aS maOS
sujas. Ao tossir ou espirrar
use lengo descartavel.

Bom Jesus do Itabapoana, 17 de janeiro de 2024

PAULO,

SERGIO TR ‘Jﬁﬁ BO CARMO CYRILLO
PREEEFTO MUNICIPAL—
SUS DO ITABAPOANA

Evitar ir em locais
com aglomeracgao
de pessoas.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

AVISO DE ADIAMENTO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 121/2023-FMS
PROCESSO N° 23305/2023

Limpar e desinfetar
objetos e superficies
tocadas com frequéncia.

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE BOM JESUS DO ITABAPOANA-R], com
sede & Rua Filomena Cyrillo, n® 50, Centro, Bom Jesus do Itabapoana, Estado do
je Janeiro, torna publico para conhecimento dos interessados que devido a
necessidade de analise da impugnacdo apresentada pela empresas ALF COMERCIO
DE ELETRODOMESTICOS LTDA e A GIGANTE RECEM NASCIDO LTDA, a sessdo de
julgamento do PREGAO ELETRONICO N° 121/2022-FMS, objetivando o
REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS PERMANENTES, PARA ATENDER AS NECESSIDADES
ORIUNDAS DA UNIDADE DE ATENC;\O ESPECIALIZADA EM SAUDE (CASA
VERDE) E A UNIDADE DE SAUDE DA SERRINHA DA SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE, A PEDIDO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DE BOM JESUS DO ITABAPOANA/R], marcada para as 09 horas do dia
16/01/2024 (terga-feira), fica “ADIADA SINE DIE”. Maiores informagdes no
enderego acima ou atrav dos seguintes contatos: (22) 3833-9208 ou e-mail
lictacao@bomjesus.rj.gov.br

Procurar atendimento médico
imediato ao apresentar sinais
e sintomas relacionados as
doencas respiratérias e
intestinais.

Bom Jesus do Itabapecana/RJ, 15 de janeiro de 2024.

ELEANDRA GO
PREGOEIRA MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL SECRETARIA

BOMJESUS | nunicipu
DOITABAPOANA | DE SAUDE




