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LEI N° 1.718, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2023.

Ementa: Denomina Logradouro Publico.

A CAMARA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA, RJ, DECRETA E

EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE
LEl:

Art. 1° - Fica denominada Rua Carlos Augusto Campos - Guti, a rua localizada
20 lado do PSF Waldir Nunes, com seu término na Quadra de Esporte, no Bairro Santa

Terezinha, no Municipio de Bom Jesus do ltabapoana,RJ.

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposigées em contrario.

Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 01 de novembro de 2023.
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CNPJ: 32.233.068/0001-16
www.cidennf.com.br

» Cidennf | &

Consorcio Publice intermunicipal Py -

#ﬁ- de snvolvimento do Norte e
Nor

ria de Comp! e Licitag

ste Fluminense

AVISO DE CONCORRENCIA PUBLICA N° 001/2023

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DO
NORTE E NOROESTE FLUMINENSE — CIDENNF

O CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DO
NORTE E NOROESTE FLUMINENSE - CIDENNF, pessoa juridica de direito
publico, CNPJ 32.233.059/0001-16, com sede na Rua Bardo da Lagoa Dourada,
n® 137, salas 01, 02, 101 e 102, Centro, Campos dos Goytacazes (RJ), CEP
28035-210, por meio do seu Secretario Executivo, Sr. CARLOS VINICIUS VIANA
VIEIRA, no uso de suas atribuigoes legais, torna publico aos interessados que
o Cidennf realizara nos termos da Lei Federal n°® 8.987/1995 e da Lei Federal n°
14.1C 21 e seus regulamentos, licitagdo na modalidade “CONCORRENCIA" tipo
"MELHOR PROPOSTA EM RAZAO DA COMBINACAO DOS CRITERIOS DE
MENOR VALOR DA TARIFA DO SERVICO PUBLICO A SER PRESTADO COM O
DE ME LHOR TECNICA”, para a outorga da CONCESSAO DOS SERVICOS
PUBLICOS DE OPERA(;AO MANUTENCAO, ADEQUAGAO, REFORMA E
AMPLIACAO DOS SISTEMAS DE ABASTECIMENTO DE AGUA E DE
ESGOTAMENTO SANITARIO DOS MUNICIPIOS DE BOM JESUS DO
ITABAPOANA, CARDOSO MOREIRA, CONCEICAO DE MACABU, ITALVA,
PORCIUNCULA E QUISSAMA, NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, pelo prazo de
35 (trinta e cinco) anos, conforme os termos do EDITAL e dos seus ANEXOS, na
forma discriminada abaixo:

inicio da Sessao: as 10h, do dia 16 de janeirc de 2024 (terga-feira).

Objeto: selecdo das PROPOSTAS mais vantajosas para a outorga da
CONCESSAO dos SERVICOS PUBLICOS DE OPERACAOQO, MANUTENCAO,
ADEQUAGAO, REFORMA E AMPLIACAO DOS SISTEMAS DE
ABASTECIMENTO DE AGUA E DE ESGOTAMENTO SANITARIO DOS
MUNICIPIOS DE BOM JESUS DO ITABAPOANA, CARDOSO MOREIRA,
CONCEICAQ DE MACABU, ITALVA, PORCIUNCULA E QUISSAMA, NO ESTADO
DO RIO DE JANEIRO.

Local: Avenida Presidente Vargas, 132 - Parque Pecuaria, Campos dos Goytacazes
- RJ, 28053-100

O Edital, na integra, estara disponivel na sede do Cidennf, localizada na Rua Barao
da Lagoa Dourada, n® 137, salas 01, 02, 101 e 102, Parque Conselheiro Thomas
Coelho, Campos dos Goytacazes/RJ, CEP: 28.035-210, no horario de 9h as 12h e
de 14h 4s 17h, e no sitio oficial do CIDENNF — www.cidennf.com.br.

Campos dos Goytacazes (RJ), 08 de novembro de 2023,

Q) e o U

Carlos Vinicius Viana Vieira
Secretario Executivo
CIDENNF
Mat. 007

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA - RJ
CONCURSO PUBLICO N° 01/19 - EDITAL N° 03/2019

CONVOCACAO - CONCURSO N° 001/2019 - EDITAL 03/2019
HOMOLOGADO ATRAVES DO DECRETO N° 1606/20 DE 14 DE JANEIRO DE 2020

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA, no uso das atribui¢des legais
que lhe confere a Lei Organica do Municipio, considerando a homologagdo final do resultado do
Concurso Publico n° 001/2019 — EDITAL 03/2019 - DECRETO N° 1606/20, DE 14 DE JANEIRO
DE 2020, para provimento de cargos pertencentes ao Quadro de Pessoal do
Municipio, CONVOCA os candidatos habilitados e aprovados conforme relacio convocados do
ANEXO I deste Edital e Processo n° 11.470 de 24.06.22, Processos Administrativos - n°® 789/22,
12.573/22, ¢ 10.361/22, com vistas a nomeagdo e posse, no Gabinete do Prefeito, as 11 horas do
dia 21 de novembro de 2023, do respectivo cargo efetivo observado as seguintes condigdes:

Art. 1° - O candidato relacionado no ANEXO I deste edital, apés receber a convocagdo, devera
comparecer na  Secretaria Municipal de Administragio e Planejamento, situada a Rua José
Alberoni n® 100, Bom Jesus do Itabapoana/RJ, no horario compreendido entre as 13.30 & as 16.00h,
no periodo de 08 a 17 de novembro de 2023, para apresentagdo da documentagdo e posterior
efetivagao do contrato e POSSE DO EMPREGO.

Art. 2° - O n3o comparecimento nos termos do artigo anterior implicara a renincia tacita do
convocado e, consequentemente, a perda do direito 4 nomeagdo ao cargo para o qual o candidato foj,
aprovado.

Art. 3° - Nio serdo recebidos documentos de forma parcial, sendo que a falta de qualquer
documento constante do Anexo II acarretara o ndo cumprimento da exigéncia do art. 1°.

Art. 4° - O candidato devera apresentar os atestados de saude fisica e mental realizado por um
Meédico do Trabalho, munidos dos exames clinicos constantes do referido Anexo Il, sendo que.
ausentes os documentos exigidos, o Municipio de Bom Jesus do Itabapoana/RJ ird convocar os
classificados e aprovados no referido concurso ptiblico em sua substituigdo, obedecendo a ordem
legal.

Paragrafo Unico - Eventuais candidatos portadores de necessidades especiais convocados neste
edital, além de atender ao que determina o capur deste artigo, deverdo apresentar laudo e/ou
atestado médico identificando o tipo de deficiéncia ou disfungdo devidamente atualizado em um
prazo maximo de 30 dias corridos.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapgapa- RJ, 07 de novembro de 2023.

. LEONARDO DEGLI ESPOSTI GARCIA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA - RJ
CONCURSO PUBLICO N° 01/19 - EDITAL N2 03/2019

R
"smmaf 4
ANEXO I
JORNA
DA DE
TRABAL
REQUISITOS b HO
CLASSIFICAGAQ EMPREGO/ CARGO (ESCOLARIDADE/
G FORMACAO) CONCORREN (HORA
CIA s
SEMANA
IS)
Nivel Fundamental
Completo, com
experiéncia de no
215 MOTORISTA Il minimoe 1 ano no 01 40 h
exercicio de atividades
similares para o emprego
e CNH Categorias D ou
E
| 18° COLOCADO GUSTAVO FONSECA ASSIS - Em virtude de ndo comparecimento do 17° colocado.
AGENTE A
206 ADMINISTRATIVO | Curso de Nivel Médio 01
Completo. 40h
. ANTONIO BOECHAT DA SILVA NETO - Em virtude de demissao a pedido do 30°
55° COLOCADO colocado.

ANEXO IT
I - Os candidatos convocados deverdo apresentar documentos conforme previsto no Edital do concurso:
e Titulo de Eleitor (copia e original);
® Carteira de Identidade (c6pia e original);
* Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (c6pia e original);
® Cadastro de Pessoa Fisica;
® CPF (copia e original);
* Cartdo PIS/PASEP para os ja inscritos (copia e original);
¢ Certiddo de nascimento e/ou casamento (cdpia e original);
® Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos (copia e original);
* Cartio de vacina e comprovante de escolaridade dos filhos menores de 14 anos (copia e original);
* Quitagdo com as obrigagdes militares, somente para homens (c6pia e original);
* Quitagio com as obrigagdes eleitorais (copia e original);
» Comprovante de residéncia atualizado (copia e original);
¢ Um foto 3x4 recente;
* Diploma comprobatério da escolaridade exigida para o emprego (cépia e original);
e Certiddo de antecedentes criminais;
* Comprovante de Tiragem Sanguinea e Fator RH;
* Laudo Médico no caso de candidato com deficiéncia
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA - RJ
CONCURSO PUBLICO N° 01/19 - EDITAL N°03/2019

“2. REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO EMPREGO PUBLICO

.1. Ter nacionalidade brasileira ou equivalente:
.2. Estar em pleno gozo dos direitos politicos;
2.3. Estar quites com as obrigagdes militares e eleitorais;
2.4, Ter nivel de escolaridade e capacitagdo técnica exigida para o exercicio do emprego;
® 2.4.1. O candidato que ndo comprovar a escolaridade exigida para o emprego, no ato da contratagio,
serd eliminado do Concurso Publico.
e 2.5 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da contratagio;
e 2.6. Ter aptidéo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do emprego;
e 2.7. Apresentar, quando se tratar de profissdo regulamentada, no ato da contratagdo, o competente
registro de inscri¢@o no respectivo orgio fiscalizador;
* 2.8. Apresentar, quando se tratar dos empregos de Advogado do Municipio, Eletricista, Motorista ll e
Operador de Méaquinas Pesadas, na convocagdo para entrega de documentos, Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social ou ato de investidura em cargo ou emprego publico, comprovando a experiéncia
exigida;
® 2.9. Apresentar declaragio de néo possuir acimulo de cargo ou emprego publico, exceto aqueles
admitidos constitucionalmente;
® 2.10. *No ato da inscrigdo ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas nos itens 2.1 a
2.9, sendo obrigatdria a sua comprovagdo quando da convocagio para ingresso no quadro de servidores
publicos da Prefeitura, sob pena de eliminagdo™

® e o o
ISR SN

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana- RJ, 06 de novembro de 2023.

) LEONARDO DEGLI ESPOSTI GARCIA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA - RJ
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N°01/2019

CONCURSO N °001/2019 — EDITAL N° 01/2019 - HOMOLOGADO ATR}‘,,‘VES
DO DECRETO N° 1604/20, DE 14 DE JANEIRO DE 2020.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA, no uso das atribuigdes legais que
lhe confere a Lei Orgénica do Municipio. considerando a homologagdo final do resultado do
Concurso Publico n° 001/2019 — EDITAL 01/2019 - DECRETO N° 1604/20, DE 14 DE JANEIRO
DE 2020, para provimento de cargos pertencentes ao Quadro de Pessoal do
Municipio, CONVOCA os candidatos habilitados e aprovados - ANEXO 1 deste Edital e Processo
Administrativo n° 19.508 de 17/10/2022, posse do respectivo cargo efetivo as 11 horas do dia 21
de novembro de 2023, no Gabinete do Prefeito, situado no prédio da Prefeitura Municipal de Bom
Jesus do Itabapoana, observado as seguintes condicdes:

Art. 1° - O candidato relacionado no ANEXO I deste edital, ap6s receber a convocagio, devera
comparecer na  Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento, situada a Rua José
Alberoni n® 100, Bom Jesus do Itabapoana/RJ, no horario de 13: 30 h as 16h00 h compreendido
no periodo de 09 a 17 de novembro de 2023, para apresenta¢do da documentagdo e posterior
efetivagdo do contrato e POSSE DO EMPREGO.

Art. 2° - O ndo comparecimento nos termos do artigo anterior implicara a rentincia tacita o
convocado e, conseqiientemente, a perda do direito 2 nomeag@o ao cargo para o qual o candidato
foi aprovado.

Art. 3° - Nao serdo recebidos documentos de forma parcial, sendo que a falta de qualquer
documento constante do Anexo II acarretard o ndo cumprimento da exigéncia do art. 1°.

Art. 4° - O candidato deverd apresentar os atestados de satde fisica e mental realizado por um
Médico do Trabalho, munidos dos exames clinicos constantes do referido Anexo II. sendo que,
ausentes os documentos exigidos, o Municipio de Bom Jesus do Itabapoana/RJ ird convocar os
classificados e aprovados no referido concurso publico em sua substitui¢io, obedecendo & ordem
legal.

Paragrafo Unico - Eventuais candidatos portadores de necessidades especiais convocados neste
cdital, além de atender ao que determina o capur deste artigo, deverdo apresentar laudo e/ou
atestado médico identificando o tipo de deficiéncia ou disfungio devidamente atualizado em um
prazo maximo de 30 dias corridos.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana- RJ, 07 de novembro de 2023.

A
| LEONARDO DEGLI POSTI GARCIA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA - RJ
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N°01/2019

10/de/Novembro de 2023 Pag. 03

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA - RJ
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N°01/2019

constitucionalmente;
*  Quitagiio com as obrigagdes eleitorais (cdpia e original);
¢ Comprovante de residéncia atualizado (c6pia e original);
e | foto 3x4 recente;
*  Diploma comprobatdrio da escolaridade exigida para o emprego (copia e original);
¢ Certiddo de antecedentes criminais;
¢ Comprovante de Tiragem Sanguinea e Fator RH.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana- R, 07 de novembro de 2023.

LEONARDO DE LTéi%STI GARCIA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

Prefeitura de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria de Administragio e Planejamento

ANEXO I
JORNADA DE
REQUISITOS VAGAS DE TRABALHO
LASSIFICACAO | EMPREGO/CARGO (ESCOLARIDADE/ AMPLA "
LA ¢ FORMACAO) CONCORRENCIA (HORAS
SEMANAIS)
Curso de Nivel Superior em :
Bidls . . Servigo Social e registro no
Cadigo 001 Assistente Social TeLietive Canselba do o1 30h
Classe.

18° COLOCADO MARQUECILANE PINTO DA SILVA - Em virtude da Desisténcia da 172 colocada.

Curso de Nivel Superior em
Farméacia e registro no o1 40h
respectivo Conselho de -

Cadigo 005 Farmacéutico

TAMILLIS FIGUEIREDO DE OLIVEIRA ALVES - Em virtude de Demiss&o a pedido do 3*
| 9° COLOCADO colocado.

Os lidatos convocados deverio apr os seguintes documentos

® 2.4, Ter nivel de escolaridade e capacitagdo técnica exigida para o exercicio do emprego;

e 2.4.1. O candidato que ndao comprovar a escolaridade exigida para o emprego, no ato da contratagéo,
sera eliminado do Concurso Publico.

e 2.5. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da contratagdo;

e 2.6. Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do emprego:

e 2.7. Apresentar, quando se tratar de profissdo regulamentada, no ato da contratag@o, o competente
registro de inscri¢do no respectivo 6rgao fiscalizador;

e 2.8. Apresentar, quando se tratar dos empregos de Advogado do Municipio, Eletricista, Motorista Il e
Operador de Maquinas Pesadas, na convocagao para entrega de documentos, Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social ou ato de investidura em cargo ou emprego publico, comprovando a experiéncia
exigida;

® 2.9. Apresentar declaragio de ndo possuir acimulo de cargo ou emprego piblico, exceto aqueles
admitidos constitucionalmente;

® 2.10.*No ato da inscri¢@o ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas nos itens 2.1 a

2.9, sendo obrigatoria a sua comprovagio quando da convocagdo para ingresso no quadro de servidores
pliblicos da Prefeitura, sob pena de eliminagao”

Estar em pleno gozo dos direitos politicos e Ter nacionalidade brasileira ou equivalente;

Titulo de Eleitor (cépia e original) e Carteira de Identidade (copia e original);

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (cépia e original) e Cadastro de Pessoa Fisica:

CPF (copia e original);

Cartao PIS/PASEP para os ja inscritos (cdpia e original);

Certidao de nascimento e/ou casamento (copia e original);

Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos (c6pia e original):

Cartao de vacina ¢ comprovante de escolaridade dos filhos menores de 14 anos (copia e original)»

Quitagdo com as obriga¢des militares, somente para homens (cépia e original);

Apresentar declaragdo de nfo possuir actimulo de cargo ou emprego piblico, exceto aqueles admitidos

L
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CONVOCACAO PROCESSO SELETIVO EDITAL 001/2018

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA, no uso das
atribuigbes legais que lhe confere a Lei Orgénica do Municipio, processo
seletivo edital 001/2018 e nos moldes do Processo Administrativo n 6066- 22
via de 30 de marco de 2022,

Art. 12 - CONVOCA a Senhora BRUNA DOS SANTOS NICOLIT BRUM, para
tomar posse Gabinete do Prefeito, as 11 horas do dia 21 de novembro de
2023, no cargo de Agente Comunitario de Saude.

Art. 22 - A candidata acima nominada devera comparecer junto a Secretarja
Municipal de Administragdo e Planejamento, no setor de Recursos Humanos,
localizado na Rua José de Alberoni 100, Centro, Bom Jesus do Itabapoana/RJ,
no horério compreendido entre de 13.30 h as 16.00h, no periodo de 08 a 17
de novembro de 2023, portando de toda documentacdo de acordo com as
exigéncias do edital 001/2018, para tratar da contratagio do Processo
Seletivo 001/2018, para o respectivo cargo de Agente Comunitario de Satde.

Art. 32 - O ndo comparecimento nos termos do artigo anterior implicara a
renuncia tacita do convocado e, consegiientemente, a perda do direito ao
cargo para o qual a candidata foi convocada.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana-RJ., em 08 de novembro
de 2023

~ LEONARDO DEGLI{ESPOSTI GARCIA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
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Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

LEI COMPLEMENTAR N2 09, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2023.

Institui o Programa de Recuperagdo Fiscal
— REFIS/2023, do Municipio de Bom Jesus
do Itabapoana-RlJ, e da outras
providéncias.”

A CAMARA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA — RJ, DECRETA
E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE
LEIL:

Art. 12 — Fica instituido o Programa de Recuperagdo Fiscal do Municipio
de Bom Jesus do ltabapoana - RJ — REFIS/BOM JESUS DO ITABAPOANA 2023,
destinado a promover a regularizagdo de créditos tributdrios e ndo tributarios
devidos por pessoas fisicas ou juridicas ao Municipio, a sua autarquia, cujo fato
gerador tenha ocorrido até 31 de dezembro de 2022, inscritos ou ndo em divida ativa,
ajuizados ou a ajuizar, com exigibilidade suspensa ou ndo.

Art. 22 — O ingresso no REFIS/BOM JESUS DO ITABAPOANA 2023
possibilitard regime especial de consolidagdo de parcelamento e/ou reparcelamento
dos débitos fiscais a que se refere o artigo 12, com as redugdes, para o parcelamento
na forma definida na tabela abaixo:

Desconto Multa

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

Descrigdo Desconto Juros
A vista 80% 80%
02 Parcelas 70% 70%
03 Parcelas 60% 60%
04 Parcelas 50% 50%
§ 12 - Quando o contribuinte optar pelo parcelamento ou

reparcelamento com 05 parcelas ou mais, e limitado ao maximo de 36, ndo terd o
beneficio de desconto de juros e multas.

§ 22 — O contribuinte sé podera parcelar débitos de valores a cima de R$
300.00 (trezentos reais).

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

Art. 32 — O valor minimo da parcela seréd de RS$ 50,00 (cinquenta reais)
para pessoa fisica e RS 100,00 (cem reais) para pessoa juridica, do parcelamento e
reparcelamento da Prefeitura Municipal.

Art. 42 — O valor minimo da parcela para parcelamento e reparcelamento
da Autarquia — Servigo Auténomo de Agua e Esgoto SAAE sera de R$ 30,00 (trinta

reais) para pessoa fisica ou juridica.

Art. 52 — Os contribuintes com créditos tributarios que tenham sido
objeto de parcelamento anterior cancelado poderdo aderir ao Programa REFIS/BOM
JESUS DO ITABAPOANA 2023.

I. Os contribuintes com parcelamentos ndo cumpridos realizados no a@mbito do
Concilia Bom Jesus 2015 (Lei Municipal n? 1.182/2015) ou REFIS-2019 (Lei Municipal
n2 1.385/2019) que desejarem novo parcelamento nos termos desta Lei, terdo a
divida consolidada, sem os beneficios concedidos naquela oportunidade (os
descontos de multas e juros e corregdes), ressalvadas as parcelas pagas, retroagindo
a divida originéria, devidamente atualizada (com juros, multas e corregdes).

Il. O reparcelamento sera concedido com a exigéncia de uma entrada de 30% do
débito consolidado.

Paragrafo tGnico — O contribuinte com parcelamento ou reparcelamento
vigente ndo podera aderir ao REFIS/2023.

Art. 62 — Tratando-se de crédito tributdrio inscritos em divida ativa,
objeto de agdo executiva, o deferimento do pedido de parcelamento suspendera a
execucio fiscal até a quitagdo total do débito assumido.

Art. 72 — A primeira parcela deverd ser paga até o 102 dia util apds a
assinatura do Termo de Confissdo de Divida.

Art. 82 — A opgdo pelo REFIS/BOM JESUS DO ITABAPOANA 2023, importa
na manutenc¢do dos gravames decorrentes de medida cautelar fiscal e das garantias
prestadas nas acdes de execucdo fiscal.

Art. 92 — As custas e os honordrios processuais, no caso de débitos
ajuizados, serdo parceladas nos termos do Convénio TJRJ/PMBJI que estiver vigente a
época.

Art. 10 — A adesdo ao Programa REFIS/BOM JESUS DO ITABAPOANA
2023, implica:
I. A confissdo irrevogavel e irretratdvel dos fatos geradores e seus respectivos
débitos fiscais;

Il. A expressa renuncia a qualquer defesa ou recurso administrativo ou judicial, bem
como desisténcia dos ja interpostos, relativamente a matéria cujo respectivo débito
queira parcelar;

IIl. A ciéncia acerca dos executivos fiscais e respectivos valores, nas hipéteses de
acBes de execucdo fiscal pendente;

IV. Aceitagdo plena e irretratavel de todas as condigdes estabelecidas;

V. O compromisso de recolhimento dos respectivos tributos do exercicio corrente;

Art. 11 — O requerimento de adesdo ao REFIS/BOM JESUS DO
ITABAPOANA 2023 devera ser apresentado:
I. Através de formuldrio préprio, disponibilizado na pagina oficial do municipio,

enderego www.bomjesus.rj.gov.br;

Il. Distinto para cada tributo, com discrimina¢do dos respectivos valores e nimeros
das agBes executivas, quando existentes;

1l. Assinado pelo devedor ou seu representante legal com poderes especiais;
IV. Instruido com:

a. Coépia do Contrato Social ou Estatuto, com as respectivas alteracdes que
permitam identificar os responsdveis pela gestdo da empresa;

b. Coépia do Cadastro Nacional de pessoa Juridica, se for o caso; @
Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana

Estado do Rio de Janeiro
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c. Copia da Carteira de Identidade, Cadastro de Pessoa Fisica e comprovante de
residéncia atualizado (ultimos trés meses) do responsavel pela gestdo da empresa, se
pessoa juridica, ou do responsavel pelo parcelamento ou reparcelamento, se pessoa
fisica;

d. Original Instrumento de mandato, se for o caso;

e. Termo de confissdo irrevogavel e irretratdvel dos fatos geradores e seus
respectivos débitos fiscais, devidamente assinados.

Paragrafo Gnico — O contribuinte que aderir ao REFIS/BOM JESUS DO
ITABAPOANA 2023 nos termos desta lei fica ciente que o pagamento das custas
judiciais ou da 12 parcela, no caso de isencdo das mesmas, implicard em desisténcia
e/ou extingdo de qualquer recurso ou requerimento com relagéo as dividas ajuizadas,
ficando a cargo da Procuradoria do Municipio o requerimento ao Juizo competente.

Art. 12 — Constitui causa para exclusdo do contribuinte do Programa
REFIS/BOM JESUS DO ITABAPOANA 2023, com a consequente revogagdo do
parcelamento:

I. O atraso no pagamento de trés parcelas consecutivas ou quatro parcelas
alternadas;

II. O descumprimento dos termos da presente Lei ou de qualquer intimagdo ou
notificagdo efetuada no interesse de seu cumprimento;

IIl. A decretagdo de faléncia do sujeito passivo, quando pessoa juridica, ou
insolvéncia, quando pessoa fisica;

IV. A cisdo, fusdo, incorporagdo ou transformagdo da pessoa juridica, exceto se a
nova sociedade ou a incorporadora permanecerem estabelecidas no Municipio e
assumirem a responsabilidade soliddria do Programa REFIS/BOM JESUS DO
ITABAPOANA 2023;

V. A pratica de qualquer ato ou procedimento tendente a omitir informacgdes, a
dirimir ou subtrair receita do contribuinte optante.

Paragrafo Unico — A exclusdo das pessoas fisicas ou juridicas do
programa REFIS/BOM JESUS DO ITABAPOANA 2023 implicara a exigibilidade imediata
da totalidade do débito confessado e ainda n3o pago e, se for o caso, automatica
execucgdo do débito ou continuidade da execucdo ja ajuizada, restabelecendo-se em
relacdo ao montante n3o pago, os acréscimos originais legais.
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Art. 13 — As associagdes, clubes e entidades que tenham titulo de
utilidade publica do Municipio concedido ha mais de cinco anos poderdo parcelar
e/ou reparcelar seus débitos em até 48 meses com desconto 80% dos juros e multas,
sem exigéncia de entrada.

Art. 14 — O prazo para adesdo ao REFIS/BOMIESUS DO ITABAPOANA
2023 sera de 60 dias apds a publicagdo, podendo ser prorrogado por Decreto do
Poder Executivo Municipal.

Art. 15 — Fica o chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
regulamentar as medidas necessarias para a execucéo da presente Lei.

Art. 16 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se
as disposicbes em contrario.

Bom Jesus do Itabapoana/RJ, em 01 de novembro de 2023.

~ //"

PAULO SERGIO T ASSOS DO CARMO CYRILLO
y Prefeitc Municipal -

po oA ML | SECRETARIA MUNICIPAL
DBO‘,)mMB‘,{fosA NA | DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER

RESOLUCAO SEMEEL/BJI N° 04, DE 8§ DE NOVEMBERO DE 2023.

Estabelece normas e procedimentos de Renovagéo e
Matriculas Iniciais dos alunos nas Unidades
Escolares do Sistema Municipal de Ensino de Bom
Jesus do ltabapoana/RJ para o ano letivo de 2024 e

da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ, ESPORTE E LAZER, de Bom Jesus do Itabapoana-
RJ, no uso de suas atribui¢des legais, €;

CONSIDERANDO que o© poder publico, na esfera de sua competéncia federativa,
devera: recensear anualmente as criangas e adolescentes em idade escolar, bem como os
jovens e adultos que ndo concluiram a educagao basica; fazer a chamada publica e zelar, junto
acs pais ou responsaveis, pela frequéncia a escola conforme estabelecido no art. 5°, § 1°,
incisos |, I, Il & IV da Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional - Lei n°9.394/96;

CONSIDERANDO a Deliberagédo CME/BJI n° 02, de 06 de maio de 2021;
CONSIDERANDO a Deliberagdo CME/BJI n° 03, de 02 de maio de 2022 e suas alteragdes;
CONSIDERANDO a Deliberagdo CME/BJI n® 04, de 27 de junho de 2022 e suas alteragdes;
CONSIDERANDO a Deliberagéo CME/BJI n° 05, de 23 de agosto de 2022;

CONSIDERANDO a necessidade de planejar adequadamente o ingresso e a permanéncia dos

alunos nas Unidades Escolares;

CONSIDERANDO o Decreto n® 359/1998 que estabelece a autonomia do Sistema Municipal de
Ensino e sua responsabilidade em atender satisfatoriamente a demanda escolar, oferecendo
escola de qualidade;

RESOLVE:
Art.1° Estabelecer normas e regulamentar os procedimentos para a RENOVACAO e

MATRICULA INICIAL para a Educago Infantil (Creche e Pré-escola), Ensino Fundamental (1°

ao 9° ano) e Educagdo de Jovens e Adultos (1° Segmento) para o ano letive de 2024.

o
¥
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Art. 2° E competéncia da Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer/Supervisdo
Escolar e ao Diretor Escolar da Unidade de Ensino a responsabilidade de acompanhar, orientar

e avaliar todo o processo de matricula.

Art. 3° A renovacao e matricula inicial dos alunos nas mesmas Unidades Escolares vinculadas a
Secretaria Municipal de Educagéo, Esporte e Lazer para o ano letivo de 2024, ocorrera no
periodo estabelecido nessa Resolugdo, mediante comparecimento dos pais e/ou responsaveis
pelo estudante.

Art. 4° Ficam estabelecidos os periodos e locais abaixo discriminados, para as renovactes e
matriculas iniciais:

EDUCAGAO INFANTIL

_ ETAPa o DBATA . LocaL

RENOVACAO DE MATRICULA 08/11/2023 a 01/12/2023 UNIDADE ESCOLAR

MATRICULA INICIAL 04/12/2023 a 26/01/2024 UNIDADE ESCOLAR

. ENSINO FUNDAMENTAL (REGULAR)— EJA

ETAPA

RENOVACAO DE MATRICULA 08/11/2023 a 01/12/2023 UNIDADE ESCOLAR

MATRICULA INICIAL 04/12/2023 a 26/01/2024 UNIDADE ESCOLAR

EJA - 2° SEMESTRE

- ETAPA

RENOVAGCAO DE MATRICULA 24/06/2024 a 05/07/2024 UNIDADE ESCOLAR

MATRICULA INICIAL 08/07/2024 a 19/07/2024 UNIDADE ESCOLAR

Art. 5° O aluno que tiver efetuadeo a matricula inicial para o ano letivo de 2024, somente obtera
a efetivacéo de sua vaga depois de comprovar a sua frequéncia escolar de, no minimo, 15
(quinze) dias a contar da data de inicio das aulas.

g PREFEITURA MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL
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Art. 6° O aluno que tiver impedido de frequentar a escola nos primeiros 15 (quinze) dias exigidos
no artigo anterior, devera comprovar os motivos justificados de sua auséncia, a fim de garantir
sua vaga na respectiva Unidade Escolar.

Art. 7° Findando o periodo destinado a confirmagédo da matricula inicial, as vagas
remanescentes serao disponibilizadas na secretaria da escola.

Art. 8° Na distribuigio das vagas observar-se-a a disponibilidade fisica de cada Unidade Escolar,
o tipo de atendimento prestado por escola e o disposto no artigo 3° desta Resolugdo, que
garante a permanéncia do aluno na mesma Unidade Escolar e levara em conta os seguintes
critérios:

I — Preferéncia aos alunos com deficiéncia, conforme estabelecido na Constituicao
Federal de 1988, artigo 208, inciso lll; na Lei Federal n° 7.853, artigo 2°, inciso |, alinea f
(regulamentada pelo Decreto n°® 3.298/99 e Lei Federal n° 9.394/96, artigo 4°, inciso Il e X
(Redac&o dada pela Lei 12.796, de 2013 e incluido pela Lei 11.700, de 2008);

Il — Proximidade da residéncia, garantindo-se vaga no mesmo estabelecimento a irmaos
que frequentem a mesma etapa ou ciclo de ensino da educacéo basica, conforme estabelecido
no artigo 53 do Estatuto da Crianga e do Adolescente (Redac&o dada pela Lei 13.845 de 2019);

Il — Para a organizag&o das turmas para o ano letivo de 2024 sera observado o disposto
na Resolugdo SEMEEL que estabelece os critérios, quanto ao niimero maximo de alunos por

etapa/faixa etaria e demais orientagbes emanadas da Secretaria Municipal de Educacao,
Esporte e Lazer.

Paragrafo unico. Preenchidas as vagas estabelecidas nesta legislacdo, fica vedado a
Direcéo das Unidades Escolares qualquer mecanismo que configure em reserva de vagas.

Art. 9° A Diregéo das escolas orientara acs pais e/ou responsaveis, a fim de que os mesmos
providenciem os documentos necessarios para regularizar a matricula inicial, conforme previsto
na legislagao.

Art. 10 Outros documentos que poderéo ser solicitados, caso haja necessidade:
I Cépia do Cartédo do Programa Bolsa Familia, se beneficiario;
1. Cépia do Cartéao do SUS;
Tl Cadastro NIS (Numero de |dentificagdo Social), para os usuarios do Sistema tnico da

Assisténcia Social (SUAS); Q
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A Laudo alérgico, para o aluno que apresenta intolerancia e/ou restrigéo a algum tipo de
alimento;

V. Declaragéo para autorizag&o da imagem do aluno.

Paragrafo tnico. O Cartdo de Vacinagéo devera ser atualizado, contendo os atestados de todas
as vacinas consideradas obrigatérias, em consonancia com as disposicdes do Ministério da
Salde e da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 11 O aluno que necessitar de atendimento educacional especializado sera encaminhado
com relatério descritivo pela Unidade Escolar & Divisao de Educagéo Especial da SEMEEL, para
ciéncia e providéncias cabiveis.

Art. 12 Esgotando-se o nlmero de vagas por turma em cada Unidade Escolar os pais ou
responsaveis pelo aluno poderéo incluir o nome do estudante na lista de espera.

Art. 13 As vagas solicitadas pelo Conselho Tutelar serdo disponibilizadas conforme oferta na
Unidade Escolar mais préxima da residéncia do aluno. Caso no haja vagas disponiveis proxima
a residéncia, a crianga devera ser matriculada em outra Unidade Escolar mediante a existéncia
de vagas conforme cadastro de solicitag&o de vagaslista de espera.

Art. 14 A lista de espera por vagas sera divulgada nas Unidades Escolares da rede (Creche,
Pré-escola, Ensino Fundamental e Educagao de Jovens e Adultos), por ordem de colocacdo e
por Unidade Escolar, bem como os critérios para a elaboracdo da lista, que sera publicada na
pagina da SEMEEL.

Art. 15 E de exclusiva responsabilidade da familia e/ou responsavel atualizar os dados
cadastrais do aluno, sempre que houver necessidade, tais como: endereco, telefone, local de
trabalho dos responsaveis pelo aluno e demais informagdes relevantes.

Art. 16 Ocorrendo a omisséo dos pais e/ou responsaveis legais quanto a matricula inicial efou
sua renovagdo, cabera a direcdo da Unidade Escolar promover a Busca Ativa, conforme
orientagéo da legislagdo vigente, e, se necessério, ser remetida ao Conselho Tutelar
acompanhada de oficio e relatério pertinente.

Art. 17 E vedada a cobranga de quaisquer custos ou emolumentos no ato da matricula.

ERECEITLRA MUNCIPAL | SECRETARIA MUNICIPAL
D%‘,’%‘,{EOSA%A DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER

Art. 18 Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagso, Esporte e
Lazer/Supervisédo Escolar.

Art. 19 Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposigoes
em contrario.

Bom Jesus do ltabapoana, 8 de novembro de 2023.

! .
Ménica de Fatim azi Boechat Amil
Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e Lazer
Portaria 173/23

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana — RJ

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitagdo

Conselho Municipal de Assisténcia Social

RESOLUCAO N° 024/2023, em 08 de novembro de 2023

O Conselho Municipal de Assisténcia Social,

RESOLVE:

"1

Art. 1°- Emitir, em reunifio extraordindria. realizada em 08 de novembro de 2023,
conforme Ata 08/2023, aprovar a aquisi¢do dos bens e itens constantes no anexo do
oficio  APAE/096/2023, no que se refere a PROGRAMACAO SIGVT N°
330060520230002, processo SEI N° 71000075389202390, da emenda parlamentar
GND4 no valor de R$ 150.000.00 (cento e cinquenta mil reais), destinadas a Associagfio
de Pais e Amigos dos Excepcionais- APAE de Bom Jesus do [tabapoana.

Art. 2° - Esta resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagio.

ML

Thais Romano dé Vasconcelos e Almeida
Presidente do CMAS

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana — RJ

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitagdo

Conselho Municipal de Assisténcia Social
RESOLUCAO N° 025/2023, em 08 de novembro de 2023.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social,

RESOLVE:

Art. 1°- Emitir, em reunido extraordindria, realizada no dia 08 de novembro de 2023,
conforme Ata 08/2023, PARECER FAVORAVEL para aprovar a emenda parlamentar —
GND4 com recursos no valor de R$ 250.000.00 (duzentos e cinquenta mil reais), para o
Centro Social Imaculado Coragdo de Maria - Lar dos Idosos José Lima, bem como a
aquisicio dos bens e itens constantes na PROGRAMACAO SIGVT N°
330060520230004.

Art. 2° - Esta resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagio.

Thais Romano de Vasconcelos ¢ Almeida
Presidente do CMAS
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Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana — RJ
— Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitagdo

Conselho Municipal de Assisténcia Social
RESOLUCAO N° 026/2023, em 08 de novembro de 2023.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social,

RESOLVE:

Art. 1°- Emitir, em reunido extraordindria, realizada no dia 08 de novembro de 2023,
conforme Ata 08/2023, PARECER FAVORAVEL para aprovar a emenda parlamentar —
GND4 com recursos no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais), para o Centro Social
Sido José, bem como a aquisi¢io dos bens e itens constantes na PROGRAMACAO
SIGVT N° 330060520230004.

Art. 2° - Esta resolugdo entrara em vigor na data de sua publicago.

o ns s
Thais Romano de Vasconcelos e Almeida
Presidente do CMAS

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana — RJ

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitagao

Conselho Municipal de Assisténcia Social
RESOLUCAOQO N° 027/2023, em 08 de novembro de 2023.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social,

RESOLVE:

Art. 1°- Emitir, em reunido extraordinaria, realizada no dia 08 de novembro de 2023,
conforme Ata 08/2023, PARECER FAVORAVEL para aprovar a destinacio da emenda
parlamentar com recursos no valor de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), oriundas da
Portaria 886/2023, para a Protec¢do Social Basica, com R$ 120.000,00 (cento e vinte mil
reais) para material de consumo e R$ 180.000.00 (cento e oitenta mil reais), constantes
na l’R(J(}RAMACAO SIGVT N° 330060520230003

Art. 2° - Os recursos destinados para a aquisi¢do material de consumo visam atender as
demandas de aquisigdo de géneros alimenticios, carnes e derivados, leite e derivados.
frutas verduras e legumes, lanches, material de expediente, material de higiene e
limpeza e material para a realiza¢do das oficinas do CRAS Vivo para atender as
demandas do CRAS Nova Bom Jesus, CRAS Santa Terezinha e CRAS Bela Vista.

Art. 3° - Os recursos destinados para o pagamento das despesas oriundas de outros
servigos de terceiros — pessoa juridica. destinam-se para o pagamento dos oficineiros do
CRAS Vivo (Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV) e das
despesas de eventos realizados pelos CRAS, no ambito do SCFV e do Servico do
Programa de Ateng@o Integral a Familia — PAIF, bem como demais atividades
pertinentes e constante no Plano Municipal de Assisténcia Social.

Art. 4° - Esta resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagdo.

I'hais Romano (ﬂ,;&umcclus e Almeida

Presidente do CMAS

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana — RJ
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitagdo

Conselho Municipal de Assisténcia Social
RES()LU(,‘AO N” 028/2023, em 08 de novembro de 2023.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social,

RESOLVE:

Art. 1°- Emitir, em reunido extraordinaria, realizada no dia 08 de novembro de 2023,
conforme Ata 08/2023, PARECER FAVORAVEL para aprovar a renda minima
emergencial no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais) por um periodo de 6 (seis) meses,
prorrogaveis por mais 6 (seis) meses para os catadores de materiais reciclaveis, por
ocasido do fechamento do Lixdo da Usina Santa Maria, de acordo com lista anexa,
composta por 12 (doze) familias.

Art. 2° - As despesas para o pagamento dos beneficios ocorrerdo por conta de recursos
alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social —~ FMAS.

Art. 3° - Esta resolugo entrarda em vigor na data de sua publicacio.
g I ¢

tomn i
Thais Romano de Vasconcelos e Almeida

Presidente do CMAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPGANA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
Coordenadoria de Licitagdo e Contratos

'

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA —RJ
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n2 078 e 079/2023-FMS

Processo n® 14742/2023
Pregdo Eletrénico n®. 090.2023.FMS

Torno publico que o Municipio de Bom Jesus do Itabapoana através do Fundo Municipal de
Salide, em 31 de outubro de 2023, assinou, nos termos da Lei n2 8.666/93, contrato para
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SEGURO VEICULAR - VISANDO
PRESTACAO DE SERVICO DE SEGURO PARA 0OS VEICULOS PERTENCENTES A FROTA
MUNICIPAL, A PEDIDO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE BOM
JESUS DO ITABAPOANA - Rl e as Empresas GENTE SEGURADORA S.A, CNPJ n@.
90.180.605/0001-02, perfazendo o valor total de R$ 29.144,45 e SEGUROS SURA S.A, CNPJ
n2, 33.065.699/0001-27, perfazendo o valor total de RS 9.950,00, com vigéncia de 12 (doze)
meses.

Marcia Ple§sangta da Silva Azevedo

Secr
\
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TERMO DE HOMOLOGAQA

A GESTORA DO FUN DOMUNICIPALDESAUDE, no usordesuas atribuigdes

legais,

HOMOLOGAR o procedlmento llC|tatono na modalidade’ de PREGAO
ELETRONICO N2 090/2023 FMS; objetuvando ofa) CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SEGURO VEICULAR "= .VISANDO PRESTACAO DE’"'SERVICO - DE SEGURO PARA 0§ VEICULOS
PERTENCENTES A ‘FROTA MUNlCIPAL A PEDIDO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE BOM: JESUS DO: ITABAPOANA - RJ, nios termos do processo licitatorio n2.14742/2023

A Comlssao de L|C|lacao para convocacao da(s) empresa(s) vencedora(s) do
certame para comratacao, e em havendo recusa, observar-se-3o as penas do artigo 72 da lei n.@
10.520/2002.

= Apos, publique-se.

Bom Jesus o lta poa‘na =RJ, 31 de outubro de 2023.

S

Iessandra da Silva Azevedo
Secjretarla Municipal de Satide

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento
Coordenadoria de Licitagbes e Contratos

HOMOLOGAR o proéedlmerﬁo chtaiér:o na modalidade de PREGAQ ELETRONICO N2 088/2023. FME,
objetivando a CONTRATAGCAO DE TRANSPORTE ESCOLAR AUTOMOTIVO VISANDO ATENDER AOS
ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO A PEDIDO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO,
ESPORTE E LAZER DE BOM JESUS DO ITABAPOANA, nos termos do processo licitatorio n® 8656/2023.

A Comissio de L|c1tag§o at 6n'véc’a§§o'da(s) empres'a(s) vencedora(s) do certame para contratagao,

tM(

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DEIOM JESUS DO ITABAPOANA-R)
MONICA DE FATIMA 'BARTOLAZI.BOECHAT AMIL i
Gestora do Fundo Mumcnpal de Educa;éo, Esporte e Lazer

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPQANA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACI\O E PLANEJAMENTO
Coordenadoria de Licitagdo e Contratos

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA ~RJ
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n2016/2023-FME
Processo n? 8656/2023

Torno publico que o Municipio de Bom Jesus do Itabapoana através do Fundo Municipal de
Educagdo, em 07 de novembro de 2023, assinou, nos termos da Lei n? 8.666/93, contrato
para CONTRATACAO DE TRANSPORTE ESCOLAR AUTOMOTIVO VISANDO ATENDER AOS ALUNOS
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO A PEDIDO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACJ-\O, ESPORTE E
LAZER e a empresa VIVIANE PEREIRA DE AZEVEDO SILVA ME, CNPJ n?. 12.313.659/0001-87,
perfazendo o valor total de RS 41.034,52, com vigéncia de 12 (doze) meses.

7

/ / K a
f Y d
FUNDO MUNICIPAL DE EDU jmﬁttom JESUS DO ITABAPOANA-RJ
Ménica de Fatima Bartolazi Boechat Amil
Gestora do Fundo Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ E PLANEJAMENTO
Coordenadoria de Licitagdo e Contratos

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA - RJ
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n2015/2023-FME
Processo n? 19352/2023

Torno publico que o Municipio de Bom Jesus do Itabapoana através do Fundo Municipal de
Educacdo, em 01 de novembro de 2023, assinou, nos termos da Lei n? 8.666/93, contrato
para CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGCAO DE SERVICOS MECANICOS,
ELETRICOS E FUNILARIA PARA MANUTENCﬂO DE VEICULOS DA LINHA LEVE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE BOM JESUS DO ITABAPOANA € a empresa JOSE RICARDO SEUFITELLI
EIRELI ME, CNPJ ne2. 23.310.680/0001-45, perfazendo o valor total de R$ 23.750,00 (vinte e
trés mil, setecentos e cinquenta reais),com vigéncia de 180 (cento e oitenta) dias.

FUNDO MUNICIPAL DE E&meg £ BOM JESUS DO ITABAPOANA-RJ

Mbnica de Fitima Bartolazi Boechat Amil
Gestora do Fundo Municipal de Educagao, Esporte e Lazer
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
Coordenadoria de Licita¢do e Contratos

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA — RJ
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n?014/2023-FME
Processa n? 19352/2023

Torno publico que o Municipio de Bom Jlesus do Itabapoana através do Fundo Municipal de
Educagdo, em 01 de novembro de 2023, assinou, nos termos da Lei n? 8.666/93, contrato
para CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGCAO DE SERVICOS MECANICOS,
ELETRICOS E FUNILARIA PARA MANUTENCAO DE VEICULOS DA LINHA LEVE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE BOM JESUS DO ITABAPOANA e a empresa CARDOSO PECAS E
ACESSORIOS E SERVICOS EIRELI, CNPJ n2, 38.395.237/0001-91, perfazendo o valor total de
RS 48.000,00 (quarenta e oito mil reais),com vigéncia de 180 (cento e oitenta) dias

FUNDO MUNICIPAL DE EDULA‘C%"O\Q BOM JESUS DO ITABAPOANA-RJ

Ménica de Fatima Bartolazi Boechat Amil

Gestora do Fundo Municipal de Educacio, Esporte e Lazer

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana/R.J
Coordenadoria de Licitagdes ¢ Contratos

ATO DE DISPENSA DE LICITACAO N2. 009/2023.PMBJI

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana/RJ, no uso
de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

RATIFICAR a dispensa de Licitagdo realizada através do processo administrativo n2.
22.300/2023 e autoriza a SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVICOS
PUBLICOS a proceder ao empenho prévio no valor de RS 9.750,92 (nove mil, setecentos e
cinquenta reais e noventa e dois centavos) em favor da empresa VALENCE MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n? 08.250.241/0004-43, PEDIDO DE DISPENSA
DE LICITACAO DE REVISAO PREVENTIVA DE RETROESCAVADEIRA JCB, 3 CX, 4X4. Conforme
solicitagdo contida no oficio inicial n® 1593/2023 do Senhor Secretario Municipal de Obras,
Transportes e Servicos Publicos, Leonardo Gualande Almeida, ao qual ndo se condicionara
ao regime de licitagdo em face dos termos do inciso XVIll, do art. 24, da Lei Federal n.
8.666/1993.

PRESTACAO DE SERVICOS
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00

Fonte: 704

Plano de Trabalho: 15.451.0124.2011.2011
Ficha: 273

Nota de Reserva Orgamentaria n2. 5162

25216 SERVICO DE REVISAO PREVENTIVA DE 500 HORAS DE
RETROESCAVADEIRA JCB 3CX, 4X4, T CF
MARCA: JCB

Av. Governador Roberto Silveira, n. 68 — Centro — Bom Jesus do Itabapoana — Telefone (22) 3833-9208
e-mail: licitacaobji@bomjesus.rl.gov.br
ATO DE DISPENSA DE LICITACAO N2. 003/2023.PMBII

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana/RJ
Coordenadoria de Licitagoes e Contratos

NOVA, FAB. NACIONAL

MOTOR TURBO 92HP

CAB. FECHADA ROPS/FOPS, AR, COND.
CAC DIANT 1,1 M3, CAC TRAS 30",
CHASSI: SOR3CXTTAN3259319

SERIE: 3259319

MOTOR: SD320/4506H00345557
COMBUSTIVEL: DIESEL

ANO FAB. 2022
COR: AMARELA

0 presente termo devera ser afixado no quadro de avisos da

Prefeitura.
Publique-se.

Bom Jesus do Itabapoana/RJ, 08 de novembro de 2023.

/// — —_\2/ //;//;_/_..- =

/ Paulo SeWHQ

. Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
Coordenadoria de Licita¢gdes e Contratos

ATO DE DISPENSA DE LICITACAO N¢. 004/2023.FME

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana/RJ, no uso
de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

RATIFICAR a dispensa de Licitagao realizada através do processo administrativo ne.
19061/2023 e autorizar a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ a proceder ao
empenho prévio no valor de RS 71.750,00 (SETENTA E UM MIL, SETECENTOS E
CINQUENTA REAIS) PEDIDO DE DISPENSA DE LICITAGAO DE CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVIGOS MECANICOS, ELETRICOS E
FUNILARIA PARA MANUTENGCAO DE VEICULOS DA LINHA LEVE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO DE BOM JESUS DO ITABAPOANA. Conforme solicitagdo
contida no oficio inicial n® 483/2023 da Senhora Secretdria Municipal de Educagdo, cuja
despesa ocorrera a conta:

Plano de Trabalho: 12.365.0110.2633.0000;
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00;

Fonte: 573;

Ficha: 195.

A gual ndo condicionard ao regime de licitacdo em face dos termos do inciso IV, do art. 24,
da Lei Federal n. 8.666/1993,

D presente termo devera ser afixado no quadro de avisos da
Prefeitura.

Publique-se.

Bom Jesus do Itabapoana/RJ, 01 d embro de 2023,
@/‘D‘?
P{ulo Sergio 0 Carmo Cyrillo
refeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
Coordenadoria de Licitages e Contratos

ATO DE DISPENSA DE LICITACAO N2. 003.2023.SAAE

O Presidente do Servico Auténomo de Agua e Esgoto - SAAE de Bom Jesus
do Itabapoana/RJ, no uso de suas atribuicdes legais,

roceder ao empenha prévio no
: seis centavos) em favor da

Roosevelt, 6!
condicionare
8.666/1993

SERVICO | DE BALANCEAMENTO RS 512 83

SERV|§0 DE DESMONTAGEM R$470,55

SERVICO DE MONTAGEM RS 470,55

| SERVICO DE TESTES INICIAIS E FINAIS R$ 145,90 '
é 'SERVICO DE ENSAIO SURGE TESTE R$ 145,90 i

*_ [ SERVICO DE PINTURA RS 146,08

% SERVICO DE CONFECGAO EIXONOVO P/ MOTOR R$2.800,00
SERVICO DE USINAGEM LOCAL DO SELO GASTO_R$.370,00

g g e e R T

SERVICO DE USINAGEM SACAR ROLAMENTO RS 80,00 -

SERVICO DE USINAGEM TAMPA LA NOVA; R$ 1,300,00
“SERVIGQ DE USINAGEM BUCHA PARA'Q'SELO RS 600,00

KIT REBOBINAGEM.50.CV.2.POLOS RS 4.763,65

'ROLAMENTO SKF 6312-2Z/C3 RS 384,83
ROLAMENTO SKF 6212-27/C3 RS 193,24

SELO MECANICO 1 % TIPO 01 R$100,81

VENTUINHA WEG PLASTICA 200 2 R$60,46

[ PN PR Y

ARRUELA WEG ONDULADA 99X109 6212 R$11,38

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
Coordenadoria de Licitagées e Contratos

| PINO ELASTICO 6X20 R$7,41
| JUNTA WEG VEDAGAO W22 TAMPA CX200 R$20,28
. JUNTA WEG VEDACAO W22 FUNDOCX200 R$22,04

Bgm Jesus do ltabapoana/RJ 08 de novembro de 2023.

: “
J/ e xe‘“’ 01"
cmublo FIGUE!RA%

£ PRESIDENTE DO SAAE

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
Coordenadoria de Licitagéo e Contratos

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA —R)
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n2080/2023-FMS
Processo n? 19061/2023

Torno publico que o Municipio de Bom Jesus do Itabapoana através do Fundo Municipal de
Saude, em 01 de novembro de 2023, assinou, nos termos da Lei n2 8.666/93, contrato para
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS MECANICOS,
ELETRICOS E FUNILARIA PARA MANUTENGAO DE VEICULOS DA LINHA LEVE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE BOM JESUS DO ITABAPOANA € a empresa JOSE RICARDO SEUFITELLI
EIRELI ME, CNPJ ne. 23.310.680/0001-45, perfazendo o valor total de RS 54.000,00
(cinquenta e quatro mil reais),com vigéncia de 120 (cento e vinte) dias.

FUNDO M;)NICIPA DE SAUDE *

Marcia\Alessan a Silva Azevedo
Secretaiia Municipal de Saude

5

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
Coordenadoria de Licitagdo e Contratos

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA - RJ

‘

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n2081/2023-FMS
Processo n? 19061/2023

Torno publico que o Municipio de Bom lesus do Itabapoana através do Fundo Municipal de
Saude, em 01 de novembro de 2023, assinou, nos termos da Lei n® 8.666/93, contrato para
CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS MECANICOS,
ELETRICOS E FUNILARIA PARA MANUTENCAO DE VEICULOS DA LINHA LEVE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE BOM JESUS DO ITABAPOANA e a empreasa CARDOSO PECAS E
ACESSORIOS E SERVICOS EIRELI, CNPJ n2. 38.395.237/0001-91, perfazendo o valor total de
RS 84.425,00 (oitenta e quatro mil, quatrocentos e vinte e cinco reais),com vigéncia de 120
(cento e vinte) dias.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA
= « ESTADO DO RIO DE JANEIRO

ni’ Secretaria Municipal de Administracao

“""“ Coordenadoria de Licitagées e Contratos

¥l
o

AVISO DE LICITA(;AC
Adiamento e Remarcagao
PREGAO ELETRONICO N° 107/2023-FMS
PROCESSO N°19066 /2023

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE BOM-JESUS DO:ITABAPOANA-R], com sede a
Rua Filomena CynHo n% 50; -Centro, Bom Jesus g Itabapoana, Estado do Rio de Janeiro,
torna publico para conheamento dos Interessados: que:.serat.realizado REGISTRO DE
PRECO PARA AQUIS!CAO DE-MATERIAIS HOSPITALARES E INSUMOS EM GERAL,
PARA ATENDER’ AS: NECESSIDADES ORIUNDAS DE DEMANDAS ADMINISTRATIVAS
E JUDICIAIS JA® EXISTENTES E FUTURAS DEMANDAS.QUE POSSAM SURGIR NO
DECORRER DA VIGENCIA ‘DESTE, A PEDIDO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DE BOM JESUS DO ITABAPOANA/RJ, informando gue a'sessdo marcada para
as 09:horas’da dia 20/11/2023, deVido ap feriado Estadual, fica remarcada para as 09:00
(nove) horas do dia 27/11/2023; conforme abaixo conforme abaixo:

Limite: do acolhimento das Propostas’ Comerciais:
horas}...

Dia®27/11/2023 as 09:00 (nove

Inicio da Ana’iise das ‘Propostas-Comerciais: Dia 27/11/2023 as 09:01 (nove horas e
um minuto).:

Fitni*da. Analise das Propostas  Comercials:. Dia”27/11/2023 as 09:59 horas (nove

horas’e cinquenta e nove minutos).
Abertura da sessdo do Pregiio Eletrénico; Dia:27/11/2023 4s 10:00(dez horas)!

SITE.PARA REALIZACAO DO PREGAO:
Portal de Compras do Governo Federal - www.compras jovernamentais.gov.br
cédigo UASG 985811

O Edital e séus anexos, na integra, estd disponivel-para download através do site
oficial da,PMBJJ; a saber, ‘www:bdmjesus,rj.gov.br/llcitacoes, bem.como através do
site www.comprdsgovernamentais.gov.br. Maiores informacdes:no“endereco acima
ou através. dos seguintes ~“contatos: (22) 38339208 . ou e-mail
Iicitacao@bomiésus.ri.qo'v.br‘.

Bom ]esus do. Itabapoana/R}ﬂﬁ*de novcmbro de 2023.
. —-f

Lucas Araﬁjo Silva
Pregoeiro Municipal Substituto

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento
Coordenadoria de Licitagdes e Contratos

LTERMO DE HOMOLOGA;&O

A GESTORA DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA' SOCIAL E.HABITAGAO DE BOM JESUS DO
ITABAPOANA - RJ, :

RESOLVE

HOMOLOGAR o procedimento Iltlta!ono na: nmdalldade de PREGAO ELETRONICO N2 093/2023.
FMAS, objetivando o (a) REGISTRO DE:PREGOS PARA EVENTUAL E FUTURA AQUISICAC DE TATAMES,
PARA ATEN_DER A NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL A PEDIDO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL E HABITAGAO DO MUNICIPIO DE BOM JESUS DO ITABAPOANA/RJ, nos
termos do processo licitatério n®17232/2023;

A Comissao de Licitagdo paré convocacdo da(s) empresa(s) vencedora(s) do certame para contratagao,
e em havendo recusa, observar-se-do‘as penas do artige 72 da lei n.2 10.520/2002.

Apos, publique-se.

“Bom Jesus do Itabapoana ~ RJ, 01 de pgygmbro de 2023.
A { ishi T St

Portpip il :
ANGELICA gmm‘l’ NAGEL HULLEN

= Secretdria Municipal de Assisténcia-Social e Habitacdo -

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA — RJ

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SCCIAL E HABITAGAO DE BOM JESUS DO
ITABAPOANA

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Ata de Registro de Precos n? 020/2023.FMAS
Processo n® 17232/2023

Torno publico que o municipio de Bom Jesus do Itabapoana, em 01 de novembro
de 2023, assinou, nos termos da Lei n2 8.666/93, Ata de Registro de Precos oriunda do
Pregdo Eletrénico N2 093/2023.FMAS do Fundo Municipal de Assisténcia Social e
Habitacio de Bom Jesus do Itabapoana, cujo objeto consiste no REGISTRO DE PRECOS
PARA EVENTUAL E FUTURA AQUISIGAO DE TATAMES, PARA ATENDER A NECESSIDADES
DA SECRETARIA MUNICIPAL A PEDIDO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL E HABITAGAQO DO MUNICIPIO DE BOM JESUS DO ITABAPOANA/RJ, com a
empresa TARDIN COMERCIO E TRANSPORTES LTDA, CNPJ n®. 11.822.495/0001-50,
perfazendo o valor total de RS 51.512,00, com vigéncia de 12 (doze) meses.

ia

ANGELICA, cm‘§ﬂNA NAGEL HULLEN
= tora do Fundo Mumcnp'ﬂ de Asdietanits'8beial e Habitagdo -

Estado do Rio de Janeiro
CAMARA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA

Ty

PORTARIA N ° 35/2023

Institui a Comissao disciplinar para

analise de possivel infracio
administrativa disciplinar de servidor
da Camara Municipal
CONSIDERANDO que o setor de Recursos Humanos da Camara Municipal ja solicitou
informagdes acerca do beneficio de Servidor desta casa;

CONSIDERANDO que o beneficio de incapacidade temporaria pressupde a existéncia de
incapacidade laborativa houve labor durante este periodo o que por si sO contrariaria o
direito a concessao do referido beneficio;

CONSIDERANDO a necessidade de se verificar um possivel recebimento de beneficio e
salarios de forma concomitante , o que em regra poderia ser configurado como dano ao
erario;

CONSIDERANDO o dever do gestor publico de zelar pelo patriménio publico;

CONSIDERANDOque Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele
devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou diversa da que devia ser
escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato
juridicamente relevante, pode ser considerado fato tipico.

CONSIDERANDO que de acordo com o artigo 12, XII,do Regimento Interno da Camara
Municipal compete ao Presidente da Camaraadministrar os servigcos da Camara Municipal,
fazendo lavrar os atos pertinentes aessa area de gestdo;

CONSIDERANDO que de acordo com o artigo 12,XXVIIl,do Regimento Interno da
Camara Municipal compete ao Presidente da Camara administrar o pessoal da Camara
fazendo lavrar e assinando os atos de nomeag¢do, promog¢do, reclassificacdo, exoneragao,
aposentadoria, concessdo de férias e de licenga, atribuindo aos servidores do Legislativo
vantagens legalmente autorizadas, determinando a apuragcdo da responsabilidade
administrativa, civil e criminal de servidores faltosos e aplicando-lhes penalidades, julgando
os recursos hierarquicos de servidores da Camara, praticando quaisquer outros atos atinentes

a essa area de sua gestao;

OPresidente da Camara Municipal de Bom Jesus do Itabapoana -RJ, no uso de suas

atribui¢des legais aprova a seguinte portaria:

Art. 1°Fica Instituida Comissdo disciplinar para analise de possivel infracdo administrativa

disciplinar de servidor da Camara Municipal.

Art. 2°A comissdo sera composta pelos servidores Geraldo Brambila de Souza - Presidente,

Francismar Domingues Figueiredo — Membro e Adney Dutra Leal — Relator, todos

servidores do Poder Legislativo Municipal.

Art. 3°A Comissfo devera proceder as diligéncias, relatérios e demais atos com total

isencio e imparcialidade que o processo Administrativo exige.

Art. 5°Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Registre-se, afixe, publique-se e cumpra-se.
Céamara Municipal, 07 de novembro de 2023.
LEONARDO DUTRA DE Assinado de forma digital por LEONARDO
DUTRA DE CARVALHO:07402657760
CARVALHO:07402657760 bados: 2023.11.07 17:17:52 -03'00'

LEONARDO DUTRA DE CARVALHO

Presidente




D Poder Executivo

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 2152, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023

DISPOE ACERCA DA REGULAMENTACAO DO
PROGRAMA DE REGULARIZACAO FISCAL (REFIS) EM
BOM JESUS DE ITABAPOANA-RJ, INSTITUIDO PELA
LEI COMPLEMENTAR N° 09 DE 01 DE NOVEMBRO DE
2023 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA, Estado do Rio de
Janeiro. no uso de suas atribui¢des legais conferidas pela Lei Organica Municipal. e

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentagéo da Lei Complementar n® 09, de 01
de novembro de 2023:

CONSIDERANDO a necessidade de possibilitar a regularizacao de débitos, por meio de
uma medida publica eventual e excepcional, e arrecadagao de créditos significativos, como receita
propria aos cofres publicos, a fim de reverter em servigos publicos aos municipes;

DECRETA:

Art. 1°. Este Decreto regulamenta o Programa de Regularizacio Fiscal de Bom Jesus do
Itabapoana-RJ (REFIS/BOM JESUS DO ITABAPOANA 2023), instituido pela Lei
Complementar n°® 09, de 01 de novembro de 2023.

Art. 2°. O Programa de Recuperag@o de Créditos Tributarios e Ndo Tributédrios tem por
objetivo viabilizar o recebimento, ou parcelamento de créditos decorrentes de débitos tributarios
e ndo tributarios, ajuizados ou ndo, de pessoas fisicas ou juridicas interessadas em regularizar sua
situac¢do de inadimpléncia junto a Administragdo Publica Municipal.

Art. 3°. O prazo para adesdo ao Programa REFIS/BOM JESUS DO ITABAPOANA
2023, sera de 60 dias, contados a partir do dia 01 de novembro de 2023, contudo. o vencimento da
primeira parcela ndo podera exceder o dia 28 de dezembro de 2023;

Parigrafo inico. Os contribuintes que optarem pela regularizagdo mediante pagamento
a vista ficardo dispensados de apresentagdo de requerimento de adesdo ao REFIS/BOM JESUS
DO ITABAPOANA 2023.

Art. 4°. Para os fins do disposto no paragrafo tnico do Art.5° da Lei Complementar n*
09 de 01 de novembro de 2023, entende-se como vigente o parcelamento cujo atraso no
recolhimento seja inferior a 90 dias;

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Bom Jesus do Itabapoana-RJ, em 10 de novembro de 2023.

\g..,mﬁ

Estado do Rio de Janeiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA
GABINETE DO PREFEITO

Decreto n°. 2.153, de 10 de NOVEMBRO de 2023

Abre Crédito Adicional Suplementar por
Superavit Financeiro.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do
Itabapoana, no uso das atribuigdes que lhe sdo
conferidas pelos incisos XI, artigo 84 da LOM,
em especial pelo que é estabelecido na Lein®
1.644/2023, LOA exercicio de 2023.

Considerando que o municipio possui autorizag@o prévia contida na LOA 2023
para abertura de créditos adicionais suplementares:

Considerando o disposto noArtigo 43 da Lei n° 4.320 de 17 de Margo de 1964.

Considerando a existéncia de Superavit Financeiro apurado no Balango
Patrimonial do Exercicio de 2022, fonte de recursos PNAE — FONTE 552 e
demonstrativos contdbeis, conforme demonstrativo anexo;

Decreta:

Art. 1° - Fica aberto um crédito adicional suplementar no orgamento fiscal de
2023, na fonte de recursos PNAE, no valor de RS 54.444,38 (cinquenta e quatro mil,
quatrocentos e quarenta e quatro reais e trinta e oito centavos), para a dotacdo
classificada na forma deste artigo.

ORGAO/ FUNCIONAL NAT DA DESPESA FICHA [ VALOR
UNIDADE (RS)

FME 12.365.0110.2633.2633 |3.3.90.30.00 178 34.335,00

FME 12.365.0110.2634.2634 [3.3.90.30.00 208 20.109.38

% Total 54.444,38

Art. 2° - O recurso para fazer face as despesas classificadas no artigo 1° ¢
proveniente de Crédito Adicional Suplementar por Superavit Financeiro apurado no
Balango Patrimonial do Exercicio de 2022, e demonstrativos contébeis. discriminado na
fonte de recurso PNAE em saldo bancario em 31/12/2022 na conta 19420-4 — Agéncia
155-4 — Banco do Brasil S/A.
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Estado do Rio de Janeiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA
GABINETE DO PREFEITO

ORGAO/UNIDADE Fonte de Recursos VALOR (Rm
‘ FME Fonte de Recurso — FNDE-552 | 54.444.38
[ Total | 5444438

.Art. 3° - despesa classificada no artigo 1° se enquadra na autorizagdo legislativa
copf_endzll a0 Chefe do Poder Executivo Municipal para promover a edi¢do de créditos
adicionais suplementares.

. ‘Art. 4° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des que lhe sejam contrarias ou incompativeis.

Bom Jesus do Itabapoana-RJ, 10 de novembro de 2023.

Estado do Rio de Janeiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA
GABINETE DO PREFEITO

- Demonstrativo da Apuragio de Superavit Financeiro — Balanco Patrimonial de
31/12/2022 — Fonte de Recursos PNAE

- Fonte de Recursos - PNAE

F Ativo .Financeiro R$54.444,38 1...Passivo Financeiro RS 0,00
1.1..Transf — PNAE - 2022............ -R$54.444.38 | 2...Consignagdes e RP Fonte — 552 RS 0.00

R$0,00 J

Ativo Financeiro Total
Superiavit Verificado

R$54.444,38 | Passivo Financeiro Total
R$54.444,38

Legenda Fonte de Recursos:
Salirio Educacdo — 552

Identificagdo por Fonte de Recursos na composicdo do Superavit Verificado

!; *
Demonstrativo do Saldo por Fonte de Recurso e seus Comprometimentos

Fonte de ~Saldo em Comprometimento — | Decreto n°. 2.153/2023 Superavit apos

Recursos 31/12/2022 Retencdo Folha - (C) edigdo do Decreto
J (A) Consignado D= A-B-C

| (B)

’ PNAE -552 R$ 54.444,38 0,00 RS 54.444 38 RS 0,00
TOTAL RS 54.444,38 0,00 RS 54.444,38 RS 0,00 |

Bom Jesus do Itabapoana-RJ. 10 de novembro de 2023.
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Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
S Gabinete do Prefeito
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PORTARIA N©°. 231/23 DE 25 DE OUTUBRO DE 2023.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do
Itabapoana, RJ, SR. PAULO SERGIO
TRAVASSOS DO CARMO CYRILLO, no
uso de suas atribuicdes legais e, em
especial daquelas estabelecidas no
art.84, 1II, da Lei Orgénica do
Municipio, e tendo em vista as
disposigdes contidas nas Leis Cwcreto
n® 20.910, DE 6 DE JANEIRO DE 1932,
Lei Complementar no 101, de
04/05/2000), Decreto n® 6.971 de 17
de novembro 2022 e lei 7.357 de
setembro de 1985,

RESOLVE:

Art.19- Constituir e nomear, a partir desta data, uma comissao formada pelos
servidores, Senhor José Renato Melo Negri — Senhora Marilia Seufetelli e
Senhor Felipe Roberto Amaral Ferreira do Valle, respectivamente, Contador
Publico; Divisdo de Gestdo Fiscal e Coordenador Contabil, sob a presidéncia do
primeiro, para que procedam a toda e qualquer AVALIACAO DE CANCELAMENTO
DE RESTOS A PAGAR constantes da minutas de Decretos de cancelamentos (fls.
03 a 28) do Processo Administrativo n® 18.498 de 29 de agosto de '2023,
relativos a Prefeitura, Fundos e SAAE. N

Art.20 - Esta Portaria entrard em vigor a partir de 30 de outubro de 2023, pelo
prazo de 30 (trinta), podendo ser prorrogado 01 (uma) vez por igual periodo.

Art.3° - Registre-se. Publique-se e Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, R], em 25 de outubro de
2023.

CARMO CYRILLO

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do |

tabapoana/RJ
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
Coordenadoria de LicitagBes e Contratos

ATO DE DISPENSA DE LICITACAO N<2. 003/2023.FMS

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana/RJ, no uso
RESOLVE:

RATIFICAR a dispensa de Licitagdo realizada através do processo administrativo ne
19(‘)6.1/2023 € autorizar a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE a proceder ao empenh::;
Previo no valor de R$ 138.425,00 (CENTO E TRINTA E OITO MIL, QUATROCENTOS E
VINTE E CINCO REAIS) PEDIDO DE DISPENSA DE LICITACAO DE CONTRATACAO DE

de suas atribuicdes legais,

no oficio inicial n® 424/2023 da Senhora Secretaria Municipal de Saud.
ocorrerd a conta:

e, cuja despesa
Plano de Trabalho: 10.305.0107.2742.2742; 10.302.0109.2612.2727;

10.304.0107.2741.2741; 10.301.0106.2611.2727; 10.301.0103.2745.2745;
10.301.0106.2611.2727

Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00;
Fonte: 600;
Ficha: 654; 390; 652; 654; 649; 368

A qual ndo condicionar3 ao regime de licita

¢do em face dos termos do inciso IV, do art. 24,
da Lei Federal n. 8.666/1993.

O presente termo deverd ser afixado no quadro de avisos da
Prefeitura.

Publique-se.

Bom Jesus do Itabapoana/RJ, 01 de nove o de 2023.
= .
Paulo Sergio vassOs armo Cyrillo
unicipal

Av. Governador Roberto Silveira, n. 68 — Centro — Bom Jesus do Itabapoana — Telefone (22) 3833-9208
e-mail: licitacaobji@bomjesus.rj.gov.br
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