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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA
Estado do Rio de Janeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA
Estado do Rio de Janeiro

CNPJ: 28.812.972/0001-08 CNPJ: 28.812.972/0001-08

Tril

Fiscalizagdo Tributdria

A SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS DE BOM JESUS DO A SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS DE BOM JESUS DO
ITABAPOANA, por meio da FISCALIZ AO TRIBUTARIA, no uso de suas ITABAPOANA, por meio da FISCALIZACAO TRIBUTARIA, no uso de suas

atribuigdes legais, convoca para comparecer a Sala da Fiscalizagdo Tributaria, situada atribui¢des legais, convoca para comparecer a Sala da Fiscalizacdo Tributdria, situada
na Rua Salim Daruich Tannus, n°18, Centro, nesta, até o dia 13 de MAIO de 2023, os na Rua Salim Daruich Tannus, n°18, Centro, nesta, até o dia 13 de MAIO de 2023. os
representantes das pessoas juridicas abaixo relacionadas, tendo em vista niio ter obtido representantes das pessoas fisicas abaixo relacionadas. tendo em vista ndao ter obtido
sucesso na entrega das notificagdes no enderego indicado pelos contribuintes. sucesso na entrega das notificagdes no enderego indicado pelos contribuintes.
B ~___ Contribuinte N 7;7; T CNPIAR A S Contribuinte | . ___ CPF__ =
*. DE OLIVEIRA NEVES ROUPAS E 12.249.684/0001-49 ALBA LIVIA DA ROCHA MOTA ETIENE 093.339.987-13
“ESSORIOS-ME [ FERNANDO JOSE GOMES FARIA 027.011.967-10
'ARCIC SERV DE COBRANCA EXTRA 15.294.799/0001-43 [ GENIVALDO DUTRA BONIOLE 473.170.007-87 -
JUDICIAL IN!:()RMA("/'\() CAD. LTDA | MARCOS ROBERTO WASEM 087.942.717-55
“ANDERPLAS COMERCIO E ATACADISTA ~ 11.072.727/0001-09
LTDA
"BOM J _ECOMUNICACOES |  09.308.673/0001-88
LTDA
CACHOEIRO MOTOS LTDA-ME " 09.578.900/0002-76
DOCTOR NORTE LTDA | 13.369.362/0001-04 |

INCAO 30.402.572/0001-68

IMABOL INSTALACAO E MANU’

INTEGRAL - RECUPERACAO DE CREDITO E ~02.052.823/0001-96
COBRANGCA S/C LTDA P I

J.B.VIEIRA | 29.112.620/00¢

JTM. TRANSSERVICE ITABAPOANA LTDA - |  09.542.470/ T
ME

JOSANDRA DROGARIA LTDA - ME 35.863.091/0001-73
JUNGER E BRASIL LTDA i ~ 28.813.780/0001-08

L DUARTE SANTANA 30.658.131/0001-21
LABORATORIO CELULA DE BOM JESUS 11.500.086/0001-38

|LTDA
LEPLAST COMERCIO DE

Bom Jesus do Itabapoana-RJ, 13 de abril de 2023.

| M FERR/ RVICOS ME :
SOUZA TELECOMUNICAGOES LTDA |

4.511/0001-97

SOU: _ 04.557.649/0001-69 Qo

| M. G. MOURA - TELEFONIAME ~ 11.818.921/0001-82 s

[ MAIRA RANY RODRIGUES BRITO - ME 22.825.456/0002-04 | [olete de Fatima Moraes

(FILIAL) Fiscal de Rendas 74
MARIA JAQUELI ". DOS SANTOS - ME 07.627.447/0001-34 MRS /1
MEIRELES E FURTADO CONSTRUGOES E 14.598.541/0001-78 (

| PROJETOS LTDA-ME v/
MENU MARKETING DESIGN E 10.405.602/0001-82

| PROPAGANDA LTDA

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Zstado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitacdo

Av. Governador Roberto Silveira, 0068 — Centro de Bom Jesus do Itabapoana — RJ. — CEP. 28.360-000 — Tel. (22)3833-9205

:g:zig:;ﬁx?;::::AL R RGeS US DOEEARAROR A EDITAL DO CHAMAMENTO PUBLICO PARA HABITACAO DO RECADASTRAMENTO DO

PROGRAMA MORAR SEGURO
CNPJ: 28.812.972/0001-08

Fiscalizagio Tributéria O MUNICIPIO DE BOM JESUS DO ITABAPOANA- BJI, por intermédio da Secretaria de Estado de
Desenvolvimento Social e de Direitos Humanos, com sede na AV. Erasmo Braga, n.2 118 (72 andar),
Centro, Rio de Janeiro, em conformidade com a legislagdo e normais pertinentes, TORNA PUBLICO, para
conhecimento dos interessados, o RECADASTRAMENTO DO PROGRAMA MORAR SEGURO, das Ruas
Vereador Waldir Gauthiner Motta, Bairro Santa Rosa e na Rua Gabriel Gomes de Aguiar, Bairro Santa

[NEW LOOK CELULARES COMERCIOE | 11.276.793/0001-92
| SERVICOS LTDA INFORMATICA

NILDA CARLOS DA SILVA 05.344.120/0001-20 ‘ Rosa, Municipio de Bom Jesus do Itabapoana/RJ, onde foram interditadas as residéncias das familias
SILVA E FONSECA SOLU(‘/?\() EM 20.752.636/0001-05 localizadas na Area de Alto Risco, pelo motivo de ndo oferecerem as condigdes de seguranca minimas
i ECOMLU TNICA(,‘;\() LTDA necessarias aos seus moradores.

SILVA & SOUSA PINTURAS DE BOM JESUS 53.803/0001-

B FII_[;ZQ\ & SOUSA PINTURAS DE BOM JESUS 17.823.803/0001-49 1. DO OBJETO

!rg()('llil)/\[)li ORNITOLOGICA VALE DO R 31.509.169/0001-03 O objeto deste RECADASTRAMENTO consiste em atualizar as documentagdes dos beneficiarios do
ITABAPOANA | Aluguel Social do Estado.

[ TIS MAGAZINE LTDA - ME e 29.225.819/0001-39 2. DOCUMENTOS PARA RECADASTRAMENTO
‘ PORTADORA ALARAUJO LTDA 06.959.939/0001-64

:7vl IRA STONES COMERCIO E INDUSTRIA ~ 15.767.509/0001-31 I. RG E CPF, certiddo de casamento (caso haja), menores que ndo possuem RG e CPF pode apresentar
| DE MARMORES E GRANITOS LTDA 3 . certiddo de nascimento;

Il. Comprovante de rendimentos de todos os membros do nicleo familiar de quem trabalha
formalmente (caso o emprego seja informal, declaragdo de préprio punho de ganho informal);

IIl. Laudo de interdigdo atual ou de destruigdo total do imével, emitido pela Defesa Civil do Municipio,
em nome do membro que reside no imével atingido conforme s 3¢ po ArTG. 20 DO DECRETO 44.052/2013;

IV. Folha Resumo do Cadastro Unico/ NIS (obrigatério a inscrigdo do beneficiario no CAD Unico, com a
devida comprovagdo de que possui o NIS- Nimero de Identificagdo Social);

V. Comprovante de residéncia do imdvel atual;
VI. Contrato de Locagdo, com cépia de RG e CPF do Locador e que o enderego seja no Estado do RJ;

3. ENDERECO PARA ENTREGA DA DOCUMENTACAO

Apresentar a documentacgdo, solicitados na clausula 2., deverd ser entregue na “SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E HABITACAO”, localizada na Rua Jodo Gomes de Figueiredo, n.2
158, Bairro Centro, Bom Jesus do Itabapoana/RJ, nos dias 08/05/2023 (segunda-feira) até o dia
19/05/2023 (sexta-feira), das 8h as 17h.

O presente termo devera ser afixado no quadro de avisos da Prefeitura e publicado no Jornal
Oficial do Municipio

Bom Jesus do Itabapoana-RJ, 13 de abril de 2023. Eubliquesse
Bom Jesus do Itabapoana/RJ, 20 de abril de 2023.

Atenciosamente,

Mece?
I ¢ Fatima Moraes 1gélicdNd o
lo[el:]s‘ial de Rendas Angglicay ",'(5‘"4""
Mat. 055 Secretaria Municips c_'c‘i‘gl e Habitagdo
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Fonte: /04

Plano de Trabalho: 08.244.0111.1241.0000
Nota de Reserva Orgamentaria n2. 192

Font
Plano de Trabalho: 08.244.0111.1241.0000
Nota de Reserva Orgamentaria n2. 192

Plano de Trabalho: 08.244.0111.1241.0000
Nota de Reserva Orgamentaria n2. 192

on

Plano de Trabalho: 08.244.0111.1241.0000
Nota de Reserva Orgamentaria n2. 192

Font
Plano de Trabalho: 08.244.0111.1241.0000
Nota de Reserva Orgamentaria n2. 192

Font
Plano de Trabalho: 08.244.0111.1241.0000
Nota de Reserva Orgamentaria n2. 192
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Plano de Trabalho: 08.244.0111.1241.0000
Nota de Reserva Orgamentaria n2. 192

Fonte: 7ua
Plano de Trabalho: 08.244.0111.1241.0000
Nota de Reserva Orgamentaria n2. 192

Font ($1:3
Plano de Trabalho: 08.244.0111.1241.0000
Nota de Reserva Orgamentaria n2. 192

O presente termo devera ser afixado no quadro de avisos da
Prefeitura e publicado no Jornal Oficial do Municipio.

Publique-se.

Bom Jesus do Itabapoana/RJ, 20 de abril de 2023.

M
ANGELICA CRISTINA NAGEL HPJLLEN

SECRETARIA MUNICIBAL DE ASSISTENCHA SOCIAL E HABITACAO
hitagao

S
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA - RJ
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N°01/2019

CONCURSO N °001/2019 — EDITAL N° 01/2019 - HOMOLOGADO ATRAVES DO
DECRETO N° 1604/20, DE 14 DE JANEIRO DE 2020.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA, no uso das atribui¢des legais que lhe
confere a Lei Orgédnica do Municipio, considerando a homologag¢do final do resultado do Concurso
Publico n° 001/2019 — EDITAL 01/2019 - DECRETO N° 1604/20, DE 14 DE JANEIRO DE 2020, para
provimento de cargos pertencentes ao Quadro de Pessoal do Municipio, CONVOCA os candidatos
habilitados e aprovados - ANEXO I deste Edital e nos moldes do Processo n°® 7525 de 05 de abril de 2023
do PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO- MANDADO DE INTIMACAO e com
vistas a nomeagdo e posse, no Gabinete do Prefeito, as 14 horas do dia 18 de abril de 2023, do respectivo
cargo efetivo observado as seguintes condigdes:

Art. 1° - O candidato relacionado no ANEXO 1 deste edital, apos receber a convocagdo, devera
comparecer na Secretaria Municipal de Administra¢do e Planejamento, situada a Rua José Alberoni n°
100, Bom Jesus do Itabapoana/RJ, no horario de 13: 00 h as 16h30min h compreendido no periodo de 13
a 17 de abril de 2023, para apresentagdo da documentagdo e posterior efetiva¢do do contrato e POSSE
DO EMPREGO.

Art. 2° - O ndo comparecimento nos termos do artigo anterior implicara a rentincia tacita do convocado e,
conseqiientemente, a perda do direito @ nomeagao ao cargo para o qual o candidato foi aprovado.

Art. 3° - Ndo serdo recebidos documentos de forma parcial, sendo que a falta de qualquer documento
constante do Anexo II acarretara o ndo cumprimento da exigéncia do art. 1°

Art. 4° - O candidato deverd apresentar os atestados de saude fisica e mental realizado por um Médico do
Trabalho, munidos dos exames clinicos constantes do referido Anexo II, sendo que, ausentes os
documentos exigidos, 0 Municipio de Bom Jesus do Itabapoana/RJ ird convocar os classificados e
aprovados no referido concurso piiblico em sua substitui¢do, obedecendo a ordem legal.

Paragrafo Unico - Eventuais candidatos portadores de necessidades especiais convocados neste edital,
além de atender ao que determina o caput deste artigo, deverdo apresentar laudo e/ou atestado médico
identificando o tipo de deficiéncia ou disfungdo devidamente atualizado em um prazo maximo de 30 dias
corridos.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana- RJ. 12 de abril de 2023.

PAULO SERGIO TRAVASSOS DO CARMO CYRILLO
Prefeito Municipal __———

\ —
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA - RJ
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N°01/2019

ANEXO1
- ! Vs  -—m m—m-mm—- e e
\ ‘ ‘ ‘
| ] | JORNADA DE |
‘ REQUISITOS |  VAGAS DE TRABALHO
CLASSIFICACAO | EMPREGO/CARGO | (ESCOLARIDADE/ | AMPLA

FORMACAO) | CONCORRENCIA | (HORAS |
. ‘ | SEMANAIS) ’
Nivel Médio Completo
3 Bicitico do com Curso Técnico na
Cédigo 024 ittt area e registro no 01 -
‘ respectivo Conselho de 40h
L Classe i
| 21°COLOCADO | DEIVERSON SILVA DE AGUIAR |
Por determinaco judicial. |
ANEXO I

Os candidatos convocados deverio apresentar os seguintes documentos

2.4. Ter nivel de escolaridade e capacitagdo técnica exigida para o exercicio do emprego;

) ~ 0 1d4 e nio ¢ o o 101,
24.1 : 0 \.dl]dld(l'lk\ que ndo comprovar a escolaridade exigida para o emprego, no ato da contratagdo, sera eliminado
do Concurso Piblico.

25 Teri e minima I o

2.5. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da contratagio;

o) ar antidao ficica o 3 > ic " 1cH

2.6. Ter aptido fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do emprego;
9.3 7 scents P e o QA e

e 27. ‘\lprmulldr‘ quando se tratar de profissio regulamentada, no ato da contratagdo, o competente registro de

INSCrigdo no respectivo 6rgdo fiscalizador; &

b agp o o = N o g s = .5

.\t: Apresentar, quando se tratar dos empregos de Advogado do Municipio, Eletricista, Motorista II e Operador de
aauinas Pecadac na o nand o, o) ¥ 1 1dénct 1

Magquinas Pesadas, na convocagio para entrega de documentos, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou ato de

investidura em cargo ou emprego piblico, comprovando a experiéncia exigida;

.

2:9, .v\pmu]mr declaragéo de ndo possuir acimulo de cargo ou emprego plblico, exceto aqueles admitidos
constitucionalmente;

2.10. “No ato da inscrigdio ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas nos itens 2.1 a 2.9, sendo

obrigatdria a sua comprovagdo quando da convocagdo para ingresso no quadro de servidores piblicos da Prefeitura
sob pena de eliminagio”

o Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

o Ter nacionalidade brasileira ou equivalente;

¢ Titulo de Eleitor (c6pia e original);

* Carteira de Identidade (c6pia e original);

* Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (copia e original);

¢ Cadastro de Pessoa Fisica;

*  CPF (copia e original);

¢ Cartao PIS/PASEP para os jd inscritos (copia e original);

¢ Certiddo de nascimento e/ou casamento (cpia e original);

¢ Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos (cdpia e original);

¢ Cartao de vacina e comprovante de escolaridade dos filhos menores de 14 anos (cdpia e original);
Quitagdo com as obrigagdes militares, somente para homens (cdpia e original);

. :\prcfcnmr declaragio de ndo possuir actimulo de cargo ou emprego pblico, exceto aqueles admitidos
constitucionalmente;

*  Quitagdo com as obrigagdes eleitorais (copia e original);
*  Comprovante de residéncia atualizado (cOpia e original);
Pagina 2 de 3

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA - RJ
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N°01/2019

-
e | foto 3x4 recente;

¢ Diploma comprobatrio da escolaridade exigida para o emprego (copia e original);
¢ Certidao de antecedentes criminais;

¢ Comprovante de Tiragem Sanguinea e Fator RH.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana- RJ, 12 de abril de 2023.

PAULO SERGIO TRAVASS@S DO CARMO CYRILLO
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA - RJ
CONCURSO PUBLICO 001/2019 - EDITAL N2 02/2019 — EDUCAGAO

EDITAL DE CONVOCACAO 2023

Concurso Publico n® 001/2019 — Edital 02/2019 - Homologado através do Decreto n° 1605/20, de
14 de janeiro de 2020

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, no uso das atribuicdes legais que Ihe confere
a Lei Organica do Municipio, e considerando a homologacéo final do resultado do Concurso
Publico n° 001/2019 — EDITAL 02/2019 — para provimento de cargos pertencentes ao Quadro de
Pessoal do Municipio, Decreto n° 1605 de 14 de janeiro de 2020, Processos Administrativo
n°2159, CONVOCA os candidatos habilitados e aprovados, conforme ANEXO | deste Edital, com
vistas posteriormente a nomeacao e posse do respectivo cargo efetivo as 14 horas do dia 18
de abril de 2023, no Gabinete do Prefeito, situado no prédio da Prefeitura Municipal de Bom
Jesus do Itabapoana, observado as seguintes condicées:

Art. 1°- Os candidatos relacionados no ANEXO | deste edital, apos receberem a convocacgéo,
deverao comparecer na Secretaria Municipal de Educagao, Esporte e Lazer, situada a Rua José
Bastos Borges, n° 704 — Altos, Bairro Sebastido Pimentel Marques (Complexo Administrativo
Adélia Barroso Bi fano), Bom Jesus do Itabapoana/RJ, para apresentacdao da documentacgiao
no horario de 13: 00h as 16h30min h compreendido no periodo de 12 até 17 de abril de 23,
conforme Anexo Il, e posterior efetivagdo do contrato e POSSE DO EMPREGO.

Art. 2°- O ndo comparecimento nos termos do artigo anterior implicard a renuncia tacita do
conv_ocado €, consequentemente, a perda do direito & nomeagdo ao cargo para o qual o
candidato foi aprovado

Art. 3°- N&o serdo recebidos documentos de forma parcial, sendo que a falta de qualquer
documento constante do Anexo Il acarretara o ndo cumprimento da exigéncia do art. 1°.

Art. 4°- Os candidatos deverdo apresentar os atestados de salide fisica e mental realizado por
um Meédico do Trabalho, munidos dos exames clinicos constantes do referido Anexo Il, sendo
que, ausentes os documentos exigidos, o Municipio de Bom Jesus do Itabapoana/RJ ira
convocar os classificados e aprovados no referido concurso publico em sua substituicao,
obedecendo a ordem legal.

Paragrafo Unico - Eventuais candidatos portadores de necessidades especiais convocados
neste edital, alem de atender ao que determina o caput deste artigo, deverdo apresentar laudo
e/ou atestado meédico identificando o tipo de deficiéncia ou disfuncédo devidamente atualizado em
um prazo maximo de 30 dias corridos.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do ltabapoana- RJ em 11 de abril de 2023.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA - RJ
CONCURSO PUBLICO 001/2019 - EDITAL N 02/2019 - EDUCAGAO

- - - ANEXO | -
: JORNADA DE
CLASSIFICAGAO | EMPREGO/ CARGO Rediishos Vﬁ%@ifE b
A 2 |
(ESCOLARIDADE/ FORMACAO) CONCORRENCIA ‘ (HORAS
SEMANAIS)
| —— = - = = N
CODIGO: 109 '
Professor Il Curso de Graduagdo em 01 23h
Matematica Licenciatura Plena em Matematica
[ - - | T S

9° COLOCADO FILOMENA APARECIDA DEGLI ESPOSTI

| ALVARENGA DOS SANTOS .

ANEXO Il
Candidato (a) convocado (a) devera apresentar os seguintes documentos:

« Titulo de Eleitor (copia e original);
« Carteira de Identidade (copia e original);
o Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (copia e original);
» Cadastro de Pessoa Fisica;
» CPF (copia e original);
« Cartéo PIS/PASEP para os ja inscritos (copia e original);
« Certiddo de nascimento e/ou casamento (copia e original);
« Certid&o de nascimento dos filhos menores de 14 anos (copia e original) e CPF do dependente;
» Cartéo de vacina e comprovante de escolaridade dos filhos menores de 14 anos (copia e original);
* Quitag&o com as obrigagdes militares, somente para homens (copia e original);
* Quitag&o com as obrigagdes eleitorais (copia e original);
« Comprovante de residéncia atualizado (cépia e original);
» Uma foto 3x4 recente;
« Diploma comprobatério da escolaridade exigida para o emprego (copia e original);
« Certidao de antecedentes criminais;
« Comprovante de Tiragem Sanguinea e Fator RH;
* Laudo Médico no caso de candidato com deficiéncia.
Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana- RJ em 11 de abril de

Em virtude de DESISTENCIA - Processo n° 7.746 de 11.04.2023 da candidata ROBERTA

O BONJESUENSE

DECLARACAO DE DESISTENCIA

Concurso Publico n®. 001/2019
Px’clc!luru Municipal de Bom Jesus do ltabapoana/R)
Cargo: PROFESSOR I - MATEMATICA

‘ Lu. ROBERTA ALVARENGA DOS SANTOS, brasilcira. portadora da

Carteira de Identidade n® 20832386-5. inscrita no CPF sob o n° |13744667-60, residente
i Voluntirios da Pétria, 65 — Campos dos Goytacazes/RJ.
DECLARQO para tazer prova junto a Prefeitura Municipal de Bom Jesus do
Hibapoana/RJ ou a quem possa interessar a minha DESISTENCIA da vaga de
PROFLESSOR 11 - MATEMATICA, tendo sido- classificada em 8° lugar no Concurso
Piblico n? 001/2019. realizade para atendimento as necessidades da Prefeitura
NMunicipal de Bom Jesus do Itabapoana — RJ, convocada em 03/04/2023 - Editai n°®
02/2019.

Por ser a expressdo da verdade, firmo a presente declaragdo.

Bom Jesus do Itabapoana/RJ, 11/04/2023

Ypts,Jravarsgr don b

ROBERTA ALVARENGA DOS SANTOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA - RJ
CONCURSO PUBLICO 001/2019 - EDITAL N° 02/2019 - EDUCAGAO

EDITAL DE CONVOCACAO 2023

**Republicado em 11.04.2023.**
Concurso Publico n® 001/2019 — Edital 02/2019 - Homologado através do Decreto n® 1605/20, de
14 de janeiro de 2020

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, no uso das atribuigdes legais que Ihe confere
a Lei Organica do Municipio, e considerando a homologagéo final do resultado do Concurso
Publico n® 001/2019 — EDITAL 02/2019 - para provimento de cargos pertencentes ao Quadro de
Pessoal do Municipio, Decreto n° 1605 de 14 de janeiro de 2020, Processos Administrativo
n°2159, CONVOCA os candidatos habilitados e aprovados, conforme ANEXO | deste Edital, com
vistas posteriormente a nomeacgéo e posse do respectivo cargo efetivo as 14 horas do dia 12
de abril de 2023, no Gabinete do Prefeito, situado no prédio da Prefeitura Municipal de Bom
Jesus do Itabapoana, observado as seguintes condicées:

Art. 1°- Os candidatos relacionados no ANEXO | deste edital, apés receberem a convocagéo,
deverdo comparecer na Secretaria Municipal de Educagéo, Esporte e Lazer, situada a Rua José
Bastos Borges, n°® 704 - Altos, Bairro Sebastido Pimentel Marques (Complexo Administrativo
Adélia Barroso Bi fano), Bom Jesus do Itabapoana/RJ, para apresentagdao da documentagao
no horario de 13: 00h as 16h30min h compreendido no periodo de 04 até 11 de abril de 23,
conforme Anexo I, e posterior efetivagéo do contrato e POSSE DO EMPREGO.

Art. 2°- O nao comparecimento nos termos do artigo anterior implicara a renincia tacita do
convocado e, consequentemente, a perda do direito a nomeagédo ao cargo para o qual o
candidato foi aprovado

Art. 3°- Nao serdo recebidos documentos de forma parcial, sendo que a falta de qualquer
documento constante do Anexo Il acarretara o ndo cumprimento da exigéncia do art. 1°.

Art. 4°- Os candidatos deverdo apresentar os atestados de salde fisica e mental realizado por
um Médico do Trabalho, munidos dos exames clinicos constantes do referido Anexo Il, sendo
que, ausentes os documentos exigidos, o Municipio de Bom Jesus do Itabapoana/RJ ira
convocar os classificados e aprovados no referido concurso publico em sua substituigéo,
obedecendo a ordem legal

Paragrafo Unico - Eventuais candidatos portadores de necessidades especiais convocados
neste edital, além de atender ao que determina o caput deste artigo, deverdo apresentar laudo
e/ou atestado médico identificando o tipo de deficiéncia ou disfuncdo devidamente atualizado em
um prazo maximo de 30 dias corridos.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana- RJ em 11 de abril de 2023.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA - RJ
CONCURSO PUBLICO 001/2019 - EDITAL N° 02/2019 - EDUCAGAO

S SANEXON - :
‘ | { JORNADA DE
} REQUISITOS VASAS BE TRABALHO
CLASSIFICAGAO | EMPREGO/ CARGO A A
G ‘ (ESCOLARIDADE/ FORMAGAO) | coNCORRENCIA | (HORAS
| SEMANAIS)
CcODIGO: 109

| Professor Il Curso de Graduagéo em 01 23h
[ Matematica Licenciatura Plena em Matematica
|
|
[Onde se lé:

- - = —
9° COLOCADO | ROBERTA ALVARENGA DOS SANTOS - Em virtude de desisténcia do 9° colocado

= =L S
Leia- se: **Republicado em 11.04.2023.**

8° COLOCADO ROBERTA ALVARENGA DOS SANTOS - Em virtude de desisténcia do 7° colocado

Magistério Ensino Médio

cODIGO: 115 Modalidade Normal ou Curso |
Professor | Superior de Graduag&o em 01 30h |
Anos Inciais- Ensino Fund | Ped ia ou Normal Superior com
Especializagdo em anos iniciais do
| - 3 __| Ensino Fundamental o il e IS i
87° COLOCADO SANDRA DE OLIVEIRA BORGES - Em virtude vaga de falecimento de servidor.

~ ANEXO Il
Candidato (a) convocado (a) devera apresentar os seguintes documentos:

 Titulo de Eleitor (copia e original);
 Carteira de Identidade (copia e original);
« Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (copia e original);
» Cadastro de Pessoa Fisica;
* CPF (copia e original)
« Cartéo PIS/PASEP para os ja inscritos (copia e original);
« Certid&o de nascimento e/ou casamento (copia e original);
« Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos (copia e original) e CPF do dependente;
« Cartéo de vacina e comprovante de escolaridade dos filhos menores de 14 anos (cépia e original);
 Quitagdo com as obrigagdes militares, somente para homens (copia e original);
» Quitagdo com as obrigagées eleitorais (copia e original);
« Comprovante de residéncia atualizado (copia e original);
* Uma foto 3x4 recente;
» Diploma comprobatério da escolaridade exigida para o emprego (cépia e original);
« Certiddo de antecedentes criminais;
» Comprovante de Tiragem Sanguinea e Fator RH;
» Laudo Médico no caso de candidato com deficiéncia
Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana- RJ em 11 de abril de 2023

PAULO S ARMO CYRILLO
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é CONCURSO PUBLICO N° 01/19 - EDITAL N° 03/2019

**Republicado em 11.04.2023 **

CONVOCACAO - CONCURSO N" 001/2019 - EDITAL 03/2019
HOMOLOGADO ATRAVES DO DECRETO N° 1606/20 DE 14 DE JANEIRO DE 2020.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA, no uso das atribuigdes legais
que lhe confere a Lei Organica do Municipio, considerando a homologagao final do resultado do
Concurso Piablico n® 001/2019 — EDITAL 03/2019 - DECRETO N° 1606/20, DE 14 DE JANEIRO
DE  2020. para provimento de cargos pertencentes ao Quadro de Pessoal do
Municipio, CONVOCA os candidatos habilitados e aprovados conforme relagdo convocados do
ANEXO I deste Edital e Processo n° 11.470 de 24.06 Processos Administrativos - n° 789/22,
12.573/22, e 10.361/22. com vistas 4 nomeagdo e posse, no Gabinete do Prefeito, as 14 horas do
dia 12 de abril de 2023, do respectivo cargo efetivo observado as seguintes condi¢oes:

Art. 1° - O candidato relacionado no ANEXO | deste edital, apds receber a convocacdo, devera
comparecer na  Secretaria Municipal de Administragdao e Planejamento, situada a Rua José
Alberoni n® 100. Bom Jesus do Itabapoana/RJ, no horario compreendido entre as 13.00h as 16.30h.

no periodo de 30 de marco de 2023 a 11 de abril de 2023, para apresentagdo da documentagio e
posterior efetivagao do contrato e POSSE DO EMPREGO.

Art. 2° - O ndo comparecimento nos termos do artigo anterior implicara a renuncia tacita do
convocado e, consequentemente, a perda do direito 4 nomeagdo ao cargo para o qual o candidato foi
aprovado.

Art. 3" - Nao serdo recebidos documentos de forma parcial. sendo que a falta de qualquer
documento constante do Anexo Il acarretara o ndo cumprimento da exigéncia do art. 1°

Art. 4° - O candidato devera apresentar os atestados de satde fisica e mental realizado por um
Médico do Trabalho. munidos dos exames clinicos constantes do referido Anexo II, sendo que,
ausentes os documentos exigidos. o Municipio de Bom Jesus do Itabapoana/RJ ira convocar os
classificados e aprovados no referido concurso publico em sua substitui¢do, obedecendo a ordem

legal.

Paragrafo Unico - Eventuais candidatos portadores de necessidades especiais convocados neste
edital, além de atend ao que determina o caput deste artigo. deverdao apresentar laudo e/ou
atestado médico identificando o tipo de deficiéncia ou disfungdo devidamente atualizado em um
prazo maximo de 30 dias corridos.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoa

PAULO ASSO8 DO CAR!GO CYRILLO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA - RJ
CONCURSO PUBLICO N°01/19 - EDITAL N2 03/2019

ANEXO I - **Republicado em 11.04.2023.** Corregao nome

‘ s

‘ ‘ | JORNADA

REQUISITOS | VAGASDE | D
CIASSIFIC | AMPLA I TRABALHO
AGAO EMPREGO/ CARGO | (ESCOLARIDADE/ 1. ysoccey
| FORMACAO) [ CIA (HORAS

[SEMANAIS)
207 Fiscal Ambiental Curso de Nivel Médio ‘
Completo. 03 40h ‘

12° COLOCADO

|
13 COLOCADO

|
B | ALESS/}MDRQEJCE:LELES* VE!'nrwrrtVurde de ndo comparecimenro do 9° colocado

"()NITF, SEXE -
| Fhilipe Lima Teixeira de Barros

**FHILIPE LIMAfE&!EAPE?ARRﬁOS - Em virtude desisténcia do 10" colocado

LEIA-SE..........
*PHILIPE LIMA TEIXEIRA DE BARROS**

[ JONAS JEFERSON DOS SANTOS- Em virtude de ndo comparecimenro do112

14" COLOCADO
lcolocador

ANEXO Il
Os candidatos convocados deverdo apresentar documentos conforme previsto no Edital do concurso:

“2. REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO EMPREGO PUBLICO

.

.

.

. 2.4. Ter nivel de escolaridade e capacitagdo técnica exigida para o exercicio do emprego;

. 24.1. O candidato que ndo comprovar a escolaridade exigida para o emprego, no ato da contratagio, sera
eliminado do Concurso Pablico.

. 2.5. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da contratagao;

. 2.6. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do emprego;

. 2.7. Apresentar, quando se tratar de profissdo regulamentada. no ato da contratagdo, o competente registro de

inscri¢do no respectivo orgdo fiscalizador:

. 2.8. Apresentar, quando se tratar dos empregos de Advogado do Municipio, Eletricista, Motorista I e
Operador de Méaquinas Pesadas, na convocagdo para entrega de documentos, Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social ou ato de investidura em cargo ou emprego piiblico, comprovando a experiéncia exigida;

. 2.9. Apresentar declaragdo de ndo possuir actimulo de cargo ou emprego publico, exceto aqueles admitidos
constitucionalmente:

. 2.10. *No ato da inscrigdo nao serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas nos itens 2.1 a 2.9,

&
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m: CONCURSO PUBLICO N° 01/19 - EDITAL N 03/2019
e

sendo obrigatéria a sua comprovagao quando da convocagdo para ingresso no quadro de servidores publicos da
Prefeitura, sob pena de eliminagdo™

® Titulo de Eleitor (copia e original);

e Carteira de Identidade (c6pia e original);

o Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (copia e original);

* Cadastro de Pessoa Fisica:

® CPF (copia e original);

* Cartdo PIS/PASEP para os ja inscritos (cpia e original);

¢ Certidao de nascimento e/ou casamento (c6pia e original);

* Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos (copia e original):

¢ Cartdo de vacina e comprovante de escolaridade dos filhos menores de 14 anos (copia e original);
* Quitagdo com as obrigagdes militares, somente para homens (c6pia e original);

* Quitagdo com as obrigagdes eleitorais (copia e original):

* Comprovante de residéncia atualizado (copia e original);

e Um foto 3x4 recente:

® Diploma comprobatério da escolaridade exigida para o emprego (copia e original):
¢ Certidao de antecedentes criminais:

¢ Comprovante de Tiragem Sanguinea e Fator RH:

* Laudo Médico no caso de candidato com deficiéncia

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana- RJ. 11 de abril de 2023

PAULO SER
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SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAOQO, ESPORTE E LAZER

B8 PREFEITURA MUNI 2:2AL
g; BOMJESUS
%= DO ITABAPOANA

RETIFICACAO DE PUBLICACAO:

CONSIDERANDO A PUBLICACAO DO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATAGAO DE PROFESSOR TEMPORARIO- SEMEEL — EDITAL N° 01/2023

FICA RETIFICADO O ITEM 2.1.3 do Edital
Onde se |é:

2.1.3. As inscricbes serao realizadas, exclusivamente na Secretaria Municipal de Educacao,
Esporte e Lazer no periodo de 10 horas do dia 24/10/2023 as 17 horas do dia 26/04/2023,
observado o fuso horario de Brasilia.

LEIA-SE: ... 2.1.3

As inscrigbes serdo realizadas, exclusivamente na Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte e
Lazer no periodo de 10 horas do dia 24/04/2023 as 17 horas do dia 26/04/2023, observado o fuso
horario de Brasilia.

Onde se lé:
ANEXO V
CRONOGRAMA DESTE CERTAME

Periodo de inscricdo com a entrega dos documentos na SEMEEL-: | Das 10 horas do dia
Rua José Bastos Borges n° 704, Secretaria Municipal de Educagéo, | 24/10/2023 as 17 horas do
Esporte e Lazer de Bom Jesus do Itabapoana-RJ. dia 26/04/2023

LEIA-SE: ...

Periodo de inscricdo com a entrega dos documentos na SEMEEL-: [ Das 10 horas do dia
Rua José Bastos Borges n° 704, Secretaria Municipal de Educagéo, | 24/04/2023 as 17 horas do
Esporte e Lazer de Bom Jesus do Itabapoana-RJ. dia 26/04/2023

Bom Jesus do Itabapoana-RJ, 20 de abril de 2023.

= Va)
Ilvana dos Santos Gomes
Secretaria de Educacéo, Esporte e Lazer

i LRECEITURA MUNI AL | SECRETARIA MUNICIPAL
BOMJESUS l ; .
}i@:;f DOTTABAPOANA | DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER

RETIFICAGAO Il DE PUBLICAGAO:

CONSIDERANDO A PUBLICACAO DO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATAGAO DE PROFESSOR TEMPORARIO- SEMEEL — EDITAL N° 01/2023

FICA RETIFICADO O ITEM
ANEXO 1ll

QUALIFICAGAO EXIGIDA

Onde se lé:

Curso de Graduagao em Pedagogia
(Licenciatura), conforme Resolugéao
CNE/CP n° 01/2006; OU Curso de
Graduagao em Pedagogia
(Licenciatura) com habilitagéo para
Anos Iniciais do Ensino Fundamental;
OU Curso Normal Superior. (Nivel
Superior)

Professor | Educagao
Infantil e Anos Iniciais do
Ensino Fundamental

06

LEIA-SE: ...
ANEXO Il
QUALIFICAGAO EXIGIDA

Curso de Graduagao em Pedagogia
(Licenciatura), conforme Resolugéo
CNE/CP n° 01/2006; OU Curso de
Graduacao em Pedagogia
(Licenciatura) com habilitagao para 06
Anos Iniciais do Ensino Fundamental;
OU Curso Normal Superior. (Nivel
Superior), Curso Ensino Médio
modalidade Normal.

Professor | Educagao
Infantil e Anos Iniciais do
Ensino Fundamental

Bom Jesus do Itabapoana-RJ, 24 de abril de 2023.

N

Marli ¥julinari de Almeida
Presidente da Comisséao

- PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA - RJ
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2019

CONCURSO N ©001/2019 — EDITAL N° 01/2019 - HOMOLOGADO ATRAVES DO
DECRETO N° 1604/20, DE 14 DE JANEIRO DE 2020.
**REITIFICACAO DO ANEXO I - EM 11/04/2023.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA. no uso das atribuic¢des legais que lhe
confere a Lei Organica do Municipio. considerando a homologag¢do final do resultado do Concurso
Publico n® 001/2019 — EDITAL 01/2019 - DECRETO N° 1604/20, DE 14 DE JANEIRO DE 2020. para
provimento de cargos pertencentes ao Quadro de Pessoal do Municipio, CONVOCA os candidatos
habilitados e aprovados - ANEXO [ deste Edital e Processo Administrativo n° 19.508 de 17/10 2022, e
com vistas & nomeagdo e posse. no Gabinete do Prefeito, as 14 horas do dia 12de abril de 2023, do
respectivo cargo efetivo observado as seguintes condigdes:

Art. 1° - O candidato relacionado no ANEXO 1 deste edital. apos receber a convocagdo, devera
comparecer na  Secretaria Municipal de Administra¢do e Planejamento. situada a Rua José Alberoni n‘
100, Bom Jesus do Itabapoana/RJ, no horario de 13: 00 h s 16h30min h compreendido no periodo de 30
de marco de 2023 até 11 de abril de 2023, para apresentagdo da documentagdo e posterior efetivagdo do
contrato ¢ POSSE DO EMPREGO.

Art. 2° - O ndo comparecimento nos termos do artigo anterior implicara a rentincia tacita do convocado e.
conseqiientemente. a perda do direito 4 nomeagao ao cargo para o qual o candidato foi aprovado.

Art. 3° - Néo serdo recebidos documentos de forma parcial. sendo que a falta de qualquer documento
constante do Anexo Il acarretara o ndo cumprimento da exigéncia do art. 1°

Art. 4° - O candidato devera apresentar os atestados de satde fi

ica e mental realizado por um Médico do
I'rabalho, munidos dos exames clinicos constantes do referido Anexo II. sendo que, ausentes os
documentos exigidos, o Municipio de Bom Jesus do Itabapoana/RJ ira convocar os classificados e
aprovados no referido concurso piblico em sua substitui¢do. obedecendo & ordem legal.

Paragrafo Unico - Eventuais candidatos portadores de necessidades especiais convocados neste edital.
além de atender ao que determina o caput deste artigo. deverdo apresentar laudo e/ou atestado médico
identificando o tipo de deficiéncia ou disfungdo devidamente atualizado em um prazo maximo de 30
corridos.

dias

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana- RJ. 11 de abril de 2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA - RJ
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N°01/2019

ANEXO | -
“*REITIFICACAO EM 11/04/2023

JORNADA Dt

REQUISITOS VAGAS DI 'RABALHO
CLASSIFICACAO EMPREGO/CARGO | (ESCOLARIDADI skl HORAS
FORMACAO) CONCORRENCIA (
SEMANALIS)
[Curso de Nivel [
| “ Superior em Servigo
Cédigo 001 Assistente Social | Social e registro no | 02 30k
respectivo Conselho de S
I . ) [Classel | |
13° COLOCADO | ADNA MOTTA CRUZ SARLO
14" COLOCADO | CAROLINA DE OLIVEIRA SIQUEIRA
[ " [Curso de Nivel |
Superior em
Codigo 003 | Cirurgisio Dentista ‘ODONToLOGIAE 01 ‘ 301
& | A0h

| registro no respectivo
| Conselho de Classe | |

MARESSA DAIANE DE FREITAS BOECHAT RAMIRO MENESES - Em virtude de nao

18 * COLOCADO comparecimento do 16° colocado

[Curso de Nivel

| Superior em
‘ Enfermeiro Enfermagem e registro
| no respectivo Conselho
[ de Classe

Caodigo 004 02 ot
|

30° COLOCADO ROSANGELA MELO DE AGUIAR PRALON - Em virtude de desisténcia do 27° colocado

31 ° COLOCADO BRENA FERREIRA CRUZ - Em virtude de desisténcia do 28° colocado
[ Curso de Nivel
‘ Superior em

| Enfermagem e registro |
| no respectivo Conselho

[ | de Classe

Codigo 023 | Psicologo
|

9° COLOCADO ALESSANDRA NUNES DOS SANTOS FELICIO - Em virtude PEDIDO de demissao

o
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA - RJ
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N°01/2019

ANEXO 11
Os candidatos convocados deveriio apresentar os seguintes documentos

¢ 2.4, Ter nivel de escolaridade ¢ capacitagio técnica exigida para o exercicio do emprego;

¢ 2.4.1. O candidato que nao comprovar a escolaridade exigida para o emprego, no ato da contratagio, ser eliminado

do Concurso Publico.
e 2.5. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da contratagiio;
e 2.6. Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do emprego:

2.7. Apresentar, quando se r de profissdo regulamentada. no ato da contratagdo, o competente registro de
) fiscalizador;

r dos empregos de Advogado do Municipio, Eletricista, Motorista Il e Operador de

inscrigdo no respectivo ¢

e 2.8. Apresentar, quando se
Maquinas Pesadas,
investidura em ¢

e 2.9, Apresentar dec
constitucionalmente;

* 2.10. *No ato da inscrigio ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas nos itens 2.1 a 2.9, sendo
obrigatéria a sua comprovagdo quando da convocagdo para ingresso no quadro de servidores publicos da Prefeitura,

ara entrega de documentos, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou ato de
» ou emprego plblico, comprovando a experiéncia exigida:
ragiio de ndo possuir acimulo de cargo ou emprego publico, exceto aqueles admitidos

sob pena de eliminagio™

Estar em pleno gozo dos direitos politicos:

T'er nacionalidade brasileira ou equivalente;

l'itulo de Eleitor (copia e original):

Carteira de Identidade (copia e original);

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (copia e original):

Cadastro de Pessoa Fisica:

CPF (copia e original):
rtdo PIS/PASEP para os ja inscritos (copia e original):

10 de nascimento e/ou casamento (copia e original):
e Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos (cdpia e original);
¢ Cartdo de vacina e comprovante de escolaridade dos filhos menores de 14 anos (copia e original):

rigagdes militares, somente para homens (c6pia e original);
) de ndo possuir acimulo de cargo ou emprego puablico, exceto aqueles admitidos

constitucionalmente:

®  Quitagdo com as obrigagdes eleitorais (copia e original):

e Comprovante de residéncia atualizado (copia e original):

e | foto 3x4 recente:

¢ Diploma comprobatério da escolaridade exigida para o emprego (copia e original);
e Certiddo de antecedentes criminais:

¢ Comprovante de Tiragem Sanguinea e Fator RH.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana- RJ, 11 de abril de 2023.

* *RETIFICACAO FOLHA 02 - EM 11/04/2023*

PA /A DO CARMO CYRILLO
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EDITAL DE CONVOCACAO 2023

Concurso Publico n® 001/2019 — Edital 02/2019 - Homologado através do Decreto n°® 1605/20, de
14 de janeiro de 2020

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, no uso das atribuices legais que lhe confere
a Lei Organica do Municipio, e considerando a homologacgao final do resultado do Concurso
Publico n® 001/2019 — EDITAL 02/2019 — para provimento de cargos pertencentes ao Quadro de
Pessoal do Municipio, Decreto n° 1605 de 14 de janeiro de 2020, Processos Administrativo
n°2159, CONVOCA os candidatos habilitados e aprovados, conforme ANEXO | deste Edital, com
vistas posteriormente a nomeacgao e posse do respectivo cargo efetivo as 14 horas do dia 18
de abril de 2023, no Gabinete do Prefeito, situado no prédio da Prefeitura Municipal de Bom
Jesus do Itabapoana, observado as seguintes condicées:

Art. 1°- Os candidatos relacionados no ANEXO | deste edital, apés receberem a convocacéo,
deverao comparecer na Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e Lazer, situada a Rua José
Bastos Borges, n° 704 — Altos, Bairro Sebastido Pimentel Marques (Complexo Administrativo
Adélia Barroso Bi fano), Bom Jesus do Itabapoana/RJ, para apresentacdo da documentagiao
no horario de 13: 00h as 16h30min h compreendido no periodo de 12 até 17 de abril de 23,
conforme Anexo ll, e posterior efetivagdo do contrato e POSSE DO EMPREGO.

Art. 2°- O nd3o comparecimento nos termos do artigo anterior implicara a renuncia tacita do
convocado e, consequentemente, a perda do direito @ nomeacdo ao cargo para o qual o
candidato foi aprovado

Art. 3°- Nao serdo recebidos documentos de forma parcial, sendo que a falta de qualquer
documento constante do Anexo |l acarretara o ndo cumprimento da exigéncia do art. 1°.

Art. 4°- Os candidatos deverao apresentar os atestados de saude fisica e mental realizado por
um Médico do Trabalho, munidos dos exames clinicos constantes do referido Anexo I, sendo
que, ausentes os documentos exigidos, o Municipio de Bom Jesus do Itabapoana/RJ ira
convocar os classificados e aprovados no referido concurso publico em sua substituicdo,
obedecendo a ordem legal.

Paragrafo Unico - Eventuais candidatos portadores de necessidades especiais convocados
neste edital, além de atender ao que determina o caput deste artigo, deverdo apresentar laudo
e/ou atestado medico identificando o tipo de deficiéncia ou disfungéo devidamente atualizado em
um prazo maximo de 30 dias corridos.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana- RJ em 11 de abril de 2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA - RJ
CONCURSO PUBLICO 001/2019 - EDITAL N 02/2019 - EDUCACAO

- ANEXO |
’ JORNADA DE
i REQUISITOS ‘ V’;GM"\,i /EE | TRABALHO
CLASSIFICAGCAO | EMPREGO/ CARGO (ESCOLARIDADE/ FORMAGAO) O . O 1 (HORAS
\ SEMANAIS)
CODIGO: 109 ] T 5 P
Professor Il Curso de Graduagéo em ‘ 5 &
Matematica Licenciatura Plena em Matemética ‘
—— N ] 1 - ' -
|
0 COLOCADO | FILOMENA APARECIDA DEGLI ESPOSTI

iEm virtude de DESISTENCIA - Processo n° 7.746 de 11.04.2023 da candidata ROBERTA
|ALVARENGA DOS SANTOS .

ANEXO Il
Candidato (a) convocado (a) devera apresentar os seguintes documentos:

* Titulo de Eleitor (copia e original);
« Carteira de Identidade (copia e original);
« Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (copia e original);
« Cadastro de Pessoa Fisica;
* CPF (copia e original)
» Cartéo PIS/PASEP para os j inscritos (copia e original);
« Certiddo de nascimento e/ou casamento (copia e original);
+ Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos (copia e original) e CPF do dependente;
« Cartdo de vacina e comprovante de escolaridade dos filhos menores de 14 anos (copia e original)
* Quitagdo com as obrigagdes militares, somente para homens (copia e original);
* Quitagdo com as obrigagdes eleitorais (copia e original);
» Comprovante de residéncia atualizado (copia e original);
» Uma foto 3x4 recente
+ Diploma comprobatorio da escolaridade exigida para o emprego (copia e original);
« Certidao de antecedentes criminais:
« Comprovante de Tiragem Sanguinea e Fator RH;
* Laudo Médico no caso de candidato com deficiéncia.
Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana- RJ em 11 de abril de 20

DECLARACAO DE DESISTENCIA

Concurso Publico n®. 001/2019
Prefeitira Municipal de Bom Jesus do ltabapoana/RJ
Cargo: PROFESSOR 11 - MATEMATICA

Lu. ROBERTA ALVARENGA DOS SANTOS, brasilcira portadora da

Carteira de Identidade n® 20832386-5. inscrita no CPF sob o n° 1 13744667-60, residente
Voluntirios da Pétria, 65 — Campos dos Goytacazes/R)
DECLARQ para tazer prova junto a Prefeitura Municipal de Bom Jesus do
libapoana/RJ ou a quem possa interessar a mi DESISTENCIA da vaga de
PROFESSOR 11 - MATEMATICA, tendo sido- classificada em 8° lugar no Concurso
Piblico n® 001/2019. realizado para atendimento as necessidades da Prefeitura
Municipal de Bom Jesus do Itabapoana — RJ. convocada em 03/04/2023 - Edital n®
02/2019.

il

Por ser a expresso da verdade, firmo a presente declaragdo.

Bom Jesus do Itabapoana/RJ, 11/04/2023

A T —

ROBERTA ALVARENGA DOS SANTOS
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Prefeitura Municipal de Bom Jesus do
Itabapoana/RJ
Coordenadoria de Licitacoes e Contratos

ATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do
Itabapoana/RJ, no uso de suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

RATIFICAR a Inexigibilidade de Licitacao
realizada através do processo administrativo n° 5493/2023 e
autorizar a Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento
a proceder ao empenho prévio no valor de R$ 8.000,00 (oito mil reais)
em favor da empresa IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO RIO DE
JANEIRO, inscrita sob o CNPJ 28.542.017/0001-90 para a
contracao de EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE
SERVICOS DE PUBLICACOES DE ATOS OFICIAIS NO DIARIO
OFICIAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - IMPRENSA OFICIAL,
a pedido do Senhor Secretario Municipal de Administracao e
Planejamento, protocolizado sob o oficio n°. 045/2023, cuja despesa
ocorrera a conta do recurso do programa de trabalho;
04.122.0115.2007.2007, ficha 46, fonte 704, Elemento de Despesa
3.3.90.39.00, a qual nao condicionaremos ao regime de licitacao em
face dos termos do caput, do art. 25, inciso III, da Lei Federal n.
8.666/1993.

O presente termo devera ser afixado no quadro
de avisos da Prefeitura.

Publique-se.

Bom Jesus do [tabapoana/RJ, 30 de marco de 2023.

PAULO SERGIO TRAVASSOS DO CARMO CYRILLO
_Prefeito“Municipal

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento
Coordenadoria de Licitagées e Contratos

O BONJESUENSE

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana - RJ
GABINETE DO PREFEITO

Processo Administrativo n2. 2713, de 13 de fevereiro de 2023.
| Interessado: Secretaria Municipal de Financas.| S| i
) Assunto: Pedido de Adesdo a Ata de Registro de Precos

PR e |

DECISAO

Acolho os pareceres do Controlador Geral do Municipio bem como da Douta
Procuradoria Juridica Municipal e por seus proprios motivos autorizo a ADESAQO

solicitada pelo Secretdrio Municipal de Finangas do Municipio. Publique-se. Cumpra-se.

Bom Jesus do Itabapoana-RJ, em 11 de abril de 2023.

i o Bty

i [ 2 A
MURNICIPIO DE BOM iESKJS_.DOTrABAPOANA-RJ p
* Paulo Sergio Trgh sos do Carmo Cyrill
____—Prefeito Municipa

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento
Coordenadoria de LicitagGes e Contratos

EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA - RJ
GABINETE DO PREFEITO

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n2 011/2023-PMBJI

Processo n? 2080, de 01/02/2023

Adesdo a Ata de Registro de Precos n2. 138.2022 (MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DO ITABAPOANA —
RJ).

Torno publico que o Municipio de Bom Jesus do Itabapoana, em 09 de marco de 2023, assinou, nos
termos da Lei n? 8.666/93, contrato para AQUISICAO DE CIMENTO E AREIA A PEDIDO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVICOS PUBLICOS e a Empresa MAG SERVICOS COMERCIO
E EMPREENDIMENTOS EIRELI, CNPJ n2. 26.324.866/0001-41, perfazendo o valor total de R$ 247.380,00
(duzentos e quarenta e sete mil, trezentos e oitenta reais),com vigéncia de 12 (doze) meses.

B ""‘\1
- //// i i 8 it g

MUNICIPJO DE BOM JESUS DOITABAPOANA-R]

Paulo S,érgio Trava;ﬁbs%' armo Cyrillo
X Prefeité{Muﬁipal_,/- {
sibhoibaly g g | il

EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA - RJ
GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

Contratos n2 015 e 016/2023-PMBJ|
Processo n® 2713, de 13/02/2023
Adesdo a Ata de Registro de Precos n2. 007 e 008/2023.PMBII.

Tor"no publico que o Municipio de Bom Jesus do Itabapoana; em 30 de mar¢o de 2023
assmou,’ nos termos da Lei n2 8.666/93, contrato para AQUISICAO DE MATERIAL DL-:
ESCRITORIO A PEDIDO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS DO MUNICIPIO DE BOM
JESUS DO ITABAPOANA - RJ e as Empresas MELO DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS EIRELI
CN F"J ne. 35.502.416/0001-92, perfazendo o valor total de R$ 260,50 (duzentos e sessentz;
reais e cinquenta centavos) e T&T SOLUGOES ATACADISTAS LTDA, CNPJ ne
445.042.273/0001-37, perfazendo o valor total de RS 1.256,45 (hum mil,’duzentos é
cinquenta e seis reais e quarenta e cinco centavos) com vigéncia de 12 (doze) meses.

x Z pe pllbi i

( //&_,,.,—"“ s
\MUNICIPHODE BOM JESUS DO ITAGAPOANA-RJ
Paulo Sergio Travassos do Carmo Cyrillo
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA - RJ
GABINETE DO PREFEITO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Contrato n® 040/2019

Processo n® 2.824/2019

Torno publico que o Municipio de Bom Jesus do [tabapoana,
em 23 de maio de 2023, assinou, nos termos da Lei n. 8. 666/93, o0 7°
(sétimo) termo aditivo de prazo do contrato de prestacao de servicos com
a empresa METHODOS CONSULTORIA E GESTAO LTDA-ME, referente
a4 CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO
DE SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS DE ASSESSORIA E
CONSULTORIA CONTABIL, ORCAMENTARIA E PATRIMONIAL PARA
ATENDER DIVERSOS SETORES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANCAS, FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E
HABITACAO E FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE E
LAZER, cujo prazo passa a vigorar de 23 de maio de 2023 ao dia 23

de dezembro de 2023, conforme autorizado no artigo 57, inciso II, da

Lei n°® 8.666/93.

PREF.MUN. BOM 4&,:35@6 ITABAPOANA
PAULO SERGIO TRAYA DO CARMO CYRILLO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACA'O E PLANEJAMENTO
Coordenadoria de Licitagdes e Contratos

Pag. 09

20 de Abril de 2023

) PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA

g — .§ ESTADO DO RIO DE JANEIRO

W SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
Coordenadoria de Licitagces e Contratos

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA — RJ
GABINETE DO PREFEITO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo n2. 2400, de 08/02/2023.

Apenso ao Processo Administrativo n2. 22904/2022
Contrato n®. 030/2022

Objeto: Termo Aditivo - Art. 65, caput, da Lei ne. 8.666/93

Torno publico que o Municipio de Bom Jesus do Itabapoana, em 13 de abril de 2023, assinou,
nos termos da Lei n. 8.666/93, o 1° (PRIMEIRO) termo aditivo ao contrato no. 030/2022
firmado com a empresa OPTAR ENGENHARIA EIRELI, referente a CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAC[\O DE SERVICOS DE PAVIMENTAGAO DE VIAS
PUBLICAS DAS RUAS JOSE GUILHERME FIGUEIREDO DE ALMEIDA E ANTONIO R. DE
ALMEIDA (CONVENIO 903692/2020) A PEDIDO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
DE BOM JESUS DO ITABAPOANA/RJ, conforme autorizado no artigo 65, caput, da Lei n®
8.666/93, conforme os autos do Processo Administrativo ne. 2400, de 08/02/2023.

Paulo Sergio Tr. assqsdo/Carmo Cynllo

Pief 6 ) Municipal-—""

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA - RJ
GABINETE DO PREFEITO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo n2. 2397, de 08/02/2023.

Apenso ao Processo Administrativo n2. 22444/2022
Contrato n®. 029/2022

Objeto: Termo Aditivo - Art. 65, caput, da Lei n®. 8.666/93

Torno publico que o Municipio de Bom Jesus do Itabapoana, em 13 de abril de 2023, assinou,
nos termos da Lei n. 8.666/93, o 1° (PRIMEIRO) termo aditivo ao contrato ne. 029/2022
firmado com a empresa OPTAR ENGENHARIA EIRELI, referente a CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE PAVIMENTACAO DA RUA
PROJETADA D, NOVA BOM JESUS (CONVENIO 903695/2020) A PEDIDO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE GOVERNO DE BOM JESUS DO ITABAPOANA/RJ, conforme autorizado no
artigo 65, caput, da Lei n? 8.666/93, conforme os autos do Processo Administrativo ne, 2397,

de 08/02/2023.

Paulo Sergio Trfégs/os do Carmo Cyrillo

PréthO Mumcnpal S e T

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA — RJ
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Contrato n°012/2022.FMS
Processo n°. 8811/2022

Torno publico que o Municipio de Bom Jesus do Itabapoana,
através do Fundo Municipal de Sadde, em 28 de dezembro de 2022, assinou,
nos termos da Lei n. 8.666/93, o 2° (segundo) termo aditivo de prazo do
contrato de prestacdo de servicos com a empresa OPTAR ENGENHARIA EIRELI,
referente a CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA EXECUCAO DE
REFORMA DA UNIDADE BASICA DE SAUDE DA SERRINHA, 62 DISTRITO DO
MUNICIPIO DE BOM JESUS DO ITABAPOANA, prorrogando do dia 30 de abril de
2023 a 30 de agosto de 2023, na forma do artigo 57, Il,:? Lei n2. 8.666/93.

MARCIA ALESSANDRA DA SILVA AZEVEDO
Gestora dg Fundo Municipal de Satde
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESIIS DO ITABAPOANA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Secretaria Municipal de Administragao

Coordenadoria de Licitag6es e Contratos

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
AVISO DE LICITAGAO SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ E PLANEJAMENTO

PREGAO ELETRONICO N° 038/2023-FMS Coordenadoria de Licitagdo e Contratos
PROCESSO N°4967/2023

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE BOM JESUS DO ITABAPOANA-RJ, com sede a PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA — RJ
Rua Filomena Cyrillo, n® 50, Centro, Bom Jesus do Itabapoana, Estado do Rio de Janeiro,
torna publico para conhecimento dos interessados que sera realizado REGISTRO DE
PRECO PARA AQUISICAO DE EQUIPAMENTO/BENS PERMANENTES, PARA
ATENDER AS DEMANDAS DA ATENGAO ESPECIALIZADA ATRAVES DE EMENDA
PARLAMENTAR N° 27760016, REGISTRADA ATRAVES DA PROPOSTA N°©

11959.800000/1210-16, A PEDIDO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE EXTRATO DE CONTRATO
BOM JESUS DO ITABAPOANA/RJ, conforme abaixo:

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Contrato n2004/2023-FMS

Limite do acolhimento das Propostas Comerciais: Dia 03/05/2023 as 09:00 (nove
Processo n? 6782/2022

horas).

Inicio da Analise das Propostas Comerciais: Dia 03/05/2023 as 09:01 (nove horas e o s
U PR Torno publico que o Municipio de Bom Jesus do Itabapoana através do Fundo Municipal de

Saude, em 12 de abril de 2023, assinou, nos termos da Lei n? 8.666/93, contrato para

Fim da Andlise das Propostas Comerciais: Dia 03/05,2023 as 09:59 horas (nove CONTRA i i o

horag Bl a L ta & nove Minbtes) | TACAO DE EMPRESA ESPECIALIZAE)A PARA ‘PRESTACAO DE SERVICOS MECANICOS,
ELETRICOS E FUNILARIA PARA MANUTENCAO DE VEICULOS DA LINHA LEVE DA SECRETARIA

Abertura da sessdo do Pregdo Eletrénico: Dia 03/05/2023 as 10:00 (dez horas). MUNICIPAL DE SAUDE DE BOM JESUS DO ITABAPOANA e a empresa JOSE RICARDO SEUFITELLI

EIRELI ME, CNPJ n?. 23.310.680/0001-45, perfazendo o valor total de R$ 55.419,90

SITE PARA REALIZACAO DO PREGAO: . . K i
(cinquenta e cinco mil, quatrocentos e dezenove reais e noventa centavos),com vigéncia de

Portal de Compras do Governo Federal - www.com A2 tais.gov.br §
Coédigo UASG 985811 12 {(doze) meses.

O Edital e seus anexos, na integra, esta disponivel para download através do site
oficial da PMBJI, a saber, www.bomjesus.rj.gov.br/licitacoes, bem como através do
site www.comprasgovernamentais.gov.br. Maiores informagoes no endereco acima
ou através dos seguintes contatos: (22) 3833-9208 ou e-mail
licitacao@bomjesus.rj.gov.br.

FUNDO MUNICiPAl}.DESﬂUDE
MarcialAlessandrada Silva Azevedo
Secretdtia-Municipal de Satude

Bom Jesus do Itabapoana/RJ, 11 @mﬁﬁ de 2023.
S M e

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Secretaria Municipal de Administracao

Coordenadoria de Licitagbes e Contratos

o L
Marcia Alessandra da Silva ‘Azevedo
Gestora do Fundo Municipal de Satde

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO T
Secretaria Municipal de Administragao

Coordenadoria de Licitacées e Contratos

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 035/2023-FMS
PROCESSO N°1573/2023

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 039/2023

PROCESSO N° 5685/2023 O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE BOM JESUS DO ITABAPOANA-R], com sede a

Rua Filomena Cyrillo, n® 50, Centro, Bom Jesus do [tabapoana Estado do Rio de Janeiro,
torna puUblico para conhecimento dos interessados que serd realizado REGISTRO DE
PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE RAGCAO PARA EQUINOS PARA
O SERVIGO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE DO MUNICIPIO DE BOM ATENDER O SETOR DA VIGILANCIA AMBIENTAL A PEDIDO DA SECRETARIA
JESUS DO ITABAPOANA/RJ, com sede & Av. Governador Roberto Silveira, no 40 — MUNICIPAL DE SAUDE DE BOM JESUS DO ITABAPOANA/RJ, conforme abaixo:

Centro - Bom Jesus do Itabapoana-RJ, torna publico para conhecimento dos interessados 3

que serd realizado Pregdo eletrénico para REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E Limite do acolhimento das Propostas Comerciais: Dia 08/05/2023 as 14:00 (catorze
EVENTUAL AQUISICAO DE PRODUTOS QUIMICOS (CLORO, BARRILHA E horas).

SULFATO), A PEDIDO DO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE DO

MUNICIPIO DE BOM JESUS DO ITABAPOANA/RJ. Conforme abaixo: Inicio da Analise das Propostas Comerciais: Dia 08/05/2023 as 14:01 (catorze horas

e um minuto).

Limite do acolhimento das Propostas Comerciais: Dia 04/05/2023 as 09:00 (nove : 3

horas) Fim da Analise das Propostas Comerciais: Dia 08/05/2023 as 14:59 horas (catorze
. L 7 horas e cinquenta e nove minutos).

Inicio da sessdo com Andlise das Propostas Comerciais: Dia 04/05/2023 as 09:01

(nove horas e um minuto) Abertura da sessdo do Pregdo Eletronico: Dia 08/05/2023 as 15:00 (quinze horas).

Fim da Andlise das Propostas Comerciais: Dia 04/05/2023 as 09:59 (nove horas e x A
cinquenta e nove minutos) SITE PARA REALIZAGAO DO PREGAO:

Portal de Compras do Governo Federal -~ WwWw.c V. mentai ov.br

Abertura da sessdo do Preg&o Eletrénico: Dia 04/05/2023 as 10:00 (dez horas) Cédigo UASG 985811

SITE PARA REALIZAGAO DO PREGAO:

Portal de Compras do Governo Federal - www.com ver: i i i .
amentais.gov.br O Edital e seus anexos, na integra, estd disponivel para download através do site
oficial da PMBJI, a saber, www.bomjesus.rj.gov.br/licitacoes, bem como atraves do
O‘E‘d'ta’ € seus anexos, na integra, estd disponivel para download através do site site www.comprasgovernamentais.gov.br. Maiores informagdes no enderego acima
oficial da PMBJI, a saber, www.bomjesus.rj.gov.br/licitacoes, bem como através do ou através dos = seguintes  contatos: (22) 3833-9208 ou e-mail
site www.comprasgovernamentais.gov.br. Maiores informagdes no endereco acima licitacao@bomjesus.rj.gov.br.

ou atraves dos seguintes contatos: (22) 3833-9208 ou e-mail
licitacao@bomjesus.rj.gov.br.

Bom Jesus do Itabapoana/RJ], 11 de abril de 2023.

Bom Jesus do Itabapoana/RJ,-30.de marga de 2023.

Z ™ n'.'(’I;(: 7
Claudio Figueiral Ribeiro Lucas Araujo Silva
Presidente - SAAE Pregoeiro Municipal Substituto

Portaria 47/2023
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Secretaria Municipal de Administragdo

Coordenadoria de Compras e Licitagées

EXTRATO DE PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS n® 081/2022-FMS
ART.64, PARAGRAFO SEGUNDO, LEI 2. 8.666/93
PREGAO ELETRONICO Neo. 013/2022-FMS

O MUNICIPIO DE BOM JESUS DO ITABAPOANA ~ RJ, através do Fundo
Municipal de Satde torna publico o Primeiro Termo de Apostilamento da
ata de registro de precos em epigrafe firmada com a empresaJP ITA LTDA,
CNPJ/MF sob'o n® 28.441.975/0001-74 tendo como objetivo o acréscimo
de itens em decorréncia do cancelamento da ata da primeira colocada.

Bom Jesus do Itabapoana-RJ, 19 de abril 2023,

=8

o

1B e B i
e

Mdrcia Alessandra da Silva 'Afé‘\;edo
Secretdria Municipal de Satude

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Secretaria Municipal de Administragdo

Coordenadoria de Compras e Licitagées

EXTRATO DE PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS n? 078/2022-FMS
ART.64, PARAGRAFO SEGUNDO, LEI N2, 8.666/93

PREGAO ELETRONICO Ne. 013/2022-FMS

O MUNICIPIO DE BOM JESUS DO ITABAPOANA — RJ, através do Fundo
Municipal de Satde torna publico o Primeiro Termo de Apostilamento da
ata de registro de pregos em epigrafe firmada com a empresa RLB
COMERCIO VAREJISTA E ATACADISTA DE MEDICAMENTOS EIRELI,
CNPJ/MF sob o n2 07.144.092/0001-22 tehdo como objetivo o acréscimo
de itens em decorréncia do cancelamento da ata da primeira colocada.

Bom Jesus do Itabapoana-RJ, 19 de abril 2023.

Mércia Alessandfa da Silva Azevedo
Secretdria-Municipal de Satide

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

EXTRATO DE PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS n2 083/2022-FMS

PREGAO ELETRONICO N2. 013/2022-FMS

O MUNICIPIO DE BOM JESUS DO ITABAPOANA — RJ, através do Fundo
Municipal de Satde torna publico o Primeiro Termo de Apostilamento da
ata de registro de precos em epigrafe firmada com a empresa EMPROMED
COMERCIAL LTDA, CNPJ/MF  sob o n2 38.891.530/0001-40 tendo como
objetivo o acréscimo de itens em decorréncia do cancelamento da ata da

primeira colocada.

Bom Jesus do Itabapoana-RJ, 19 de abril 2023.

Mardia Alessandra da Silva Azevedo
Secretaria Mnicipal de Saude
X
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Secretaria Municipal de Administra¢do e Planejamento
Coordenadoria de Licitagées e Contratos

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA — RJ
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Contrato n°053/2021.FME
Processo n® 15502/2021
22 Termo Aditivo

Torno publico que o Municipio de Bom Jesus do Itabapoana, em 28 de marco de
2023, assinou, nos termos da Lei n. 8.666/93, o 2° (segundo) termo aditivo do Contrato n@.
053.2021.FME cujo objeto consiste na PRESTAGAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE ESCOLAR
AUTOMOTIVO DE ALUNOS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO A PEDIDO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, ESPORTE E LAZER DE BOM JESUS DO ITABAPOANA
- RJ firmado com a empresa MANOEL CARLOS VELASCO VIEIRA, com ampliacdo no total de
12 km, na linha n? 12, perfazendo a quilometragem total de 63,200 km diario, situando-se
dentro do limite de 25% permitido pelo artigo 65, paragrafo primeiro da Lei n°. 8.666/93,

YIAL

IVANA DOS SANTOS GOMES
GESTORA DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER

IC.\'T.»\I)() DO RIO DE JANEIRO
[”rclcmn‘:x Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
GABINETE DO PREFEITO

PROCESSO ne: 14042/2022
PREGAO ELETRONICO Ne 013/2023- pvis)|

ITABAPOANA - RJ.

DECISAO

Acolho o parecer da douta Procuradoria Juridica deste Municipio
€ Por seus proprios fundamentos. Julgo pela procedéncia dos recursos
interpostos pelas fecorrentes, bem como pela anulacdo do certame e sua
consequente republicagdo. Retornem os autos & Comissdo, com ciéneia as
partes interessadas., Cumpra-se. Publique-se,

Gabinete do Prefeito, em 17 de abril de 2023.

[Panl, ) At - i Y :
(Paulo Sergfd Trdvassos do Carmo Cyrillo

PrefeitoVhumic ) E PR G ¥




PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Secretaria Municipal de Administracao

Coordenadoria de Licitagoes e Contratos

AVISO DE LICITAGCAO
PREGAO ELETRONICO N° 042/2023
PROCESSO N° 14942/2022

O MUNICIPIO DE BOM JESUS DO ITABAPOANA-R], com sede a Av. Governador
Roberto Silveira, n® 68 - Centro - Bom Jesus do Itabapoana-R], torna publico para
conhecimento ' dos interessados  que sera realizado Pregdo eletrénico para
CONTRATACAO DE- EMPRESA  PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
GERENCIAMENTO DE FROTAS, POR MEIO ELETRONICO PARA A MANUNTENGAO
PREVENTIVA E CORRETIVA DA FROTA DOS VEICULOS, MAQUINAS E
EQUIAMENTOS PERTENCENTES AS DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE
BOM JESUS DO ITABAPOANA - RJ. conforme abaixo:

Limite do acolhimento das Propostas Comerciais: Dia 10/05/2023 as 09:00 (nove
horas)

Inicio da sessdo com Andlise das Propostas Comerciais: Dia 10/05/2023 as 09:01
(nove horas e um minuto)

Fim da Analise das Propostas Comerciais: Dia 10/05/2023 as 09:59 (nove horas e
cinguenta e nove minutos)

Abertura da sessdo do Pregdo Eletrénico: Dial10/05/2023 as 10:00 (dez horas)

SITE PARA REALIZAGAO DO PREGAO:
Portal de Compras do Governo Federal - www.comprasgovernamentais.gov.br

O Edital e seus anexos, na integra, esta disponivel parajdownload através do site
oficial da PMBIJI, a saber, www.bomjesus.rj.gov.br/licitacoes, bem como através do

ou através dos seguintes contatos: (22) 3833-9208 ou e-mail
@bomjesus.rj.gov.br.

licita

Bom Jesus do uabap,zéwa/m, 20 de abril de 2023.

(KR /.
iy €92 0 R §
ELEANDRA GONCALVES DE SOUZA
PREGOEIRA MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

4~ ¥ Secretaria Municipal de Administracao

‘%,"“7@“ Coordenadoria de Licitagées e Contratos

_AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 042/2023
PROCESSO N° 14942/2022

O MUNICIPIO DE BOM JESUS DO ITABAPOANA-RJ, com sede & Av. Governador
Roberto Silveira, n°® 68 - Centro - Bom Jesus do Itabapoana-R], torna publico para
conhecimento ' dos interessados que serd | realizado Pregdo eletrénico para

AG DE "EMPRESA  PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE
NTO DE FROTAS, POR MEIO ELETRONICO PARA A MANUNTENGAO

EVENTIVA' E CORRETIVA DA FROTA DOS VEICULOS, MAQUINAS E
EQUIAMENTOS PERTENCENTES AS DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE
BOM JESUS DO ITABAPOANA - RJ. Conforme abaixo:

ILirmLe do acolhimento das Propostas Comerciais: Dia 10/05/2023 as 09:00 (nove
horas) o

Inicio da sessdo com Andlise das Propostas Comerciais: Di 3
1 ais: Dia 10/05/20 s
(nove horas e um minuto) e i

Fim da Anélise das Propostas Comerciais: Dia 10/05/2023 as 09:59 (nove horas e
cinquenta e nove minutos) o

Abertura da sess&o do Preg&o Eletrénico: Dia10/05/2023 as 10:00 (dez horas)

SITE PARA REALIZACAO DO PREGAO:
Portal de Compras do Governo Federal — www.comprasgovernamentais.gov.br

O Edital e seus anexos, na integra, esta disponivel para download através do site
oficial da PMBJI, a saber, www.bomjesus.rj.gov.br/licitacoes, bem como através do

site www.c ‘asgovernamentais.gov.br, Maiores informagdes no enderego acima
ou através dos seguintes contatos: (22) 3833-9208 ou e-mail
licitacs or gov.br.

Bom Jesus do ILabapTQna}RJ, 20 de abril de 2023.

{n /
T Y W
ELEANDRA GONGALVES DE SOUZA
PREGOEIRA MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Secretaria Municipal de Administragao

Coordenadoria de Licitacoes e Contratos

AVISO DE LICITAGCAO
PREGAO ELETRONICO N° 041/2023
PROCESSO N° 2430/2023

O MUNICIPIO DE BOM JESUS DO ITABAPOANA-R], com sede a Av. Governador
Roberto Silveira, n® 68 - Centro - Bom Jesus do Itabapoana-R], torna publico para
conhecimento dos interessados que serd realizado Preg&o eletronico para REGISTRO DE
PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS (PO
DE CAFE, ACOCAR, ADOGCANTE E MANTEIGA), PARA ATENDER AS DIVERSAS
SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE BOM JESUS DO ITABAPOANA/RJ. Conforme
abaixo:

Limite do acolhimento das Propostas Comerciais: Dia 09/05/2023 as 09:00 (nove
horas)

Inicio da sessdo com Andlise das Propostas Comerciais: Dia 09/05/2023 as 09:01
(nove horas e um minuto)

Fim da Analise das Propostas Comerciais: Dia 09/05/2023 as 09:59 (nove horas e
cinquenta e nove minutos)

Abertura da sessdo do Pregdo Eletrénico: Dia 09/05/2023 as 10:00 (dez horas)

SITE PARA REALIZACAO DO PREGAO:
Portal de Compras do Governo Federal - www.comprasgovernamentais.gov.br
Coédigo UASG 985811

O Edital e seus anexos, na integra, esta disponivel para download através do site
oficial da PMBJI, a saber, www.bomjesus.rj.gov.br/licitacoes, bem como através do
site www,.comprasgovernamentais.gov.br. Maiores informagdes no endereco acima
ou através dos seguintes contatos: (22) 3833-9208 ou e-mail
licitacao@bomjesus.rj.gov.br.

Bom Jesus do Itabapoana/RJ], 1i-de abry de 2023.

. \/ //:/
Municipio de Bom Jesus do-itabapoana-RJ
WPaulo Sergio T 550s do Carmo Cyrilld

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Secretaria Municipal de Administracao

Coordenadoria de Licitagcoes e Contratos

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 040/2023
PROCESSO N° 25108/2022

O MUNICIPIO DE BOM JESUS DO ITABAPOANA-R], com sede a Av. Governador
Roberto Silveira, n® 68 =~ Centro - Bom Jesus do Itabapoana-R], torna publico para
conhecimento dos interessados que sera realizado Pregds eletrénico para REGISTRO DE
PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NO FORNECIMENTO DE LANCHE E BEBIDAS, PARA ATENDER AS DIVERSAS
SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE BOM JESUS DO ITABAPOANA/RJ. Conforme
abaixo:

Limite do acolhimento das Propostas Comerciais: Dia 08/05/2023 as 09:00 (nove
horas)

Inicio da sessd@o com Analise das Propostas Comerciais: Dia 08/05/2023 as 09:01
(nove horas e um minuto)

Fim da Analise das Propostas Comerciais: Dia 08/05/2023 as 09:59 (nove horas e
cinquenta e nove minutos)

Abertura da sessdo do Pregdo Eletrdnico: Dia 08/05/2023 as 10:00 (dez horas)

SITE PARA REALIZACAO DO PREGAO:
Portal de Compras do Governo Federal — 3
Coédigo UASG 985811

O Edital e seus anexos, na integra, esta disponivel para download através do site
oficial da PMBJI, a saber, www.bomjesus.rj.gov.br/licitacoes, bem como através do
site www.comprasgovernamentais.gov.br. Maiores informagdes no endereco acima
ou através dos seguintes contatos: (22) 3833-9208 ou e-mail
licitacao@bomjesus.rj.gov.br.

Bom Jesus do ItaplquggﬂRJ, 11ide ebri\ de 2023.

Municipio de Bom Jeg&émﬁtabépoangégl/‘-‘
Padlo Sergio Tray, Carmo Cyrillo
—Prefeito Municipal
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EDITAL N° 01/2023

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE
PROFESSOR TEMPORARIO- SEMEEL

O Municipio de Bom Jesus do Itabapoana/RJ, por meio da Secretaria
Municipal de Educacao, Esporte e Lazer — SEMEEL torna publica a abertura
de inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado que objetiva a contratacao
imediata, por tempo determinado, bem como formacao de cadastro reserva,
para contratacao de Professor Temporario, para atuacao na Rede Municipal de
Ensino objetivando atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico nos termos do artigo 37, IX, da Constituicao Federal.

CONSIDERANDO a educacao como direito fundamental, constitucionalmente
assegurado a todos os brasileiros, cabe ao Poder Publico a obrigatoriedade de
prover condi¢des indispensaveis ao seu pleno exercicio de forma qualitativa;

CONSIDERANDO o principio da eficiéncia da Administracao Publica, é
indispensavel atender prontamente as demandas educacionais acima
apontadas, entendendo que a educacao € prioridade e peca fundamental na
consolidacao da cidadania;

RESOLVE tornar publica a abertura do Processo Seletivo Simplificado, para
atender as necessidades temporarias de excepcional interesse publico, a
contratagéo de professores temporarios que sera constituida pelos candidatos
selecionados por meio do presente processo seletivo temporario, por ordem de
classificacao sob as condigées que versam este Edital.

| - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo simplificado para contratacao de Professor Temporario,
sera regido por este Edital e seus anexos, executado e coordenado por uma
Comissao da Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e Lazer (Comissao de
Processo Seletivo Simplificado), nomeada por meio de Portaria assinada pelo
Prefeito Municipal.

1.1.1. A selecao destina-se a contratagdo temporaria, por tempo determinado,
nos termos do artigo 37, IX, da Constituicao Federal, Lei n° 8.745/1993 e da
Lei Municipal n° 739 inciso IV, de 14 de julho de 2004, para atender as
necessidades da Rede Municipal de Ensino de Bom Jesus do Itabapoana/RJ
decorrentes das seguintes situacgées:

| - Necessidade urgente de professores para o regular funcionamento das
unidades de educagao, quando decorrente de afastamento ou licenca de
servidores ocupantes de cargos efetivos ou de fatos imprevisiveis ou, ainda
que previsiveis, cujos efeitos sejam incalculaveis, e desde que essa

EOM IESUS | SECRETARIA MUNICIPAL

@ BOMJESUS | DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER

necessidade nao possa ser suprida pelo esforgo extraordinario dos demais
servidores lotados na mesma unidade e encarregados da mesma funcao ou
por remanejamento de pessoal.

1.1.2. Sao partes integrantes do presente Edital os seguintes anexos:
ANEXO | — Recursos financeiros;

ANEXO Il — Quadro de vagas: Cargo, Numero de Vagas, Carga Horaria e
Remuneracao;

ANEXO Il — Qualificacao Exigida e Atribuicées do Cargo.

ANEXO IV — Modelo de Recurso;

ANEXO V — Cronograma de realizagao do presente Processo Seletivo;
ANEXO VI — Modelo de Ficha de Inscricao;

ANEXO VII — Declaracao de veracidade.

1.2. O Processo Seletivo regido por este Edital tera vigéncia de 24 (vinte e
quatro) meses, sem a possibilidade de prorrogacao. A opgao do candidato em
concorrer a fungao € ato de vontade propria, expresso quando da inscrigdo. Em
nenhuma hipotese sera efetuada contratagcao de candidato em funcao diferente
daquela pela qual tenha optado no ato da inscricéo.

1.3. O Processo Seletivo destina-se a selecionar candidatos, objetivando o
atendimento aos alunos da Rede Municipal de Ensino de Bom Jesus do
Itabapoana/RJ e de acordo com o quadro de vagas, disposto no ANEXO I.

1.4. O processo de selegao compreende as seguintes etapas:

1. Inscrigao; (ANEXO V).

2. Analise e pontuagao dos titulos;

3. Classificagao e formalizagao de contrato, nos termos deste Edital.

1.5 Nao havera cobranca de taxas para a realizagao das inscricoes feitas
pelos candidatos.

1.6. A convocagao para contratacido dos candidatos aprovados sera feita por
meio de publicagdgo no Jornal “O Bom-jesuense”, pelos sites:
www.bomjesus.rj.gov.br e www.semeel.com.br, seguindo rigorosamente a
ordem de classificagéo, sempre observada a necessidade da Administragao na
contratagao temporaria.

1.7. Sendo convocado, o candidato sera lotado nas Unidades Escolares da
Rede Municipal de Ensino de Bom Jesus do Itabapoana/RJ, de acordo com as
necessidades do Municipio.

0\ ,/;
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1.8. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar o cronograma de
datas da realizagao do presente Processo Seletivo Simplificado para Professor
temporario, pelo Jornal “O Bonjesuense”, pelos sites www.bomjesus.rj.gov.br
da PMBJI e www.semeel.com.br e do portal da SEMEEL.

1.9. Atestado de Médico do Trabalho declarando a aptiddao do candidato ao
desempenho da fungao profissional;

1.10. O numero de vagas inicialmente ofertadas esta em consonancia com a
necessidade da Rede Municipal de Ensino de Bom Jesus do Itabapoana/RJ,
tendo como base a caréncia de profissionais para atender aos alunos.

1.11. O valor da remuneracao esta descrito no quadro de vagas.

1.12. Os recursos financeiros para contratacao temporaria dos Profissionais da
Educacao serao oriundos dos repasses dos recursos do FUNDEB, em
conformidade com o artigo 26 da Lei n°® 14.113/2020.

Il — DAS INSCRIGOES

2.1. Sao requisitos para a inscrigao:
| — ser brasileiro nato ou naturalizado;
Il - ter, na data da convocacgao, a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

Il - possuir formacgéao de nivel superior na area de atuacao pretendida, com
diploma expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério
da Educacao, conforme ANEXO II;

IV - ndo ter contrato temporario rescindido pela Secretaria Municipal de
Educacgao, Esporte e Lazer por falta disciplinar ocorrida nos ultimos 12 (doze)
meses;

V - estar em dia com as obrigacdes militares, para o sexo masculino;
VI — estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

VIl- enquadrar-se _comprovadamente na previsdao do Decreto Federal n°.
3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteragdes, no caso de candidato
portador de deficiéncia.

2.1.1 Documentagéo necessaria para inscricao: (entregar num envelope w
lacrado cépia dos documentos na Secretaria Municipal de Educagio,
Esporte e Lazer, incluindo os formularios anexados a esse Edital):

a. copia simples da Carteira de Identidade e ou Carteira Nacional de s
Habilitacao;

- PREFEITURA MUNI 2. 54L
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b. . coépia simples da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;
c. . copia simples do CPF;

d. copia simples do Titulo de Eleitor e comprovante de quitagao com a Justica
Eleitoral;

e. copia simplesdoPIS/PASEP;

f. copia simples do Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagéo,
para os candidatos do sexo masculino;

g. copia simples do Comprovante de certidao de nascimento ou casamento
h. cépia simples do Comprovante de residéncia;

i. copia simples da Documentagdo comprobatéria das titulagbes e
experiéncias profissionais.

2.1.2. As inscrigées e informacoes referentes ao Processo Seletivo dar-se-ao
por meio de publicagao no Jornal “O Bonjesuense’, pelos sites da PMBJI
www.bomjesus.ri.gov.br, portal da SEMEEL e www.semeel.com.br.

2.1.3. As inscrigoes serao realizadas, exclusivamente na Secretaria
Municipal de Educagao, Esporte e Lazer no periodo de 10 horas do dia
24/10/2023 as 17 horas do dia 26/04/2023, observado o fuso horario de
Brasilia.

2.1.4. A inscricao do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagao
das normas e condigdes estabelecidas neste edital, em relagao as quais nao
podera ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.1.5. Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricao proviséria ou condicional.

2.1.6. A declaragao falsa ou inexata dos dados constantes da ficha de
inscricdo, bem como apresentagao de documentos e titulos falsos ou inexatos,
determinara o cancelamento da inscrigdo e a anulagdo de todos os atos
decorrentes, em qualquer  época, sujeitando-se o candidato a
responsabilizacéo civil, administrativa e penal, nos termos das legislagées
vigentes.

2.1.7. As inscricbes que nao satisfizerem as exigéncias contidas neste

Edital serdao indeferidas por ato da Comissio de Processo Seletivo
Simplificado, constando o motivo do indeferimento. &

2.1.8. Sera considerada uma Unica inscri¢cdo por candidato.

Ill - DA ANALISE DE DIPLOMAS E CERTIFICADOS Y
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3.1. A selecao sera constituida a partir da atribuicao de pontuacao as titulacées
enviadas no ato da inscricao.

3.1.1. Para receber a pontuacao relativa a formagado académica e cursos
complementares, o candidato, no momento da inscricao, devera entregar no
envelope os diplomas/certificados correspondentes a cada item ao qual deseja
receber a pontuagéao, conforme discriminado no item 3.3.

3.1.2. Cada titulo sera considerado uma unica vez. A pontuagao do candidato
se dara mediante analise das Titulagcoes e Experiéncia Profissional.

3.2. HAVENDO EMPATE, o critério para desempate sera o candidato com
maior titularidade, maior idade, levando-se em consideragcdo os meses e dias,
caso necessario.

3.3. A analise dos diplomas e/ou certificados anexados no ato da inscricao sera
realizada pela Comissdo de Processo Seletivo Simplificado, mediante
somatorio de pontos dos titulos apresentados, conforme tabela abaixo:

CURSOS ESPECIFICOS NA AREA DE EDUCAGCAO

Professor Docente | para atuacao na Educacao

o Infantil e nos anos iniciais do Ensino Fundamental

Pontuacao

Curso de Ensino Médio na Modalidade Normal ou i
01 | Licenciatura Plena em Pedagogia, nos termos da | OBRIGATORIO
legislacao em vigor

Graduacao de Nivel Superior na area de Educacgao
02 | (diversa daquela que porventura seja apresentada 10
como requisito minimo para a contratagao).

03 Pés-Graduacédo lato sensu de especializagao na area

de educacao, com carga horaria minima de 360 horas. 20
04 | Mestrado na area da Educacao 30
05 | Doutorado na area da Educacao ] 40
TOTAL MAXIMO DE PONTOS: 100
Podendo apresentar apenas um certificado de cada area.
CURSOS ESPECIFICOS NA AREA DE EDUCACAO ]
Professor Docente Il para atuacao nos anos finais L
Hao do Ensino Fundamental Bontuacso

01 | Licenciatura Plena e/ou formacgao especifica prevista OBRIGATORIO
na legislagéo em vigor para lecionar as disciplinas do
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curriculo oficial ou Curso Superior com
Complementacao Pedagodgica, na respectiva area de
atuacao.

Graduacao de Nivel Superior na area de Educacgao
02 | (diversa daquela apresentada como requisito minimo 10
para a contratacao).

03 Poés-Graduacao lato sensu de especializagcao na area

de educacgédo, com carga horaria minima de 360 horas. 2y

04 | Mestrado na area da Educacgao ~ 30
05 | Doutorado na area da Educacgao 40 |

TOTAL MAXIMO DE PONTOS: 100

Podendo apresentar apenas um certificado de cada area.

IV - EXPERIENCIAS COMO REGENTE DE TURMA

4.1. A Classificacao final dos candidatos sera feita na ordem decrescente da
soma das notas obtidas na analise dos documentos.

4.2. Nao sera atribuida pontuacao a formagao exigida como requisito do
cargo.

4.3. Para comprovagéo dos cursos complementares na area de Educacao,
relacionados no item 3.3 deste Edital, o candidato devera apresentar
certificado/ declaragéo de uma instituicdo publica ou privada regularizada pelo
6rgao proéprio do Sistema Oficial de Ensino no ambito municipal, estadual e/ou
federal, contendo a carga horaria, a identificacdo da instituicao com a
assinatura do responsavel pela organizagado/ emissdo do respectivo curso/
certificado/ declaracao, concluidos a partir de 01/01/2018.

Em unidade escolar da Secretaria Municipal de Educagao, Eshorte e
Lazer - SEMEEL:

TEMPO DE SERVICO PONTUACAO T

Até um ano

02 (dois) pontosﬁﬂ 7

Mais de um ano até dois anos 03 (trés) pontos

Mais de dois anos até cinco anos 04 (quatro) pontos

Mais de cinco anos

05 (cinco) pontos

PREFEITURA MUN) 21240
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Em escola municipal, federal, de outro Estado da federacdao ou escola
particular:

TEMPO DE SERVICO PONTUACAO

Até um ano 02 (dois) pontos

Mais de um ano até dois anos 03 (trés) pontos

Mais de dois anos até cinco anos 04 (quatro) pontos

Mais de cinco anos 05 (cinco) pontos

V- DOS RECURSOS:

5.1. Cabera a interposigao de recursos, a ser protocolado no Protocolo Geral
da Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana/RJ, situada a Avenida
Governador Roberto Silveira, 68 — Centro — Bom Jesus do Itabapoana - RJ, em
instdncia unica, que sera encaminhado a Comissdo de Processo Seletivo
Simplificado para Professor Temporario, na sede da SEMEEL, situada a Rua
José Bastos 704, altos — Pimentel Marques — Bom Jesus do Itabapoana — RJ.

5.1.1. Os recursos deverao ser interpostos de acordo com o prazo fixado no
cronograma (ANEXO V), nas seguintes hipoteses:

a - Da aprovacao ou reprovagéao conforme listagem;

b - Da classificagao final, contado da sua divulgacao;
5.1.2. Nao sera admitido recurso coletivo.

5.1.3. O recurso devera obedecer aos seguintes requisitos:
a — ser digitado em duas vias;

b — ser interposto dentro do prazo estipulado neste Edital;
c— ser embasado em argumentagao légica;

d — possuir indicagao do nome do candidato, cargo para o qual concorre,
endereco completo, niumero do documento de identidade e assinatura do
candidato;

e — estar em conformidade com o modelo constante no ANEXO IlII.

5.2. A Comissao do Processo Seletivo constitui Unica e ultima instancia de
julgamento do recurso, sendo soberana em suas decisées, razao pela qual, em
face de suas decis6es em sede recursal, nao caberao outros recursos.

ROARM IEQj1e | SECRETARIA MUNICIPAL
ﬂ BOMJESUS DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER

3= DO ITABAPOANA

5.3. A SEMEEL devera dar publicidade a decisao fundamentada ao recurso,
emitida pela Comissao do Processo Seletivo.

5.4. O candidato sera excluido da respectiva lista de classificagao, caso nao
comprove a escolaridade minima exigida.

VI - DAS VAGAS

6.1 — O Processo Seletivo destina-se ao preenchimento de caréncia temporaria
de Professores nas Unidades Escolares do Municipio de Bom Jesus do
Itabapoana-RJ, compreendendo todos os Distritos. para o atendimento as
necessidades de excepcional interesse publico da Rede Municipal de Ensino
de Bom Jesus do Itabapoana/RJ.

6.2 — O nimero de vagas, além das declaradas no anexo |, deste Edital, sera
disponibilizado conforme o decorrer do ano letivo em andamento, sendo que o
presente Processo Seletivo servira para compor cadastro de reserva, além das
vagas ja divulgadas.

6.3 — As vagas constantes neste Edital deverao ser preenchidas por candidatos
que disponham dos requisitos e escolaridade minimos informados no presente
Edital, de acordo com o cargo pleiteado.

6.4 — O numero de vagas, assim como o local de trabalho dos candidatos,
podera ser alterado ao longo do contrato, caso ocorra situagoées atipicas que
possam vir a ocorrer durante o ano letivo.

6.5 — Verificadas as situagées descritas acima, o contrato temporario podera,
inclusive, ser rescindido, a qualquer tempo, nos termos da lei.

VIl - DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA:

7.1 — Para a comprovagao de atendimento a condicdo de Pessoa com
Deficiéncia - PcD, o candidato inscrito nesta condigéo devera apresentar laudo
médico original, que declare compatibilidade com a atribuigao do cargo,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificacao Internacional de Doengas (CID-10),
bem como a provavel causa da deficiéncia e sua correlagdo com a previsao do
Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteracgoes.

7.2 — Sera aceito somente laudo médico emitido nos ultimos seis (06) meses,
tendo como referéncia a data da chamada para contratagao.

7.3 — A inobservancia do disposto nos itens 4.1 e 4.2 acarretarao a perda do
direito ao pleito das vagas reservadas, ficando o candidato sujeito a
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observancia de sua classificacao na lista geral de resultado do processo
seletivo.

VIiil- DO CONTRATO

8.1. Conforme a Emenda Constitucional 59, publicada em 19/11/2008, o
profissional contratado em designagao temporaria nao podera atuar sob
direcao imediata de cénjuge, companheira (0) ou de parentes de até terceiro
grau civil, ou seja, por consanguinidade (pai, mae, avo, avo, filho (a), neto (a),
irmao (a), tio (a), bisavo, bisavoé, sobrinho (a), bisneto (a) e por afinidade (pais,
filhos (as), irmaos (as), avods, tio (a), bisavos, sobrinho (a), bisneto (a) do
conjuge. A eficacia da contratacdao em carater temporario de que trata o Edital
estara condicionada a assinatura de Contrato Administrativo de Prestacao de
Servico.

IX- DO VINCULO EMPREGATICIO:

9.1. As prestagbes de servigos contratados neste Processo Seletivo, nao
gerardo vinculo empregaticio, estando a Prefeitura isenta de quaisquer
despesas adicionais por ocasiao do presente compromisso;

9.2. Os contratados, cujo desempenho nao atender as exigéncias da escola e
as atribuicbées do Anexo |l, serao substituidos pelo préximo classificado, de
acordo com o perfil estabelecido, a qualquer época do ano e terao seus
contratos rescindidos.

9.3. A Administracdo publica podera rescindir unilateralmente os contratos
temporarios celebrados em decorréncia deste Processo Seletivo Simplificado,
na ocorréncia de qualquer das seguintes hipoteses:

a) pratica de falta grave, devidamente comprovada;

b) pratica de 03 (trés) faltas ao trabalho injustificadas, consecutivas ou 05
(cinco) alternadas no més;

c) acumulacgéo ilicita de cargos, empregos ou fungées publicas;

d) necessidade de redugdo do quadro de pessoal por excesso de
despesas;

e) insuficiéncia de desempenho.
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X- DA HOMOLOGAGAO

10.1. Apds a realizacao de todas as fases deste Processo Seletivo
Simplificado, sera publicada a lista de classificacao final dos candidatos no
Jornal “O Bonjesuense”, pelos sites www.bomjesus.rigov.br e
www.semeel.com.br.

XI- CLASSIFICAGCAO, CONVOCACAO E CONTRATAGCAO,

11.1 Os candidatos aprovados nas etapas deste Processo Seletivo deverao,
quando convocados a assinatura do contrato, apresentar cépias originais, de
todos os documentos que foram anexados no envelope no ato da inscrigao. O
nao comparecimento ou a nao apresentacao dos documentos idénticos aos
anexados no ato da inscricao, desclassificara o candidato.

11.2. A convocagao dos selecionados para a contratagao observara a ordem
de classificacdo do dia da convocacao. A classificacao sera obtida pelo
somatoério dos pontos atribuidos aos titulos e comprovacao de experiéncia
cadastrada no ato da inscrigdo, nao prevalecendo qualquer documento
comprobatério posterior.

11.3. O resultado da ordem classificatéria sera sistémico e disponibilizado no
site da PMBJI www.bomjesus.rigov.br e no portal da SEMEEL
www.semeel.com.br a fim de dar publicidade ao processo seletivo e facilitar o
acompanhamento dos candidatos inscritos.

11.4. A convocagao ocorrera na medida das necessidades detectadas nas
Unidades Escolares da Rede Municipal de Educagédo, obedecendo,
rigorosamente, a lista classificatéria, obtida de acordo com o que consta no
item 9.2. deste edital.

11.5. A convocagéo sera realizada por meio de correspondéncia eletrénica
para o e-mail cadastrado no ato da inscrigao e/ou contato telefénico.

11.6. O candidato, quando convocado, devera se apresentar no setor de
Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Educacgéo , Esporte e Lazer,
no prazo maximo de dois dias a contar da data da comunicagéao, portando os
documentos (original) listados abaixo, e somente sera formalizado o Contrato
Temporario se a documentagcao apresentada for validada pelo setor de
Recursos Humanos:

11.7. No ato da contratagdo o candidato aprovado e classificado no processo
seletivo publico, devera apresentar os seguintes documentos originais:

a. Carteira de Identidade e ou Carteira Nacional de Habilitagao;

b. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

&
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¢. CPF;
d. Titulo de Eleitor e comprovante de quitagdo com a Justica Eleitoral;
e.PIS/PASEP;

f. Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagado, para os
candidatos do sexo masculino;

g. Certidao de nascimento ou casamento
h. Comprovante de residéncia;

i. Documentagdo comprobatéria das titulagbes e experiéncias profissionais
informadas na inscrigéo;

XIl- DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragées, atualizagoes ou
acréscimos, enquanto ndo consuma a providéncia que lhes disser respeito, ou
até a data da convocagao dos candidatos, circunstancia que sera mencionada
em edital ou aviso publicado.

12.2. A participagao do candidato e sua classificagdo final no Processo Seletivo
Simplificado para Professor Temporario serdo comprovadas unicamente pela
publicagéo da lista final dos aprovados no Jornal “O Bonjesuense”, pelo site
da PMBJI www.bomjesus.rj.gov.br e portal da SEMEEL www.semeel.com.br.

12.3. Nao serao fornecidos atestados, certidées ou certificados relativos a
classificacdo e/ou desclassificagdo, valendo para tal fim a publicacdo do
resultado final.

12.4. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao do Processo
Seletivo Simplificado para Professor Temporario, assessorada pela
Advocacia Geral do Municipio.

Bom Jesus do Itabapoana, RJ 19 de abril de 2023.

nr

T .. & 5
Ivana dos Santos Gomes
Secretaria Municipal de Educagao,
Esporte e Lazer
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL n° 01 /2023
ANEXO |
RECURSO FINANCEIRO

Programa de Trabalho.
Elemento de despesas
33.90.04.99

Plano de Trabalho
12.361.0110.2632.2632
12.365.0064.2633.0000
Fonte: 500 e 540
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL n° 01 /2023
ANEXO Il

DEMONSTRATIVO DAS VAGAS DE EMPREGO, CARGA HORARIA
SEMANAL, SALARIO E QUANTITATIVO DE VAGAS INICIAIS.

‘ Carga
Emprego ;ﬁ:@gﬁ horaria Salario i\;;?:; CR
semanal

Professor | Educagao Unidade
Infantil e anos iniciais do | Escolar | <0 N°r@s | R$3.055,03 06 CR
Ensino Fundamental |
Professor Il anos finais | Unidade
do Ensino Fundamental Escolar 5 lies R3i2.459,20 ba B

¢ Todos os profissionais contratados terdo direito ao vale alimentagao.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL n° 01/2023
ANEXO il
QUALIFICACAO EXIGIDA

Cargo Escolaridade

Curso de Graduagéo em ‘
Pedagogia (Licenciatura), |
conforme Resolucao CNE/CP ‘
n° 01/2006; OU Curso de 06
Graduagao em Pedagogia
(Licenciatura) com habilitagédo
para Anos Iniciais do Ensino
Fundamental; OU Curso
Normal Superior. (Nivel
Superior)

Professor | Educagao
Infantil e Anos Iniciais
do Ensino Fundamental

Professor Il - Anos Finais do Ensino Fundamental

Curso de Graduagéo em

Frotsaor || —histork Historia (Licenciatura)

02

Curso de Graduagéo em 01

Frofessor || - Geografia Geografia (Licenciatura)

Curso de Graduagéo em
Letras com habilitagdo em 01
Portugués/Inglés (Licenciatura)

Professor Il - Lingua
Portuguesa

Curso de Graduagéo em
Letras com habilitagdo em 01
Portugués/Inglés (Licenciatura)

Professor Il - Lingua
Estrangeira - Inglés

Professor Il - Educagao
Fisica

Curso de Graduagao em

Educacéo Fisica (Licenciatura) i

Curso de Graduagao em
Educacao Artistica ou Arte CR
(Licenciatura)

Professor || — Arte

Curso de Graduagao em
Ciéncias Biologicas ou CR
Biologia (Licenciatura)

Professor |l — Ciéncias

Curso de Graduagéo em

Professor || — Matemati o - .
ded Matematica (Licenciatura)

CR
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ATRIBUICOES DO CARGO

Descricao dos empregos e fungoes da carreira do Magistério Publico de
Bom Jesus do Itabapoana de acordo com o Plano de Carreira da Lei n°
1.230 de 01 de julho de 2016.

Emprego — €& o conjunto de deveres, atribuicbes e responsabilidades
cometidas pela Prefeitura Municipal a um Profissional do Magistério, que
exerca atividades nas Unidades Escolares ou na Secretaria Municipal de
Educagao.

PROFESSOR | (30 horas) — Exercer a docéncia na educacio basica, em unidade
escolar, responsabilizando-se pela regéncia de turmas, pela aprendizagem na creche,
preé-escola, ensino fundamental anos iniciais e educacdo de jovens e adultos, pelo
ensino do uso de biblioteca, pela docéncia em laboratério de ensino, em sala de
recursos didaticos e em oficina pedagodgica, por atividades artisticas e extraclasses e
pela recuperacéao de estudantes com deficiéncia de aprendizagem; atender em sala de
recursos multifuncionais — AEE; cumprir o calendario escolar; participar de processo
que envolve planejamento, execucdo, monitoramento e avaliacdo, do projeto politico-
pedagoégico e do plano de desenvolvimento pedagodgico e institucional da escola;
atuar na elaboragdo e na implementacao de projetos educativos, ou como
docentes, em projetos de formacao continuada de educadores, de acordo com
as diretrizes da Secretaria de Educacédo; ser proficiente no uso da lingua
portuguesa em todas as situagdes sociais, atividades e tarefas relevantes para
o exercicio profissional; dominar os conteudos e praticas pedagégicas
relacionadas a alfabetizacéo e as areas de conhecimento (Lingua Portuguesa,
Matematica, Histéria, Geografia e Ciéncias Naturais) objetos da atividade
docente; avaliar a aprendizagem dos estudantes através de estratégias
diversificadas e utilizar a analise dos resultados para reorganizar as propostas
de trabalho; participar da elaboragao e implementacao de projetos a atividades
de articulagao e integragao da escola com as familias dos educandos e com a
comunidade escolar; participar de cursos ou atividades de formagao em
servicos ou programas de capacitagdo profissional, quando convocado ou
convidado; acompanhar e avaliar sistematicamente seus alunos durante o
processo de ensino e aprendizagem, utilizando os resultados dos programas
de avaliacao externa para aperfeicoar a sua pratica pedagogica; realizar
avaliagbes periodicas dos cursos ministrados e das atividades realizadas;
promover e participar de atividades complementares ao processo de sua
formacéo profissional; exercer outras atividades correlatas integrantes do
projeto politico-pedagodgico da escola e da politica educacional da Secretaria
de Educacao; dominar os conteudos relacionados aos temas sociais urgentes
(saude, sustentabilidade ambiental, etc.) objetos da atividade docente e
informar-se sobre os principais acontecimentos da atualidade que provocam
impactos sociais, politicos e ambientais, reconhecendo a si mesmo como
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agente social e formador de opinido no ambito de sua atuagao profissional;
pautar decisées e escolhas pedagoégicas por principios éticos, democraticos, de
modo a nao reproduzir discriminagées e injusticas.

PROFESSOR Il (23 horas) — Exercer a docéncia na educagao basica, em
unidade escolar, responsabilizando-se pela regéncia de turmas, pela
aprendizagem na educacdo de jovens e adultos, pelo ensino do uso de
biblioteca, pela docéncia em laboratério de ensino em sala de recursos
didaticos e em oficina pedagogica, por atividades artisticas e extraclasses e
pela recuperacédo de estudantes com deficiéncia de aprendizagem; cumprir o
calendario escolar, ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos;
participar de processo que envolve planejamento, execugao, monitoramento e
avaliagdo, do projeto politico-pedagoégico e do plano de desenvolvimento
pedagodgico e institucional da escola; atuar na elaboragéo e na implementacao
de projetos educativos, ou como docentes, em projetos de formacao
continuada de educadores, de acordo com as diretrizes da Secretaria de
Educacao; ser proficiente no uso da lingua portuguesa em todas as situacoes
sociais, atividades e tarefas relevantes para o exercicio profissional, dominar os
conteudos e praticas pedagdgicas relacionadas a sua area de conhecimento,
objetos da atividade docente; avaliar a aprendizagem dos estudantes através
de estratégias diversificadas e utilizar a analise dos resultados para reorganizar
as propostas de trabalho; participar da elaboracao e implementacao de projetos
a atividades de articulagdo e integragdo da escola com as familias dos
educandos e com a comunidade escolar; participar de cursos ou atividades de
formagdo em servicos ou programas de capacitagdo profissional, quando
convocado ou convidado; acompanhar e avaliar sistematicamente seus alunos
durante o processo de ensino e aprendizagem, utilizando os resultados dos
programas de avaliagao externa para aperfeicoar a sua pratica pedagodgica;
realizar avaliagbes periddicas dos cursos ministrados e das atividades
realizadas; promover e participar de atividades complementares ao processo
de sua formacgao profissional; exercer outras atividades correlatas integrantes
do projeto politico-pedagégico da escola e da politica educacional da
Secretaria de Educagao; dominar os contetidos relacionados aos temas sociais
urgentes (salde, sustentabilidade ambiental, etc.) objetos da atividade docente
e informar-se sobre os principais acontecimentos da atualidade que provocam
impactos sociais, politicos e ambientais, reconhecendo a si mesmo como
agente social e formador de opiniao no ambito de sua atuacao profissional;
pautar decisdes e escolhas pedagodgicas por principios éticos, democraticos, de
modo a nao reproduzir discriminagdes e injusticas.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 001/2023
ANEXO IV
MODELO DE RECURSO

Ao Presidente da Comissao do Processo Seletivo Simplificado para
contratagao de Professor temporario, da Prefeitura Municipal de Bom Jesus do
Itabapoana-RJ por meio da Secretaria Municipal de Educacéao, Esporte e Lazer
SEMELL.

Nome:

Documento de Identidade:

CPF:

Cargo Pretendido:

Endereco Completo:

Numero de telefone:

E-mail:

Questionamento:

Embasamento Legal:

Bom Jesus do Itabapoana, de de

Assinatura do candidato

PREFEITURA MUN) 2,741
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL n°® 01/2023
ANEXO V
CRONOGRAMA DESTE CERTAME

Atos Horario e Data

Publicacao do Edital 19/04/2023

Periodo de inscricao com a entrega dos documentos | Das 10 horas do dia |
na SEMEEL-: Rua José Bastos Borges n° 704, | 24/10/2023 as 17
Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e Lazer | horas do dia |

de Bom Jesus do Itabapoana-RJ. 26/04/2023 |
Publicacao Preliminar nominal dos candidatos 1
inscritos. 27/04/2025
Conferéncia da documentacao entregue pelos e
candidatos. 28/04/2023
Publicacao dos candidatos classificados 02/05/2023 ]

Recurso do Resultado protocolado no Protocolo
Geral da Prefeitura Municipal de Bom Jesus do | 03/05/2023
Itabapoana-RJ

Publicacao do Resultado da Classificagao Final 04/05/2023

05/05/2023

Convocacao e Contratacao
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL n° 01/2023
ANEXO VI
MODELO DE FICHA DE INSCRICAO

FORMULARIO DE INSCRIGAO PARA O PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR TEMPORARIO EDITAL SEMEEL DE
SELECAO N° 001/2023

NOME COMPLETO:

CPF:

CARGO PRETENDIDO: ( ) Professor |

Pr 1to pela C. ao de Inscrigao na presencga do candidato, que devera abaixo firmar a
entrega dos documentos: Marque com um X no item.

( ) a. Carteira de Identificagao valida e legivel (RG ou Carteira Nacional de Habilitacao)
) b. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) legivel,;

) c. Comprovagéao de Residéncia, legivel, de preferéncia em nome de candidato;

( ) Professor ll

) d. Certidao de Nascimento, se solteiro ou Certiddo de Casamento, se casado, divorciado ou viuvo;

-~ _~—~

) e. Diploma de Graduagéao ou declarag&o de concluséo de curso para o cargo pretendido (Diploma de
Curso Superior expedido por instituicdo devidamente reconhecida pelo MEC, na area para qual se
inscreveu), frente e verso;

( ) f. Declaragao de tempo de servigo, legivel, na fungao de regente de turma da Educacao Basica;
( ) g. Titulos, legiveis, Graduagao Pos Graduagao Mestrado Doutorado;

() h. Titulo de Eleitor e Certidao de Quitagéo Eleitoral, obtida no site do Tribunal Superior Eleitoral
(www.tse.jus.br)

() i. Certificado de reservista ou Certificado de Alistamento Militar — CAM e Certificado de Dispensa da
Incorporagéo — CDI, se do sexo masculino;

() J. Cartao de Inscrigdo no PIS/PASEP ou nada consta da Caixa Econémica Federal, se for o caso;

Eu,

candidato inscrito no Processo Seletivo Simplificado para Professor temporario — Edital de Selecéao n°
001/2023, declaro e firmo que apresentei a do ao acima listad

Assinatura: Data: / /2023

Declaro que tomei conhecimento e aceito as normas e condigbes estabelecidas no Edital de
Selegcdao — SEMEEL N° 001/2023.

Assinatura:

PREFEITURA MUNI

ol
SECRETARIA MUNICIPAL

st DO,TABAEOANA DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL n° 01/2023
ANEXO Vil
DECLARAGCAO DE VERACIDADE

Eu , portador (a)
da carteira de identidade n° s orgao de
expedicao e do CPFn° s
DECLARO, para fins de direito, sob as penas da Lei, que as informacodes e
os documentos prestados que apresento na inscricao do Processo Seletivo
Simplificado para contratacdo de Professor temporario, sdo verdadeiros e
auténticos (fiéis a verdade e condizentes com a realidade).

Confirmo que estou ciente das responsabilidades do Art. 299, do
Codigo Penal, que versa sobre declaracées falsas, documentos forjados ou
adulterados, constituindo crime de falsidade ideoldgica.

Além disso, declaro que estou ciente de que a inveracidade das
informacdées prestadas poderao ser causa de indeferimento e/ou
cancelamento da solicitacdo do candidato referente ao Processo Seletivo
Simplificado para contratacdo de Professor temporario da Secretaria
Municipal de Educacao, Esporte e Lazer.

Bom Jesus do Itabapoana/RJ, de de

Assinatura do candidato
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA-R]

GABINETE DO PREFEITO

EXTRATO DE CONTRATO DE LOCACAO DE IMOVEL URBANO
Proc. Adm. N2, 499/2021
CONTRATO N2 004/2021

Torno publico que, nos termos do artigo 24, X, da Lei n?. 8.666/93, em nome
do Municipio, assinei com o Sr. Luciano Rezende (CPF n®. 740.914.257-04) contrato de
locagao de imével urbano situado na Av. Padre Mello, n2. 158, Centro, nesta cidade de Bom
Jesus do Itabapoana-R], a fim de que o Locatario, exclusivamente, nele funcione a Secretaria
Municipal de Cultura, Turismo e Urbanismo, pelo periodo de 01/01/2022 até 31/12/2024,
com aluguel mensal de R$ 2.109,00 (dois mil, cento e nove reais) , cuja despesa correra por
conta do Plano de Trabalho 04.122.0119.2001.2001 - elemento de despesa 33.90.36.00 -
fonte 704 - ficha 017, ou na escassez destes pelos recursos préprios do Municipio.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA-R]

GABINETE DO PREFEITO

EXTRATO DE CONTRATO DE LOCAGAO DE IMOVEL URBANO
Proc. Adm. N2. 11.722/21

Torno piblico que, nos termos do artigo 24, X, da Lei n2. 8.666/93, em nome
do Municipio, assinei com a Sr. José Sandro Borges Gomes (CPF n. 004.352.187-86)
contrato de locacdo de imdvel urbano situado a Rua Aristides Figueiredo, n2. 86, Centro,
nesta cidade de Bom Jesus do Itabapoana-R], para que nele funcione o Departamento de
Transito do Estado do Rio de Janeiro - DETRAN, pelo periodo de 01/01/2023 até
31/12/2024, com aluguel mensal de R$ 10.480,00 (dez mil e quatrocentos e oitenta reais),
cuja despesa correra por conta do Plano de Trabalho 04.122.0119.2001.2001 - elemento de
despesa 3.3.90.36.00 - fonte 704 - ficha 017, ou na escassez destes pelos recursos proprios
do Municipio.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA-R]

GABINETE DO PREFEITO

EXTRATO DE CONTRATO DE LOCACAO DE IMOVEL URBANO
Proc. Adm. N2, 11.049/21

Torno publico que, nos termos do artigo 24, X, da Lei ne. 8.666/93, em nome
do Municipio, assinei com a Sr. Edson Borges Guedes (CPF n2.104.383.277-72) contrato de
locagdo de imével urbano gjtuado a Rua Aureliano Ferreira de Aquino, n?. 210, Bairro Oscar
Campos, nesta cidade de Bom Jesus do Itabapoana-R], para que nele resida o Chefe de
Instrugdo do Tiro de Guerra 001.001, pelo perfodo de 01/01/2023 até 31/12/2023, com
aluguel mensal de R$ 1.700,00 (hum mil e setecentos reais), cuja despesa correra por conta
do Plano de Trabalho 04.122.0119.2001.2001 - elerfento de despesa 3.3.90.36.00 - fonte
704 - ficha 017, ou na escassez destes pelos recursos préprios do Municipio.

ARMO CYRILLO

s Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
# Estado do Rio de Janeiro
S Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 113, DE 04 DE ABRIL DE 2023.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do
Itabapoana, RJ, SR. PAULO SERGIO
TRAVASSOS DO CARMO CYRILLO,
no uso de suas atribuigdes legais e, em
especial daquelas estabelecidas no art.84,
II, da Lei Orgéanica do Municipio,

Art.1°. Torna sem efeito a Portaria n° 370/2021 de 20/10/2021 da Senhora
IZABEL PEIXOTO PAES, referente a fg4, mat. 9.189, motivo de demissdo a
pedido servidora, a contar de 27 de marco de 2023.

Art.2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, gerando efeitos
em 27 de margo de 2023.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de abril de 2023.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA - RJ
CONCURSO PUBLICO 001/2019 - EDITAL N° 03/2019

PORTARIA N°. 114/2023, DE 04 ABRIL DE 2023.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do
Itabapoana, RJ, Senhor PAULO SERGIO
TRAVASSOS DO CARMO CYRILLO, no
uso de suas atribuigdes legais e, em especial,
daquelas estabelecidas no artigo 84, I1, da Lei
Orgénica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - ADMITIR, sob o regime da C. L. T., com validade no Concurso Piblico n® 001/2019, para

di ) as idades da Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer, edital n® 02/2019,
homologado pelo Decreto n° 1.605 de 14/01/2020, os candidatos aprovados conforme cargos,
classificagio, nome e data de admissdo, com os efeitos contar da data de admissdo, a seguir

especificados:

CARGO - SUPERVISOR ESCOLAR

SHCOLOCADO PEDRO ANTONIO MARTINS DE SOUZA |21 de marco de 2023

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar da data de admissio 21 de margo de 2023.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de abril de 2023.

X
ARMO CYRILLO

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 115/23, DE 11 DE ABRIL DE 2023.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do
Itabapoana, RJ, SR. PAULO SERGIO
TRAVASSOS DO CARMO CYRILLO,
no uso de suas atribuigdes legais e, em
especial daquelas estabelecidas no art.84,
I1, da Lei Organica do Municipio,

Art.1°. Exonera, a pedido, nos moldes do processo administrativo n°® 7619 de 11
de abril de 2023, a Senhora SANDRA DE OLIVEIRA BORGES, servidora
Processo seletivo PAE, vinculado a Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e

Lazer.

Art.2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, gerando os seus
efeitos administrativos e financeiros a contar de 11 de abril de 2023.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, em 11 de abril de 2023.

PAULO SER

10 TRAV ef"- O CARMO CYRILLO
s o :
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20 de Abril de 2023

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
. Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 0117/23, DE 13 DE ABRIL DE 2023.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do
Itabapoana, RJ, SR. PAULO SERGIO
TRAVASSOS DO CARMO CYRILLO, no uso
de suas atribuigdes legais e, em especial daquelas
estabelecidas no art.84, II, da Lei Orgénica do
Municipio,

Art.1°. ADMITIR, os candidatos aprovado no Processo Seletivo Simplificado Edital 01/2021,
nos termos do referido Edital, conforme relagdo abaixo:

CARGO PROFISSIONHAL DE APOIO 20 HORAS

40° classificado -  GILCELIA TEIXEIRA ANSELME

44° classificado - VIVIANE NUNES DA SILVA

45° classificado - KEYNA APARECIDA DA SILVA XAVIER

48° classificado - SONIA MARIA VIEIRA

Art.2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar de 13 de abril de 2023.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 13 de abril de 2023.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
{. Estado do Rio de Janeiro
S Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 120, DE 19 DE ABRIL DE 2023.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribui¢des
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, II, da Lei Organica do Municipio,
objetivando a construir a Comissdo Especial do
Processo Seletivo Simplificado para contrata¢do de
Professor tempordrio.

RESOLVE:

Art.1°- Nomear os membros da COMISSAO ESPECIAL DO PROCESSO
SELETIVQ SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR
TEMPORARIO, conforme relagdo abaixo:

Presidente:

Marli Mulinari de Almeida— Matricula 934 (Professora Municipal)

Membro:

Solange Aparecida de Oliveira— Matricula 1211 (Professora Municipal)
Membro:

Silvana da Silva de Azevedo Lima — Matricula 5462 (Chefe de Divisdo da
Educagdo Especial)

Art.2°-Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo e seus efeitos
legais a partir de 18/04/2023.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 19 de abril de 2023.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
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Higienizar as m&os com
agua e sabéo, e com alcool
gel a 70%, sempre que
necessario.

Evitar tocar os olhos,

nariz e boca com as maos
sujas. Ao tossir ou espirrar
use lengo descartavel.

Evitar ir em locais
com aglomeragao
de pessoas.

Limpar e desinfetar
objetos e superficies
tocadas com frequéncia.

Procurar atendimento médico
imediato ao apresentar sinais
e sintomas relacionados as
doencas respiratorias e
intestinais.

“BSSETRIO /-

Dengue l

i
DENE

NAO PODE FAZER BN
SUCESSONO SEUQUINTAL 2

e e | ey
s 5
= BOMJESUS MUNGPAL

DOITABAPOANA | DE SAUDE




