N\

ESUENSE

Orgao Oficial do Municipio de
Bom Jesus do Itabapoana
Criadojpela Leil655/deloéldeloutubro def2001
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Vice-Prefeito
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ORGAO DA CHEFIA DO PODER EXECUTIVO
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Raphael de Souza Garcia Marques
Secretario Municipal de Governo

Diego Medeiros Zanon

Controlador Geral de Municipio DECRETO N° 2072, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023.
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Advogado Geral do Municipio
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Paulo Vitor Souza Fontes P P

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

Jessica Sancgio Alves municipais da Administracao
Marcio Nunes Rodrigues Direta e Indireta de Bom Jesus
ORGAO DE ACAO SETORIAL DO GOVERNO do Itabapoana/RJ nos dias que
Secretario Municipal de Administragéo e Planejamento menciona

Josimar Garcia Bastos i

Secretario Municipal de Financas

Carlos Alberto Faneli Laurindo

Secretario Municipal de Cultura, Turismo e Urbanismo

José Geraldo de Oliveira Moraes

Secretario Municipal de Satde O PREFE'TO DE BOM JESUS DE ITABAPOANA, no uso de suas
Marcia Alessandra Azevedo da Silva ap e - g 2 o b oo

Secretario Municipal de Seguranca Pablica e Defesa Civil atribuicoes legais, que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio,
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Secretario Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Recursos Hidricos
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Secretaria Municipal de Educagéo, Esporte e Lazer. Art. 1° - Fica declarado ponto facultativo nas repartigdes publicas municipais da

Ivana dos Santos Gomes Administragéo Direta e Indireta do Municipio de Bom Jesus do Itabapoana/RJ nos dias 20 de
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitagao ¥ . .
Angelica Cristina Nagel Hullen fevereiro de 2023 (segunda-feira) e no dia 22 de fevereiro de 2023 (quarta-feira) de maneira

ADMINISTRACAO DESCENTRALIZADA
Presidente do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto
Claudio Figueiral Ribeiro

ADMINISTRACAO DISTRITAL

a propiciar as comemoragdes relativas ao Carnaval.

2 Distrito: Calheiros Paragrafo Unico - O expediente serd normal, entretanto, sob a

Antonio José da Silva o . : i L

?.’;’D‘?‘f“giR"?a'R responsabilidade dos respectivos chefes, nas repartigdes cujas atividades nao possam ser
aulo sergio Rosa . §iba . » 5 i .

4° Distrito: Carabugu suspensas, em virtude de exigéncias técnicas ou por motivo de interesse publico.

Bruno Turques Schuab

5° Distrito: Pirapetinga de Bom Jesus
Tarciso Rodrigues de Souza
6° Distrito: Serrinha

CRISTIANG DA ROCHA VILELA. Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
7° Distrito:Barra do Pirapetinga . o -
Manoel Florengo da Roza disposi¢cdes em contrario.

8° Distrito: Usina Santa Maria
Aldemir Marinato Torres

9° Distrito: Usina Santa Izabel
Jose Ricardo Ferreira Pavéo
k)n %;t%obaigg é%rdslrﬁva Bom Jesus do Itabapoana - RJ, 13 de fevereiro de 2023.
PODER LEGISLATIVO

Presidente

Leonardo Dutra de Carvalho
Vice-Presidente

Samuel Junior Soares de Aguiar
Primeiro Secretario

Maycon Chaves da Silva

Segundo Secretario

Cleber Reis do Nascimento

DEMAIS MEMBROS DO PODER LEGISLATIVO
Antonio da Silveira Costa
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1isiCnula viuieipal ae 5om Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

preleitura Viunicipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

LEI N2 1645, DE 14 de fevereiro DE 2023. . - - = 5 .
Secretaria Municipal de Administracdo e de Gestdo Pessoal e divulgadas no Portal

de Transparéncia da Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana.

Ementa: Autoriza a concessdo de reajuste linear, a
titulo de revisdo geral anual de remuneragao a todas
os servidores, ados, P as,
empregados publicos, bem como as fungées
gratificadas, cargo em comissdo e subsidios dos

agentes politicos que compéem a Administracdo efeitos de sua aplicabilidade a partir de 1° de janeiro de 2023, revogada as
Municipal, e da outras providéncias.

Art. 79 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo os

disposicdes em contrario.

A CAMARA MUNICIPAL DE BO JE 1
PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUII:":’E B e e Bom Jesus de Itabapoana, RJ, em 14 de fevereiro de 2023.
LEl:

Art. 12 - Fica concedido aos servidores publicos da Administracdo direta,
autarquias e fundagdes publicas, a titulo de revisdo geral anual, o reajuste salarial
linear em parcela Unica de 5,93% (cinco inteiros e noventa e trés centésimos por
cento), correspondente ao periodo de 01 de janeiro de 2022 a 31 de dezembro de
2022, recomposicdo salariais parciais considerados os limites de disponibilidade
orcamentaria em face de Principio da Responsabilidade Fiscal, decorrentes do
disposto na Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000, e na
legislagdo municipal.

§1°- o mesmo indice aplica-se ao reajuste dos proventos de
aposentadoria e pensdes, aos salarios pagos aos empregados publicos da
Administracdo de Direta, Autarquias e Fundac¢des Publicas do Municipio e aos
agentes publicos contratadas sob o regime especial, na forma da Lei Municipal
739/2004;

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
I Estado do Rio de Janeiro
YK Gabinete do Prefeito

§2°- o indice definido no caput deste artigo incidird sobre as parcelas
remuneratorias vigentes para os Quadros de Pessoal respectivos, incluindo
gratificacdes e adicionais diversos, e sobre os valores das funcdes gratificadas e PORTARIA N°. 081/23, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2023.
cargos em comiss3o;

§3°- os servidores publicos municipais que possuem o seu saldrio
baseado no valor de saldrio-minimo nacional terdo o reajuste com base na O Prefeito Municipal de Bom Jesus &
Itabapoana, RJ, SR. PAULO SERGIO
TRAVASSOS DO CARMO CYRILLO, no uso
de suas atribuigdes legais e, em especial daquelas

— - = assos Ay, Jyrillo

Av. Governador Roberto Silveira, n® 68 — Centro Bom Jesus do Itabapoana — RJ — CEP: 2486
- Telefax: (22) 3833.92(

0 - prefeito Mu

}—IS:I;LZL)L:;; gliill;te:l!]):;:iiODOIn Jesus ao 1tabapoana estabelecidas 1o a.rt84. ll. da Lei Orgénica do
Gabinete do Prefeito Municipio,
modificacdo do saldrio-minimo nacional em substituicdo ao previsto no caput deste RESOLVE:
artigo.
8§4°- o valor final reajustado n3o podera ser inferior ao saldrio-minimo
nacional, devendo ocorrer a sua equiparagdo ao saldrio-minimo nacional em vigor; Art.1° - Autorizar e conceder os servidores abaixo relacionados, para junto AON%?VT[(C:(/:
§5°- o reajuste estabelecido neste artigo produzira efeitos financeiros SICCOB FLUMINENSE- AGENCIA 4222-6, BANCO %:left) [)E;C(C)ONTAQ 8
retroativos a partir de 1° de janeiro de 2023, incidindo sobre a respectiva folha de FEDERERAL GENCIA 178-3, PODERES PARA MOVIMENTAC : oo
pagamentos, utilizado como data-base o més de janeiro, na forma do disposto na Solicitamos o cadastramenm dos poderes abaixo relacionados, para movimentagdo da

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA - CNPJ:

28.812.972/0001-08 abaixo discriminado.
Rt T S e o WA P 6. RS e, Assinatura: Conforme Portaria n.’ 068/2023, que delega poderes a Chefe da DIVISAO DE

1035, de setembro de 2012, fica concedido aos Agentes Politicos da Administragdo TESOURARIA. PAFRlClA FERREIRA DA SILVA, para assinar toda e qua]quer movimentagao
Municipal, remunerados sob o regime de subsidio, a revisdo de 5,93% (cinco inteiros W Municipio de Bom Jesus do ltabapoana (e/ou) Lei n.° 1254 de 08/02/2017,

art. 187, inciso I a XII, da qual compete poderes para “movimentar 0s recursos financeiros™.

legislagdo municipal.

e noventa e trés centésimos por cento), correspondente a perda inflacionaria
apurada na forma do Art. 1° caput desta lei.

Paragrafo tnico - Aplica-se a revisdo estabelecida neste artigo o disposto OUTORGADOS: Assinatura Obrigatoria (SIM /NAO)
no §3° do Art. 1° desta lei, no que se refere a data de aplicacdo e incidéncia sobre a PAULO SERGIO TRAVASSOS DO CARMO CYRILLO ~ CPF - 629.750.720-15  SIM
el i pegEmicis: PATRICIA FERREIRA DA SILVA CPF - 016.520.817-12 SIM

Art. 32 - Aos servidores municipais, aos empregados da Administracdo R 2 -6. 6071028-6.
Direta, Autarquias e Fundacdes Publicas do Municipio, aos contratados sob o regime AGENCIA: 178-0, CONTA CORRENTE: 1-7, 27-0, 75-0, 77-7, 78-5, 6071031-6,

especial referidos no §1° do artigo 1°, e aos agentes politicos é vedada a 6647048-1, 6647049-0 e 6647051-1, vinculadas ao CNPJ 28.812.972/0001-08/PREFEITURA
remuneracdo a qualquer titulo que ultrapasse o teto remuneratério disposto no MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA
Art.37, inciso Xl, da Constituicdo Federal, acerca da matéria.

Art. 42 - As despesas decorrentes com a execucdo desta lei correrdo por 010 ABRIR CONTAS DE DEPOSITO

conta das dotagdes préprias consignadas o orcamento vigente, suplementadas se
necessario. 011 AUTORIZAR COBRANCA

Art. 52 O Poder Executivo Municipal fica autorizado a emitir folha de
pagamento complementar, caso necessario, em virtude da Revisio Geral Anual

autorizada por esta Lei, que produzira efeitos financeiros retroativos, a contar de 1° 020 RECEBER, PASSAR RECIBO E DAR QUITACAO
de janeiro de 2023.

018 UTILIZAR O CREDITO ABERTO NA FORMA E CONDICOES

Art. 62 - As novas tabelas de vencimentos, resultantes da aplicagdo do

reajuste concedido no Art. 1° desta lei, serdo instituidas por meio de Resolugdo da Rom José Alberoni, i° 100 — Centro — Bom Jesus do ltabapoana — RJ — CEP: 28.360-000
Telefone: (22) 3833.9218 — CNPJ n° 28.812.972/0001-08

’
Av. Governador Roberto Silveira, n° 68 — Centro — Bom Jesus do Itabapoana — RJ — CEP: ﬁgmimvz@%@f
7

- Telefax: (22) 3833.9200 - ~ nicipal

.
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Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
. Estado do Rio de Janeiro
S Gabinete do Prefeito

026 SOLICITAR SALDOS E EXTRATOS

030 EFETUAR TRANSFERENCIAS E PAGAMENTOS POR QUALQUER MEIO
031 AUTORIZAR DEBITO EM CONTA RELATIVO A OPERACOES

098 EFETUAR RESGATES/APLICACOES FINANCEIRAS

099 CADASTRAR, ALTERAR E DESBLOQUEAR SENHAS

104 EFETUAR PAGAMENTOS POR MEIO ELETRONICO

105 EFETUAR TRANSFERENCIAS POR MEIO ELETRONICO

117 EFETUAR MOVIMENTACAO FINANCEIRA NO RPG

119 LIBERAR ARQUIVOS DE PAGAMENTOS NO GER. FINANCEIRO/AASP
126 EMITIR COMPROVANTES

128 EFETUAR TRANSFERENCIA P/ MESMA TITULARIDADE- MEIO
ELETRONICO

133 ENCERRAR CONTAS DE DEPOSITO

Segue relagio das contas vinculadas ao CNPJ 28.812.972/0001-08 da PREFEITURA
MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA, Agéncia 0178-3 — BANCO CAIXA
ECONOMICA FEDERAL : 1-7, 27-0, 75-0, 77-7, 78-5, 6071031-6, 6071028-6, 6647048-1,
6647049-0 e 6647051-1.

Art.2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicago, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar de 02 de fevereiro de 2023.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, em 07 de fevereiro de 2023.

PAULO SER ASS#S DO CARMG CYRILLO

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
. Estado do Rio de Janeiro
S’ Gabinete do Prefeito

DECLARACAOQ DE PUBLICIDADE

Certifico que os documentos - Ata de Posse do Prefeito Municipal de Bom Jesus do I}a})apoanat
RJ, PAULO SERGIO TRAVASSOS DO CARMO CYRILLO - Prefeito Municipal; .Lel
Organica do Municipio, Faturamento e Ato de Delegagdo dos Poderes Bancirios:
OUTORGADOS: Assinatura Obrigatéria (SIM / NAO)

PAULO SERGIO TRAVASSOS DO CARMO CYRILLO  CPF - 629.750.720-15 SIM
PATRICIA FERREIRA DA SILVA ) CPF-016.520.817-12  SIM,
Chefe da DIVISAO DE TESOURARIA, PATRICIA FERREIRA DA SILVA, ‘Por.taria n®
81/23, por todas as contas vinculadas ao CNPJ: 28.812.972/0001-08, deste Municipio, foram
dados publicidade no Quadro de Aviso da Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana- RJ,
e nas demais repartigdes desta Prefeitura.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, em 07 de fevereiro de 2023.

ARMO CYRILLO

17/ de Fevereiro de 2023 Pag. 03

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
¥\ Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 082/23, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2023.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do
Itabapoana, RJ, SR. PAULO SERGIO
TRAVASSOS DO CARMO CYRILLO, no uso
de suas atribui¢des legais e, em especial daquelas
estabelecidas no art.84, II, da Lei Orgénica do
Municipio,

RESOLVE:

Art.1° - Autorizar e conceder os servidores abaixo relacionados, para junto AO BANCO
SICCOB FLUMINENSE- AGENCIA 4222-6, PODERES PARA MOVIMENTACAO DE
CONTAS ~ Solicitamos o cadastramento dos poderes abaixo relacionados. para movimentagdo
das contas da PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA — CNPJ:
28.812.972/0001-08 abaixo discriminado.

Assinatura: Conforme Portaria n.” 068/2023, que delega poderes a Chefe da DIVISAO DE
TESOURARIA, PATRICIA FERREIRA DA SILVA. para assinar toda e qualquer movimentagio
bancéria em nome do Municipio de Bom Jesus do Itabapoana (e/ou) Lei n. 1254 de 08/02/2017,
art. 187, inciso I a XII, da qual compete poderes para “movimentar os recursos financeiros™.

OUTORGADOS: Assinatura Obrigatéria (SIM / NAO)
PAULO SERGIO TRAVASSOS DO CARMO CYRILLO  CPF — 629.750.720-15 SIM
PATRICIA FERREIRA DA SILVA CPF -016.520.817-12 SIM

AGENCIA: 4222-6, CONTA CORRENTE: 34.364-1, vinculadas ao CNPJ 28.812.972/0001-08 /
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA

010 ABRIR CONTAS DE DEPOSITO

011 AUTORIZAR COBRANCA

018 UTILIZAR O CREDITO ABERTO NA FORMA E CONDICOES

020 RECEBER, PASSAR RECIBO E DAR QUITACAO

026 SOLICITAR SALDOS E EXTRATOS

030 EFETUAR TRANSFERENCIAS E PAGAMENTOS POR QUALQUER MEIO

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
/' Estado do Rio de Janeiro
=" Gabinete do Prefeito

031 AUTORIZAR DEBITO EM CONTA RELATIVO A OPERACOES

098 EFETUAR RESGATES/APLICACOES FINANCEIRAS

099 CADASTRAR, ALTERAR E DESBLOQUEAR SENHAS

104 EFETUAR PAGAMENTOS POR MEIO ELETRONICO

105 EFETUAR TRANSFERENCIAS POR MEIO ELETRONICO

117 EFETUAR MOVIMENTACAO FINANCEIRA NO RPG

119 LIBERAR ARQUIVOS DE PAGAMENTOS NO GER. FINANCEIRO/AASP

126 EMITIR COMPROVANTES

128 EFETUAR TRANSFERENCIA P/ MESMA TITULARIDADE- MEIO
ELETRONICO

133 ENCERRAR CONTAS DE DEPOSITO

Contas vinculadas ao CNPJ 28.812.972/0001-08 da PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM
JESUS DO ITABAPOANA, Agéncia 4222-6 — BANCO SICOOB: 34.364-1

Art.2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar de 02 de fevereiro de 2023.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, em 07 de fevereiro de 2023.

PAULO SER A»: O CARNO CYRILLO

50

grfo Municipa -
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Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
. Estado do Rio de Janeiro
¥ Gabinete do Prefeito

DECLARACAO DE PUBLICIDADE

Certifico que os documentos - Ata de Posse do Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana-
RJ, PAULO SERGIO TRAVASSOS DO CARMO CYRILLO - Prefeito Municipal; Lei
Orgénica do Municipio, Faturamento e Ato de Delegagdo dos Poderes Bancérios:
OUTORGADOS: Assinatura Obrigatéria (SIM / NAO)

PAULO SERGIO TRAVASSOS DO CARMO CYRILLO  CPF - 629.750.720-15 SIM
PATRICIA FERREIRA DA SILVA CPF -016.520.817-12  SIM,
Chefe da DIVISAO DE TESOURARIA, PATRICIA FERREIRA DA SILVA, Portaria n.’
82/23, por todas as contas vinculadas ao CNPJ: 28.812.972/0001-08, deste Municipio, foram
dados publicidade no Quadro de Aviso da Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana- RJ,
e nas demais reparti¢des desta Prefeitura.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, em 07 de fevereiro de 2023.

b

~
O CARMO CYRILLO

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
¢ Estado do Rio de Janeiro
— Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 084/23, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus
do Itabapoana, RJ], SR. PAULO
SERGIO TRAVASSOS DO CARMO
CYRILLO, no uso de suas
atribuigbes legais e, em especial
daquelas estabelecidas no art.84,
II, da Lei Organica do Municipio, e
tendo em vista as disposigbes
contidas na Lei n°® 1.254, de 08 de
fevereiro de 2017.

RESOLVE:

Art.10- Designar o Servidor JOSE RENATO MELO NEGRI, contador municipal,
matricula n® 9102, como Contador responsavel pela escrituragdo contabil da
Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana (RJ).

Art.20- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos legais a partir de 13 de fevereiro de 2023.

Registre-se, Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, R], 13 de fevereiro de
2023

PAULO SER(

4 Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
#h Estado do Rio de Janeiro

4> Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 085/23, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus
do Itabapoana, R], SR. PAULO
SERGIO TRAVASSOS DO CARMO
CYRILLO, no uso de suas
atribuicbes legais e, em especial
daquelas estabelecidas no art.84,
II, da Lei Orgénica do Municipio, e
tendo em vista as disposicoes
contidas na Lei n® 1.254, de 08 de
fevereiro de 2017.

RESOLVE:

Art.1°- Designar a Servidora IZABEL PEIXOTO PAES, contadora municipal,
matricula n® 9102, como Contadora responsavel pela escrituragdo contabil
do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Art.2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos legais a partir de 13 de fevereiro de 2023.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, R], 13 de fevereiro de
2023

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

;mf? .

PORTARIA N°. 086/23, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus
do Itabapoana, RJ], SR. PAULO
SERGIO TRAVASSOS DO CARMO
CYRILLO, no uso de suas
atribuigbes legais e, em especial
daquelas estabelecidas no art.84,
1I, da Lei Orgénica do Municipio, e
tendo em vista as disposigdes
contidas na Lei n° 1.254, de 08 de
fevereiro de 2017.

RESOLVE:

Art.10- Designar o Servidor MARCIO GOMES DOS SANTOS, contador
municipal, matricula n® 9274, como Contador responsavel pela escrituragdo
contébil do Fundo Municipal de Saude.

Art.2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos legais a partir de 13 de fevereiro de 2023.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, R], 13 de fevereiro de
2023
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o B Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana

7 /. Estado do Rio de Janeiro
S Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 087/23, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus
do Itabapoana, RJ, SR. PAULO
SERGIO TRAVASSOS DO CARMO
CYRILLO, no uso de suas
atribuicbes legais e, em especial
daquelas estabelecidas no art.84,
II, da Lei Orgénica do Municipio, e
tendo em vista as disposicbes
contidas na Lei n° 1.254, de 08 de
fevereiro de 2017.

RESOLVE:

Art.19- Designar o Servidor JANIO ALVES DE SOUZA, contador municipal,
matricula n® 5084, como Contador responsavel pela escrituracdo contabil do
Fundo Municipal de Educacgéo.

Art.20- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos legais a partir de 13 de fevereiro de 2023.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, R], 13 de fevereiro de
2023

PAULO SER ASSOS00 CARMO CYRILLO
:(’a,/* B

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
¥ Estado do Rio de Janeiro
S Gabinete do Prefeito

PORTARIA N©. 088/23, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus
do Itabapoana, RJ, SR. PAULO
SERGIO TRAVASSOS DO CARMO
CYRILLO, no uso de suas
atribuicbes legais e, em especial
daquelas estabelecidas no art.84,
11, da Lei Orgénica do Municipio, e
tendo em vista as disposicoes
contidas na Lei n® 1.254, de 08 de
fevereiro de 2017.

RESOLVE:

Art.10- Designar o Secretdrio municipal de Meio Ambiente, Agricultura e
Recursos Hidricos - MAURICIO SILVA ZANON, matricula n® 10767, como
gestor responsavel pelo fundo de meio Ambiente.

Art.20- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos legais a partir de 13 de fevereiro de 2023.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, R], 13 de fevereiro de

2023
€30S DO CARMO CYRILLO

Prafeito Municipa

/' Estado do Rio de Janeiro

B8/ . Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
; Gabinete do Prefeito

PORTARIA N©°. 089/23, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus
do Itabapoana, R], SR. PAULO
SERGIO TRAVASSOS DO CARMO
CYRILLO, no uso de suas
atribuigbes legais e, em especial
daquelas estabelecidas no art.84,
II, da Lei Orgénica do Municipio, e
tendo em vista as disposicoes
contidas na Lei n°© 1.254, de 08 de
fevereiro de 2017.

RESOLVE:

Art.19- Designar a Advogada Geral Dra. RAQUEL DE SOUZA PEREIRA,
matricula n® 10671, como gestora do Fundo Especial da Procuradoria do
Municipio.

Art.20- Esta Portaria entraréd em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos legais a partir de 13 de fevereiro de 2023.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, 13 de fevereiro de
2023

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
” Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N©. 090/23, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus
do Itabapoana, RJ, SR. PAULO
SERGIO TRAVASSOS DO CARMO
CYRILLO, no uso de suas
atribuicbes legais e, em especial
daquelas estabelecidas no art.84,
11, da Lei Orgéanica do Municipio, e
tendo em vista as disposicoes
contidas na Lei n° 1.254, de 08 de
fevereiro de 2017.

RESOLVE:

Art.1°- Designar a Secretdria municipal de Assisténcia Social e Habitacdo -
ANGELICA CRISTINA NAGEL HULLEN, matricula n® 463, como gestor
responsavel pelo fundo Municipal de do Idoso e Fundo Municipal da Crianga
e do Adolescente.

Art.20- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos legais a partir de 13 de fevereiro de 2023.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, R], 13 de fevereiro de
2023
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Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
"'_’ Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 091/23, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2023.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do
Itabapoana, RJ, SR. PAULO SERGIO
TRAVASSOS DO CARMO CYRILLO,
no uso de suas atribui¢des legais e, em
especial daquelas estabelecidas no art.84,
I1, da Lei Orgénica do Municipio,

Art. 1° - Exonera, a partir de 28 de fevereiro de 2023, nos moldes do processo
administrativo n® 2841 de 14 de fevereiro de 2023, a Senhora MARIA LUCIA
BORGES COUTO, do Cargo Efetivo de PSICOLOGA, lotada na Secretaria
Municipal de Saude, por aposentadoria, e por forga do art. 36, I1I, da EC103/2019,
que entrou em vigor em 13 de novembro de 2019.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
administrativos e financeiros a contar de 28 de fevereiro de 2023.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 14 de fevereiro de 2023.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
i Estado do Rio de Janeiro
S Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 092/23, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2023.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do
Itabapoana, RJ, SR. PAULO SERGIO
TRAVASSOS DO CARMO CYRILLO, no
uso de suas atribuigdes legais e, em especial
daquelas estabelecidas no art.84, II, da Lei
Orgénica do Municipio e tendo em vista o
disposto na Lei 169, de 14 de novembro de
1986, e suas alteragdes, Lei n° 348 de 22 de
novembro de 1993, Lei n°® 375 de 13 de
setembro de 1994, Deliberagdo CMEBIJI N°
07, de 17 de dezembro de 1999¢ Decreto414,
de 03 de janeiro de 2000;

Art.1°. Nomeia, para completar o Quadriénio 2021-2024, a Professora Marli Mulinari de
Almeida — para representar a Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer, em
substituigdo a atual conselheira Professora Selma Maria de Oliveira, nos termos do oficio
n°® 30/2023 de 13 de fevereiro de 2023, da Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e
Lazer, os demais representantes do Conselho Municipal de Educagdo de Bom Jesus do
Itabapoana, RJ, permanecerdo conforme Portaria 226 de 04 de margo de 2021.

e Representantes da Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Lazer:
Marli Mulinari de Almeida

Rogério Cantelle Tavares

Art. 2° Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 14 de fevereiro de 2023.

4 Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
i Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N° 093 DE 15 DE FEVEREIRO DE 2023.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do
Itabapoana, RJ. SR. PAULO SERGIO
TRAVASSOS DO CARMO CYRILLO, no uso
de suas atribuigdes legais e. em especial daquelas
estabelecidas no art.84, II, da Lei Orgénica do
Municipio,

Art.1°. Exonera o Senhor LUIZ HENRIQUE DE ABREU DIAS, do Cargo em Comissdo da
COORDENADORIA DE TRANSPORTES E FISCALIZACAO DA SEMOTSP, simbolo
CC3, criado por meio da Lei Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo I.

Art.2°. Esta Portaria entrarda em vigor na data de sua publica¢do, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 15 de fevereiro de 2023.

RMO CYRILLO

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
. Estado do Rio de Janeiro
S" Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 094/23, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do
Itabapoana, RJ. SR. PAULO SERGIO
TRAVASSOS DO CARMO CYRILLO, no uso
de suas atribuigdes legais e, em especial daquelas
estabelecidas no art.84, I, da Lei Orgénica do
Municipio,

Art.1°. Nomeia o Senhor DALVANE DA SILVA OLIVEIRA, para exercer o Cargo em
Comissio da COORDENADORIA DE TRANSPORTES E FISCALIZACAO DA
SEMOTSP, simbolo CC3, criado por meio da Lei Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017.
na forma do Anexo I.
Art.2° No exercicio de suas fungdes publicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregio e
Assessoramento Municipal, serda remunerado financeiramente com recursos do erario municipal
e deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37, caput, da Constituigdo Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial relevincia as normas previstas na Lei Orgdnica Municipal e na
legislag@o prépria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.
Art.3.°. No exercicio de suas atribuigdes legais, previstas no artigo189, I a XII, da Lei Municipal
n® 1254, de 8 de feverciro de 2017, oCOORDENADOR DE TRANSPORTES E
FISCALIZAGCAO DA SEMOTSP. terd como norma administrativa de conduta atuar em
conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento daCoordenadoria de
Transportes e Fiscalizagdo da SEMOTSP, enumeradas na forma do artigo136, 1 a IX, da referida
Lei.
“SECAO I
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA COORDENADORIA DE
TRANSPORTES E FISCALIZACAO DA SEMOTSP

Art. 136 ~ Compete a Coordenadoria de Transportes e Fiscalizagdo da SEMOTSP:

I Formular. articular, implantar ¢ operacionalizar, no municipio, politicas relacionadas &
aquisi¢io. manutenglio ¢ operaglo dos veiculos oficinis que compdem a frota da secretaria
municipal de obras transportes ¢ servigos publicos, objetivando assegurar eficiéncia e eficacia ao
servigo de transporte de pessoas ¢ material, utilizando os veiculos sob a sua responsabilidade;

18 Elaborar estudo de viabilidade de ampliagio ¢ renovagiio da frota de veiculos da
Secretaria Municipal de Obras, Transportes ¢ Servigos Piblicos:
(1IN Articular-se com a Divisdo de Transportes, Manutengdo ¢ Fiscalizagiio de Transportes

Oficiais, para garantir estoque minimo de pegas ¢ assessorios, de utilizaglo frequente na
manutenglio dos veiculos da Sceretaria Municipal de Obras, Transportes e Servigos Pablicos;

1v. Controlar o custo de funcionamento dos veiculos da Secretaria Municipal de Obras,
Transportes e Servigos Publicos:

Rua José Alberoni, n® 100 — Centro — Bom Jesus do Itabapoana - RJ — CEP: 28.360-000 (é
Telefone: (22) 3833.9218 - CNPJ n° 28.812.972/0001-08

J




O BONJESUENSE

701

if7ide Fevereiro de 2023 Pag. 07

. Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
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S Gabinete do Prefeito

V. Providenciar o emplacamento dos veiculos da Secretaria Municipal de Obras, Transportes

¢ Servigos Publicos ¢ demais orgdos do municipio. quando solicitado:

VL Tomar providéncias necessarias em caso de acidentes, encaminhando relatorio a

Advocacia Geral do Municipio:

VIL  Inspeci e lar periodi 0s veiculos a servigo da Prefeitura Municipal de

Bom Jesus do Itabapoana, determinando ou adotando as providéncias que garantam perfeitas
ligdes de trabalho ¢

VI Vistoriar as condigdes de seguranga ¢ manutengdo dos veiculos, observando o
cumprimento de exigéncias técnicas e legais, providenciando as medidas necess ias;
IX.  Executar outras atividades correlatas.”

Art4.°. A partir deste ato. o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administra¢iio, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, uma cépia fiel da Declaragio de Bens e
Rendas apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil. ou Declaragdo Particular de Bens,
no caso de isengdo., devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensio
tempordria da remuneragdo decorrente do exercicio do cargo.

Art.5°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 16 de fevereiro de 2023.

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCAGAO, ESPORTE E LAZER

PREFEITURA MUNICIPAL
BOMJESUS
DO ITABAPOANA

RESOLUGAO SEMEEL/BJI N° 01, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023

Estabelece normas para a concesséo de carga
horéria suplementar (CHS) aos professores
efetivos, para atuagdo em atividades de
docéncia e/ou suporte técnico-pedagoégico e
administrativo, para atendimento de vagas
remanescentes apos o processo
regulamentado pela Resolugdo SEMEEL/BJI
N° 15 de 28/12/2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTE E LAZER, no uso de suas
atribuigbes legais, tendo em vista a excepcional reorganizagéo da estrutura administrativa
e pedagodgica das Unidades Escolares Municipais;

Considerando o que dispde a Lei Municipal n°. 1.230, de 01 de julho de 2016 (sobre a
estruturagéo e gestdo do Plano de Carreira, Empregos e Salarios dos Profissionais da
Educagao Publica do Municipio de Bom Jesus do Itabapoana, Estado do Rio de Janeiro);
e

Considerando o que dispde a Lei Municipal n°. 1.620, de 21 de outubro de 2022 (sobre a
ampliagéo da suplementagédo da Carga Horaria dos Profissionais Efetivos do Magistério
do Municipio de Bom Jesus do Itabapoana, Estado do Rio de Janeiro);

Considerando que apoés periodo de inscrigéo, classificagdo e chamada do processo de
Concesséo de Carga Horaria Suplementar regulamentada na Resolugdo SEMEEL N° 15
de 28/12/2022 nao foram supridas todas as necessidades das escolas municipais da rede
municipal de ensino;

RESOLVE:

Art. 1° O processo de cadastro e concessdo de Carga Horaria Suplementar (CHS), aos
profissionais efetivos do magistério publico seguira os mesmos critérios estabelecidos na
Resolugdo SEMEEL N° 15 de 28/12/2022.

Art. 2° O cronograma do novo processo de cadastro para concessdo de Carga Horaria
Suplementar para vagas remanescentes se organizara conforme descrito abaixo:

Publicagdo da Resolugédo do Processo

Seletivo

02 Inscrigdes 14/02 a 17/02 até as 12 horas.
03 Divulgagéo dos resultados 28/02
04 Prazo de Recurso 01/03
05 Divulgagéo do resultado final 02/03

Escolha de Professor | e Il (Educagéo

Infantil, Ensino Fundamental  Anos|
L Iniciais/Ensino Fundamental Anos Finais, Ll
EJA).

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura revogando-se o que
dispde a Resolugdo SEMEEL N° 15 de 28/12/2022 em seus artigos 11, 23 e 30 quanto as
datas, mantendo-se as demais orientagées da referida Resolugéo.

Bom Jesus do Itabapoana/RJ, 10 de fevereiro de 2023.

Ivana dos Zantgs Gomes

Secretaria Municipal de Educagéo, Esporte e Lazer
Portaria n® 146/2021, de 11/01/2021

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

7 g Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana - RJ
Q’rﬁ'j SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Processo Administrativo n®. 1755, de 27 de janeiro de 2023.

Ref. pedido de dispensa de licitagao para CONTRATACAO DE EMPRESA
VISANDO A PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO
PARA ELABORACAO E APRESENTACAO DE OBRIGACOES
ACESSORIAS A PEDIDO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, ESPORTE E LAZER.

DECISAO

Acolho os pareceres do Controlador Geral do
Municipio bem como da Douta Procuradoria Juridica
Municipal e por seus proprios motivos autorizo a Dispensa de
Licitacao solicitada pela SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO. Publique-se. Cumpra-se.

Bom Jesus do [tabapoana-RJ, em 13 de fevereiro de 2023.

oA
: ‘»K‘b’ ni

IVANA DOS SANTOS GOMES
GESTORA DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO










Prefeitura Municial de Bom Jesus do

Itabapoana/RJ
Coordenadoria de Licitacoes e Contratos

ATO DE DISPENSA DE LICITACAO

A Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e
Lazer de Bom Jesus do Itabapoana/RJ, no uso de suas atribuigoes legais,

RESOLVE:

RATIFICAR a dispensa dc Licitagao realizada através do processo
administrativo n®. 1755/2023 ¢ autorizar a SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, ESPORTE E LAZER a proceder ao empenho prévio no valor de
R$ 12.140,00 (doze mil, cento e quarenta reais) em favor da empresa
DIGIPRESS - CONTABILIDADE E SERVICOS EMPRESARIAIS LTDA ME,
inscrita no CNPJ sob o n. 07.306.401/0001-13, para CONTRATACAO DE
EMPRESA VISANDO A PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO PARA ELABORAGCAO E APRESENTACAO DE
OBRIGACOES ACESSORIAS A PEDIDO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, ESPORTE E LAZER, conforme solicitagao contida no oficio n®
025/2023, cuja despesa ocorrera a conta do PT 12.366.0110.2635.0000,
Elemento de Despesa 3.3.90.39.00 a qual nao condicionaremos ao regime
de licitacao em face dos termos do inciso Il, do art. 24, da Lei Federal n.
8.666/1993.

O presente termo devera ser afixado no quadro de
avisos da Prefeitura.

Publique-sc.
Bom Jesus do Itabapoana/RJ, 13 de fevereiro de 2023.

t:r.{\‘/) PAY Y
IVANA DOS SANTOS GOMES
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA - RJ
SECRETARIA DE EDUCACAO ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°® 002/2023-FME
Processo n® 1755/2022

Torno publico que o municipio de Bom Jesus do Itabapoana,
através do Fundo Municipal de Educacao, em 13 de fevereiro de 2023,
assinou, nos termos da Lei n° 8.666/93, termo de contrato de dispensa
de licitacdo oriundo do Processo Administrativo n°. 1755/2023 do
Municipio de Bom Jesus do Itabapoana, cujo objeto é CONTRATACAO
DE EMPRESA VISANDO A PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO PARA ELABORACAO E APRESENTACAO DE
OBRIGACOES ACESSORIAS A PEDIDO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER com a empresa DIGIPRESS -
CONTABILIDADE E SERVICOS EMPRESARIAIS LTDA ME, com CNPJ
n® 07.306.401/0001-13, perfazendo o valor total de R$ 12.140,00
(DOZE MIL, CENTO E QUARENTA REAIS), com vigéncia de 12 (doze)
meses.

j).{lh‘-.’ )
Ivana do Santos Gomes
Gestora do Fundo Municipal de Educacio

Ii7idelEevereiro de 2023 O BONJESUENSE

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana/RJ
Coordenadoria de Licitagdes ¢ Contratos

ATO DE DISPENSA DE LICITACAO N2. 003/2023.PMBJI

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana/RJ, no uso
de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:
RATIFICAR a dispensa de Licitagdo realizada através do processo administrativo ne.
344/2023 e autoriza o SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO a
proceder ao empenho prévio no valor de RS 500,00 (QUINHENTOS REAIS) em favor da
empresa TC DE A LIMA GRAFICA, COMERCIO E DESIGNER ME, inscrita no CNPJ sob o n?
27.867.807/0001-82, PEDIDO DE DISPENSA DE LICITAGAO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
CONFECGAO DE IDENTIDADE FUNCIONAL. Conforme solicitagdo da pasta, cuja despesa
ocorrera a conta:
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00
Fonte: 704
Plano de Trabalho: 04.122.0115.2007.2007
Ficha:46
Nota de Reserva Orgamentdria n2, 20

A qual ndo condicionard ao regime de licitagio em face dos termos do inciso Il, do art. 24,
da Lei Federal n. 8.666/1993.

0 presente termo deverd ser afixado no quadro de avisos da
Prefeitura.

Publique-se.

Bom Jesus do Itabapoana/RJ, 08 de fevereiro de 2023.

——, P

/:Z’ !
/,/63‘"0 Sergio :’.(1:/3(5??35 do Carmo Cyrillo———
¢ Pr eito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Secretaria Municipal de Administracao

Coordenadoria de Compras e Licitagdes

Ref. ATAS DE REGISTRO DE PRECOS N2: 007, 008 e 009/2022.FMS
Pregdo Eletrénico n® 001/2022-FVIS - } i i ot

Ita yana- avés’"dp:'r’_-'ixlndo Municipal de Sadde por
gﬁedq;.novyso de:' asbvat_ribui_gfc‘ies legais, tendo em vista a
ral 30 2m ‘tela, em conformidade com a redagio do §8¢,
do artigo 65, da Lei Federal'n2.-8.66 ao da alteracio e._a_fdaliiaqéo do Fiscal da Contratacdo
inerente as Atas ‘de: Registro dé Pre 2 007, 008 e 009 /2022.FMS; firmado com as empresas
CARDOSO TAVARES DE BOM JESUS DROGARIA LTDA, DISTRIBUIGAO DE MEDICAMENTOS PAMED LTDA
e DROGARIA DE BOM JESUS FERREIRA E ZANON LTDA, em 15 de marco de 2022, determina, pelo
presente TERMO DE APOSTILAMENTO, a alteracao e atualizacio do fiscal do contrato para o servidor
Rodrigo Melo d { ﬁMatr(;ula 11192, CPF: 092.980.387-63, Portaria 187/2022.

Bom Jesus do Ifababbana—&l, 14 de fevereiro 2023.

B F"‘:
555

«,i:;;:,"?w,\w e\s o

DO ITABAPOANA-R) .
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

&Y Secretaria Municipal de Administragéo

Coordenadoria de Compras e Licitages

idade com a redagdo do §8¢,
zacao do Fiscal da Contratagio
, 024 € 025/2022.FMS; firmado com as empresas
AR ~~LTDA, DROGARIA DE BOM JESUS FERREIRA E ZANON
LTS ARMA STRIBUIDORA EIRELI EPP e ZHC FARMA LTDA, em 21 de
eo‘ presente TERMO DE APOSTII.AMENTO a alteracdo e atualizagdo do
serwdor Rodngo Melo de Souza, Matncula 11192, CPF: 092.980.387-63,

desnecessidade de aditame
do artigo 65, da Lei Federa
inerente as Atas d

LTDA, EI.ITEMEDDIST L A
junho de 2022, det;
fiscal do con
Portaria 187/20

Bom Jesus do Itabapoana-RJ, 14 dié_,,f_evereiro 2023.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Secretaria Municipal de Administragao
Coordenadoria de Compras e Licitagées

=
AN

Ref. ATAS DE REGISTRO DE PRECOS N2. 045, 046, 048 049/2022 FMS
Pregdo Eletrdnico n? 01 ZOZZ-FMS

indo Municipal de Satide por
ribuigdes legais, tendo em vista a
formidade com a redagéo do §82,
Ualizagio do Fiscal da Contratagio
2.F\VS, fi rmado com as empresas

sua Gestora, Mdrcia Aless
desnecessidade de aditam
do artigo 65, da Lei Federa
inerente as Ata d Registro

DROGARIA DE BOM JESUS FERREIRA E ZANON LTDAe PROMEFARMA MEDICAMENTOS E PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA~em'21 de julho de 2022 determma, pelo presente TERMO DE APOSTILAMENTO,

‘Bom Jesus do Itabapoana-RJ, 14 dg_f_éVereiro 203
wlx
» »
Lo

; s"io"‘fts\‘;\ "R G4
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Secretaria Municipal de Administragao

Coordenadoria de Compras e Licitagoes

Ref. CONTRATO N2 003/2022-FMS - | |
Adeséo a Ata de Registra de Pre $n 050/2021
Pregdo Presencial n2; 019/2021.

fiscal do contrato para serwdora Valena Ferreira Belo Sobral, Matncula 7326, CPF: 037.743.947-92,
Portaria 105[2022 : .

Bom Jesus do Itabapoana-R), 14 de fevereiro 2023.

E SAUDE DE 80 JssusoonAaAPowﬁ“’«%
Alessandra da Silva Azevedo w N,u \»"’Vg

\\
W \4”

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Secretaria Municipal de Administragao

Coordenadoria de Compras e Licitagées

Ref. CONTRATO N2 009/2022- PMBII

Pregdo Presencial n? 016/2021‘UN ICADO

0 MunicibiO' .
sua Gestora, Marcia Alegsa'
desnecessidade de aditam
do artigo 65, da Lei Federal
009/2022. PMBJI

17 mato de 2022, determina, pelo
d_o e atualiza;ﬁo do fiscal do contrato para a servidora
CPF 037, 743 947-92; Portaria 105/2022
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Z; md Secretaria Municipal de Administragao

5? Coordenadoria de Compras e Licitagdes

Ref. ATAS DE REGISTRO DE PRECOS: .NR 012 013 e014/2022.FMS
Pregdo Eletronico n? 002/2022‘FMS

sua Gestora, Marcia Aless f
desnecessidade de aditam
do artigo 65, da Lei Federa
inerente as Atas de RegiSt'

firmadocom asempresas E.LFARIA
EDICOS ODONT! OLOGICOS E VETERINARIOS EIRELI e

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO [TABAPOANA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Secretaria Municipal de Administracao

Coordenadoria de Compras e Licitagdes

Ref. CONTRATO N¢ 015/2022-[MS~'.: =
Pregdo Eletronico n? 003 2022-FMS

desnecessidade de adltame

do artigo 65, da Lei Federal n’ tualnacao do Fiscal do Contrato n°
015/2022.FMS; furmado com ‘a em NSULTORIA E ORGANIZACKO EM
SISTEMAS E EDlTORACAO LTDA erﬁ 06 de setembro de 2022, determina, pelo'presente TERMO DE
APOSTILAMENT! alteraqﬁo e atuahzacio do fiscal do contrato para a servidora Valéria Ferreira Belo
Sobral, Matncula 7326 PF. 037.743. 947-92, Portaria 105/2022

: Bom ;ggqgﬁm '{taba_poana-m, 14 de fevereiro 2023.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA
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Secretaria Municipal de Administragao

Coordenadoria de Licitagées e Contratos

AVISO DE LICITAGCAO
Retificado
PREGAO ELETRONICO N° 010/2023
PROCESSO N° 19842/2022

ILICO; PARA ATENDER AS ESTACOES
senvxco AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE DO
OITABAPOANA/RJ Conforme abaixo: .

~sess3o com Analise des Propostas Comercuans Dia 08/03/2023 as 09:01
ras. ¢ um minuto) i

Fim da Andlise das Propostas Comerclals Dla 03/03/2023 as 09 59 (nove horas e
1clnguent& e nove mlnutos)

P nzAuzAcAo DO PREGAO: | | §oi
Portal d& ‘Compras do Governo Federal ~ wWw.comprasqove srnamentais.gov.br

o Edn:al € seus angxos, na untegra estd dispomvel para download através do site
oficial:da PMBJI, a saber, www. bomjesus.rj.gov.br/licitacoes, bem como através do
site www. comn@sggmerug_mgmals.gmb[ Maiores informagdes no* endereco acima
ou atraves -dos seguintes contatos: (22) .+~ 3833-9208 " ol e-mail
l;lgaggg(lbomlgs_us_‘n ggv br. s, B

Bom}_gsus__gq Itabapoana/RJ,-16:d evereiro ﬁe’2023.

Claudio Fléuelral Ribeiro i
Presidente - SAAE
Portaria 47/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Secretaria Municipal de Administragao

Coordenadoria de Licitagdes e Contratos

l;,sﬁSnommomAmv i
A |lvaAzevedo &

AVISO DE LICITAGCAO
PREGAO ELETRONICO N° 016/2023-FME
PROCESSO N°200/2023

(o] FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE BOM JESUS DOYITABAPOANA RJ, com
4 Jesus do Itabapoana, Estado do
|ntéjessados que sera realizado
JUISICAO DE TECIDOS DE
S EDUCACAO INFANTIL E
MULTISSERIADAS DA REDEr.:PUBLICA'»;MUNICI AL',Y,.A,PEDIDO ‘DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ED CACAO ESPORTE E LAZER DE BOM JESUS DO ITABAPOANA -
R3], conforme abal < [ \

Limite d o acolhlmento das Propostas CDmerCIalS Dia 15/03/2023 és 09:00

Inlclo da Anallse das Propostas Comerciais: D|a 15/03/2023 as 09 01

Fim, da Ané se das Propostas Comerciais: Dla 15/03/2023 as 09 59

Abertura da Sesséo do Pregdo Eletrdnico: D

SITE PARA REALIZACAO DO PREGAO: o 0 E f
Portal de Compras do Governo Federal - www.comprasgovernamentais.gov.br

O Edital e s"eué__ anexos, na inEegra, esta disponivel para download- através do site
oficial da PMBJI, a saber, www.bomjesus.rj.gov.br/licitacoes, bem como-através do
site www, comnrasaovernamentats gov.br. Maiores- informacoes no ‘endereco acima
ou tatravés_. ‘dos, seguintes contatos: (22) 3833 9208 ou 'v_e mail

licitacapo@bomjesus.rj:gov.br.

Bom Jesﬁ,s do It_algapoana/Rj; 10 de ve_rgi‘ijbv'd,efzizzi

i k3
Bl NN, some™
IVANA DOS SANTOS GOMES -
Gestora do Fundo Municipal de Educacgdo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

ﬂﬂ Secretaria Municipal de Administragao
Coordenadoria de Licitagées e Contratos

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 015/2023-FMS
PROCESSO N°24818/2022

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE BOM JESUS DO ITABAPOANA-R], com sede &
Rua Filomena’Cyrillo, 'n%.50, Centro, Bom Jesus do Itabapoana ‘Estado do Rio de Janeiro,
torna publico.para conhecimento dos interessados que sera’ realizado REGISTRO DE
PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE'EMPRESA ESPECIALIZADA
EM SERVICOS DE CHAVEIRO A PEDIDO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
BOM JESUS DO ITABAPOANA/RJ conforme abaix

Limite do acolhlmcnto das Propostas ComerCIal

Dla 14/03/2023 as (09:00 (nove
horas) f

Inicio da Anahse das Propostas Comercnals Dia 14/03/2023 as 09:01 (nove horas e
um minuto), )

Fim da Anallse das Propostas Comerciais: Dia 14/03/2023 as 09 59} horas (nove
horas e cinquenta e nove minutos).

Abertpra da sesséo do Pregdo Eletronico: Dia 14/03/20;’.3 as 10:00 (dez"héras).

SITE PARA REALIZACAO DO PREGAO:
Portal de Compras do Governo Federal - mwmmmhm

o Edital’e s'eué anexos, na inlegra, estd disponivel para download através'do site
oficial da PMBJI a saber, www.bomjesus.rj.gov.br/licitacoes, bem {como através do
site www.comprasgovernamentais.gov.br. Maiores.informagdes no enderego acima
ou atraves__v +dos seguintes contatos: (22) 3833-9208 ou e-mail
Iicitag_ao»’thbomjgs us.rj.gov.br. " ¥ A

BomJesus.do Itapa’boéna/RJ, '07 de fevereiroide,2023.

ks 5 "k
' Alessandra da Silva Azevedo
Gestora-do_Fundo Municipal de Saide

|
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Secretaria Municipal de Administragao

Coordenadoria de Licitagées e Contratos

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 014/2023
PROCESSO N° 21448/2022

(o] MUNICIPIO ‘DE BOM JESUS DO ITABAPOANA RJ, através FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE BOM JESUS DO, ITABAPOANA-RJ, a Avenida José Borges, 704,
Pimentel Marques; Bom Jcsus do Itabapoana, Estado«do Rio‘de Janeiro, torna publico para
conhecimento dos:interessados que serd reallizado Pregao eletronlco para REGISTRO DE
PRECO VISANDO  FUTURA 2
ESPECIFICOS PARA IMPLEMENTACAO Do CURSO DE ROBOTICA| EDUCACIONAL
NAS UNIDADES ESCOLARES DO 6° AO 9° ANO DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO, A
PEDIDO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER DE BOM
JESUS DO ITABAPOANA - RJ.Conforme abaixo:

Limite do aco!hlmento das Propostas Comerciais: Dia 13/03/2023 as| 09 00 (nove
horas)

Iniclo’ da sessdo com Andlise das Propostas Comerciais: Dia 13/03/2023 as 09:01
(nove horas e um minuto)

Fim da, Andlise das Propostas Comerciais:-Dia 13/03/2023 as 09: 59 (nove horas e
cinquenta e nove minutos) { i /

Abertura da sessdo do Pregao Eletromco Dial13/03/2023 as 10:00 (dez horas)

SITE PARA REALIZAGAO DO PREGAO: { i
portal de Compras do Governo Federal -~ www.comprasgovernamentais.qov.br

O Edital e seus anexos, na integra, esta disponivel para download através do site
oficial da PMBI1,-a saber, www. bomjesus.rj.gov.br/licitacoes, bem ‘tomo através do
site www .comprasgovernamentais.qov.br. Maiores informacoes. nosendereco acima
ou através dos seguintes . contatos: {22) 3833-9208 . ou e-mail

licitacao@bomjesyus.ri.goy.br.

Bom Jesus do‘Itabapoana/RJ, 0§ de.fevereiro de 2023,

ALY
IVANA DOS SANTOS GOMES
Gestora do Fundo Municipal de Educagdo

SECRETARIA MUNICIPAL

BOM JESUS
&‘ DO ITABAPOAII\{A DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER

TERMO DE FOMENTO N° 02/2023/SEMEEL, QUE ENTRE
SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE BOM JESUS DO
ITABAPOANA - RJ, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, ESPORTE E LAZER, E A
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ASSOCIAGAO
DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE E
E.M. DR CID BASTOS BORGES.

Por este instrumento particular de TERMO DE FOMENTO que celebram entre si, de um lado o
MUNICIPIO DE BOM JESUS DO ITABAPOANA, pessoa juridica de direito publico interno, sediada a
Avenida Governador Roberto Silveira, n° 68 — Centro, nesta cidade, e, neste ato, representado pelo Prefeito
Municipal, Senhor PAULO SERGIO TRAVASSOS DO CARMO CYRILLO, brasileiro, solteiro,
inscrito no C.P.F. n® 057.707.047-99 e no RG sob o n°® 20497908-2, DETRAN/RJ, residente e domiciliado
na Rua: Gongalves da Silva, Apt. 303, bairro: Centro, nesta cidade, a SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAOQ, ESPORTE E LAZER, com sede na Rua: José Bastos Borges, 704, altos, bairro: Sebastido
Pimentel Marques, neste ato repr pela ia pal de Ed ¢ Esporte e Lazer, a Sr*.
IVANA DOS SANTOS GOMES, brasileira, casada, inscrita no C.P.F. n® 076.601.747-89 e no RG sob o

n°® 06311416-9, IFP/RJ, residente e domiciliada na Rua: Virgilio Vieira Lopes, n® 174, Bairro Centro, e de
outro lado a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE, entidade ptiblica
de direito privado sem fins lucrativos, com sede a Rua: S#io José do Calgado, n°® 239 — Bairro Lia Marcia
em Bom Jesus do Itabapoana, inscrito no CNPJ sob n.° 30.398.556/0001-49, neste ato representada pela
sua Presidente NIEDIA CRISOSTOMO DE OLIVEIRA, brasileira, divorciada, professora/servidora
publica municipal, portadora do RG n° 08.009.283-6 — DETRAN/RJ, e do CPF n° 903.701.807-63,

residente e domiciliada na Fazenda Simfo, casa 2, Rosal, zona rural do municipio de Bom Jesus do

p doravante di inad ENTIDADE, resolvem celebrar o presente TERMO DE

FOMENTO, em observancia as disposigdes da Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, da Lei

Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 e demais leis or ias vi di a estipulag
das i 1 las e di

1.CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. Este termo de fomento, decorrente da DISPENSA DE CHAMAMENTIO PUBLICO N°

02/2023/SEMEEL publicado site no http:/www.bomjesus.rj.gov.br/site/ e mural préprio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, ESPORTE E LAZER de Bom Jesus do Itabapoana,
situada na Rua José Bastos Borges, 704, altos, bairro Sebastidio Pimentel Marques, Bom Jesus do
Itabapoana, tem por objeto oferecer protegdo social especial de média complexidade, através da
convivéncia diaria para 225 (duzentos e vinte e cinco) pessoas, sendo 113 assistidas pela APAE e 112
matriculados na Escola Municipal Dr. Cid Bastos Borges, que ap! defici i fisica, ;*\g\
multipla, sensorial ou alguns tipos de transtornos (espectro do autismo), necessitando desenvolver suas Xy*

1
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competéncias e habilidades nos aspectos fisicos, emocionais, afetivos, cognitivo-linguisticos ¢ sociais, do

nascimento até a fase adulta, conforme detalhado no plano de trabalho EM ANEXO:

1.1.1. O objeto deste Termo de Fomento ndo consiste, envolve ou inclui, direta ou indiretamente. delegagao
das fungdes de regulagdo, de fiscalizagdo, de exercicio do poder de policia ou de outras atividades

exclusivas de Estado.

2.CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DO MUNICiPIO

2.1. S#o obrigagdes da ADMINISTRACAO PUBLICA:

2.1.1. Designar gestores habilitados a controlar e fiscalizar a execugao em tempo habil e de modo eficaz.

por ato publicado em meio oficial de comunicagdo, com poderes de controle e fiscalizagao:

2.1.1.1. Esta impedida de participar como gestor da parceria, ou como membro da comissao de
monitoramento e avaliagdo, pessoa que, nos Gltimos 5 (cinco) anos, tenha mantido rela¢do juridica com a
organizagdo da sociedade civil participe, hipdtese na qual devera ser designado gestor ou membro

substituto que possua qualificagdo técnica equivalente a do substituido:

2.1.1.2. Na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgao ou
entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso néo ocorrer, todas

as obrigagdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

2.1.2. Registrar os atos de celebragdo, alteragdo, liberagdo de recursos, acompanhamento ¢ fiscalizacao da

execugio e a prestag@io de contas do presente termo de fomento;

2.1.3. Fornecer auxilio nas prestagdes de contas a organizagéo da sociedade civil por ocasiao da celebracdo

da parceria, tendo como premissas a simplificagdo e a racionalizagdo dos procedimentos:

2.1.4. Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter a comissdo de
monitoramento e avaliacdo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de

apresentagdo da prestagdo de contas devida pela organizagao da sociedade civil;

2.1.4.1. O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros elementos,

devera conter:
2.1.4.1.1. Descrig@o sumaria das atividades e metas estabelecidas:

2.1.4.1.2. Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas ¢ do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos ¢ aprovados
no Plano de Trabalho EM ANEXO;

2.1.4.1.3. Valores efetivamente transferidos pela administragado publica;
2.1.4.1.4. Andlise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela organizagdo da
sociedade civil na prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos neste termo de fomento; ‘é l

W 2
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2.1.4.1.5. Analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo. no ambito da
fiscalizag@o preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas

auditorias.

2.1.5. Liberar os recursos em obediéncia ao cronograma de desembolso, que guardara consonancia com as

metas, fases ou etapas de execugdo do objeto do termo de fomento;

2.1.6. Viabilizar o acompanhamento pela internet do processo de liberagdo de recursos da parceria

celebrada;

2.1.7. Manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de

trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

2.1.8. Divulgar pela internet os meios de representagdo sobre a aplicag@o irregular dos recursos envolvidos

na parceria.
3. CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA ENTIDADE
3.1. S#o obrigagdes da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

3.1.1. Manter escrituragio de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade;

3.1.2. Registrar os atos de execugdo de despesas e a prestagdo de contas do presente termo de fomento:

3.1.3. Divulgar, na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca
suas agdes, todas as parcerias celebradas com a administrag@o puablica, contendo, no minimo. as seguintes
informagdes:

3.1.3.1. Data de assinatura e identificagdo do instrumento de parceria e do 6rgdo da administragao publica
responsavel;

3.1.3.2. Nome da organizagéo da sociedade civil e seu numero de inscrigao no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB;

3.1.3.3. Descrigéio do objeto da parceria;
3.1.3.4. Valor total da parceria e dos valores liberados, quando for o caso:

3.1.3.5. Situagdo da prestagdo de contas da parceria, que devera informar a data prevista para a sua

apresentagdo, a data em que foi apresentada e o prazo para a sua analise:

3.1.3.6. Quando vinculados a execugdo do objeto e pagos com recursos da parceria. o valor total da

remuneragdo da equipe de trabalho, as fungdes que seus integrantes desempenham e a remuneragao prevista
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4.2.6.2. Assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho. no
caso de paralisag@o, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagao de contas
o que foi executado pela organizagdo da sociedade civil até o momento em que a administragdo assumiu

essas responsabilidades.

5.CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

5.1. Este termo de fomento tera vigéncia de 11 (onze) meses, contados a partir de sua assinatura, podendo

ser prorrogado, para cumprir o plano de trabalho, mediante termo aditivo, por solicitagdio da organizag@o da

civil, devi formalizada e justificada, a ser apresentada a administragdo publica em. no

minimo, 30 (trinta) dias antes do termo inicialmente previsto;

5.2. A prorrogagdo de oficio da vigéncia deste termo de fomento deve ser feita pela administrag@o publica
quando ela der causa a atraso na liberagdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso
verificado.

6. CLAUSULA SEXTA — DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

6.1. Os recursos financeiros para a execug@o do objeto deste termo de fomento estdo programados em
dotagdo orgamentaria propria, prevista no orgamento do Municipio de Bom Jesus do Itabapoana do Estado
do Rio de Janeiro para o exercicio de 2023, na classifica¢do abaixo:

Gestiio/Unidade: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER

Programa de Trabalho: 12.367.0110.2636.0000

Elemento de Despesa: 3.3.50.43.00

Fonte: 540

Ficha: 098

Valor: R$ 706.266,99 (setecentos e seis mil duzentos e sessenta ¢ seis reais e noventa e nove centavos)

Programa de Trabalho: 12.367.0110.2636.0000
Elemento de Despesa: 3.3.50.43.00

Fonte: 540

Ficha: 098

Valor: R$ 613.732,90 (seiscentos e treze mil setecentos e trinta e dois reais e noventa centavos)

7. CLAUSULA SETIMA — DO VALOR TOTAL E DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

7.1. Os recursos financeiros para a execugdo do objeto deste termo de fomento estdo fixados em um valor

para o respectivo exercicio. global de R$ 1.319.999,89 (um milhdo trezentos e dezenove mil novecentos e noventa e nove reais e
. i ) ) oitenta e nove centavos), distribuidos em parcelas mensais e consecutivas da seguinte forma:
3.1.4. Depositar, manter e movimentar os recursos recebidos em decorréncia da parceria em conta corrente

especifica em institui¢do financeira oficial:

™
25
W

= 5 S.//o)
Esaﬁ”“ Eus"”i'fg SECRETARIA MUNICIPAL
= DO ,-,—AB‘,{poANA DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER Eisfl'lfd“ﬁ EUSNIEIIP& SECRETARIA MUNICIPAL
k. DO ITABAPOANA DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER
3.1.4.1. Os rendi os de ativos fi iros serdo aplicados no objeto da parceria. estando sujeitos as
T
mesmas condigdes de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos; = DATA PARA l . DATA  PARA | _uior
¥ £ i & B MES LIBERACAO VELOR MES LIBERACAO 1
3.1.5. Responder exclusi pelo gerc administrativo e financeiro dos recursos recebidos. FEVEREIRO 15/02/23 | RS 64.206,09 | AcosTo | 15/08/23 | RS 64.206,09
: : di G e d e cusieiosdeiinvestiments o do-sessaal: MARCO 15/03/23 RS 64.206,09 SETEMBRO [ 15/09/23 | R$ 64.206,09
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal; BT Tiohe REAZ06 05 BN 1 o RS 64.206,09 |
3.1.6. Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios. fiscais e MAIO 15/05/23 R$ 64.206,09 NOVEMBRO | 15/11/23 ‘ R$ 64.206,09
e ) . R . i - JUNHO 15/06/23 RS 64.206,09 DEZEMBRO | 15/12/23 | RS 64.206,09
comerciais relativos ao funcionamento da institui¢do e ao adimplemento do termo de fomento. nao se UG 15/07/23 l RS 64.206,09
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragao publica pelos respectivos
pagamentos, qualquer onerag@o do objeto da parceria ou restrig@o a sua execucao; SATA Ty ey Ty
x 2 R
. . el MES LIBERACAO Sl ks LIBERAGAO yaLg
3.1.7. Prestar contas da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos no prazo definido no presente FEVEREIRO 15/02/23 RS 55.793,90 AGOSTO 15/08/23 RS 55.793,90
instrumento; MARCO 15/03/23 RS 55.793,90 SETEMBRO 15/09/23 RS 55.793,90
ABRIL 15/04/23 R$ 55.793,90 OUTUBRO 15/10/23 RS 55.793,90
3.1.8. Manter, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestagao de contas. MAIO 15/05/23 RS 55.793,90 NOVEMBRO 15/11/23 RS 55.793,90
em seu arquivo os documentos originais que compdem a prestagdo de contas. JUNHO 15/06/23 RS 55.793,90 DEZEMBRO 15/12/23 RS 55.793,90
JULHO 15/07/23 R$ 55.793,90
4.CLAUSULA QUARTA — DA FISCALIZACAO

4.1. O gestor do presente termo de fomento sera o agente piblico responsavel pela gestdo de parceria 7.1.1. Os recursos financeiros relativos ao presente exercicio serdo definidos a conta da dotagao alocada no
celebrada, designado por portaria publicada em meio oficial de comunicagdo. com poderes de controle e

ore¢ referido na

sexta;
fiscalizag@o;

7.1.2. As parcelas mensais e consecutivas deverdo ser depositadas na Agéncia Bancéria: 0178-4. Conta
4.2. S#o obrigagdes do gestor da parceria: Corrente n° 2442-6 e Conta Corrente n® 2443-4 Caixa Econémica Federal, conforme cronograma financeiro

4.2.1. Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria; de desembolso acima especificado:

4.2.2. Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam 8.CLAUSULA OITAVA — DA LIBERAGCAO E DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS

comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdao dos recursos,

bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados: 8.1. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serdo liberadas em estrita conformidade

com o respectivo cronograma de desembolso, exceto nos casos a seguir, nos quais ficarao retidas até o
4.2.3. Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de contas final. levando em considerag@o o o

das impropri

conteiido do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo emitido pela administracao publica ¢
h 1 do pela i > de

amento e avaliagdo designada; 8.1.1. Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicag@o de parcela anteriormente recebida:

4.2.4. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de monitoramento e

8.1.2. Quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
avaliag@o;

organizagio da sociedade civil em relag@o a obrigagdes estabelecidas no termo de fomento:

4.2.5. Comunicar ao administrador publico as situagdes de inexecugdo por culpa exclusiva da organizagdo

8.1.3. Quando a organiza¢do da sociedade civil deixar de adotar, injustificad
da sociedade civil;

apontadas pela administrag@o publica ou pelos 6rgados de controle interno ou externo;

medidas san

oras

8.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta corrente especifica em
4.2.6. Na hipotese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, a administragdo instituigao financeira oficial:
publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagado, por ato 8.2.1. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria. estando sujeitos as
proprio e independentemente de autorizag@o judicial, a fim de realizar ou manter a execugdo das metas ou mesmas condi¢des de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

atividades pactuadas:

8.3. Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante transferéncia
o eletrénica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de deposito em sua conta
4.2.6.1. Retomar os bens publicos em poder da organizagdo da sociedade civil parceira, qualquer que tenha bancaria.

sido a modalidade ou o titulo que concedeu direitos de uso de tais bens:

8.4. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos.

o o
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9.CLAUSULA NONA — DA EXECUGAO DAS DESPESAS

9.1. O presente termo de fomento devera ser executado fielmente pelos participes de acordo com as
clausulas pactuadas e relativas normas de regéncia, respondendo, cada um destes, pelas consequéncias de
sua inexecug@o total ou parcial;

9.2. As despesas relacionadas a execugdo da parceria serdo, sempre, executadas considerando:

9.2.1. A responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal;

9.2.1.1. O processamento das compras e contratagdes que envolvam os recursos recebidos devera garantir a
observancia do principio constitucional da isonomia, a selecdo da proposta mais vantajosa, e. ainda,
garantir a estrita conformidade com os principios basicos da legalidade, da impessoalidade. da moralidade,

das ldade, da publicidad

da probidade administrativa;

9.2.1.2. Para fins do cumprimento da cldusula anterior, devera a organizagdo da sociedade civil proceder
ampla pesquisa de mercado, sendo preciso obter, no minimo, trés or¢amentos junto a fornecedores ou
prestadores de servigos, com base no prego do dia, salvo impossibilidade de fazé-la, circunstancia que

devera ser devidamente justificada.

9.2.2. A responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais relacionados a execug@o do objeto previsto no termo de
fomento, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica a
inadimpléncia da organizagdo da sociedade civil em relagdo ao referido pagamento. os 6nus incidentes

sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restri¢éo a sua execugao.

9.3. E vedado a organizagao da sociedade civil, sob pena de rescisdo do presente ajuste:

9.3.1. Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

9.3.2. Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo

nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes or¢amentarias.

9.4. Poder@o ser pagas com recursos vinculados a parceria, desde que aprovadas no plano de trabalho, as

despesas com:

9.4.1. Remuneragio da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal proprio
da organizagdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com
pagamentos de impostos, contribui¢gdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias,

décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias ¢ demais encargos sociais e trabalhistas:

9.4.1.1. O pagamento da remuneragdo da equipe contratada pela organizag¢do da sociedade civil com os

recursos recebidos ndo gera vinculo trabalhista com o poder publico.

9.4.2. Diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentag@o nos casos em que a execugdo do objeto
da parceria assim o exija;

9.4.3. Custos Indiretos, na proporgdo presente no plano de trabalho aprovado;
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9.4.4. Aquisigdo de equipamentos e materiais permanentes, materiais de consumo e insumos essenciais a

consecug@o do objeto e servigos propostos no plano de trabalho, desde que necessarios a sua execugao.

10.CLAUSULA DECIMA — DA ALTERACAO DO PLANO DE TRABALHO

10.1. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragio de valores ou de metas, mediante
termo aditivo ou apostila ao plano de trabalho original, conforme o caso;

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PRESTACAO DE CONTAS

11.1. A prestagdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-do na SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCAGCAO, ESPORTE E LAZER, permitindo a visualiza¢do por qualquer interessado:

11.1.1. Os documentos incluidos pela entidade na prestacdo de contas, desde que possuam garantia da
origem e de seu signatario, serdo considerados originais para os efeitos de prestagao de contas:

11.1.2. As impropriedades que deram causa a rejeigdo da prestagdo de contas serdo registradas no processo
administrativo que originou a celebragio do presente termo de fomento, mediante dispensa de chamamento
publico, em favor da organizagio da sociedade civil;

11.2. A prestagio de contas apresentada pela organizag@o da sociedade civil devera conter elementos que
permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme
pactuado, com a descri¢do pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagdo do alcance das metas
e dos resultados esperados, até o perfodo de que trata a prestagdo de contas, a exemplo. dentre outros. das

informagdes e do St

11.2.1. Extrato da conta bancaria especifica e exclusiva;

11.2.2. Notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento. valor, dados da
organizagdo da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;

11.2.3. Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especi

a, quando houver:
11.2.4. Material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes:
11.2.5. Relag@o de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

11.2.6. Lista de presenga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso:

11.2.7. Relag@o pormenorizada, em relatorio unico, de todas as despesas executadas. em consonancia com
as receitas devidamente recebidas;

11.3. Ser#o glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente.

11.3.1. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a
receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes:

11.3.2. A andlise da prestacdo de contas devera considerar a verdade real e os resultados alcangados.

11.4. A prestagdo de contas relativa a execugdo do termo de fomento dar-se-a mediante a analise dos
documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatorios:

11.4.1. Relatério de execugdo do objeto, elaborado pela organizagdo da sociedade civil. contendo as

atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas
com os resultados alcangados;

11.4.2. Relatério de execugdo financeira do termo de fomento, com a descri¢do das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugdo do objeto, na hipétese de descumprimento de
metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

_l 1.5. A Administragdo Publica devera considerar, ainda, em sua analise, os seguintes relatérios elaborados
internamente, quando houver:
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11.5.1. Relatorio de visita técnica in loco eventualmente realizada durante a execugd@o da parceria;

11.5.2. Relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissao de monitoramento ¢
avaliag@o designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a
execugdo do termo de fomento.

11.6. Para fins de avaliagdo quanto a eficacia e efetividade das agdes em execugdo ou que ja foram
realizadas, o parecer técnico de andlise do gestor acerca da prestagdo de contas da parceria celebrada
devera, obrigatoriamente, mencionar:

11.6.1. Os resultados ja alcangados e seus beneficios;
11.6.2. Os impactos econdmicos ou sociais;
11.6.3. O grau de satisfagdo do publico-alvo;

11.6.4. A possibilidade de sustentabilidade das agdes ap6s a conclusdo do objeto pactuado.

11.7. A prestagdo de contas devera ser apr
especificada(s):

impreteri na(s) seguinte(s) data(s) abaixo

Data da Prestagdo de Contas referente a Parcela 01 — 15 de margo de 2023.
Data da Prestagdo de Contas referente a Parcela 02 — 15 de abril de 2023.
Data da Prestagdo de Contas referente a Parcela 03 — 15 de maio de 2023.
Data da Prestag@o de Contas referente a Parcela 04 — 15 de junho de 2023.
Data da Prestag@o de Contas referente a Parcela 05 — 15 de julho de 2023.
Data da Prestagdo de Contas referente a Parcela 06 — 15 de agosto de 2023.
Data da Prestag@o de Contas referente a Parcela 07 — 15 de setembro de 2023.
Data da Prestag@o de Contas referente a Parcela 08 — 15 de outubro de 2023.
Data da Prestagdo de Contas referente a Parcela 09 — 15 de novembro de 2023.
Data da Prestag@o de Contas referente a Parcela 10 — 15 de dezembro de 2023.
Data da Prestagdo de Contas referente a Parcela 11 — 15 de janeiro de 2024.

11.7.1. O prazo referido no subitem 11.7. podera ser prorrogado por até 30 (trinta) dias. desde que
devidamente justificado.

11.8. O disposto no subitem 11.7. ndo impede que a administragdo publica promova a instauragao de
tomada de contas especial antes do término da parceria, ante evidéncias de irregularidades na execugédo do
objeto, hipétese em que o dever de prestar contas surge no momento da liberacdo de recurso envolvido na
parceria.

11.9. A manift Gi lusiva sobre a pr cdo de contas pela administragdo pablica se dara no prazo
maximo de trinta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo, devendo concluir, alternativamente, pela:

11.9.1. Aprovagdo da prestagdo de contas;
11.9.2. Aprovagdo da prestagdo de contas com ressalvas; ou

11.9.3. Rejeigdo da prestagdo de contas e determinagdo de imediata instauragdo de tomada de contas
especial.

11.10. Constatada irregularidade ou omiss@o na prestagdo de contas, sera concedido prazo para a
organizagdo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagéo.

11.10.1. O prazo referido no subitem 11.9. é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagdo.
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragdo publica possui para
analisar e decidir sobre a prestag¢do de contas e comprovagéo de resultados.
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11.10.2. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, nao havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as
providéncias para apuragdo dos fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificagao do dano e obtengdo do
ressarcimento, nos termos da legislag@o vigente.

11.11. O transcurso do prazo definido nos termos do subitem
apreciadas:

11.9. sem que as contas tenham sido

11.11.1. Nzo gera impossibilidade de apreciagdo, em data posterior, ou em vedagdo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres
publicos;

11.11.2. Nos casos em que néo for constatado dolo da organizagdo da sociedade civil ou de seus prepostos.
sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente
apurados, no perfodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a
apreciagdo pela administragdo publica.

11.12. As prestagdes de contas serdo avaliadas:

11.12.1. Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos ¢ metas
estabelecidos no plano de trabalho;

11.12.2. Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que ndo resulte em danos ao erario.

11.12.3. Irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

11.12.3.1. Omissdo no dever de prestar contas;

11.12.3.2. Descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho:
11.12.3.3. Dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico;

11.12.3.4. Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

11.13. O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovagdo da prestacdo de contas ou por
omissdo em relagdo a andlise de seu conteudo, levando em consideragdo, no primeiro caso. os pareceres

técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegagdo a autoridades diretamente subordinadas, vedada a
subdelegag@o.

11.14. Quando a prestagéo de contas for avaliada como irregular, apos exaurida a fase recursal. se mantida

d

a i aor i da sociedade civil podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario

seja promovido por meio de agdes compensatérias de interesse publico, mediante a apresentagdo de novo

plano de trabalho, conforme o objeto descrito neste termo de fomento e a area de atuagdo da organizagao,
cuja mensuragdo econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que nao tenha havido

dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituigdo integral dos recursos.

11.15. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia atil subsequente ao da prestagdo de contas, a
organizagdo da sociedade civil deve manter em seu arquivo a copia dos documentos originais que compdem
a prestagdo de contas.

12.CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESTITUICAO DE RECURSOS

12.1. Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros

remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas. serdo

o go
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devolvidos 2 administragdo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauragao

de tomada de contas ial do resp avel, provi iada pela autoridade competente da administragao

publica.
13.CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

13.1. Para os fins deste termo de fomento, consideram-se remanescentes os bens de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria necessarios a consecug@o do objeto. mas que a

ele ndo se incorporam.

13.2. Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo ser doados e incorporados ao

patriménio da Institui¢do, a critério do administrador publico, apds a consecugdo do objeto, quando ndo

forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto | d

observado o disposto neste termo € na

legislagdo vigente.

14.CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESCISAO

14.1. O presente termo de fomento podera ser rescindido a qualquer tempo e por qualquer dos
participes, os quais somente responderdo pelas obrigagdes e auferirdo as vantagens do tempo em
que participaram voluntariamente da avenga, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de

antecedéncia para a publicidade da inteng@o rescisoria.

15.CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES
15.1. Pela execugéio da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n® 13.019,
de 31 de julho de 2014, e da legislagdo especifica, a administragdo publica podera, garantida a prévia

defesa, aplicar a organizagdo da sociedade civil as seguintes sangdes:

15.1.1. Adverténcia;

15.1.2. Suspensdo temporaria da partici > em ck

P publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com 6rgéos e entidades da esfera de governo da administragdo ptblica sancionadora. por prazo

n#o superior a dois anos;

15.1.3. Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento puablico ou celebrar parceria ou contrato
com o6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos

prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sangd@o aplicada com base no subitem 15.1.2.

15.2. As sangdes estabelecidas nos subitens 15.1.2. e 15.1.3. sdo de competéncia exclusiva da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, ESPORTE E LAZER, facultada a defesa do interessado

no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagao ser requerida apos

dois anos de aplicagdo da penalidade. W

16.3. As sangdes previstas nesta clausula ndo excluem as dispostas na Lei n® 8.429, de 02 de junho de 1992.

U
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16.CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA PUBLICIDADE

16.1. A eficacia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliquem alteragdo ou ampliacao
da execugdo do seu objeto fica condicionada a publicagdo do respectivo extrato no Diario Oficial do
Municipio de Bom Jesus do Itabapoana, a qual devera ser providenciada pela administragao pablica
17.CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO GESTOR DA PARCERIA

17.1. O gestor(a) da parceria ora firmada serd servidor(a) nomeado, sem 6nus, em portaria especifica, com
as seguintes obrigagdes:

1- Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

Il - Avaliar o andamento e concluir se objeto da parceria foi executado conforme pactuado:

111 - Disponibilizar materiais ¢ equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de monitoramento e
avaliagdo;

TV - Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de contas final com base no relatorio técnico
de monitoramento e avaliacfo, o qual devera conter:

a) a descrig@io sumaria das atividades e metas estabelecidas no plano de trabalho;

b) a analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido
em razdo da execugio do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no
plano de trabalho;

¢) os valores efetivamente transferidos pela administragdo pablica ¢ valores comprovadamente utilizados;

d) quando for o caso, os valores pagos em espécie, os custos indiretos, os remanejamentos efetuados, as
sobras de recursos financeiros, incluindo as aplicag®es financeiras, e eventuais valores devolvidos aos
cofres publicos;

e) a andlise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela organizacdo da sociedade civil
na prestag¢iio de contas;

1) analise das auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizacdo preventiva.

bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

V - Informar ao Prefeito Municipal e a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO. ESPORTE E
LAZER a existéncia de fatos que comprometam ou possam comproimeter as atividades ou metas da parceria
e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo

adotadas para sanar os problemas detectados;

VI - Cumprir e fazer cumprir as demais determinagdes contidas na Lei Federal n® 13.019 de 31 de julho de
2014.

18.CLAUSULA DECIMA OITAVA — DAS CONDICOES GERAIS W
18.1.  Acordam os participes em estabelecer as scguintes condigdes:
18.1.1. Todas as comunicagdes relativas a este termo de fomento serdo consideradas como regularmente

&
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18.1.2. As comunicagdes que ndo puderem ser efetuadas pelo Diério Oficial do Municipio de Bom Jesus do

Itabapoana serdo remetidas por correspondéncia ou fax e seréio consideradas regularmente efetuadas

quando comprovado o recebimento;

18.1.3. As mensagens e documentos resultantes da transmiss&o via fax ndo poderéo se constituir em pegas

de processo, e os respectivos originais deverfo ser encaminhados no prazo de cinco dias;

18.1.4. As reunides entre os participes, bem como quaisquer ocorréncias que possam ter implicagdes neste
termo de fomento, serdo aceitas somente se registradas em ata ou relatorios circunstanciados;

18.1.5. As exigéncias dever#o ser supridas através da regular instrugio processual.

18.1.6. Consta como anexo do instrumento de parceria:

I - O plano de trabalho, que dele é parte integrante e indissoci4vel, do qual constam as atividades a serem
desenvolvidas, as metas a serem alcangadas pela ENTIDADE e outros elementos norteadores do objeto da
presente parceria;

19.CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

19.1. O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execug@io deste termo de fomento serd o da
Comarca de Bom Jesus do Itabapoana —RJ.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente instrumento foi lavrado em 04 (quatro) vias de igual teor, o
qual, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos participes.

Bom Jesus do Itabapoana (RJ), em 01 de fevereiro de 2023.
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