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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA - RJ
GABINETE DO PREFEITO

EXTRATO DE PUBLICACAO DE ATA

Processo n.” 16.985/2020

2021

Torno publico que o municipio de Bom Jesus do [tabapoana, em
Primeiro de janeiro de 2021, nos termos da Lei n.° 10520/2002, Decretos
Municipais n° 646/2005 e n°® 1.227/2013 e subsidiariamente pela Lel
8.666/93, homologou a(s) Ata(s) de Registro de Pregos, referente ao Pregao
Presencial para Registro de Pregcos n 11/2020, e que a(s) mesma(s)
encontra(m)-se disponivel em seu conteudo total no site do municipio

www.bomjesus.rj.gov.br.
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Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 001/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribui¢des
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, I1, da Lei Orgénica do Municipio,

Art.1°. Nomeia o Senhor JOSE ANTONIO DE ALMEIDA RANGEL, para exercer o Cargo em
Comissdo de CHEFE DE GABINETE, simbolo CC1, criado por meio da Lei Municipal n°® 1254,
de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo I.

Art.2°. No exercicio de suas fungdes publicas o nomeado para o exercicio de cargode Direcdo e
Assessoramento Municipal, sera remunerado financeiramente com recursos do erario municipal e
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37, caput, da Constituicio Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial relevancia as normas previstas na Lei Orgéanica Municipal e na
legislacdo prépria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3.°. No exercicio de suas atribui¢des legais, previstas no artigo 182, I.a XXI, da Lei Municipal
n°® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, o CHEFE DE GABINETE, tera como norma administrativa
de conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento do
Gabinete, enumeradas na forma do artigo 15, I a XXI, da referida Lei.

“SECAO 1
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA CHEFIA DE GABINETE -GAB

Art. 15 - A Chefia de Gabinete do Prefeito, cuja sigla para fins das relagdes intergovernamentais ¢
GAB, possui as seguintes competéncias e atribuigdes:

I - Compete a Chefia de Gabinete o auxilio direto ao Prefeito Municipal na coordenagio de agdes
de governo, inclusive das secretarias;

II - Auxiliar ao Prefeito Municipal e cuidar de sua representagdo civil, coordenar as atividades de
representacdo dos interesses da administragdo municipal;

III - Orientar as relagdes com as entidades ptblicas ou privadas, associa¢des de classes e orgaos de
imprensa;

IV - Atender as partes que demandam ao Gabinete, orienta-las e encaminha-las aos 6rgdos da
Administragdo competentes;

V - Coordenar a agenda relativa as audiéncias concedidas pelo Prefeito Municipal, bem como os
compromissos do executivo;

VI - Acompanhar e dar assisténcia aos trabalhos dos conselhos municipais;

VII - Redigir, registrar e expedir a correspondéncia do Gabinete;

VIII - Processar a correspondéncia do Prefeito, mantendo sob sua guarda;

IX - Manter cadastro atualizado dos membros do Governo Municipal, de autoridades, institui¢des
e organizagdes;

X - Organizar e manter atualizados os registros relativos ao controle de atividades cumpridas pelo
Gabinete;

XI - Receber e registrar o expediente recebido da Camara de Vereadores e acompanhar a tramitagdo
dos pedidos de informagdes, proposigdes e providéncias;
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XII - Desempenhar, quando autorizado pelo Prefeito Municipal, missdes especificas, inclusive
diligéncias e inspegdes em Orgdos da Administra¢do Direta e entidades da Administragdo Indireta.
XIII - Coordenar o credenciamento de profissionais de imprensa, o acesso ¢ o fluxo em locais onde
ocorram atividades de que participe o Prefeito Municipal;

XIV -Assisténcia ao Prefeito Municipal relativamente 4 comunicag¢do com a sociedade;

XV - Prestar apoio aos orgdos integrantes do Poder Executivo no relacionamento com a imprensa;
XVI - Receber solicitagdes dos municipes através de requerimentos, emitir recibo de protocolo e
protocolar documentos;

XVII - Preparar e encaminhar o expediente;

XVIII - Elaborar relatérios gerenciais, sugestdes ¢ metas de trabalho;

XIX - Planejar, organizar, coordenar e avaliar o desenvolvimento das atividades da Administragdo
Publica Municipal;

XX - Elaborar o orgamento de gastos anuais, controlar o seu cumprimento e propor adequagdes as
necessidades emergenciais;

XXI - Representar o Prefeito, quando solicitado.”

Art4.°. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administracdo, no prazo de 15 (quinze) dias tteis, uma copia fiel da Declaragdo de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragdo Particular de Bens, no caso de
isen¢do, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdo temporaria da
remunerag@o decorrente do exercicio do cargo.

Art.5°. Esta Portaria entrarda em vigor na data de sua publicagdo, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021.
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PORTARIA N°. 002/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribui¢des
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, II, da Lei Organica do Municipio,

Art.1°. Nomeia o Senhor LEONARDO DEGLI ESPOSTI GARCIA, para exercer o Cargo em
Comissdo de SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO, simbolo DASI, criado por meio
da Lei Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo I.

Art.2°. No exercicio de suas fun¢des publicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregdo e
Assessoramento Municipal, sera remunerado financeiramente com recursos do erario municipal e
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37, caput, da Constituigdo Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial relevancia as normas previstas na Lei Organica Municipal e na
legislagd@o propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3.°. No exercicio de suas atribui¢des legais, previstas no artigo 180, 1a XV, da Lei Municipal
n° 1254, de 8 de fevereiro de 2017, o SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO, tera como
norma administrativa de conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o
funcionamento da Secretaria Municipal de Governo, enumeradas na forma do artigo 17, I a
XXVIII, da referida Lei.

"SECAO I
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMGO

Art. 17 — A Secretaria Municipal de Governo, tem por finalidade:

I - Assistir direta e imediatamente ao Prefeito Municipal, o Vice-Prefeito e demais Secretarios nas
tarefas inerentes as suas areas de competéncia;

II - Assessorar tecnicamente o Prefeito Municipal nos processos a ele encaminhados para despacho;
III - Fazer a interacdo do Prefeito com a Advocacia Geral, a Controladoria Geral e demais
secretarias municipais;

IV - Relacionar-se, com o auxilio da Advocacia Geral do Municipio e Controladoria Geral do
Municipio, com os 6rgaos do Poder Judiciario, Ministério Pablico Estadual e Federal, Defensoria
Publica do Estado e da Unido, assim como os 6rgdos de controle externo, dentre eles Tribunal de
Contas do Estado, Tribunal de Contas da Unido e Controladoria Geral da Unido;

'V - Avaliar ¢ monitorar as agdes governamentais ¢ dos 6rgdos ¢ entidades da administrag¢do publica,
em especial das metas e programas prioritarios definidos pelo Chefe do Executivo;

VI- Gerir as atividades de integracdo politica e administrativa e estreitar o relacionamento com
outros municipios, com autoridades das demais esferas de governo e com entidades representativas;
VII- Organizar ¢ tir os foruns de disc
VIII - Acompanhar, junto ao Legislativo, o movimento dos projetos de lei, verificar os prazos dos
processos do Legislativo ¢ providenciar para adimplemento das datas de sangdo, promulgagdo,
publicagdo e veto;

40 relacionados as politicas pablicas municipais;
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IX- Promover a organizagio de coletaneas de leis, decretos, portarias e demais atos do Governo
Municipal, bem como da legislagdo federal ¢ estadual, mantendo os atos oficiais devidamente
catalogados no original, em arquivo préprio do gabinete da Secretaria Municipal de Governo;

X - Encaminhar para publica¢do dos Atos Oficiais e Leis Municipais;

XI - Acompanhar a aprovagio dos convénios e sua publicagio pelo Executivo;

XII - Exercer a supervisdo superior das atividades dos 6rgaos a ele subordinado;

XIII - Receber ¢ ordenar previamente os documentos e processos administrativos oriundos dos
diversos o6rgaos e entidades do Poder Executivo a serem despachados e assinados pelo Prefeito
Municipal;

XIV - Analisar previamente os documentos e processos administrativos oriundos dos diversos
orgidos e entidades do Poder Executivo a serem despachados e assinados pelo Prefeito Municipal;
XV - Determinar ao 6rgdo originario que sejam supridas as eventuais omissdes, faltas e exigéncias;
XVI- Encaminhar os processos ao setor competente para emissdo de parecer técnico;

XVII- Receber e ordenar previamente os processos oriundos dos diversos 6rgaddEribunal de
Contas do Estado, Tribunal de Contas da Unido, Ministério Publico Estadual e Federal, Defensoria
Publica do Estado e da Unido, entidades do Poder Judiciario a serem despachados e assinados pelo
Prefeito Municipal;

XVIII - Coordenar a elaboragdo de mensagens e exposigdes de motivos do Prefeito Municipal a
“amara Municipal, bem como a elaboragdo de minutas de atos normativos;

XIV - Elaborar os atos oficiais;

XX - Despachar com o Prefeito Municipal e encaminhar suas decisdes, documentos e processos

aos setores competentes;

XXI - Analise do mérito, da oportunidade e da compatibilidade das propostas, inclusive das

matérias em tramita¢do no Poder Legislativo, com as diretrizes governamentais;

XXII - Verificagdo prévia da constitucionalidade e legalidade dos atos governamentais;

XXIII - Coordenagio e integragdo das agdes governamentais;

XXIV - Coordenagdo e supervisdo das agdes governamentais dos 6rgaos a ela vinculados;

XXV - Assisténcia ao Prefeito Municipal relativamente a comunicag¢do com a sociedade;

XXVI - Auxiliar o Prefeito Municipal em seu relacionamento com a imprensa;

XXVII - Prestar apoio aos 6rgdos integrantes do Poder Executivo no relacionamento com a
imprensa;

XXVIII - Representar o Prefeito Municipal, quando solicitado.”

Art.4.°. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragdo, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, uma cdpia fiel da Declaracdo de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragdo Particular de Bens, no caso de
isencdo, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdo temporaria da
remuneracido decorrente do exercicio do cargo.

Art.5°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, gerando os secus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itab
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Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
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PORTARIA N°. 003/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribui¢des
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, 11, da Lei Orgéanica do Municipio,

Art.1°. Nomeia o Senhor PAULO LEIRSON RIBEIRO DE ALMEIDA, para exercer o Cargo
em Comissio de ADVOGADO GERAL DO MUNICIPIO , simbolo CC1, criado por meio da
Lei Municipal n° 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo I.

Art.2°. No exercicio de suas fungdes publicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregdo e
Assessoramento Municipal, serda remunerado financeiramente com recursos do erario municipal e
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37, caput, da Constituigdo Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial relevancia as normas previstas na Lei Organica Municipal e na
legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3.°. No exercicio de suas atribui¢des legais, previstas no artigo 184, XXXV a LVI, da Lei
Municipal n°® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, o ADVOGADO GERAL DO MUNICiPIO, tera
como norma administrativa de conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que
orientam o funcionamento da Advocacia Geral do Municipio, enumeradas na forma do artigo 18
(IalV)e 19 (I a XXII), da referida Lei, conforme elencadas abaixo:

“SECAO II
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES
DA ADVOCACIA GERAL DO MUNICIPIO - AGM

Art. 18- A Advocacia Geral do Municipio, cuja sigla para fins das relagdes intergovernamentais ¢
AGM, que tem por finalidade a representagdo do Municipio em juizo ou extrajudicialmente, a
consultoria e assessoramento juridico as unidades administrativas, chefiada pelo AdvogadeGeral
do Municipio, competindo-lhe ainda:

I - Privativamente, exercer a representag@o judicial do municipio e atuar extrajudicialmente em
defesa dos interesses deste;

II - Privativamente, proceder a cobranga judicial da divida ativa do municipio;

III - Privativamente, prestar consultoria juridica a administracdo publica, empreendidas nesta
competéncia, entre outras, as seguintes atribuigdes:

a. Responder as consultas juridicas formuladas pelo Prefeito Municipal bem como pelos
Srgaos das Secretarias do Municipio;

b. Responder, apés manifestagdo dos respectivos servigos juridicos, as consultas formuladas
pelas entidades da administragdo indireta;

c. Emitir pareceres, normativos ou ndo, para fixar a interpretagdo governamental de leis ou
atos administrativos;

IV - Oficiar obrigatoriamente no controle da legalidade dos atos do Poder Executivo, mediante o
desempenho das seguintes atribui¢des, sem prejuizo de outras:

a. Emitir pareceres sobre questdes juridicas, independentemente da consulta, para orientar a atuacdo
dos 6rgios e entes da administragdo publica;
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b. Propor ao Prefeito Municipal medidas com o objetivo de uniformizar a jurisprudéncia
administrativa;

c. Cooperar com o Prefeito Municipal na elaboragdo de proposi¢des legislativas e atos normativos
e examinar a constitucionalidade de projetos de leis en caminhados para sang¢do ou veto;

d. Propor tempestivamente ao Prefeito Municipal a ndo aplicac¢ao, pela administragdo publica,
de leis ou atos normativos considerados inconstitucionais;
e. Propor ao Prefeito Municipal o encaminhamento de representagdo ao Presidente da

Republica, as Mesas do Senado ou da Camara ¢ ao Procurador-Geral da Republica, para o fim do
exercicio do controle concentrado de constitucionalidade perante o Supremo Tribunal Federal,
elaborando a minuta da representacao;

f. Oficiar perante os 6rgdos de fiscalizagdo e controle financeiro, contabilidade ¢ auditoria do
Poder Executivo, examinando aspectos juridicos envolvidos;

g. Propor declaragdo da nulidade ou anulagdo de quaisquer atos;

h. Propor ao Prefeito Municipal, para os o6rgdos da administragdo direta e entes da

administra¢do indireta, medidas de carater juridico que visem proteger-lhes o patrimoénio, ou
aperfeigoar as praticas administrativas;

i. Propor ao Prefeito Municipal a atribui¢do de carater normativo, no ambito da administragdo
publica municipal, de parecer da Advocacia Geral do Municipio;
i- Elaborar, analisar e emitir pareceres em contratos e minutas de editais de licitagdo,

contratos, convénios, ajustes e acordos, inclusive os de natureza trabalhista, contratos ¢ minutas de
contratos administrativos de qualquer espécie que disponham diversamente do estabelecido por ato
do Advogado-Geral do Municipi
k. Orientar a administragdo direta, autarquica e fundacional acerca do cumprimento de
decisdes judiciais e, por determinag¢do do Prefeito Municipal, opinar acerca dos pedidos de extensdo
¢ julgados, relacionados com a administragdo municipal;

1. Manifestar-se tempestivamente nos processos administrativos, oriundos da administragdo
direta, autarquica e fundacional, em que haja questdo judicial correlata ou que neles possa influir,
como condi¢@o de seu prosseguimento;

m. Defender em Juizo ou fora dele, ativa ou passivamente, os atos e prerrogativas do Prefeito
do Municipio e de outras autoridades municipais por ele indicadas;
n. Elaborar minuta de informacdes a serem prestadas ao Judiciario em mandados de seguranca

impetrados contra ato do Prefeito Municipal, Chefia de Gabinete, Advocacia Geral, Controladoria
Geral, das Secretarias Municipais e outras autoridades que forem indicadas pelo Prefeito Municipal;
o. Sugerir ao Prefeito Municipal a propositura de representagio por inconstitucionalidade de
leis ou de atos normativos estaduais ¢ municipais em face da Constitui¢do do Estado, bem como de
outras a¢des ou medidas constitucionais para as quais seja legitimado, minutar a correspondente
peti¢cdo, bem como as informag¢des que devam ser prestadas pelo Prefeito Municipal na forma da
legislagdo especifica;

p. Propor medidas, prestar ou solicitar apoio a qualquer entidade da administragao publica,
em assuntos pertinentes a protecdo e a defesa dos direitos humanos, dos direitos do consumidor e
do meio ambiente;

q. Promover o desenvolvimento da ciéncia juridica social em areas de interesse do Municipio,
realizando atividades de pesquisa ¢ promovendo cursos, inclusive com o auxilio de outras
institui¢des de ensino e pesquisa, editando revistas, boletins informativos e obras cientificas no
campo do direito e da administracio publica;

r. Elaborar respostas tempestivamente a informagdes solicitadas bem como consultas ao
Tribunal de Contas, Ministério Pablico ou a outros 6rgdos, que visem nortear os trabalhos da
administrag¢do, controlando a observéancia dos prazos para emissdo de pronunciamentos, pareceres
e informac¢des da responsabilidade do Prefeito Municipal e dos Secretarios Municipais.

§1°- Terdo prioridade absoluta, em sua tramitag@o, os processos referentes a pedidos
K de informacdo e diligéncia, formulados pela Advocacia Geral do Municipio, sendo que o seu ndo
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atendimento injustificado, na forma e no prazo assinalados, sera considerado como falta funcional
sujeitando o servidor a procedimento administrativo e penalidades previstas.

§2° - A Advocacia Geral do Municipio solicitard aos 6rgdos municipais que
indiquem os servidores que, sem prejuizo de suas atribui¢des, funcionardo como assistentes
técnicos em processos de interesse do Municipio.

Art. 19- Ao Advogado-Geral do Municipio, além de responder pela Unidade que
representa e sem prejuizo de outras atribui¢des, compete:
I - Chefiar a Advocacia Geral do Municipio;
II - Superintender e coordenar as atividades da Advocacia Geral, orientando dhes a atuagdo;
III - Baixar resolugdes e expedir instrugdes;
IV -Celebrar convénios, quando autorizados pelo Prefeito Municipal, com vistas ao intercambio
Jjuridico, cumprimento de cartas precatorias, execugdo de servigos juridicos e troca de informagdes
tributarias;
V - Determinar a realizagdo de sindicancia e a instauragdo de processo disciplinar, salvo nas
hipoteses de competéncia do Prefeito Municipal;
VI - Dirimir conflitos e duvidas de atribui¢des entre os 6rgdos da Administragdo Publica Direta e
Indireta;
VII - Requisitar dos orgdos da Administragdo Publica documentos, exames, diligéncias e
esclarecimentos necessarios a atua¢do da Advocacia Geral do Municipio;
VIII - Avocar encargo de qualquer Procurador ou Advogado do Municipio podendo atribui lo a
outro, e, também, designar qualquer Procurador ou Advogado do Municipio para a execugdo de
trabalho especifico, independente de sua lotagdo;
IX - Solicitar ao Prefeito Municipal q ue confira carater normativo a parecer emitido pela Advocacia
Geral do Municipio, vinculando a Administragdo Publica Direta e Indireta ao entendimento
estabelecido;
X - Atribuir carater normativo, no ambito do Sistema Juridico do Municipio, a pareceres emitidos
pela Advocacia Geral do Municipio, vinculando os 6rgios juridicos setoriais e comunicando sua
iniciativa ao Prefeito Municipal;
XI - Receber as citagdes iniciais ou comunicagdes referentes a quaisquer agdes ou processos
ajuizados contra o Municipio, ou nos quais deva intervir a Advocacia Geral do Municipio;
XII - Aprovar os pareceres emitidos pelos Procuradores do Municipio, pelos Advogados e por
quaisquer Assessores Juridicos lotados na Advocacia- Geral do Municipio;
XIII - Encaminhar ao Prefeito Municipal, para deliberag@o, os expedientes de cumprimento ou de
extensdo de decisdo judicial;
XIV - Propor e elaborar agdes que entender necessarias a defesa e ao resguardo dos interesses do
Municipio;
XV - Encaminhar a elaborag@o da proposta orcamentaria da Advocacia Geral do Municipio para o
Secretario Municipal de Governo, para que este proceda a consolidagio e adequagio do orgamento
da Advocacia Geral do Municipio dentro da proposta consolidada da Secretaria Municipal de
Governo.
XVI - Aprovar as minutas de escrituras, de termos de contratos e convénios, @ode out
instrumentos juridicos;
XVII - Indicar os Procuradores ou Advogados do Municipio para integrar os 6rgdos que devam
contar com representantes da Advocacia Geral do Municipio;
XVIII - Propor ao Prefeito:
a. A ndo propositura ou desisténcia de medida judicial, ¢ a ndo contestagdo, especialmente
quando o valor do beneficio pretendido ndo justifique a agdo ou, quando do exame da prova, se
evidenciar a improbabilidade de resultado favoravel;

b. A dispensa de interposi¢do de recurso judiciais cabiveis, ou, a desisténcia dos interpostos,
especialmente quando contraindicada a medida face da jurisprudéncia;
c. A ndo execugdo de julgados quando a iniciativa for infrutifera, notadamente pela

inexisténcia de bens do executado;
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d. A celebragdo de acordos, quando o interesse publico assim o exigir, desde que ndo
impliquem para o Municipio assumir obriga¢des de pagamento superiores a 03 (trés) salarios
minimos;

e. Convénios, acordos, protocolos de cooperagdo e contratos, observados os procedimentos
relativos a execugdo orgamentaria do Municipio;

f. Decisdes sobre os processos relativos ao interesse da Advocacia Geral do Municipio,
inclusive os referentes a direitos e deveres dos Procuradores ¢ Advogados do Municipio e servidores
da Advocacia Geral do Municipio.

XIX - Delegar atribuigdes a seus subordinados, autorizando expressamente a sua subdelegacdo
quando for o caso;

XX - Distribuir internamente os procedimentos administrativos e expedientes encaminhados a
Advocacia- Geral do Municipio;

XXI - Designar Procuradores do Municipio ou Advogados para o desempenho de atribui¢do
especifica, no interesse do servico;

XXII - Representar o Prefeito Municipal, quando solicitado.”

Art.4.°. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administrag¢do, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, uma copia fiel da Declaragdo de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragdo Particular de Bens, no caso de
isen¢do, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdo temporaria da
remuneragdo decorrente do exercicio do cargo.

Art.5°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021.
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PORTARIA N°. 004/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribui¢des
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, 11, da Lei Organica do Municipio,

Art.1°. Nomeia o Senhor SERGIO ROBERTO A RENARI GARCIA FILHO, para exercer o
Cargo em Comissio de CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO, simbolo CC1, criado por
meio da Lei Municipal n°® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo I.

Art.2°. No exercicio de suas fun¢des publicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregdo e
Assessoramento Municipal, sera remunerado financeiramente com recursos do erario municipal e
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37, dastiGogio Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial relevancia as normas previstas na Lei Organica Municipal e na
legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

caput,

Art.3.°. No exercicio de suas atribui¢des legais, previstas no artigo 183, XXII a XXXIV, da Lei
Municipal n°® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, o CONTROLADOR GERAL DO MUNICfPIO,
tera como norma administrativa de conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que
orientam o funcionamento da Controladoria Geral do Municipio, enumeradas na forma do artigo
20 (Ia XIV)e 21 (I a XIII), da referida Lei, conforme elencadas abaixo:

“SECAO III
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES
DA CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICiPIO - CGM

Art. 20 -A Controladoria Geral do Municipio, cuja sigla para fins das relagdes intergovernamentais
¢ CGM, tem por finalidade:

I -Verificar, prévia, concomitante e subsequentemente, a legalidade dos atos de execug¢do
or¢camentaria;

II - Prestar ou tomar as contas anuais, quando instituida em lei, ou por fim de gestao;

III - Instaurar a Tomada de Contas para apurar a responsabilidade daqueles que, sob sua jurisdi¢éo,
deixarem de prestar contas ¢ dos que derem causa a perda, extravio ou outra irregularidade de que
resulte, ou possa resultar danos ao erario, devidamente quantificado;

IV - Instaurar e adotar providéncias com vistas a instaura¢do da tomada de contas especial para
apuracdo dos fatos, identifica¢do dos responsaveis e quantificagdo do dano, quando diante da
omissdo no dever de prestar contas, da ndo comprovagio da aplica¢do dos recursos repassados pela
Unido ou pelo Estado, da ocorréncia de desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos
ou, ainda, da pratica de qualquer ato ilegal, ilegitimo ou anticconémico, bem como nos casos de
concessdo de quaisquer beneficios fiscais ou de rentncia de receita, de que resulte danos ao erario;
V - Avalizar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a excec¢do dos programas de
governo e dos orgamentos respectivos;
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VI - Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia, eficiéncia e economicidade,
da gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial nos 6rgéos e entidades da administra¢do municipal,
bem como da aplicagdo de recursos publicos por entidades de direito privado;

VII - Exercer o controle das opera¢des de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos ¢
haveres do Municipio;

VIII - Apoiar o controle externo exercido pelo Tribunal de Contas do Estado no exercicio de sua
missdo institucional;

IX - Realizar conferéncias nas contas dos responsaveis sob seu controle, emitindo relatorio,
certificado de auditoria, pareceres e outros documentos de gestdo;

X - Analisar os processos de concessdo ¢ de prestagdo de contas de Adiantamento, Subvengdo ¢
Diarias;

XII - Analisar os processos de pagamento das despesas realizadas com recurso do FUNDEB, do
SUS, de Convénios e da aplicacdo dos Royalties;

XII - Pronunciar-se quando das verificagdes, elaboradas pela Prefeitura Municipal de Bom Jesus
do Itabapoana, dos limites de despesas dispostos na Lei Complementar Federal n.° 101/00 (Lei de
Responsabilidade Fiscal);

XIII - Realizar todas as atividades inerentes ao Controle Interno com o fim de atender a Lei
Complementar Federal n.° 101/00 (Lei de Responsabilidade Fiscal);

XIV - Verificar o cumprimento do cronograma fisico — financeiro dos contratos de obras e tomar
as providéncias necessarias ao fiel cumprimento dos prazos e metas estipuladas nos documentos
previamente aprovados, sempre na liquidag¢do das despesas.

Art. 21 — Compete ao Controlador Geral do Municipio as atividades de planejamento, supervisao,
coordenagdo, orientagdo, controle, assessoramento especializado a execugdo de trabalhos, estudos,
pesquisas e analises, podendo:

I - Baixar resolugdo, portarias e atos normativos relativas a assuntos de competéncia da
Controladoria Geral do Municipio;

1I - Propor ao Chefe do Poder Executivo medidas que devam ser observadas pelas Secretarias e
orgdos da Administragdo Direta e Indireta, para melhoria do sistema de controle interno,
objetivando a eficiéncia e eficacia;

III - Promover, coordenar e executar programas de treinamento, reciclagem e integragdo entre a
Controladoria Geral do Municipio, secretarias e 6rgaos do Poder Executivo Municipal;

1V - Propor medidas administrativas que viabilizem o treinamento e a capacita¢io dos profissionais
da Controladoria Geral do Municipio;

V - Estabelecer métodos e procedimentos de controle a serem adotados pelo Municipio para
protecdo de seu patriménio;

VI - Realizar estudos ¢ pesquisas sobre os pontos criticos da acdo governamental de
responsabilidade dos administradores;

VII - Assessorar o Chefe do Poder Executivo nos assuntos especificos do controle interno;

VIII - Os atos pertinentes as suas atribui¢des e os que lhe forem delegados pelo Chefe do Poder
Executivo;

IX - Emitir parecer, em carater consultivo, quando for o caso de assuntos submetidos a sua
apreciagdo, pertinentes a sua Pasta;

X - Elaborar programaciao de auditoria contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial
nas unidades administrativas sob seu controle, enviando ao Tribunal de Contas do Estado os
respectivos relatérios, na forma estabelecida no Regimento Interno;

XI - Realizar auditoria nas contas dos responsaveis sob seu controle, emitindo relatorio, certificado
de auditoria e pareceres, nos termos da legislagio vigente;

XII - Dar ciéncia ao Tribunal de Contas quando tomar conhecimento de irregularidade, sob pena
de responsabilidade solidaria;

XIII - Representar o Prefeito Municipal, quando solicitado.
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§1° - Ao dar ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado, nos termos do inciso XII, o
Controlador Geral do Municipio indicara as providéncias adotadas para:

a) Corrigir a irregularidade apurada;
b) Ressarcir o eventual dano causado ao erario;
c) Evitar ocorréncias semelhantes.

§2° - Verificada em inspegdo, auditoria ou julgamento de contas, irregularidades
que ndo tenham sido comunicadas tempestivamente ao Tribunal de Contas do Estado e provada a
omissdo do Controlador Geral do Municipio, ficara sujeito as sangdes previstas em legislagdo
especifica, na qualidade de responsavel solidario.

§3°- Nenhum processo, documento, livro, registro ou informagdes podera ser negado a
Controladoria Geral do Municipio, sob qualquer pretexto. Em caso de negativa, o Controlador Geral
do Municipio determinara prazo para apresentagdo dos elementos desejados e nao sendo atendidas,
cabera ao responsavel os efeitos que gerar a inadimpléncia, sem prejuizo de eventual apuragio de
responsabilidade, funcional, civil e criminal.”
Art.4.°. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragdo, no prazo de 15 (quinze) dias tteis, uma copia fiel da Declaracdo de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragdo Particular de Bens, no caso de
isen¢@o, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdo temporaria da
remunerag¢@o decorrente do exercicio do cargo.

Art.5°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021.
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PORTARIA N°. 005/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribui¢des
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, I1, da Lei Organica do Municipio,

Art.1°. Nomeia o Senhor JOSIMAR GARCIA BASTOS, para exercer o Cargo em Comissdo de
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO, simbolo
DASI, criado por meio da Lei Municipal n°® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo
I.

Art.2°. No exercicio de suas fung¢des publicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregéo e
Assessoramento Municipal, serda remunerado financeiramente com recursos do erario municipal e
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37, caput, da Constituicio Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial relevancia as normas previstas na Lei Organica Municipal e na
legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3°. No exercicio de suas atribui¢des legais, previstas no artigo 180, 1 a XV, da Lei Municipal
n°® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, o SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO, tera como norma administrativa de conduta atuar em conformidade com as
finalidades legais que orientam o funcionamento da Secretaria Municipal de Administragdo e
Planejamento, enumeradas na forma do artigo 27, I a XXX, da referida Lei.

“SEGCAO I
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO E PLANEJAMENTO - SEMAP

Art. 27— A Secretaria Municipal de Administra¢do e Planejamento, tem por finalidade:

1. Auxiliar ao Chefe do Poder Executivo, coordenando, implantando e efetivando o
cumprimento do programa de metas estabelecido no Plano Plurianual de governo, na area de
administragao, tecnologia da informagio ¢ gestdo de pessoas;

11 Auxiliar ao Chefe do Poder Executivo, coordenando, implantando e efetivando a
formulagdo democratica e implantagdo das Politicas Publicas Municipal de Administragao,
tecnologia da informag@o e gestdo de pessoas;

111 Dirigir o processo de elaboragdo, aprimoramento e implanta¢do de planos, programas,
projetos e legislag@o voltados a Administragdo, tecnologia da informagao e gestdo de pessoas;

Iv. Participar de camaras, projetos Inter setoriais e da rede de colaborag@o governo-sociedade
com interface na administragfo, tecnologia da informacao ¢ gestdo de pessoas;

V. Articular-se com outros 6rgdos publicos e entidades nacionais, na potencializa¢do da
atuacdo da Secretaria;

VI. Planejar, organizar, controlar e supervisionar as atividades relativas a gestdo de pessoas,

Tecnologia da Informagdo, processos licitatorios ¢ Administragdo Puablica;
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VII.  Orientar e fiscalizar a aplicagdo da legislagdo de gestdo de pessoas, propondo as alteragdes
que julgar conveniente;

VIII. Examinar e dar parecer relativos a direitos, deveres e beneficios dos servidores;

IX.  Propor a admissdo, nomeagdo, exoneragdo, demissdo ou dispensa de servidores;

X. Supervisionar e auxiliar a elaboragdo de procedimentos licitatorios, nos termos
estabelecidos pela Lei 8666/93, em conjunto com a Coordenadoria de Licitagdes e Contratos e a
Comissdo Permanente de Licitagdo para aquisi¢do e locagdo de bens, suprimentos, servigos e obras,
bem como para a alienagio de patriménio municipal;

XI.  Promover os expedientes necessarios a correta formalizagdo dos procedimentos de
compras;

XII.  Promover diretamente o registro, inventario, protegdo e conserva¢do dos bens moveis,
iméveis do municipio;

XIII. Realizar a guarda, a conservagdo e o controle de bens e equipamentos do cipiny
respeitadas as competéncias de outras secretarias;

XIV. Municiar a Comissdo Permanente de Licitagdo com informagdes pertinentes a correta
realizagio de procedimentos focados para as competéncias de sua atividade;

XV.  Supervisionar as operagdes de comunicagdes administrativas, notadamente no que concerne
ao recebimento, registro, encaminhamento e arquivo;

XVI. Supervisionar as atividades de servigos de limpeza dos iméveis que servem a Administragdo
Municipal;

XVII. Elaborar e expedir instrugdes para a execugdo das leis, decretos e regulamentos, relativos a
gestdo de pessoas, suprimento e patriménio;

XVIII. Elaborar relatorios gerenciais, sugestdes ¢ metas de trabalho a serem apresentados em
reunides com a equipe de trabalho;

XIX. Zelar pelo cumprimento das normas administrativas, atentando para a disciplina,
assiduidade, pontualidade, entre outros, adotando medidas cabiveis para tanto;

XX.  Apresentar anualmente ao Prefeito Municipal, ou quando solicitado, relatorios dos servigos
realizados na Secretaria;

XXI. Encaminhar anualmente ou quando solicitado, ao Chefe do Executivo, a Controladoria
Geral do Municipio e a Secretaria Municipal de Governo, toda a documentagdo relativa a
Administragio Publica e Gestdo de Pessoas;

XXII. Elaborar e estabelecer em conjunto com as subsecretarias, coordenadorias, departamentos
e divisdes, as politicas, diretrizes e protocolos para o funcionamento de cada setor da secretaria,
proporcionando agilidade, comodidade, transparéncia, moralidade, economia, satisfagdo e
legalidade no desempenho das atribui¢des da Secretaria Municipal de Administragdo e
Planejamento;

XXIII. Desenvolver estudos voltados para a formulagdo da politica de Organizag@o, com o objetivo
de subsidiar decisdes da Administragdo superior;

XXIV. Assessorar as areas na formulago do plano operacional anual da Prefeitura Municipal;
XXV. Compatibilizar a proposta de Plano Operacional anual da Prefeitura Municipal com a
politica da Organizago;

XXVI. Coordenar a negociagdo de convénios e projetos especiais, acompanhando junto as
Secretarias interessadas, todas as suas etapas de desenvolvimento;

XXVIIL Acompanhar e defender os projetos de captagdo de recursos de interesse do
Municipio nas esferas piblica e privadas;

XXVIIL Manter contato com as agéncias de fomento para captagio de recursos;

XXIX. Representar o Prefeito Municipal, quando solicitado;

XXX. Desenvolver atividades correlatas as suas atribuigdes que lhe forem determinadasopel
Chefe do Poder Executivo ou em lei especifica.”

Art4.°. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragdo, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, uma copia fiel da Declaragdo de Bens e Rendas
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apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragdo Particular de Bens, no caso de
isencdo, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdo tempordria da
remuneragdo decorrente do exercicio do cargo.

Art.5°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021.
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PORTARIA N° 006/21. DE 04 DIE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do [tabapoana.
Rl SR, PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO. no uso de suas atribuigdes
legais . em especial daguelas estabelecidas no

art, B4 11 da Lei Organica do Municipio.

Art.1% Nomeia o Senhor CARLOS ALRERTO FANELI LAURINDO, para exercer o Cargo
em Comissio de SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS. simbolo DASL. eriado por
meio da Lei Municipal 0® 1254, de 8 de tevercivo de 2007, na Forma do Anexo 1.

Art.2". No exercicio de suas fungdes pablicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregiio ¢
Assessoramento Municipal, serd remunerdo lnameeinmmente com recursos do e o municipal ¢
deverio ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade  publica (aet.37. caput. da Constituigio  Federal  de  1988)
infraconsi

s com especial relevancia as nonmas previstas na Lei Orgd
legislagio propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do ltabapoana.

Art.3.” No exercicio de suas atribuieoes lepais, previstas no artigo 180, 1 a XV. da Lei Municipal
n® 1254, de 8 de feverciro de 2017, 0 SECRETARIO MUNICIPAL DI FINANCAS, terd como
norma administrativa de condu sem conlonmidade com as lnalidades legais que orientam o
snter da Scerctaria Municipal de Finangas, enumeradas na forma do artigo 47, 1T a X111

“SECAQT
DAS COMPETENOCIAS E AL HIBLIGCOES
DA SFORETARIA MUNICIPAL DE FINAMCAS - SEMIEFL
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X - Subsidiar com informagdes essenciais os demais drglos da Administragio Direta e indireta para
a realizagdo cfetiva do controle ¢ acompanhamento da exccugiio orgamentéria ¢ proposigio de
normas orgamentirias que devam ser observadas pelos drglos municipais;

XI - Solicitar parecer juridice sobre o parcelamento de créditos ndo tributarios, decorrentes de
al:

NI - Executar o langamento ¢ inserigo da divida ativa, bem como a sua cobranga:

decisdo administrativa ou aglo ju

X1 - Executar outras tarefas correlatas.”

Art4.". A partir deste ato. o nomeado se obriga a apresentar a Sceretaria Municipal de
Administragdo. no prazo de 15 (quinze) dias Gteis. uma copia fiel da Declaragio de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil. ou Declaracio Particular de Bens. no caso de
isengio. devendo esta ser renovada a cada exercicio. sob pena de suspensdo tempordria da
remuneragio decorrente do exercicio do cargo.

Art.5% Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio. gerando os seus efeitos
administrativos e finaneciros a contar desta data,

Registre-se. Publigue-se. Cumpra-se,

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do ltabapoana, RJ. em 04 de janciro de 2021,

ARMO CYRILLO
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PORTARIA N°. 007/21. DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do ltabapoana,
RI. SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO. no uso dc suas atribuigdes
legais ¢, em especial daquelas estabelecidas no
art. 84, 11, da Lei Organica do Municipio.

Art.1°. Nomeia a Senhora CINTIA FERRINI FARIAS. para exercer o Cargo em Comissiio de
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE. simbolo DASI. criado por meio da Lei Municipal
" 1254, de 8 de feverciro de 2017, na forma do Anexo L

Art.2°, No exercicio de suas fungdes publicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregio e
Assessoramento Municipal. serd remunerado linanceiramente com recursos do erdrio municipal e
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
alividade pablica  (art.37. caput. da Constituicdo  Federal de 1988) ¢ demais normas
infraconstitucionais. com especial relevaneia as normas previstas na Lei Orgdnica Municipal ¢ na
legislagao propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do ltabapoana.

Art.3.% No exercicio de suas atribuigoes legais, previstas no artigo 180, 1a XV, da Lei Municipal
n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE. terd como norma
administrativa de conduta atvar ¢m conformidade com as finalidades legais que orientam o
funcionamento da Secretaria Municipal de Satde. enumeradas na forma do artigo 59, 1 a X111 da
referida .o

SSECAO]
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA
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VIHE  Avaliar ¢

MUNICT PR, 1

wirodir b execugio Je o contratos oy consorcios celebrados pelo
o com o 4 onselho Municipal de Saode:

ear o funcionamento dos

v prisados de saide ¢ sc

(A Nartoriaar o nstal
NSNS
h 9 Qoerir o Fundo Municipal de Saide
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W pertinentes;

XL Realizar outras arribuighes que se 1
XII m caso de auséncia ¢/ou impedimento o Prefeito designard o substituto do Secretdrio de
Satde:

XL Exceutar outr

arefas correlans.

Artd4.. A partir deste ato. o nomeado se obriga a apresentar a Sccretaria Municipal de
Administragdo, no prazo de 15 (quinze) dias (teis, uma copia liel da Declaragdo de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil. ou Declaragio Particular de Bens. no caso de
isengdio. devendo esta ser renovada a cada exercicio. sob pena de suspensio temporaria da
remuneragiio decorrente do exercicio do cargo,

Art.5"

administrativos e linanceiros a contar desta data,

ta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo. gerando os seus efeitos

Registre-se. Publigue-se, Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do labapouna. R, em 04 de janeiro de 2021,

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N° 008/21. DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do ltabapoana.
RI. SR. PAULO SERGIO TRAVASS0s5 DO
CARMO CYRILLO., no uso de suas atribuigdes
legais e. em especial daquelas estabelecidas no
art, 84, 11, da Lei Organica do Municipio.

Art.1°, 1\0m ia a Senhora ANGELICA CRISTINA NAGEL HULLEN, para exercer o Cargo
de SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E
HABITACAQ, simbolo DAS]. criado por meio da Lei Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de
2017, na forma do Anexo L

Art.2° No exercicio de suas fungdes pablicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregiio ¢
Assessoramento Municipal, serd remunerado financeiramente com recursos do erario municipal ¢
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constilucionais gue regem a
atividade publica (ar.37. caput. da Constituigio Federal de 1988) ¢ demais normas
infraconstitucionais. com especial releviancia as normas previstas na Lei Orginica Municipal ¢ na
legislagio propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3.” No exercicio de suas atribuigd ., previstas no artigo 180, [ a XV, da Lei Mu

: g IZ. 4. de 8 de fevereiro de 2017, a SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSIS
E-Z HABITAGAO, terda como norma administrativa de conduta atuar em conformidade com as
finalidades legais que orientam o funcionamento da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Habitagao. enumeradas na forma do artigo 87, 1 a XV da referida Lei.

TRIBUICOES
A SOCIAL — SEMAS

DAS COMPE
DA SECRETARIA MUNICIPAL

Art. 87 A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, tem por finalidomde:

publicas de ass)

1. Elaborar. coordenar ¢ cxccutar, as poli

social do municipio no perspectiva do Sistema Unico da Assisid

(18 Elaborar, executar, incentivar ¢ desenvolver prograr s direitos da

minlher, deo idose, da e o do sdolescente ¢ pessons cor diretrizes da
i Assisténcia Social — LOAS ¢ orientagies ¢ de
de Assisténcia Social:

. Formular diretrizes ¢ politicas sociais gque propiciem o acesso a assisténeia social:
(A% no Municipio. de

bdsicas da Municipalid SNe : F rizcs de
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V. Gerenciar recursos financeiros alocados no Fundo Municips
ia com a legisl ifica ¢ em vigor. de modo a viabilizar as agdcs pl
dmbito da Secretaria:
VI Form
Defin

e ¢ politicos de assisiéneia social que

diretri

implementar ¢ garantic de forma descentr

retrizes do Plano &
ral i . obser

F Social:
VL ir com as idades. para cont suas faaed Ses. claborar
propostas de i ¢ institui-las, sempre com o perspectiva do descnvolvimente humang ¢
social:
. Elaborar. com base em dudos coletados, o limento ds i © lagdio. planos
¢ programas de desenvolvimento social ¢ ccondmico:
x. uborar ¢ executar progran pecial, consolidande wma estrutura
descentralizada, participativa ¢ demaoeri piblicas scloriais:
XL Atuar nos periodos criticos, cmerg:

X Prestar apoio institucional
pOVErnamen quanto a projetos de nature sn soc
X Estabelece

agies ¢ o

chos de forma estrtégicn para
. Elaborar ¢ g RS S
iose, pessons com deficiéneta ¢ 1
XV

de assisténcia social, ©

Cierir us recursos provenicntes da © miwional

Art4.”. A partir deste ato. o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragiio. no prazo de 15 (quinze) dias Oteis. uma copia fiel da Declaragiio de Bens ¢ Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil. ou Declaragfio Particular de Bens. no caso de
isenglio. devendo esta ser renovada a cada exercicio. sob pena de suspensio temporaria da
remuneragiio decorrente do exercicio do cargo.

Art.5". Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio. gerando os seus efeitos
administrativos e linanceiros a contar desta data,

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

1. RI. em 04 de janeiro de 2021,

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapos

O CYRILLO

“Rua José Alberoni, n® 100 Centro - Bom Jesus do Itabapoana — RJ CEP: 28.360-000
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Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
: ]:stado do Rio de Janelro

PORTARIA N°. 009/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021].

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
RI, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigdes
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, 11, da Lei Orgénica do Municipio,

Art.1°. Nomeia a Senhora IVANA DOS SANTOS GOMES, para exercer o Cargo em Comissdo
da COORDENADORIA TECNICA DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL, simbolo
CC3 e responder sem 6nus pelo Cargo em comissio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, ESPORTE E LAZER, simbolo DAS1, eriado por meio da T.ei Municipal n® 1254,
de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo I,

Art.2° No exercicio de suas fungdes piablicas o nomeado para 0 exercicio de cargo de Diregdo e
Assessoramento Municipal, serd remunerado financeiramente com recursos do erario municipal e
deverfio ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade puablica (art.37, caput, da Constituigio Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial relevancia as normas previstas na Lei Orgdnica Municipal e na
legislag@io prépria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do ltabapoana.

Art.3.°. No exercicio de suas atribuigies legais, previstas no artigo 189, Ia XI1, 180, T a XV, da
Lei Municipal n" 1254, de 8 de fevereiro de 2017, a COORDENADORA TECNICA DE
DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
ESPORTE E LAZER. . tera como norma administrativa de conduta atuar em conformidade com as
finalidades legais que orientam o funcionamento da Coordenadoria Técnica de Desenvolvimento
Educacional e da Secretaria Municipal de Educagio, Esporte ¢ Lazer, enumeradas na forma do
artigo 131, I a XII e artigo 109 [ a XXIV da referida Lei.

“SECAO XII
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA COORDENADORIA TECNICA DE
DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL

Art. 131 - Compete a Coordenadoria Técnica de Desenvolvimento Educacional:
I Deefinir normas de gestdo democritica de Ensinoe Pablico do Municipio nas diversas

modalidades de ensino, de acordo com as suas peculiaridades, respeitando o principio da
participagio de profissionais da educagdo na elaboragio do projeto pedagdgico das escolas;

1L Assegurar as Instituigdes Piblicas de Educaﬁu Pré-Escolar € de Ensino Fundamental que
integram o Sisterna Municipal de Ensino, progressivos graus de ia pedagogi

Il Flanejar a dinamica de onentagiio pedagogica em consondncia com os objetivos da unidade
de ensino:

. Avaliar continuamente o processo de ensino, aprendizagem com vistas ao replancjamento
da propuesta pedagogica:

V. Elaborar, implantar ou opinar sobre projetos de carater téenico pedagogico;

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do [tabapoana
_ Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

Prestar i ia téeni d. ica a0 corpo
Planejar, orientar, acompanhar, controlar e avaliar o Plano de Desenvolvimento e o Projeio

Politico Ped.ugoglco das :m:ulm:

Ao dos alunos em cada nivel ¢

vill. E os de P ep
maodalidade de ensino:

X Manter o corpo docente ¢ administrativo atualizado, p scu aperfei

através decursos de formagio continuadn. semindrios € Oulres INSIFUMENTOS!

x. Selecionar € divulgar matéria de i i < cul 1

X1 Prestar assisténcia dircta e/ou  indireta ao corpo docente nas suas  atividades  de
planegjamento, execugdo ¢ avaliagho, dos planos de ensino elubomdos com base nos Pardmerros
Curriculares Maci is e nos R iais Curricul, de Ed Infantil:

X1 Propor, i 1! 3 e avaliar programas. projetos o

melhoria de qm.l..imlr de ensino nas dreas de educagio

-pedagogicas, visandc
infantil, ensino de jovens e adultos ¢ educaglo especial

“SECAO 1
DAS COMPETENCIAS E A'l'RlIllJICOES DA SECRETARIA MUNICIFAL DE
EDUCACAO, ESPORTE E LAZER - SEMEEL

Art, 109 4 ¢ ia N ici de Ed Esporte e Lazer, tem por finalidade:

. Assegurar uma educagio nuhlu a de qualidade garantindo o acesso. a apropriagio do
conhecimento ¢ a fi da cidadani

. Coordenar ¢ imi ativa ¢ pedog amente o Si Escolar M 1
definindo diretrizes, égi e p de e eficacia. avaliando ¢ relatando os

resuliados:
1 P |
abelecendo relagdes democraticas ¢ participati vas;

. Coord a gestdo do ensino e da aprendizagem, desenvolvendo agoes pedagogicas que
subsidiam a dos profissionais que atuam nas Unidades Escolares da Rede

Municipal de

pablica de lidade que contribua para o exercicio pleno da cidadanin.

is edu
nsino de Bom Jesus do labapoana, a fim de garantic a permanéncia do aluno na

excola € 50U SUCERSO e

V. Construer o Plano NIulll(‘uaal de Educagdo. com pamicipagio do Conselho Municipal Jde
Educm

ML IN.rlrllr\ promover a exccugdo da Polincs Educacional do Mumicipio,

VI Definir padroes basicos pars nento do Sistema Municipal de Ensino.

VI Proceder icula dos alunos em idade escolar obrigatoria:
Autorizar,
» Sisterma Municipal de Ensino,

aplicagdo dos recursos financeiros obedecendo a legislagdo vigente, ¢ buscando

r ¢ supervisionar os estabelecimentos privados e/ou flantropicos que

antir

outras fontes para oblenglo dos mesmos:

L Garantir a gquahdade do ensino, mantendo Programa de Valorizagdo do Profissional da
Educagao.
i Instituir comissio para avaliagio de desempenho dos servidores efetivos do Sistema

Municipal de Ensino:

X1l Instituir comissdo de remancjamento extermno visando & mudanga de local de exercicio dos
profissionais da educagho:

IV Manter fluxo de inforn A0 com o0s Orgios estaduais ¢ federais
LS ver estudos, visando melhor are nento aos alunos da rede municipal:

ar a aplicagdo dos recursos tecnoldgicos. visando agilidade ¢ qualidade na proposta

ional em todos o8 setores,
XVIL Manter atualizados os dados necessirios ao gerenciamento da rede:
XVIILL Promover a oblenglio dos meios necessarios parn que 05 depanamentos. setores e divisdes
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possam efetivamente, cumprir suas atribuigdes;

XIX. Promover ¢ coordenar a execuglio da politica desportiva ¢ lazer do Municipio. buscando
estimular as situagdes propiciadoras do cresei de particiy da e idade;

XX.  Articular-se com instituicdes afins existentes nos demais Municipios e nas esferas federal
e estadual, visando o desenvolvimento de programas integrados:

XXIL.  Emitir pareceres nos p dministrativos de sua peténcia;

XXIL Organizar, promover ¢ estimular atividades na drea do desporto formal ¢ ndo formal. atraves
de projetos a serem desenvolvidos, tanto na zona urbana quanto na periférica e rural:

XXIII. Coordenar a utilizaglo das areas piblicas para fins de recreagdo ¢ lazer, priorizando aqueles

p direcionados s pessoas ¢ &s portadoras de deficiéncias, ¢ aqueles que tenham
cardter educativo;
XXIV. Promover, em conjunto com outros Municipios, jogos e ighes esportivas |

inclusive de alunos do sistema escolar, ™

Art.4.°. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragdo, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, uma copia fiel da Declaragio de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragao Particular de Bens, no caso de
isenciio. devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdo temporaria da
remuneragdo decorrente do exercicio do cargo.

Art.5°. Esta Portaria entrarda em vigor na data de sua publicagdo. gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ. em 04 de janeiro de 2021,

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do ltabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N 010/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021,

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana.
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigdes
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art. B4, 11, da Lei Organica do Municipio,

Art.1°. Nomeia o Senhor MAURICIO TEIXEIRA MARTINS DA COSTA. p: sNeTeer o
cargo de SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSPORTES !- ‘-I.R\ 1COsS
PUBLICOS. simbolo DAS 1. criado por meio da Lei Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017,
na forma do Anexo I

Art.2 Mo exercicio de suas fungdes pablicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregiio e
soramento Municipal, serda remunerado financeiramente com rec s do erdrio munic
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade puablica (art.37. caput. da Constituigio Federal de 1988) ¢ dema NOrmas
infraconstitucionais. com especial relevin normas previstas na Lei Organica Municipal e na

1e

io de suas atribuigdes legais, previstas no artigo 180, 1 a XV. da Lei Municipal
TTARIO MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSPORTES
: SE dministrativa de conduta atuar em conformidade
com as finalidades legais que orientam o funcionamento da Secretaria Municipal de Obras.
Transportes ¢ Servigos Pablicos, enumeradas na forma do artigo 135, 1 a XXIV da referida Lei.

DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOE
OBRAS, TRANSPFORTES E SE

Art. 138 A Secretaria Municipal de Obras, Transporie ¢ Servigos Pablicos. tem por finalidide

I Orieniar projetos ¢ esceugio de obras nos prédios municipais;

1. Acor seugio dos projetos de

i Coordenar o licenc nio dos projelos de bR i, de obrus @ os reparos om viss
urbanas execmadas por entidades piblicas on particulares:

. O o licenvinmento ¢ fisc das editicagdes ¢ construgdes. do parcelamento da

terra, do soncamento ¢ uso do solo;

s isicos de diversas fses de execogdo das obras cm

b Acompanhar ¢ a A O CrOmoR

andamente, controlando disponibilidades financeirs om ariculagdo com a Seoretaria Municipal de
Finangas:

VI Proar o Municipio de locais adeguados ¢ recreagio ¢ lser:

VIL  Examinar os relatorios de execugio ¢ feer recomendagdes ou determinar providéncins

cabiveis:

Muxos ¢ rotinas, objetivando o olimizagio ©

Promover o fmg Ao de process

ivios:

mentos administ

a - R CEP: 28.360-000
2.972/0001-08
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(& L& o5 depart Iministrlivos de fonm a gar r o pleno atendimento das
suas arribuighes:
X Garantir o cumprimento dos conviénios ¢ projelos especi atribuidos o secre

5 suas etapas de

de obras, Junto aos drgilos @ setores envolvidos, todns
exectugho:

X1 Ciarantir o cafi dos servigos de manulengdo ¢ conservagio Jdas
ruas, pragas, avenidas, mohilidrios urbanos ¢ pargues do M it
Plancjar ¢ executar 0% sirvigos de manulengdao, Conscrvagdio, moparos o comegoos de

i

drenagem o de terraplenagem;

e os

do consumo di cnergis clétrica. parm que s eli

e ne redusam os cusins ¢ os

res e visem A otimizagio

diferentes dreos de atuagho da Secretaria:
o dlan infracstrutura urbana, junto aos governos federais

a Civil. bem como na provengdo © combale aoincendios,

agfier quie The forem aribuddas:

incin e 1

ter os servigos funer
XX, Responder por wodus as \|||L>l:\q.~.
er, inEepra

rean do Municipio. mormente
e dus

s s lrnspoTtes o

es coletivos,

wydio ¢ conl
& T
transportes coletives urbunos ¢/ou runis:

A A manutengio, suprimento © controle

r dircta ou indiretamente os servigos ©
s servigos de wansportes da Prefe
. PO TEFNOS i

de terrapl & equif eRpoCials

Livos veiculus
fos i 1

rooutras atividades corre
ar o Prefeito Municip:

ando solicinado. &

NNIV, Reprose

a a apresentar a Secretaria Municipal de
uma copia fiel da Declaragdo de Bens ¢ Rendas

w0 de

A partir deste ato. o nomeado se abr

Art.d.”,
A

ragio. no prazo de 15 (quinee) dias are
apresentada anualmente a Receita Federal do Bras
isengin. devendo esta ser renovada a cada exerc
remuneragdo decorrente do exercicio do cargo.

. ou Declaragao Particular de Bens, no ¢

o, sob pena de suspensiio temporaria da

Esta Portaria entrara em wigor na data de sua publicacio. gerando os scus efeitos

financeiros a contar desta data.

Art.5".
administrativos ¢

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

pal de Bom Jesus do labapoana. R em 04 de janeiro de 2021,

ura Mun

Prel

Bom Jesus do labapoana -~ R CEP: 28.360-000
4218 CNPIn® 28.812.972/0001-08

R Josc Alheroni
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=100 — Centro
= (22) 382
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PORTARIA N° 011/21, DE 04 DE JANEIRO DL 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana.
RI. SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigoces
abelecidas no

legais c. em especial daquelas
art. 84, 11, da Tei Orginica do Mun

pio.

Art.1°. Nomeia o Senhor ACACIO GOMES TEIXEIRA. para exercer o cargo de
SECR ARIO MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA E DE SA CIVIL., simbolo
DASL. eriado por meio da Lei Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo I,

Art.2° No exercicio de suas fung,ﬁe‘; pablicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregiio ¢
Asscssoramento Municipal, serd remunerado linanceiramente com recursos do erdrio municipal e
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucions que regem a
atividade publica (art.37. caput. da Constiluigio  Foderal de 1988) ¢ demais  normas
infraconstitueion com especial relevincia as normas previstas na Lei Orgdnica M ipal ¢ na
legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do ltabapoana.

previstas no artigo 180, T a XV, da Lei Municipal
TARIO MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA
r DEFESA CIVIL. ter') comao norma adn strativa de t.umlula atuar em conformidade com as
finalidades legais gque orientam o funcionamento da Secreta Municipal de Scguranga Pablica ¢
Defesa Civil, enumeradas na forma do artigo 151, 1 a XV da referida Lei.

Ar‘t.}.". ™o exe
1* 1254, de 8 de [evereiro de 2017, o

o de suas atribuigdes lega
sSECR

“SECAO0
ENCIAS E ATRIBUICOES DA RETARIA MUNICIPAL DE
RANCA PUBLICA E DEFESA CIVIL

DAS COMPE

il Sewu w ¢ Detesn Cival, lem por finali

it Publ

neia dos Proprios ¢ Logradouros Pabli

o municipal

Al O Ui
do e distribuigio do cletive da Guarda Municipal de Bom Jesus do

e dos logradonras piblices:

sltural do
guczEais em

3 iy patrimdnio naturs
a flor e os W

o e

o, bem o E N HITL

VIL  Colaborar com a na aplicagio relativi ao exercicio do Poder de
Policia Administrativa do v wipio:
Vi Coorde

de oferecer ¢ ohier

gies em conjunto com a Federgio. o Ustado ¢ autros Municipios. no sentido

aboragho. quanda necessd

tro - Bom Jesu éu [tabapoana — RJ — CEP: 28.360-000
39218 CNPInp® 28.812.972/0001-08
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|

v e viger:

d na prevengdo de ilicitos penais pela simples presenga
1 e form pres: de acordo com o previsto no art. 144 da
XL Promover a integragho da Dietesa Civil, com entidades

Fsiaduais, Regionais ¢ Federais:

XL Coordenar todas as atribuigdes relativ atividades a(im:
XHEL  Internpir com as drpfios de Sepuranga Pablica e Dett
com vistas a ampliar estas atividades no municipio de Bom Jesus do abuapos
inerentes. com a finalidade de promover melhor g de v I do municipio:
XIV. Definir a aplicagio ¢ distribuigdo do efetive da Guarda M
da Secretaria Mun al de Seguranga Pabl
Promover canvénios com drghos federais ¢ estaduais com objetive de adgquirir rep

das ¢

recursos finsnceiros,
NVL  Representar o Prefeito Municipal, quando solicitado, &

Artd.”.
Adm

;0. no priveo de 15 (quinee) dias Gleis, uma copia fiel da Declaragiio de Bens

isengdo. devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensiio temporaria da

remuneragio decorrente do exercicio do cargo.
Art.5"

admin

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagiio,
financeiros a contar desta data.

rativos e
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se,

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do ltabapoana. RJ. ¢m 04 de janeiro de 2021.

RMO CYRITLO

Preteitura Municipal de Bom Jesus do [tabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N° 012/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana.
RI. SR, PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO. no uso de suas atribuicdes
n especial daquelas estabelecidas no
art. 84 [ da Lei Orgédnica do Municipio.

Art.1°. Nomcia o Senhor MARCELO S PHEN DE REZENDE. para exercer o cargo de
SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E RECURSOS
HIDRICOS. simbolo DAST. criado por meio da Lei Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017,
na forma do Anexo [

Art.2". Mo exercicio de suas fungoes pablicas o nomeado para o exercicio de cargo de Dire
Assessoramento Municipal. sera remunerado Ginanceiramente com recursos do crario muni
deverfio wer conduta administrativa compativel com os principios constitucionais quv e
atividade  publica (art.37. caput. da  Constituigiio Federal de 1988) ¢ normas
infraconstitucionais. com especial releviineia as normas previstas na Lel Orgdnica MulllLl[_Ml ¢ nu

legislagiio propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do ltabapoana.

No cxcru o de suas atribuigdes legais. previstas no artigo 180, 1a XV. da Lei Municipal
Cdde 8 de fevercito de 2017, 0 SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE,
J'\(JR.'(_ UL TURA E RECURSOS HIDRICOS. teri como norma administrativa de conduta atuar
em conformidade com as fnalidades legais que orlentam o funcionamento da Sceretaria Municipal
de Meio Ambiente. Agricultura ¢ Recursos Hidricos. enumeradas na forma do artigo 158, Ta XVIII

da rele

SSEC O]
DAS COMPETENCIAS EATRIBUICOES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
MO AMBIENTE,

AGRICULTURA E RECURSOS HIDRICOS

Snbiente, Agriculur ¢ Reenrsos Hidricos, enja sigla

M INAAREL tem por linaliviade:

I Plivmcpar, wossndenan © o el Nawional de Meio Ambicnie o dmbite do
Mo
1. 121 i Poawionul de Agriculiura no dmbito do Municipio:

[LIB Plu L antar o Pabivien SNacional de Recorsos Hidricos no dmbito do
Municipio:

n. Companibilicn o deseiolomento coommnive-social com a preservagde da qualidade do
i anlente v |

V. s elona, trunsporte,  transborde, no ¢
e ud b b residuos dos e disposivio final amb almenie
sl

VI sebaes de b nmicipal na gestie inle v e residuos
Al wohe b consddorer as dimensocs politica, economica. ambiental,
culinral

BRI - CLI: 28, 360-000

OO0 =08

ntro - Bom Josus do habapeos
FO2IE CNPIn" 2R RI12.49

Rua José Alberoni, i 100 —
Teletone: (2

tadual o :I “eaeral
AL s guesiies

nicipal denrre as diversas

A partir deste ato. o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
L ¢ Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil. ou Declaragio Particular de Bens. no caso de

gerando 05 scus cfcitos

)
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Gabinete do Prefeito

ViIL Plangjur, coordenar ¢ exceutur. em aniculaglo com outres drgdos municipais, a coletn
seletiva de tesidupg: X Reali i ra levantamento da memdoria turistica d icipi ilagd

. N . rocn R X. ;alizar pesquisas para levantamento da memaoris stics cipio, e
v 1 1. a ria ao 1 A de Atividades Polencialmente SHZAr PUsquisas pa (s mento da memaona turistica do municipio, compilagao ¢
Poluidoras: guarda do acervo:
IX. Plangiar ¢ iplantar a Politica de Desenvolvimente Rural Sustentivel no dmbito do X1 Firmar, gerenciar ¢ executar convénios em favor do municipio:

X1 Propor, apreciar ¢ coordenar a elaboragio de estudos ¢ projetos de urbanismo de interesse
lanciar & imple i Politica Agricola: i e . S : b i
Plangjare:ifaplisir S PGl Agiools; s . publico. com auxilio da Secretaria Municipal de Obras, Transpories ¢ Servigos Pablicos:
Desenvolver ¢ implementar os principios ¢ indicadores de sustentahilidade ambicenal: XHL R . Prefeita Municinal. quando solicitado. ™

Presidir o Conselho Municipal de Meio Ambiente ¢ genr o Fundo Mumcipal de Meio PRty BEPIERUIEn O s e NI L QUaNCo SOTICIANG,

Municipio:

bl o i G fadiis Prersatisstes s Bt i ks Artd4.. A partir deste ato. o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
competéniii: _ Administragio. no prazo de 15 (quinze) dias Gteis. uma copia fiel da Declaragdo de Bens e Rendas
@ compelcncia. . - . . .

apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil. ou Declaragiio Particular de Bens. no caso de

Presidir ¢ coar

LTes NS Processos admings

Foatir hicenyis ¢ parn

Represeniar o

s ele s

ipio pos relacion imentos institugionais

dos servigos pecessirios 0 manotengao do omeio  ambicnie

Charantie 41

isencdo, devendo esta ser renovada @ cada exercicio. sob pena de suspensio temporaria da

s gqualidide de

icamente cyuili

L administragdo de dreas

iamento ambic
urbana; remuncragio decorrente do excrcicio do cargo.

wvs salichis. i 2 arboriz

o solivitghy, ™

Musiliipal. g
A partir deste ato. o nomeado se obriga o apresentar a Sceretaria Municipal de Art.5. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo. gerando os seus efeitos

tragdio. no praso de 13 (guinege) dias Gleis, uma copia ficl da Declaragiio de Bens e Rendas administrativos e financeiros a contar desta data.

apresentada anvalmente a Receita Federal do Brasil. ou Declaragdio Particular de Bens, no caso de F 5 atd =
; e - g Registre-se. Publique-se, Cumpra-se,
isengdo. devendo esta ser renovada a cada excrcicio. sob pena de suspensio tempordria da =
remuneragio decorrenie do exereicio do cargo. Prefeitura Municipal de Bom Jesus do labapoana, R1. em 04 de janeiro de 2021,
Art.3% Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdio. gerando os seus eleitos
administrativos ¢ financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se,

Preleitura Municipal de Bom Jesus do habapoana. BJ. em 04 de janeiro de 2021,

/// 5

PAULO ARMO CYRILLO
Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana Gabinete do Prefeito

Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 014/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

PORTARIA N° 013/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
R SKE. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO

CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigoes . L.
O Prefeito Municipal de Bom Jesus

do Itabapoana, RJ, PAULO SERGIO
TRAVASSOS DO CARMO

I daquelas estabelecidas no

legais e, em espe
art.84. 1. da Lein Orgdnica do Municipio.

Art.1". Nomeia o Senhor RAUL TRAVASSOS DO CARMO. para excrcer o cargo de

SECRETARIO MUNICIPAL CULTURA, TURISMO E URBANISMO. simbolo DASI. CYRILLO. no Uuso de suas

criado por meio da Tei Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Aneso 1, alribui(;(les Icgais g, &m CSpE‘Cile
daquelas estabelecidas no art.84, I,

Art.2% No excrcicio de suas Tungoes publicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregio e
serd remunerado Tnanceirmmente com recursos do erdrio municipal e da Lei Orgamca do MUI’IICiplO, €
ter conduta admin va compativel com os principios constitucionais que regem a t & 5 x s

e i s IEE endo em vista 5 5
atividade  pablica (art.37. caput. da Constituigdo Federal de  1988) ¢ demais normas i S as ~ d|sp05|¢oes
infraconstitucionais. com especial releviancia as normas previstas na Lei Organica Municipal e na contidas na Lei n°. 1.254, de 08 de
legislagao propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana, [-‘e\;erciro de 2017

umento Municip:

Art.3" Mo exercicio de suas atribuigoes legais, previstas no artigo 180, [a XV, da Lei Municipal
n® 1254, de 8 de feverciro de 2007, o SECRETARIO MUNICIPAL CULTURA. TURISMO E
URBANISMOL tern como nonmi adminisirativa de conduta atuar em conformidade com as
in Municipal de Cultra, Turismo e
ferida Lei.

finalidades lesais que orientam o funcionamento da Secrel
Urbanismo. enumeradas na forma do artizo 1720 1a X1 ¢

o NOMEIA. com efeitos a contar de 04 de janeiro de 2021, o
' Senhor CELSO LIMA DE OLIVEIRA, para exercer a Fungdo Gratificada

DAS COMPETUNCIAS EATRIBUICOES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE

CULTURA, TURISMO E URBANISMO de Chefe da Divisdo de Tesouraria do Fundo Municipal de Saude, da
Ak 1R A Seondtain Nunieipal dv Colins, Tt o Ui i por frilidide: Secretaria Municipal de Salide, com os vencimentos de lei.
I Formmlur, vonpluntan,. promueser ¢ eveontar de politicas publicas para o lurismoe como
instrumenio sowial ¢ sustentavel, chmtrc_se Pub]iquc-se, Cumpm—seA

dos de imvestimentos turistivos:

I Lden A, LM,

Loem parceria com

1)
secrelari uniipal .
", (L FTCHT 1 ¢ demmais atividades ligadas o culturs ¢ twesmo que

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de
elivits e des janeiro de 2021,

v, Bhabawar ¢ execatr as medidas goe e o clesvagio dos padries Jde eliviéncia no setor -

el ¢ lristive: / /

VL < IO O SS0F Cullur Y A /
. /o v é

ARIIN
[Ty BRI TS
(LW

i culiur.

wstimilem oo

¥. ey arspuartiv s e cullurais, como femamenta

smovendo i divul,

+ O CARMO CYRILLO
refeifo Municipal_—"

osé Alberoni, n® 100 - Centro — Bom Jesus do Itab BRI — CEP: 28 360-000
Feletfone: (22) 38539218 - CNPJ n” 28,812

\ N 3 2°0001-08 % W I j




dica'oJ629k ili5ideNaneiro de 2021

O BONJESUENSE

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro

Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 15/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do
Itabapoana, RJ, PAULO SERGIO
TRAVASSOS DO CARMO CYRILLO,
no uso de suas atribui¢des legais e, em
especial daquelas estabelecidas no art.84,
I1, da Lei Organica do Municipio, e tendo
em vista as disposi¢oes contidas nas Leis
n®. 583, de 29 de agosto de 2000 e suas
alteragoes.

RESOLVE:

Art. 19 - DESIGNAR o Servidor Publico Municipal, Senhor
ADELSON ALBERONI, matricula 313690, para responder como Tesoureiro,
sem onus para o Municipio, vinculado a Secretaria Municipal de Finangas desta
Prefeitura, a partir da presente data e até ulterior deliberagao.

Art. 2% - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua

publicagdo, ficando revogadas as disposi¢des em contrario. em especial da
Portaria n® 100 de 19 de janeiro de 2017.

Registre-

se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do lItabapoana, RJ, em 04 de
janeiro de 2021.

O CYRILLO

\\ Guov. Roberto '§I|\Lllh n' 68 - Centro — Bom Jesus do labapoana — R — CEP: 28360-000)
- Telefax: (22) 38339200 -

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana - RJ
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N° 016/2021, 04 DE JANEIRO DE 2021

O PREFEITO DE BOM JESUS DE ITABAPOANA, no uso de suas atribuigdes legais que
lhes sfio atribuidas pela Lei Orgénica do Municipio

CONSIDERANDO que o estado do Rio de Janeiro reconheceu.a situagio de emergéncia em
saide por meio do Decreto n® 46.973, de 16 de margo de 2020. -

CONSIDERANDO que o municipio de Bom Jesus de [tabapoana reconheceu a situagio de
emergéncia em saide por meio do Decreto n® 1,711, de 04 de janeiro de 2021:

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar o mandado dos representantes das Entidades da Sociedade Civil, titulares e
suplentes, no Conselho Municipal de Assisténcia Social, por noventa (90) dias a contar de 1°
de janeiro de 2021.

Art. 2° - Durante o periodo de prorrogagiio do mandato, serd efetuado o processo eleitoral
para conselheiros titulares e suplentes.

Art. 3° - Em ndo findando o processo eleitoral até 31/02/2021, prazo desta portaria, considera-
se o mandato prorrogado até o término deste.

Art. 4° - Esta Resolugfio entrard em vigor na data de sua publicagiio, revogadas as disposigdes

em contrario.

Bom Jesus do Itabapoana, 04 de janeiro de 2021.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
, Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 017/21. DE 04 DE JANEIRO DE 2021,

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana.
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO. no uso de suas atribuigdes
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, I1. da Lei Organica do Municipio.

Art.1°. Nomeia o Senhor DIOGO VALINHO GOMES, para exercer a Fungiio Gratificada da
DIVISAO DE PROCESSAMENTO DE DADOS DA FOLHA DE PAGAMENTO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO. simbolo FG5.
criado por meio da Lei Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo 1.

Art.2°. No exercicio de suas fungdes publicas o nomeado para o exercicio de cargo de Direcio ¢
Assessoramento Municipal, serd remunerado financeiramente com recursos do erario municipal ¢
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37. caput, da Constituigio Federal de 1988) ¢ demais normas
infraconstitucionais. com especial releviincia as normas previstas na Lei Organica Municipal e na
legislagio propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3.% No exercicio de suas atribuigdes legais, previstas no artigo 187. 1a XI1. da Lei Municipal
n® 1254. de 8 de fevereiro de 2017, o servidor acima nomeado. terd como norma administrativa de
conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da
Divisio de Processamento de Dados da Folha de Pagamento da Secretaria Municipal de
Administragio ¢ Planejamento. enumeradas na forma do artigo 3° [ a 1X. da Lei n® 1389 de 23 de
Outubro de 2019.

“Art. 3 — A Divisio de Processamento de Dados da Folha de Pagamento da Secretaria
Municipal de Administragio e Planejamento compete:

Fornecer subsidios necessarios as decisdes do Seeretirio Municipal de Administrugao ¢

mento;

Salvaguardar os interesses do Municipio:
r. controlar ¢ executar projetos e pmu.lm.h. que The forem
Pl

4 processamento de dados da folha de

Coordenar, supervis
atribuidos pelo do Secretario Municipal de Admini

. Gerenciar os procedimentos ¢ rotinas rel:
i nento mensal dos servidores piablicos municipais:
V. Executar o controle sistémico das operagdes de processamento de dados relativos a folha

de pagamento dos servidores piablicos municipais:

VI Verificar ¢ cor quando necessario, os dados da Folha de Pagamento, para a
concretizagio du mesma no priveo estipulado pelo Prefeito:
Vil.  Coordenar. supervisionar. controlar toda a matéria relacionada a Processamento de Dados

Fransmissdo da Folha de Pagamento ¢ demais dados eletrnicos para o TCE-RI bem como. demais
Grgdos govermamentais;

LExecutar as poli da Divisdo,
obedecendo as regras estabelecidas pelo Seeretirio Municipal de Administraglo ¢ Plancjamento.

qus, diretrizes ¢ los definidos para o funci

Rua José Alberoni, n° 100 — Centro - Bom Jesus do Itabapoana — RJ — CEP: 28.360-000
Telefone: (22) 3833.9218 — CNPJ n° 28.812.972/0001-08 P

. Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
: m- . Estado do Rio de Janeiro
. Gabinete do Prefeito

proporcionando  agilidade, comodidade, transparéncia. moralidade, economia, satisfagio <
legalidade no desempenho das suas fungdes:

IX. Desenvolver atividades correlatas as suas atribuigdes que The forem determinadas pelo
Secretario Municipal de Ad Chefe do Poder Executivo ou lei especitica.

agio ¢ Plancj

Artd4.°. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragdo, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, uma copia fiel da Declaragio de Bens ¢ Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragiio Particular de Bens. no caso de
isengiio. devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdio temporiria da
remuneragiio decorrente do exercicio do cargo.

Art.5 Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do ltabapoana. RJ, em 04 de janeiro de 2021.

PAUL 10 CYRILLO

Pr

Aeito Munici?




O BONJESUENSE

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do [tabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N 018/21. DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

) Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana.
RI. SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigdes
legais ¢. em especial daquelas estabelecidas no
art.84. [1. da Lei Orgdnica do Municipio.

Art.1°. Nomeia o Senhor JOSE LUIZ SIMOES DE OLIVEIRA. para exercer o Cargo em
Comissio de ASSESSOR CONTABIL E FINANCEIRA DO FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE. simbolo CCS5. criado por meio da et Municipal n® 1254, de 8 de tevereiro de 2017, na
forma do Anexo .

Art.2% No exercicio de suas fungdes publicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregio e

Assessoramento Municipal. seri remunerado financeiramente com recursos do erdrio municipal ¢
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a

atividade publica (art.37. caput. da Constituigio  Federal de 1988) ¢ demais normas

infraconstitucionais. com especial relevineia as normas previstas na Lei Organica Municipal € na

ativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

legislagiio propria que rege a estrutura adminis!

Art.3.% No exercicio de suas atribuigoes legais. previstas no artigo 188, 1 a X, da Lei Municipal
n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, 0 ASSESSOR CONTABIL E FINANCEIRO DO FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDLE. terd como norma administrativa de conduta atuar em conformidade
com as linalidades legais que orientum o funcionamento da Assessoria Contabil ¢ Financeira do
Fundo Municipal de Saide. enumeradas na forma do artigo 67. 1 a X, da referida Lei.

“SECAO VI
SUBSEC AO T
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA
ASSESSORIA CONTABIL E FINANCEIRA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Are. 67 Compare a Assessoria Comtabil @ Finaneeira de Fundo Municipal de Sagde
procesos relacionados ao orgamento, de forma a

il de Sade;
e e acompan hamento

canpendue dis ativid

e psoatiadades e g se o relere

direts
W | L das s seenelanis, 4 proposi orgamentaria anval, a Lei
e Prrctrizes Orgama vol 0 R RGHTITAL]
Vi 1 apantiar o Orgamento. de acordo com os recursos definidos na proposta
oryamen wie ap this
VIL o Moni direirizes, abjerivos ¢ metas da administragho pablica:
VL Proporag s competentes, quando necessirio:
Ruat losé Alberoni. n® 100 - Centro - Bom Jesus do labapoana — RI— CLP: 28.360-000
Felefone: (223 383539218 - CNPI 0" 28.812.972/0001-08 i
Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
| PR 5
Gabinete do Prefeito
X Atar de forma imtegrada junto com os demais departamentos a fim de garantir a plena

execugido de suas atribuigd
X.

Fxeeutar outrs tarelfas correlatas, ©

Art.4.°. A partir deste ato. o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragéio, no prazo de 15 (quinze) dias Gteis. uma copia ficl da Declaragio de Bens ¢ Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil. ou Declaragiio Particular de Bens. no caso de
isencdo, devendo esta ser renovada a cada exercicio. sob pena de suspensio temporaria da
remuneragio decorrente do exercicio do cargo.

Art.5" Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo. gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data,

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Ttabapoana, RJ. em 04 de janeiro de 2021,

PAULO S, SSOS DO CARMO CYRILLO
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. Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
-- Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N° 019/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana.,
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigdes
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84. 1. da Lei Organica do Municipio.

Art.1°. Nomeia o Senhor THIAGO CAVICCHINI SALIM ERTHAL. para exercer o Cargo em
Comissio de COORDENADOR ADMINISTRATIVO DO FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE. simbolo CC3. criado por meio da Lei Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017. na
forma do Anexo 1.

Art.2°. No exercicio de suas fungdes pablicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregdo e
Assessoramento Municipal. sera remunerado financeiramente com recursos do erdrio municipal e
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37. caput. da Constituigio Federal de 1988) ¢ demais normas
infraconstitucionais. com especial relevancia as normas previstas na Lei Organica Municipal e na
legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do [tabapoana.

Art.3.°. No exercicio de suas atribuigdes legais. previstas no artigo 189, I a XII, da Lei Municipal
n” 1254, de 8 de fevereiro de 2017, o COORDENADOR ADMINISTRATIVO DO FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE. terd como norma administrativa de conduta atuar em conformidade
com as finalidades legais que orientam o funcionamento Coordenadoria Administrativa do Fundo
Municipal de Saade, enumeradas na forma do artigo 70, 1 a I1X, da referida Lei.

“SECAO VI
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA COORDENADORIA
ADMINISTRATIVA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 70- Compete a Coordenadoria Administrativa do Fundo Municipal de Saide:

I Coordenar as atividades de Gestio de Pessoas;

I8 Coordenar

laborar, de forma anicolada, com as Secretarias de Obras ¢ Servigos Poblicos,

estudos, projetos, planos, 15 Para consin

melhoramento, ampli » ¢ operagho da inlracsirutura de edilicagdes ¢ obras de interesse para a
Rede de Saade do Municipic,

1L Apoiar a0 Lei do exercicio Profissional no - Ambito Municipal, nas atividades  dos

Departamentos de responsabilidides Téenicas dos profissionais de suade da SEMUSA;
cii Farmacéutica do Municipio:

v, Coordenar as agdes da Assisl

V. Implementar junto aos Depamamentos Muxogramas ¢ normatizagdes pertinentes as suas
atividades:
VI Solicitr relatdrios de Gerenciais dos Depanamentos sob sua coordenagio;

VI Promover reunides periddicas de avaliagao dos processos de trabalho;
VI Epncaminhar a0 Secretario Municipal de Sadde resultados estatisticos,  solicitagdes ¢
sugestdes referentes a produgido dos departamentos sob sua Coordenagio:

Rua José Alberoni. n® 100 - Centro - Bom Jesus do Itabapoana - RJ — CEP: 28.360-000
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VI Apoiar implementagio das normas e rotinas estabelecidas pela Secretaria Municipal de
Sadde:
IX. Executar oulras tarelas correlatas.™

Art4.°. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragio. no prazo de 15 (quinze) dias Oteis. uma copia fiel da Declaragiio de Bens ¢ Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil. ou Declaragio Particular de Bens. no caso de
isengdo, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensio temporaria da
remuneragio decorrente do exercicio do cargo.

Art.5°, Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagio, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana. RJ. em 04 de janeiro de 2021.
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Prefeitura Municipal de Bom Jesus do [tabapoana
_ Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N° 020/21. DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do ltabapoana,
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigdes
legais e. em especial daquelas estabelecidas no
art.84. I1. da Lei Orgéanica do Municipio.

Art.1° Nomeia a Senhora ELIZA TORRES DA SILVA. para exercer o Cargo em Comissio de
CHEFE DE SETOR DE COMPRAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE. simbolo
CC4. criado por meio da Lei Municipal n® 1234, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo |.
Art.2° No exercicio de suas fungoes publicas o nomeado para o exercicio de cargo de Direglio e
Assessoramento Municipal. sera remuncrado financeiramente com recursos do erdrio municipal e
deverdo ter conduta administrativa compativel com os prineipios constitucionais que regem a
1988) e
infraconstitucionais. com especial relevancia as normas previstas na Lei Orginica Municipal ¢ na

atividade publica (art.37. caput. da Constituicio  Federal  de demais  normas

legislagao propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3.% No exercicio de suas atribuigoes legais. previstas no artigo 186, [ a XII. da Lei Municipal
n” 1254, de 8 de fevereiro de 2017, a CHEFE DE SETOR DE COMPRAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE. terd como norma administrativa de conduta atuar em conformidade
com as finalidades legais que orientam o funcionamento do Setor de Compras da Secretaria
Municipal de Saude. enumeradas na torma do artigo 73, 1 a VI da referida Lei.

“SECAO VI
SUBSECAO N
DAS COMPETENCIAS E ATRIBLUICOES DO SETOR DE COMPRAS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art 78 = Compete ao Setor de Compras da Seeretaria Municipal de Saide

I Al o conrderlor adiministr Termecendo dados dus necessidades essenciais de
wterial @ cguipanente pari o fincionamenta da Secretaria Municipal de Sadde:

1. Apresentar reliorio de pedido de compras @ im de atender as necessidades da Seeretaria
Municipal de Sande:

1. Faveer a5 consuelias de pregos de mercado par os processos de aguisigao de material ¢
AT TS

v. Seempanian o esiogee deomaterial ¢ equipamentos a fim de manter a seerctaria abastecida
Jde o o oty 1 salugio o inindades dos servigos:

V. Phctinir i onfues mwsdios dooaaterial ¢ eguipamentos. coordenando as entregas pelos
lornecedores di seeretaria Mucipal de Sade

VI Phaneiar ¢ orsanizr o departamente, atin Jde sempre atender as necessidades ¢ solicitagnes
(S TRV EES

VIL oot corrclin

Rua José Alberoni. n° 100~ Centro — Bom Jesus do labapoana “RI- CEP: 28,3
Feletone: (22) 38339208 - ONPI 0" 28.812.972:0001-08

S-000

~

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do [tabapoana
. Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

Art4.°. A partir deste ato. o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragio, no prazo de 15 (quinze) dias Oteis, uma copia fiel da Declaragio de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil. ou Declaragio Particular de Bens, no caso de
isenciio, devendo esta ser renovada a cada exercicio. sob pena de suspensio temporaria da
remuneracio decorrente do exercicio do cargo.

Art.5°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio. gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Iabapoana, R1. em 04 de janeiro de 2021.
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Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 021/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana.
RJ. SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO. no uso de suas atribuigdes
legais e. em especial daquelas estabelecidas no
art.84. I, da Lei Orgéanica do Municipio.

Art.1°. Nomeia a Senhora VALERIA FERREIRA BELO SOBRAL. para exercer o Cargo em
Comissiio de COORDENADORA DE SERVICOS DE SAUDE. simbolo CC3. eriado por meio
da Lei Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo L.

Art.2" No exercicio de suas fungdes pablicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregio ¢
Assessoramento Municipal, serd remunerado financeiramente com recursos do erario municipal ¢
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade puablica (art.37, caput. da Constituigio Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais. com especial relevincia as normas previstas na Lei Organica Municipal e na
legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3.". No exercicio de suas atribuigdes legais. previstas no artigo 189. 1 a XII. da Lei Municipal
n® 1254. de 8 de fevereiro de 2017, a COORDENADORA DE SERVICOS DE SAUDE. terd como
norma administrativa de conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o
funcionamento da Coordenadoria de Servigos de Saude. enumeradas na forma do artigo 62. [ a X.
da referida Lei.
“SECAO IV
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DO COORDENADORIA
DE SERVICOS DE SAUDE

Art. 62- Compete a Coordenadoria de Servigos de Satde:

I Coordenar ¢ executar atividades relativas aos servigos de saide do Municipio:
uagio que permitam definir prioridades,

avaliar o impacto das agdes de servigos de saide ¢ subsidiar a definigio de estraié

1. Elaborar ¢ divulgar informagoes ¢ analises de s

HIL Coordenar a gestdo dos sistemas de informagio pertinentes sos servigos de saide do
Mumicipio:

v, Participar da claboragio ¢ implementagdo de normas. instrumentos ¢ mélodos que
fortalegam a capacidade de gestio do SUS:

V. Fomentar ¢ implementar o desenvolvimento de estudos e pesquisas que contribuam para o
aperfeigoamento das agdes de servigos de satde em todas as suas modalidades:

VL Propor politicas ¢ agdes de educagio, comunicagio ¢ mobilizagio social referentes a arcas
alins:
¥ Implantar, desenvolver ¢ coordenar Programas de Saude. recomendados pelo Minisiério da

Sande, Seeretaria Estadual de Saude ¢ Sceretaria Municipal de Saode:

VI Controlar ¢ distribuir 0s insumos especificos de cada Programa de Sande:

X, Irabalhar em articulagido com os demais departamentos ¢ divisdes da Secretaria Municipal
de Satde. ¢ outras Sceretarias no ambito municipal. estadual, federal ¢ instituigdes afins:
X, Executar outras tarefas correlatas.”

Rua José Alberoni, n° 100 - Centro — Bom Jesus do ltabapoana — RJ — CEP: 28.360-000
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Artd4.°. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragdo, no prazo de 15 (quinze) dias Gteis, uma copia fiel da Declaragio de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragio Particular de Bens. no caso de
isencéio, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdo temporaria da
remuneragdo decorrente do exercicio do cargo.

Art.5°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana. RJ. em 04 de janeiro de 2021.




Pag. 13

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
_ Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N 022/21. DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O P'refeito Municipal de Bom Jesus do ltabapoana.
RJ, SKE. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLIOL no uso de suas atribuigdes
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art. 84, 11, da Lei Organica do Municipio.

Art.1° Nomeia o Senhor JOSE GERALDO DOS REIS AGUIAR. para excreer o Cuargo em
Comissio de COORDENADOR DE CONTROLE, AVALIACAO, AUDITORIA E
REGULACAQ. simbolo CC3, criado por meio da Lei Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de
2017, na forma do Anexo [,

Art.2° Mo exercicio de suas [ungdes puablicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregiio ¢
A soramento Municipal. sera remunerado financeiramente com recursos do crario municipal ¢
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade pablica (art.37. caput. da Constituigdo Federal de 1988) ¢ demais normas
infracor
legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do ltabapoana.

titucionais. com especial relevincia as normas previstas na Lei Organica Municipal ¢ na

Art.3.", No exercicio de suas atribuigdes legais, previstas no artigo 189, 1 a XI1L. da Lei Municipal
n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017. o COORDENADOR DE CONTROLE. AVALIACAO.
AUDITORIA E REGULACAQ, tera como norma administrativa de ¢
conformidade com as nalidades le; que ortentam o Tuncionamento da Coordenadoria de
Controle. Avaliagdo. Auditoria e Regulagio. enumeradas na forma do artipo 76, | a XIX, da
referida lei.

nduta  atuar em

“SECAOIX
DAS COMPE E ATRIBUICOES DA
COORDENADORIA DE CONTROLE, AVALIACAOQ, AUDITORIA E REGLULACAO

Art 76— Compete a Coordenadoria de Controle. Avaliagho, Auditoria ¢ Regulagio:

L Acompanhar a cletiva aplicagio das poriarias ¢ nonmas wonicas operaciona
1. A
unidades ¢ seus Etuamentos. ulilizando os insirumentos mecessanos |

iar, controlar ¢ regular as relagde: cntre a progr

vl dos mpactios
doe servigoes o desenvalyimenio do S,

LIS Coordens
Municipal:

. Coordenr o realizagdo da

Ayl Sistema de Sade

aimplantagio ¢ implementagdo da Cemral de Re

auditorias sejm elas 1qu<nm Ins pelo Secrevirio Municipal

o SIS

ale Sl e el sistermes monicipais estdunisoe feder

imentos ¢ servigos de saide do municipio, dentro
mento de Sadde (CNES), dc forma I'ul._-li 0,

V. Coordenar o cadastramento do

onal de

dus normas do Cadasiro N
completa ¢ atualizada, ¢
VI Coonde iy
VIL Organizar os procedimentos nec

A

windo-o como base para a prog
e oy codastramentis i € Ay Nacnmeal de
wmpiank
T e Intern

an

s e
vde Al Complexidade ( APAC) ¢ Autori

tro — Bom Jesus do ltabapoana — RJ — CEP: 28 360-000
38218 - CNPI n” 28.812.972/0001-08
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VIIL.  Organizar os procedimentos necessirios para descnvolver a programagho  pactuada
integrada (PPI) da assmmcla

X Construir ¢ li instr de planci que possibilitem acompanhar ¢
avaliar a oferta ¢ demanda dos servigos. de modo que o acesso dos usudrios ds agdes ¢ servigos do
‘nico de Satde ocorra em mMpo oportune:

Sistema

X Definir a melhor u]thmn'\ assistencial disponivel para as demandas dos usodrios,
id s Al ibilidad. Y 2
XL Otimizar o5 recursos disponive

I de Sadde:
1 aos servigos de satde do SUS, de acordo com o

XIL Impl o do Cartéio ?
XL Promover o acesso de forma hicrargui
grau de complexidade necessariaz

XIvV. R 5 para di 3 lario ¢ tercidrio dentro da rede phblica,
conveniada ¢ contratualizad:
XV, ihuir com a construgio do Muxo de atendimento dos usudrios nos servigos de saade,

oo tratamento fora

nzar procedimentos necessarios para regular, controlar ¢ aval

ular, controlar e avaliar os contratos com

inis:

S para compra de

aghio de procediment pi s o
node cimrgias, solicit

Art.d.”. A partir deste ato. o nomeado se obriga a apresentar a Scerctaria Municipal de
Administragdo, no prazo de 15 (quinze) dias uteis. uma copia fiel da Declaragio de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil. ou Declaragdo Particular de Bens. no caso de
isengiio. devendo esta ser renovada a cada exercicio. sob pena de suspensio temporaria da
remuneragio decorrente do exercicio do cargo.

Art.5".
administrativos ¢ [inanceiros a contar desta data.

ista Portag entrara em vigor na data de sua publicagio. gerando os seus efeitos

Registre-se. Publigue-se. Cumpra-sc.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do ltabapoana. R, em 04 de janciro de 2021,

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do ltabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N® 023/21. DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Preleito Municipal de Bom Jesus do labapoana,
RJ, SR. PAULQO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suvas atribuigdes
belecidas no

legais . em especial daguelas
art.84, 11, da Lei Organica do Municipio.

Art.1°, Nomeia o Senhor OTAVIO MONTEIRO RANGEL, para cxercel
CHFFF. DE SETOR DE VIGILANCIA E FISCALIZACAQ SANITARIA, simbolo CCA, eriado por
meio da Lei Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo 1.

reo em Comis

Are.2”. Mo exercicio de suas lungocs pablicas o osomemdo para o exercicio de cargo de Diregi
o Municipal, serid remunerado financeiramente com recursos do erdrio municipal e deverdo
vel com os principios constitucion. que regem a atividade 'pllhlh_‘l
ederal de 1988) ¢ dcmm» normas mtr'lu\nc:u i

ninistrativa compy
(art.37. caput. da Constituigio

s normas previstas na Lei Organ
rativa do municipio de Bom Jesus do labapoana.

as no artigo 186, 1a X1 da Lei Municipal 1254,
VIGILANCIA E FISCALIZACAOQ SANITARIA,
< orientam
79.1aV,

. Mo exercicio de suas atribuigdes legais, previs
iro de 2017, o CHEFE DE SETOR DE
ma administrativa de conduta an
ilanciae I’

Art.3
de ¥ de feve

wle com as [ ades lepais

L enumeradas na Torma do an

rem conform
alizagao Sani

namento do Setor de Vi

o funci
da referida Lei.
A X1

DAS COMPET ATRIBUICOFES DOy
SETOR DE VI ANCIA E FISCALIZACAOSANITARIA

Art, 79— Compete ao Setor de Vigilineia ¢ Fisculizgdao San

u cornplexidide:

1. Lo agdes de b
a)y

Vig :

h) v pablico, com o fim Jde orientar ¢ i

andamento de |\m stralivos ¢ outras inlormagdes wWe
riagem ¢ enc whto de d

L)

selecimenios qm comerviali e gque nanipola alimentos:
L estabelecime 5 v e beleen, casa de banho e
s, pedicuro, manicur ¢ conpéneres, dstabeleciinentos esp o ¢ de recreagho;

el Ly

dy Ein ha

. quando

fi ou ger

e ssArio.
€) Ml » de provas, guando em atendimento ans pardmetros orpanolépticos
1. O de méd plexidade

aj investigugio de surtos de infecgio alimentar,

B 360-000

Bom Jesus da ltabapoana -~ KJ - CEP
39218 CNPI Y28 812.972/0001-08
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by Ie 1 uncionaments., no gque
couber, | deniincias dos sepui estahelec :

) nt.('-.lmllkrw&

d) e similares. que iali . disp e

produtos medicamentosos, acabados an ndo;

) E ,mhc!r..mu nins (ue Comerci perfume. produtos de
higiene, icos ¢ simil g i

n Clinicas ¢ consultarios vete: rindeio

) Agropecudrias, pet shops ¢ similares:

hy Consulubrios médicos:

i) Cuonsultorios odontoldgices,

i Clinicas, policlinicas, hospitais ¢ centros de sadde:

(3] Casas de repouss:

n imidisles bisicis due satide;

m) Servige ambulatorial ¢ de ussisténein médicn gue prests atendimento, alé o nivel bas
sande:

n) Lahoravdrios de andlises clinic com exames de roting:

")

"

qk

rl »

s} CElIUrInsL

1 mas, Walros, = de espotdculos ¢ similares:

u) Bares. lanchonetes ¢ similares:

v) Cemitérios. velorios ¢ necroterios:

w) wrias, conleitarias ¢ bulds:

) Sorveteria

¥h Distribuidaras de alimentos. dropas. medic tos ¢ tarm

. Em agioes o

w) Efetuar inv adversa ¢ de suro de doenga veicnlada por produto de
mieres sde;

by Efewar investipugio de inlecgio hos)

ch Promover agdes integradas com a3 de epidemiolog suide mental, supervisdo

plancinmento estratégico. ambiental em sande. saide do irabalhador ¢ oulres de inleresse

V. Executur outras tarefas eorrels
1 a apresentar a Secretaria Municipal de Administragio. no
praco de 15 (quinec) dias aicis, nma copia i 5 ¢ Rendas apresentada anualmente a
Receita Federal do Brasil, ou Declaragio Particular de Bens, no caso de isengdo. devendo esta ser renovada
cio. sob pena de suspensio temporiria da remuneragio decorrente do exercicio do cargo,

Art4.”. A partir deste ato, o nomeado se obri

da Declaragio de Be

a cada exe

Art.5". Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagiio, gerando os seus efeitos administrativos ¢

ti s contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

neiro de 20210,

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Nabapo R v 04 de

2100 Centro  Bom Jesus do ltabapoana — RJ - CEP: 28.360-000
Telefone: (22) 38330218 CNPJ n® 28.812.972/0001-08
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Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 024/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribui¢des
legais e. em especial daquelas estabelecidas no
art.84, 11. da Lei Orgdnica do Municipio.

Art.1°. Nomeia o Senhor MARCELO ALMEIDA DE REZENDE. para exercer o Cargo em
Comissio de COORDENADOR DE PLANEJAMENTO DAS ACOES DE SAUDE, simbolo
CC3, criado por meio da Lei Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo I

Art.2°, No exercicio de suas fun¢des publicas o nomeado para o exercicio de cargo de Dire¢do ¢
Assessoramento Municipal, serd remunerado financeiramente com recursos do erario municipal e
deveriio ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37. caput. da Constituigio Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial relevancia as normas previstas na Lei Organica Municipal ¢ na
legislagiio propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.
Art.3.°. No exercicio de suas atribuigoes legais, previstas no artigo 189. [ a XI1. da Lei Municipal
n° 1254. de 8§ de fevereiro de 2017, 0o COORDENADOR DE PLANEJAMENTO DAS ACOES
DE SAUDE, terd como norma administrativa de conduta atuar em conformidade com as
finalidades legais que orientam o funcionamento da Coordenadoria de Planejamento das Agdes de
Satde. enumeradas na forma do artigo 81. 1 a VIIL da referida Lei.

“SECAO X1V
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA
COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO DAS ACOES DE SAUDE

Art. 81 = Compete a Coordenadoria de Planejamento das Agdes de Sadde:

L Consolidagfo dos processos de plancjamento ¢ avaliagio dos servigos de satde. bem como

de seus resultados ¢ impactos:
Il Selecionar indicadores de saide ¢ qualidade de vidu. de acordo com o perfil epideminlogico

da populagio:

1IN Selecionar indicadores de produtividade ¢ de qualidade para servigos de satde:

v, Calaborar para o desenvolvimento de projetos realizados pela Secretaria Municipal de
Saude:

¥ Acompanhar ¢ avaliar os resultados dos projetos realizados:

V1L Fornecer subsidios para a definigio da politica municipal de informagdes do setor de saide:

VI Produzic informagoes, indicadores de sadde ¢ elaborar andlises necessarias;

VI Exceutar outras tarefas correlatas, ™
Art4.’. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragdo, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, uma copia fiel da Declaragiio de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil. ou Declaragio Particular de Bens. no caso de

Rua José Alberoni. n® 100 — Centro — Bom Jesus do ltabapoana - RJ ~ CEP: 28.360-000
Telefone; (22) 3833.9218 - CNPJ n® 28.812.972/0001-08
A

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
. Estado do Rio de Janeiro
. Gabinete do Prefeito

isengdo, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdio temporaria da
remuneragdo decorrente do exercicio do cargo.

Art.5°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo. gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021,

SOSDOC
Prefefto Municipa

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
, Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N 025/21. DE 04 DE JANEIRO DE 2021,

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do ltabapoana.
RJ. SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO. no uso de suas atribuicoes
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84. 11 da Lei Organica do Municipio.

Art.1% Nomeia a Senhora CRYSTINE MARIA MONTEIRO RANGEL. para exercer o Cargo
em Comissio de COORDENADORA ODONTOLOGICA. simbolo CC3. criado por meio da
Lei Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo 1.

Art.2°, No exereicio de suas fungdes publicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregdo ¢
Assessoramento Municipal. serd remunerado financeiramente com recursos do erdrio municipal ¢
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
1988) ¢
infraconstitucionais. com especial relevancia as normas previstas na Lei Organica Municipal e na

atividade publica (ar.37. caput. da Constituigio  Federal  de demais  normas

legislagio propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do ltabapoana.
Art.3. No exercicio de suas atribuigoes legais. previstas no artigo 189, 1 a X1, da Lei Municipal
n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, 0 COORDENADORA ODONTOLOGICA. terd como norma
administrativa de conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o
funcionamento da Coordenadoria Odontologica. enumeradas na forma do artigo 83. [ a XIV, da
referida | el
“SECAO NV
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA COORDENADORIA ODONTOLOGICA

Art. 83 — Compeie o Conrdemudoria Odontologicn
Ao bucal,

1. Eaccutur turckas de carater gors e i abendimente de pacientes, higienizag

[T F e PR TR T Seess manengio de cguipamentos dentarios;
il Prestanr dissas do sande. escolas ¢ centros municipais de
cducayi milantil. bem como plinej: avaliar progrmis de saode pablica:

(118 Fxecutar 1 ansiliarg tnitarente slonologice:

. Colaborar nos programis aducinos Je e bucal, wducar ¢ oricntar os pacientes on
wrupes de pacicnes sohie o preveny v doengns buciis;

V. Raalizar abividodes ¢ pri de sattnde bueal para os servidores piablicos:

I Lo projulos gue vismin 3 esd

ampliagdo ¢ aperfeigoamento dos servigos

PRURSIIOS ¢ el de acords com os avamgos teenologicos:

pelos mudicamentars ¢ ipamenios sob s

a guarda, controlar o estogque

CIEHIE parecer ICenices o respeite dos produtos ¢ equipamentos utilizados na

divisin:
A Uwsordenir us
ML Coordenir s agdes dos Progrnms Saode Bucal ¢ Centro de Especialidade Odontologica:

< dades dos servigos edomiologices disponibilizados aos municipes:

Felefone: (22) 38339218 - CNPI n” 28.812.972/0001-08
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XIL  Apoi
Satde aos Programas de Saade Bucal ¢ Centro de Especialidade Odontologica:

a implementagdo das normas ¢ rotinas estabelecidas pela Secretaria Municipal de

XIV.  Exccutar outras tarefas correlatns. ™

Artd4.”. A partir deste ato. o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragdo. no prazo de 15 (quinze) dias Gteis. uma copia fiel da Declaragio de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil. ou Declaragio Particular de Bens. no caso de
isengdo. devendo esta ser renovada a cada exercicio. sob pena de suspensiio temporiria da
remuneragio decorrente do exercicio do cargo.

Art.5°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo. gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-sc.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Nabapoana. RJ. ¢m 04 de janeiro de 2021,
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PORTARIA N° 026/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do ltabapoana.,
RI. SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO. no uso de suvas atribui¢des
legais ¢, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, 11, da Lei Organica do Municipio,

Art.1°. Nomeia a Senhora JAQUELINE VERDAN JACINTO BORGES. para exercer a Fungio
Gratificada de CHEFE DE DIVISAO DO CENTRO DE ESPECIALIDADE
ODONTOLOGICA, simbolo FG4, criado por meio da Lei Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro
de 2017, na forma do Anexo L.

Art.2°, No exercicio de suas fungdes publicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregio e

Assessoramento Municipal. serd remunerado linanceiramente com recursos do erdrio municipal e

deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios conslitucionais que regem a
atividade publica (art.37. caput. da Constituigio Federal de 1988) & demais normas

infraconstitucionais. com especial relevincia as normas previstas na Lei Orgdnica Municipal e na

pio de Bom Jesus do Itabapoana.

legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do mu

Art.3.". No exerci previstas no artigo 187, 1 a XII. da Lei Municipal
n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, a servidora acima nomeada. tera como norma administrativa
de conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da
Divisdo do Centro de Especialidade Odontologica. enumeradas na forma do artigo 84. 1 a XI. da

referida Lei.

o de suas arbuigdes le

SSEGAO XY
SLBSECAO
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA
DIVISAO DO CENTRO DE ESPECIALIDADE ODONTOLOGICA

dade (hontaldgica:
des de saide bucal no ambito do !
wnais pari o bom funcionamento doe
Adminisirar ¢ dimensionar os recursos financeiros ¢ humanos neeessiarios par o hom
o di CEO:

IV.  Coordenar interfaces com entidades s
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CHIN
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v G

cular ¢ negociar com ats) entidadets) mantenedorais) do CEOY o sew

onamento pleno ¢ de qual -
VL Planciar de forma integrada com as instituigoes consorcisdis, ume politica de cducagio
permanente coou continuada para o CECO,

VL Dirigir o fluso financeiro do CEO:

VL Implementar ¢ execmar o orgaments do CECO de forma organizaca e plancjada:

IX. humanes de acordo com a politica de pessoal adotada:
X Controlar patrimonios. suprimentos ¢ logistica do CEO:
XL Executar outras tarefas correlatas,”
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Artd.”. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragdo. no prazo de 15 (quinze) dias Gteis, uma copia fiel da Declaragio de Bens ¢ Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragdo Particular de Bens. no caso de
isen¢do, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensio tempordria da
remuneracéo decorrente do exercicio do cargo.

Art.5°, Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio. gerando os scus eleitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana. RJ. em 04 de janeiro de 2021.
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PORTARIA N° 02721, DE D4 DE JANEIRO DE 2021,

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do labapoana
BRI SRE. PAULO SERGIO TRAVASSOS D0
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigoes
legais e, em especial daguelas ostabelecidus o
art. 84, 1 da e Org

cu do Municipio,

Art. 1" Nomeia o Senhora PAULA EUSTAQUIO GOMES CYRILLO, para exercer o Cargo eni
Comissiio de COORDENADORA DE SAUDE MENTAL. simbolo CCS . erindo por meiu o e
Municipal n" 1254, de 8 de levereiro de 2017, na lorma do Anexo |

Art.2% No exercicio de suas fungdes piiblicas o nomeado para o exercicio de cargo de Direyio o
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b B & & I
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funcionamento da Coordenadoria de Sadde Mental, coumeradas na forma do artigo 65,10 NS
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0" 100 — Contro ~ Bom Jesus d
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Registre-se. Publique-se. Cumpra-se,

Prefein
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a» no dmbito municipal:
tivos de usudirios que fazem uso continue  de

ar normas de pre

e
Participar de grupos opera

PORTARIA IN° 028/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do ltabapoana,
RI. SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigdics
legais e. em especial daquelas cstabelecidas no
art.B4. 11 da Lei Organica do Municipio.

A de Saide da Familio

v segumdo Os preceiles s e dispensagio:

regulamentar a disy sagin de 1 -

o

o

a e elispen

o processo de dispensag

nbees prer aneio dos Agentes Comunnarios de Sadde:

Art.1% Nomeia a Senhora MARIANA MOREIRA MAGALHAES, para exercer o Cargo em
Comissiio de COORDENADORA FARMACEUTICA. simbolo CC3. eriado por meio da Lei
Municipal n" 1254 de 8 de levereiro de 2017, na forma do Anexo 1.

v olvan a eguipe mullipredissional:

wlos ¢ veneidos:

mpanbars par

Talizar agdes o promog
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xit Elaborar planciamento das agdes de Assisténcia Farmacéul inserindo-us no Plano PORTARIA N°. 029/21. DE 04 DE IANEIRO DE 2021
al de Sadde: = * g ° T
XN Fueer ding i i KRS 1 ar Euti . L.
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isen¢do, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdo tempordria da
remuneragdo decorrente do exercicio do cargo.

Art.5°. Esta Portaria entrarda em vigor na data de sua publicagiio, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 030/21. DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana.
RJ. SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO., no uso de suas atribuigdes
legais e. em especial daquelas estabelecidas no
art.84. I, da Lei Organica do Municipio.

Art.1°. Nomeia a Senhora LUZINETE FERREIRA DE ANDRADE SILVA. para exercer o
Cargo em Comissio de CHEFE DE SETOR DE IMUNIZACAO E VIGILANCIA
NUTRICIONAL. simbolo CC4, criado por meio da Lei Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de
2017, na forma do Anexo 1.

Art.2" No exercicio de suas fungdes piblicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregdo ¢
Assessoramento Municipal, sera remunerado financeiramente com recursos do eririo municipal e
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37. caput. da Constituigdo Federal de 1988) ¢ demais normas
infraconstitucionais, com especial relevancia as normas previstas na Lei Orgdnica Municipal ¢ na
legislagio propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3." No exercicio de suas atribuigoes legais. previstas no artigo 186. I a XI1. da Lei Municipal
n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, a CHEFE DE SETOR DE IMUNIZAGAO E VIGILANCIA
NUTRICIONAL. tera como norma administrativa de conduta atuar em conformidade com as
finalidades legais que orientam o funcionamento do Setor de Imunizagdo e Vigilancia Nutricional.
enumeradas na forma do artigo 80. 1 a X1V, da referida Lei. conforme elencadas abaixo:

=SECAO X1
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DO
SETOR DE IMUNIZACAO E VIGILANCIA NUTRICIONAL

Art. 80 — Compete ao Setor de Imunizagio ¢ Vigilancia Nutricional:
L Analisar periodicamente as coberturas vacinais:

Il Capacitar profissionais para atuagdo em sala de vacina:
NI Realizar vacinagiio extramuros;

v, Supervisionar as atividades de imunizagio realizadas nas Unidades de Sadde do Municipio:

Y. Apoiar logicamente as atividades de imunizagio na rede basica, hospitalar ¢ de emerg
do municipio:
YL Manter ¢ controlar a rede de frio;

VIL  Fornecer imunohiologicos especiais nas devidas indicages:

VI Organizar Campanhas de Multivacinagio:

IX.  Monitorar os possiveis eventos adversos:

X Manter o dingndstico mualizado da siwagio do Municipio. no que se relere aos problemas
da drea de alimentagdo ¢ nutriglo que possuem releviancia em termos de saide piblica:

XL Rdentificar as dreas geogralicas e grupos populacionais sob risco avaliando as tendéncias
temporais de evolugdo dos problemas detectados:
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XIL  Reunir dados que possibilitem identificar ¢ ponderar os fatores mais relevantes na génese

desses problemas;

XIIL.  Oferecer subsidios ao plancjamento ¢ 4 execugdo de medidas para a melhoria da sitwagio

alimentar ¢ nutricional da populagdo;

XIV.  Executar outras tarefas correlatas.™
Art.4.°. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragio, no prazo de 15 (quinze) dias tteis, uma copia fiel da Declaragio de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil. ou Declaragio Particular de Bens. no caso de
isen¢do, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensio temporaria da
remuneragiio decorrente do exercicio do cargo.

Art.5°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio. gerando os scus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ. em 04 de janciro de 2021.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 031/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021,

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do [tabapoana.
RI, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigdes
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84. 11, da Lei Orgdnica do Municipio.

Art.1° Nomeia o Senhor JOAO CARLOS DE SOUZA. para exercer a Fungio Gratificada de
ASSISTENTE DE GABINETE, simbolo FG4, criado por meio da Lei Municipal n°® 1254, de 8
de fevereiro de 2017. na forma do Anexo L.

Art.2". No exercicio de suas fungdes publicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregao e
Assessoramento Municipal. serd remunerado financeiramente com recursos do erario municipal ¢
deverdio ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37. caput. da Constituigio Federal de 1988) ¢ demais normas
infraconstitucionais. com especial relevincia as normas previstas na Lei Organica Municipal ¢ na
legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoar

Art.3.% No exercicio de suas atribui¢des legais, previstas no artigo 187. 1 a XIL. da Lei Municipal
n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017. o servidor acima nomeado, tera como norma administrativa de
conduta atar em conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento do
Assistente de Gabinete. enumeradas na forma do artigo 175. 1 a XI1. da referida [ ¢i.

“CAPITULO XV
DO ASSISTENTE DE GABINETE

Art. 178 — Ao Assistente de Gabinete, Fungiio Gratificada (FG). compete:

I Providenciar o preparo ¢ encaminhamento do expediente do Prefeito ¢ Chele de Gabinere:
1. Providenciar a organizagio ¢ o controle da agenda do Prefeito ¢ do Chele de Gabinete:

ML Organizar audiéncias do Prefeito, Chefe de Gabinele ¢ atender as pessoas que os procuram:
v, Incumbir-se da correspondéncia particular mtendo sob sua puarda documentos de
natureza sigilosa: .

V. Munter cadastro atualizado de autoridades, instituigoes ¢ organizagies:

Vi Encaminhar o expedicnte gque for enderegado ao Prefeito ¢ uo Chefe de Gabinete,

controlado sua tramitagio;
VIL Responder pelo servigo de recepyio. arquivamento e remessa da correspondéncia:

VL Providenci poin logistico de mater

¢ recursos humanos para o Prefeito ¢ Gabinete:

X, Digitar documentos reservados ¢ confidencinis:

X. Atender telefone. anotando ¢ trmsmitindo recados de interesse do Prefeito ¢ Chele de

Cinhinete:

X1 Mender ds solicitagdes relacionadas com servigos de copa, transporte ¢ lotoeopias:

X1 Executar outras atividades correlatas, ™
Art4” A partir deste ato. o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragio. no prazo de 15 (quinze) dias titeis, uma copia fiel da Declaragiio de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil. ou Declaragiio Particular de Bens. no caso de

Rua José Alberoni, n° 100 -~ Centro — Bom Jesus do Itabapoana - RJ - CEP: 28.360-000
Telefone: (22) 3833.9218 - CNPJ n® 28.812.972/0001-08

)




dicacJ629k Ol =18

O BONJESUENSE

detlaneiro de 2021

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do [tabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

isengdio, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdo temporaria da
remuneragdo decorrente do exercicio do cargo.

Art.5° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se, Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana. RJ. em 04 de janeiro de 2021.

ito Municipal

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 032/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do ltabapoana,
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuides
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, II, da Lei Organica do Municipio.

Art.1°. Nomeia a Senhora YEDA MARIA DE SOUZA LAMONICA, para exercer a Fungio
Gratificada de ASSISTENTE DE GABINETE. simbolo FG4. criado por meio da Lei Municipal
n° 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo 1.

Art.2°. No exercicio de suas fungdes publicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregdo ¢
Assessoramento Municipal. serd remunerado financeiramente com recursos do erario municipal e
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade piblica (art.37. caput. da Constituigio Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial relevancia as normas previstas na Lei Orgénica Municipal ¢ na
legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do ltabapoana.

Art.3.”. No exercicio de suas atribuigoes legais, previstas no artigo 187, I a XII, da Lei Municipal
n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, a servidora acima nomeada, tera como norma administrativa
de conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da
Assistente de Gabinete, enumeradas na forma do artigo 173, 1 a XII, da referida Lei.

~CAPITULO XVill
DO ASSISTENTE DE GABINETE

Art. 175 - Ao Assistente de Gabinete, Fungio Gratificada (FG). compete:

L Frovidenciar o preparo ¢ encaminhamento do expediente do Prefeito ¢ Chefe de Gabinete:
1. Providenciar a organizagio ¢ o contrale da agenda do Prefeito ¢ do Chefe de Gabinete:
HE  Organiear audiéncias do Prefeito, Chefe de Gabinete ¢ atender as pessoas que os procuram;

o sob sua guarda documentos de

IV, Incumbir-se da correspondéncia panicular,

naturezs sigilosa:

V. Manter cadastro atualizado de sutoridades, instituigdes ¢ organizagies.

VL. Encaminhar o expediente que for enderegado ao Prefeito ¢ ao Chefe de Gabinete,
controlado sua tramitagdo:

VII.  Responder pelo servigo de recepgdo. arquivamento ¢ remessa da correspondéncia;

VI, Providenciar apoio logistico de material ¢ recursos humenos para o Prefeito e Gabinete:
IX.  Digitar documentos reservados ¢ confidenciais:

X. Atender telefone. anotando ¢ transmitindo recados de interesse do Prefeito ¢ Chefe de
(ahinete;

XL Atender as solicitagdes relacionadas com servigos de copa, transporte ¢ fotocopias;

XL Execuiar outras atividades correlatas. ™

Artd4. A partir deste ato. o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragdo, no prazo de 13 (quinze) dias tteis, uma copia fiel da Declaragdo de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil. ou Declaragdo Particular de Bens, no caso de
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isencfio, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdio tempordria da
remuneragdo decorrente do exercicio do cargo.

Art.5°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021.

PAULC

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
, Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 033/21. DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do [tabapoana.
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO. no uso de suas atribuigoes
legais e. em especial daquelas estabelecidas no
art.84, I1. da Lei Organica do Municipio.

Art.1°. Nomeia o Senhor. MARCO ANTONIO TALYULI, para exercer a Fungio Gratificada de
MOTORISTA DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO. simbolo FG4. criado por meio da Lei
Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017. na forma do Anexo L.
Art.2° No exercicio de suas fungdes publicas 0 nomeado para o exercicio de cargo de Diregio e
Assessoramento Municipal. sera remunerado financeiramente com recursos do erdrio municipal e
deveriio ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37. caput. da Constituigio Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais. com especial relevincia as normas previstas na Lei Orgénica Municipal ¢ na
legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do ltabapoana.
Art.3.°. No exercicio de suas atribui¢es legais. previstas no artigo 187, I a XII. da Lei Municipal
n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, o servidor acima nomeado, terd como norma administrativa de
conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento do
Motorista do Chefe do Poder Executivo, enumeradas na forma do artigo 176, [ a XII1, da referida
Lei.

“CAPITULO XIX

DO MOTORISTA DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO

Art. 176 = Ao Motorista do Chefe do Poder Exeeutivo, Fungioe Gratificada (PG compete:

L Transportar o Chefe do Poder Executivo ou outras pessoas que o Chefe do Poder Exceutivo
determinar. dentro ou fora do Municipio:
Il Verilicar diariamente as condigdes de funcionamento do veicule oficial, antes de sua

ulilizagdo, pneus. deua do radiador, bateria, nivel de dleo. sinaleiros, freios, embreagem. fardis,
abastecimento de combustivel, entre vulros:
1. Verificar se a documentagio do verculo olicial a ser usado estd completa, bem coma

devolve-la a chefia imediata quando do @rmino datareta:

. Zelar pela seguranga dos passageiros, veriticando o fechamento das portas ¢ o use de cintos
de sepurangn;

Y. Faser pequenos reparos ¢ urgéncias:

VI Manter o veiculo oficial limpo. interna ¢ externamente, em condigdes de uso, levando-o 4

MANEnAn SeMpre que necessario:

VIL  Ohbservar os periodos de revisio ¢ manutengio preventiva do veiculo olicial:

VL Anotar sepundo normas estabelecidas, a guilometragem rodada, viagens realizadas. objetos
© pessoas transportadas, itinerarios ¢ outras scorréneias:

IN.  Recolher o veicule oficial apos o servigo, deisando-o corretamente estacionado ¢ fechado:

X. Conduzir o Chefe do Poder Executivo em lugar ¢ horas determinados:
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XL Zelar pelo estado de conservagio ¢ manulengio dos cquipamentos ¢ instrumentos postos
sob
X
de rabalho ¢ com o pablico em geral:

X Exccutar outras atividades correlatas. ™

pa guarda:
Manter um relaci to cortés ¢ cooperative com lodos os companheiros de seu local

Artd.°. A partir deste ato. o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragio, no prazo de 15 (quinze) dias (teis. uma copia fiel da Declaragio de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil. ou Declaragiio Particular de Bens. no caso de
isengio. devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensiio lemporiria da
remuneragio decorrente do exercicio do cargo.

Art.5° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo. gerando os seus efeitos
administrativos ¢ financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se, Cumpra-sc.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana. RJ. em 04 de janeiro de 2021.

PAU "ARMO CYRILLO

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do [tabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N° 034/21. DE 04 DE JANEIRO DE 2021,

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do ltabapoana.
Rl. SE. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO. no uso de suas atribui¢des
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, 11. da Lei Orginica do Municipio.

Art.1%. Nomeia o Senhor, ROBERTO CARLOS OLIVEIRA LAZARINE. para exercer a
Fungiio Gratificada de MOTORISTA DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO. simbolo FG4.
criado por meio da Lei Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo .

Art.2° No exercicio de suas fungbes pablicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregio e
Assessoramento Municipal, sera remunerado financeiramente com recursos do erario municipal e
strativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37. caput, da Constituigio Federal de 1988) ¢ demais normas
infraconstitucionais, com ¢special relevincia as normas previstas na Lei Orgédnica Municipal ¢ na
legislagio propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do [tabapoana.

deverdo ter conduta adm

Art.3.% No exercicio de suas atribuighes legais, previsias no artigo 187, 1 a XI1L da Lei Municipal

n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, o servidor acima nomeado. terd como norma administrativa de

conduta aar em conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento do
Motorista do Chefe do Poder Executivo. enumeradas na forma do artigo 176, 1 a X111, da referida
Lei.
“CAPITULO XIX
DO MOTORISTA DO CHEFE
DO PODER EXECUTIVO

Art, 176 — Ao Motorista do Chefe do Poder Executivo. Fungiio Gratilicado (FG)L compete:

I Transportar o Chele do Poder Fxecotive oo oulras pessons gue o Chefe do Poder Executivo
determinar. dentro ou fora do Municipio:

1. Verificar diariamente as condigoes de funcionamento do veiculo oficial. antes de sua
utilizagho. pnens.
abastecin

v do rdiandor. baterin, nivel de dleo, sinaleiros, freios embreag,

nio de combustivel. entre outros;

[LIN Verificar se a documentiagdo do veiculo oficial a ser usado esta completa. bem como

devolve-1a A chefia imediata quando do terming da arefa:

ranga dos passageiros. verificando o fechamento das portas ¢ o uso de cintos

v, Zelar pela seg

de seguranga:
V. Fazer pequenos repares ¢ urgéncins:
VI Manter o veiculo oficial limpo, interna ¢ externamente, em condigoes de uso, levando-o @

MANUIEAGAS SCMPre que necessirio:
VIL  Observar os periodos de revisdo ¢ manutengao preventiva do veiculo oficial:
VL Anotar segundo normas estabelecidas, agquilometragem rodada, viagens realizadas, objetos

© pessens ransportadis, NINeriros ¢ outras ocorréncias:

Ix. Recalher o velculo oficial apos o servigo, deixando-o corretamente estacionado ¢ techado:
X Condugir o Chete do Poder Executive em lugar ¢ horas determinados:
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XL Felar pelo estado de conservagho e A0 dos equiy 5 & inst STHOS POsiis
sob sua guarda:

XIL  Manter um relacionamento cortés ¢ cooperativo com todos os companheiros de seu local
de rabalho ¢ com o pablice cm geral:

X, Executar outras atividodes correlatas. ™

Art4.°. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresenmtar a Secretaria Municipal de
Administragdo, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, uma copia fiel da Declaragio de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Pederal do Brasil. ou Declaragdo Particular de Bens. no caso de
isengdo, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensiio temporiria da
remuneragio decorrente do exercicio do cargo.

Art.5". Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagiio. gerando os seus efeilos
administrativos e financeiros a contar desta data,

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

s do ltabapoana, RJ, em 04 de janciro de 2021.

Prefeitura Municipal de Bom Jes
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Preteitura Municipal de Bom Jesus do ltabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N° 035/21. DE 04 DE JANEIRO DE 2021,

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CAEMO CYRILLO. no uso de suas atribuigdes
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84. 11. da Lei Orgdnica do Municipio.

Art.1°. Nomeia a Senhora SHEILA MACHADO DE ASSIS FERREIRA. para exercer o Cargo
em Comissio de CHEFE DE SETOR MUNICIPAL DE COMUNICACAO SOCIAL. simbolo
CC4, enado por meio da Lei Municipal n* 1254, de 8 de feverciro de 2017, na forma do Anexo 1.
Art.2°, Mo exercicio de suas fungoes publicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregiio ¢
Assessoramento Municipal, serd remunerado lnanceiramente com recursos do erdrio municipal ¢
deverio ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionals que regem a
atividade  pablica (.37, capot. da Constiluigiio Federal  de 1988) ¢ demais  normas
infraconstitucionais. com especial releviineia as normas previstas na Lei Orgdnica Municipal ¢ na
legislagio propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Tabapoana,

Art.3". No exercicio de suas atribuigoes legais. previstas no artigo 186 1 a X1 da Lei Municipal
N 1234, de 8 de feverciro de 2017, o CHEFE DO SETOR MUNICIPAL DE COMUNICACAO

SOCTAL. tera como norma administrativa de conduta ataar em conformidade com as linalidades

legais que orientam o funcionamento do Setor Municipal de Comunicagio Social. enumeradas na
forma do artigo 25, 1 a X. da referida Lei
SSECAO VI

DAS COMPETENCIAS E AT RIBUICOES
DO SETOR MUNICIPAL DE COMUNICACAO SOCIAL

Art 25 - Compete an Setor Muomicipal de Comumicagio Social sem projuisa de outras airibuigoes

desiznadas pele Scerctivio Muonicipal de Gosere guands nocessinio, as seuintes atividades,

I. Formular ¢ coordenar a politicas de comunicagio social do Governo Municipal. abrangendo
s dpcas de imprersa, publicidade © divalzagio:

1. Coondenar o~ atividades de comumicagio ool de as as o unidudes i Goserne
Sunicipal

(11 Coondenar a ediglho ¢ onentar a distribuigic Fornal Oficial do Municipio:

", Coordenar o contratagio dos servigos de pesquise, pubhicidade ¢ propaganda do Gos e
Municipal

V. Esevutar ¢ proanoser atiodades de relagdes pablicas, divolgagdo ¢ publicidade do Governe

Mumicipal. dentro das normias eatabelecidas pelo Preteito Municipal;

VI Manter comtato com orgdos da mprensa, formecends motas, extos, relatorios. bhem conmeg
margar entresists mdin iduais ¢ coletivis com a imprensa

VIL  Pronweer a cliborigio o divalgagae deinformagies, relativas as atividades da Prefeitor
Munivipal:

VL Manter o Prefete Municipal ¢ os demais drgios Ga Preteiten Municipal informdos sobre
publicagies doe sess inleresses:

(AW Promwmer entrey istas, conforcncias ¢ debates sobe assunios Jde interesse do SMunicipio.

Rua Jose Alberoni, n” 1 - Centro — Bom J.n..:k'lh do l1.:|h.'!p_u'. 4 RJCEP: 28360-000
Pelefone: (22338339218 - CNPIn® 28 RI2.972 000108




O BONJESUENSE

.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

X. Promover pesquisas de opiniao publica. ™

Art4.° A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragdo, no prazo de 15 (quinze) dias teis, uma copia fiel da Declaragio de Bens ¢ Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragiio Particular de Bens. no caso de
isengdo. devendo esta ser renovada a cada exercicio. sob pena de suspensio temporiria da
remuneragio decorrente do exercicio do cargo.

Art.5°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publica¢io, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ. em 04 de janeiro de 2021,

T

PAUL LYRILLO
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Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
{ Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 036/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana.
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigdes
legais e. em especial daquelas estabelecidas no
art.84, I1. da Lei Orgénica do Municipio.

Art.1°. Nomeia o Senhor RONALDO LEANDRO LIBERATO RODRIGUES. para exercer o
Cargo em Comissiio de CHEFE DO SETOR ADMINISTRATIVO DISTRITAL, simbolo CC4.
criado por meio da Lei Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017. na forma do Anexo [

Art.2° No exercicio de suas fungoes pliblicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregio ¢
Assessoramento Municipal. serd remunerado financeiramente com recursos do erdrio municipal e
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais gque regem a
atividade pablica (art.37. caput, da Constituigio Federal de 1988) ¢
infraconstitucionais. com especial relevincia as normas previstas na Lei Organica Municipal ¢ na
legislag@o propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do ltabapoana.

demais normas

Art.3." No exercicio de suas atribuigoes legais. previstas no artigo 186, 1 a XII. da Lei Municipal
n" 1254, de 8 de fevereiro de 2017. o CHEFE DO SETOR ADMINISTRATIVO DISTRITAL.
terd como norma administrativa de conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que
orientam o funcionamento do Setor Administrativo Distrital, enumeradas na forma do artigo 24. 1
a V1. da referid

a Lei.
“SECAO VI
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES
DO SETOR ADMINISTRATIVO DISTRITAL

Art. 24 - Compete ao Setor Administrativo Distrital:

I. Plancjar. coordenar ¢ controlar o desenvolvimento das Adminisiragdes Distritis, atuando

mas drcas de Administiagdo ¢ Plangimento ¢ demais setones cstratégicos das Sceretarias

Municipais:

1. Solicitar & Prefeitura a liberagio de recursos financoros destinados a realizagio de
mclhorias ¢ is nec lidles locas:

HE Apoiar ¢ ausiliar os diversos orgdos publicos da regido. tais como: escolia postos de saide

© oulros. buscindo entendimento ¢ solugdes junto sos seus dirigentes:
IV.  Elaborar ¢ encaminhar relatdrios aos orglos competentes da Prefeitura Municipal.
relacionados a prestagio de contas da regido:

Y. Executar outras atividades destinadas a excencdio de seus objetivos, quando determinado
pelo Chefe do Poder Exceutivo;
Vi Executar outras refas correlatas. ™

Art.d”. A partir deste ato. o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragio, no prazo de 15 (quinze) dias Oteis. uma copia fiel da Declaragiio de Bens ¢ Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil. ou Declaragdo Particular de Bens. no caso de

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
. Gabinete do Prefeito
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isengdo, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdo tempordria da
remunera¢io decorrente do exercicio do cargo.

Art.5°, Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
_ Estado do Rio de Janeiro
1)

Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 037/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana.
RI. SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO. no uso de suas atribuicoes
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84. I1. da Lei Organica do Municipio.

Art.1°. Nomeia a Senhora ROSANGELA FONSECA PAINS, para exercer o Cargo em
Comissio da COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS, simbolo CC3. criado por
meio da Lei Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017. na forma do Anexo 1.

Art.2". No exercicio de suas fungdes puiblicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregio ¢
Assessoramento Municipal, sera remunerado financeiramente com recursos do erario municipal ¢
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37, caput, da Constituigio Federal de 1988) ¢ demais normas
infraconstitucionais, com especial releviincia as normas previstas na Lei Organica Municipal e na
legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3.% No exercicio de suas atribuigdes legais. previstas no artigo 189. I a XII. da Lei Municipal
n" 1254, de 8 de fevereiro de 2017, a COORDENADORA DE RECURSOS HUMANOS. tera
como norma administrativa de conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que
orientam o funcionamento da Coordenadoria de Recursos Humanos. enumeradas na forma do
artigo 38. | a X, da referida Lei.
“SECAOX
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA COORDENADORIA
DE RECURSOS HUMANOS

Art. 38~ Compete a Coondenadoria de Recursos Humanos:

I - Coordenar os Recursos Humanos da Administragdo Pablica Municipal. nas questdes relativas
ao contrele de frequéncia lotagdo, jornada de trabalho. processo de avaliagdo de desempenho, de

usulruto de férias, licenga e demais afastamentos dos servidores, de acordo com a necessidade de

cada unidade considerando as nomeagdes. exoneragdes, demisstes, aposentadurias ¢ lecimento
dos servidores:

11 - Servir de apoio as Divisdes de Recursos Humanos em assuntos relacionados & Gestio de

Pessoas nas unidades gestoras da Administragio Pablica Municipal:

I - Acompanhar ¢ participar de avaliagdo do estigio probatorio dos servidores lotados ¢ em
exercicio de wda Administragie Piblica Municipal:
IV - Controlar ¢ ac b i « rotinas relativas & alimentagio ¢ processamento

05 proc.

da folha de pagamento mensal:

V- Participar do processo de recrutamento e selegdo de pessoas para a Administragdo Pablica
Municipal ¢ avaliar o perfil realizando acompanhamento dos servidores no que tange seu
desenvolvimento profissional:

VI - Criar aliernativas que valorizem o profissional. incemivando o trabalho ¢m cquipe. dentre

outros;
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- N X. Participar, analisar e atestar as atividades da tesourana. nos moldes das Deliberagoes,
Instrugies Normativas, Leis ¢ Decretos existentes a nivel, Federal, Estadual, Municipal, Autarquico
VI - Promover visitas ¢ reunides nas nidades Gestoras, idemificando as necessidades de cada ¢ Fundacional;
unidade. estimulando o trabalho em equipe: XL Efetuar a elaboraglo de cheques, DOC, TED ¢ outros meios de pagamento:
VI - Prestar consultoria a equipes de trabalho ¢ a gestores das unidades nos assuntos relacionadas XIL  Efeuar regi das contas L ¢ dos livros contdbeis do Fundo Municipal de
as atribuigdes da Divisdo de Recurses Humanos: Educagio;

s, Carreirns ¢ Venementos em anticulagio com a XIl.  Efetuar conciliagio bancdria das contas do Fundo Municipal de Educagao:
XIV. Executar outras atividades correlatas.™

IX - Acompanhar a aplicagio do Plano de

S wia Municipal de Administragio ¢ Plancjamento ¢ as demais unidades gestoras do mumicipio:
X - Cxecutar outras tarefas correlatas, ™ : : . ‘s
oottt e Art.d4.°. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Art.4.”. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de Administragfio, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, uma cépia fiel da Declaragio de Bens e Rendas
Administragdo. no prazo de 15 (quinze) dias Oteis. uma copia ficl da Declaragio de Bens ¢ Rendas apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragio Particular de Bens. no caso de
apresentad: almente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragiio Particular de Bens, no caso de isengdo, devendo esta ser renovada a cada exercicio. sob pena de suspensdo temporaria da
isengio. devendo esta ser renovada a cada exercicio. sob pena de suspensio temporiria da remuneragdo decorrente do exercicio do cargo.
remuncragio decorrente do exercicio do cargo. & : 4 e : i
nerag c arg) Art.5°. Esta Portaria entrari em vigor na data de sua publicagio, gerando os scus efeitos
Art. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio. gerando os seus efeitos administrativos e financeiros a contar desta data.
administrativos ¢ financeiros a contar desta data. Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
win sed e Pkl B . i i R i %
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ. em 04 de janeiro de 2021.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Tabapoana, RI em 04 de janeiro de 2021,

Mo PAULO S CYRILLO

0 SERGHO FRAVASSDS DO CARMO CYRILLO

Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do [tabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 038721, DE 04 DE JANEIRO DE 2021. PORTARIA N° 039/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do ltabapoana.
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO. no uso de suas atribuigdes
legais e. em especial daquelas estabelecidas no
art, 84, 11, da Lei Organica do Municipio.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigdes
legais e. em especial daquelas estabelecidas no
art.84, 11, da Lei Orgénica do Municipio,

. 3 . . 5 Art.1° Nomeia o Senhor HENRIQUE BORG RANGEL, para exercer o Cargo em Comissio
4 1ARIA ! LICA FONSECA NUNES, er a Fung
g"'_lf' :Jd"":]mgHS];;";:: mﬂ':;:?)? quoumma 56 FUND%I:;::;‘FI;AE :;‘E da COORDENADORIA ADMINISTRATIVA, simbolo CC3. criado por meio da Lei Municipal
ratficada de 4 B 4 M £ .
EDUCACAQ, simbolo FGS, criado por meio da Lei Municipal n° 1254, de 8 de fevereiro de 2017.
na forma do Anexo L

n” 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo |

Art.2" No exercicio de suas fungdes piblicas o nomeado para o exereicio de cargo de Diregio ¢

Assessoramento Municipal. seri remunerado financeiramente com recursos do eririo municipal ¢

Art.2°. No exercicio de suas fungdes piiblicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregdo ¢ deverio ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
Asscssoramento Municipal, serd remunerado financeiramente com recursos do erdrio municipal e atividade puablica (art.37. caput. da Constituigio  Federal de 1988) ¢ demais normas
deverfio ter conduta administrativa compativel com os principios conslitucionais que regem a infraconstitucionais. com especial relevineia as normas previstas na Lei Organica Municipal ¢ na

atividade publica (art.37, caput. da Constituigio Federal de 1988) e demais normas legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Nabapoana,

infraconstitucionais, com especial relevAncia zs normas previstas na Lei Orginica Municipal e na i i i s : ] ; . s
pe P g pa Art.3.7 No exercicio de suas atribuigdes legais, previstas no artigo 189, 1 a XI1. da Lei Municipal

lcgislaq:ao propria que rege a cstrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana. n" 1254, de 8 de fevereiro de 2017, 0 COORDENADOR ADMINISTRATIVO. terd como nor
Art.3 % No exercicio de suas atribuigdes legais, previstas no artigo 187, [ a XIL, da Lei Municipal administrativa de conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o
n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, a servidora acima nomeada, terd como norma administrativa funcionamento da Coordenadoria Administrativa, enumeradas na forma do artigo 148, 1 a X, da
de conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da referida Lei.

Divisio de Tesouraria do Fundo Municipal de Educagio, enumeradas na forma do artigo 119, [ a ROV

X1V, da referida Lei. DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA

o COORDENADORIA ADMINISTRATIVA
“SECAO VI

. SUBSECAOQ I . Art 148 Compere a Coordenadoria Admmsirniva
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA DIVISAO DE TESOLURARIA DO 1. Conrdemar as atividades de Gestiio Je Possoas:
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO 1. Coordenar © elaborar de oo articoladin com as Seoretaria de Obras, Trimsportes ¢

Serviges Publicos, estudos, projetos, phanos, progrimas par constragiio. consee b restaurngdo,
Art. 119 - Compete 2 Divisgo de Tesouraria do Fundo Municipal de Educagao: reconstrugio, melhormento, ampliogdo ¢ operagio da infrestnie de edificagoes ¢ obrs de
e resse pari i Administ sipal;

fissiomal ne Ambite Municipal, nas aividades dos
oniis da SEMOTSIY

I Admi as di bilidades iras do Fundo Municipal de Educagio: 1. Aponar o Lei do esercicio Pr
1. Escriturar a movimentagio de entrada 2 saida de valores: Prepartamentos de responsabilidades 1é
1L Efetuar mediantz prévia amorizaco, o pagamento dos débitos do municipia; (A Coordenar us agdes Admimistrativas da Seeretaria Mumicipal de Obras, Trnspories ¢
w. Efciuar pagamentos de despesas. de acordo com as disponibilidades de numerdrios,
observados ainda o fluxo 2 instrugdes recebidas do secretario Municipal de Educagio, Esporte ¢
Laser,

V. Receber as importancias devidas ao fundo municipal de educagdo;

VI Levantar ¢ publicar, diariamente, o movimento de caixa do dia anterior;

VIL - Manter sub registro os titulos ¢ valores sob sua guarda ¢ &s procuragdes aceilas;

V1L Fazer o recolhimento das contribuigdes devidas inclusive as de cardter previdencidrio;

IX. Flanejar, ¢ avaliar o desenvalvi das idades i fes 4 divislo, d
reladrios Financeiros ¢ demais relatorios contdbeis em conformidade com as Normas Brasileiras
de Contabilidade. Normas Brasileiras de Administrag@io e com as Lei N7 4320064 £ 101/2000,

s dos proti

Servivos Pabli
V. Implementar jonto s Departamentos Dusogrmas ¢ nonmalizagies perimentes as sugs
anividindes:

VI Solicitar relavorios Gerenciais aes departamentos, setores ¢ divisoes sob sun coordenayio:
hicis de

MVIL Promoser reumides pueri avaliagio dos processos de trabalho:

VI Encaminhar ao Secrctario Municipal de Obras. ransportes ¢ Servigos Pablicos resultados

estatisticos, soliciagoes ¢ supestovs relerentes i produgio dos departamentos sob sua Coorden.
N Apoiar implementagio das normas ¢ rotinas estabelecidas pela Secrctania Muonicipal de

Obras, Pranspories ¢ Servigos Publi

A Fosecutar outnes Larels cor
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i
i

Artd4.°. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragdo. no prazo de 15 (quinze) dias tteis, uma cdpia fiel da Declaracéio de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragio Particular de Bens. no caso de
isen¢do, devendo esta ser renovada a cada exercicio. sob pena de suspensdo temporaria da
remuneragdo decorrente do exercicio do cargo.

Art.5". Esta Portaria entrari em vigor na data de sua publicagio, gerando os seus efcitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana. RJ. em (4 de janeiro de 2021.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N° 040/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021,

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do [tabapoana.
RJ. SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO. no uso de suas atribuigdes
legais e. em especial daquelas estabelecidas no
art.84. 11, da Lei Orgénica do Municipio.

Art.1°. Nomeia o Senhor EDUARDO CORREA RIBEIRO. para exercer o Cargo em Comissio
da COORDENADORIA DE ARQUITETURA, URBANISMO E OBRAS, simbolo CC3.
criado por meio da Lei Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017. na forma do Anexo 1.

Art.2°, No exercicio de suas fungdes publicas o nomeado para o exercicio de cargo de Dir
Assessoramento Municipal, serd remunerado financeiramente com recursos do erdrio municipal ¢
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37. caput. da Constitui¢io Federal de 1988) ¢ demais normas
infraconstitucionais. com especial releviincia as normas previstas na Lei Organica Municipal ¢ na

legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

ArL3.%. No exercicio de suas atribui¢oes legais. previstas no artigo 189. 1 a XI1. da Lei Municipal

12:14_ de 8 de fevereiro de 2017, 0 COORDENADOR DE ARQUITETURA, URBANISMO E
OBRAS. terd como norma administrativa de conduta atuar em conformidade com as finalidades
legais que orientam o funcionamento da Coordenadoria de Arquitetura, Urbanismo e Obras,
enumeradas na forma do artigo 138, [ a XXIX. da referida Lei.

DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA COORDENADORIA DE
ARQUITETURA, URBANISMO E OBRAS

Art. 138 - Compete a Coordenadoria de Arguitetura, Urbanismo ¢ Obras:

I Ilaborar &

municipais. progis,

de detalhes, quantitativos de materiais ¢ servigos ¢ memorial deseritive. levando em consideragio
2islagdo, normas ¢ instrugdes normativas em vigor:

L Garantir acessibilidade ¢ instalagdes adequadas para o atendimento aos portadores de

tudos preliminares, anteprojetos ¢ prajetos bisicos de arquitetura dos Praprios

tmentos urbanos ele. constituidos

rques ¢ jurding, lopradonros piblicos,

deficicneia. ifosos, pestantes ¢ menores em todas as obras piblicas do munici

L Especificar vs mateniais wlilizados nas obras;

. Supervisionar, analisar ¢ izar projetos de arquitetura contratados a tereeinos

V. Elaborar planilhas de medigao dos servigos contratados a terceiros:

VI Atestar o8 servigos ¢ tades em planitha de medigio dando subsidios para a perfeit

liguidagio dos servigos prestados:
VL Adequar os guaniitalivos dos projetos conteatados a terecinos em planilha de rerrtificagdo,

VoS 30 Contraio;

atestando a necessiduade de se promover o
VL Adequar o crosograma lisico financeiro dos projetos contratados a tereinos atestndo

necessidade de se promover aditivos ao contrato:

IN. Maner os contrtos vigentes ¢ os empenhos necessdrios para a perfeita exceugiio dos

projetos contratados a terceiros;

Rua José Alberoni. n° 100 — Centro - Bom Jesus do ltabapoana — RJ — CEP: 28.360-000
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X. Felar para que seja cumprido o que determinam as e a,u—.luu\u eI vigor:
XL Supervisionar a puarda de todas as plantas de arquitetura das obras da
XIL  Dar suporie no acompanha
XL Coordenar a politica urhana vol
desenvolvimento urbano no Ambita da Municipio:

XIV. Coordenar ¢ conselidar ox estudos ¢ proposigdes de politicas ¢ nors de controle

- quando solicitedo;
dade ¢ de intercsse para o

XV, Coordenar us projelos, inegrando suas atividades com as dem:
XVL Articulor ugdes com os diversos orgfes envolvidos pa produgio do
A integrar as aghes ¢ as politices voliadas pura a sustentabilidade da cidade:
AVIL Promover audiéncias pablicus com us § atingidas pelos projenos

i

rens

nirhane
XVIIL ¢
ambier

NIN.  Visbnlicar estudos ¢ proposigoes de paliticas ¢ norss
XX, Propor ao chele do exceutive, as desapropriaghes nec
wrhano-ambicniais.

AXL Promoy
aolo. projetos o

30 dos projetos

Alise urbanistica para fins de licenciamento de |3m|.m~ e parcelamento
- prajetos em dreas Je es
v Aalise die Bimpacto de Viging

e s

s Luristice ¢ projeins suje L COTIO PV

over & revisho e o atealicagio do Plane Dirctor Municipal na termada 1ei

ler atualizandi. de acordo com as dirctrizes de desenvolvimento urbano do
anistiva menicipal:

ubar lodas as ativida

. e wvorde eom e

FEVEE 0

ares paci a perfeits exeg

A em vigor, @ lmbdm e ativids

lizagio de vbiras pi
Estabelecer normus ¢ dircirizes para os contrtos de servigos com empresas priv

acdo an s visao de sun exeeugio:
XNXVL Proswver a implantugdo de obras de urhanizagho e de edificagoes no Munizipio em
s demais Secreturis

.\.n!\nlllll‘ o

i das obras o

I Apresentur phmo de Aliagio profizsi pagdes e Uongnessos,
s, Cursos ¢ demais evenos:

\\ X, Exveutar outras atividades correlatas ™
A partic deste aw. o nomeado se obriga a apresemtar a Scerctaria Municipal de
stragdo. no prazo de 15 (quinze) dias Oteis, uma copia fiel da Declaragio de Bens ¢ Rendas
I. ou Declaragio Particular de Bens, no caso de

apresentada anualmente a Receita Federal do Bra
isengiio, devendo esta ser renovada o cuda exercicio. sob pena de suspen

ia da

) ll,:l'|'|"“'!
remuneragio decorrente do exercicio do cargo.

Art.5% Fsia Portaria cntrard em vigor na data de sua publicagi ndo os seus eleitos

administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do ltabapoana, RJ. em 04 de janeiro de 2021,
—
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PORTARIA N° 041/21, DE 04 DL JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana.,
RI. SR. PALILO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribui¢oes
legais e, em especial daguelas estabelecidas no
art.84. 11, da Lei Orginica do Municipio,

Art.1%. Nomeia a Senhora ADRIANE DE ALMEIDA LIMA, para exercer o Cargo em Com
do SETOR DE COMPRAS, PATRIMONIO, ALMOXARIFADO E RECURSOS
HUMANOS, simbolo CC4, criado por meio da Lei Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017,
na forma do Anexo I

Art.2% No exercicio de suas fungbes publicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregiio ¢
Assessoramento Municipal, sera remuncrado financeiramente com recursos do erdrio municipal ¢
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37. caput., da Constituigdo Federal de 1988) ¢ demais normas
infraconstitucionais, com especial relevancia as normas previsias na Lei Organica Municipal ¢ na
legislagdio propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Iabapoana.

Art.3." No exereicio de suas atribuigdes legais, previstas no artigo 186, I a XI1, da Lei Municipal
n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, a CHEFE DO SETOR DI COMPRAS. PATRIMONIO,
ALMOXARIFADO L RECURSOS HUMANOS, terd como norma administrativa de conduta
atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento do Setor de
Compras, Patrimonio. Almoxarifado ¢ Recursos Humanos, enumeradas na forma do artigo 149, 1
a XXWVIIL da referida Lei.

SOES DO SETOR DE COMPRAS,
ADO F RECURSOS HUMANOS

FPATRIMONIO. ALMOXAF

Patrrmanio,. Almosarifido ¢ Recursos Humanes:

Art, 149 — Compele o Selor de Compra:

[N Auiliae o seeretirio municipal formecendo dados duos necessidades essenciais de material ¢
pories ¢ Serviges Pabl

para o funci du Secreturin de Obrus, |
Apresentar ecluldonio de pedide de compras a fim de atender as necessidades da Secretaria

Fransportes ¢ Servigos Pablicos;
mn Fager as consulius de pregos de mercado para os processos de aguisigho de material ¢
equipumentos:;

n. Avcompanbiar o cstogue de materml ¢ cquipamentos

i ahastecida

a fim e manter a secre
i Torma g ndo ovorre 2 20luglo de continuidades dos servigos:

V. Irelinir as cxiog mdins l|0 marerial ¢ cqu nentos. coordenando as entregas pelos
tormneeedo
VL Plogiar ¢ organiear @ divisdo, o

igos Pl

fim e mpre atender as necessidades ¢ solicitagdes

Vi Unitormizar & usa de suprimentos utilizados e a respectiva nomencis
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VIIL  Propor cotas, pelo menos de forma quadrimestral, de fomecimento de suprimentos visando
nivel de estoque de seguranga:

IX.  Propor as licitagdes para aquisi¢gio de suprimentos;

X. Solicitar o pronunciamento de drglos téenicos, nos casos de aquisigio de suprimentos ¢
equipamentos especializados;

XL Controlar os prazos de entrega dos suprimentos adquiridos pela Secretaria de Obras,
Transportes ¢ Servigos Piblicos:

XIL.  Elaborar relatdrios periodicos de atividades. bem como fornccer informagies éenicas ¢
financeiras para controle dos drgdos superiores;

XHIL.  Gerenciar. desenvolver ¢ executar todas as atividades relacionadas com o patrimanio ¢ os
Servigos perais:

XIV.  Caracterizar ¢ identificar os bens patrimoniais;

XV,  Controlar a localizagio fisica dos bens patrimoniais da Sceretaria de Obras, Transportes ¢
Servigos Piiblicos:

XVL  Promover inventiarios periddicos para o cfctivo controle dos bens patrimoniais:

XVIL Promover a baixa ¢ a alienagdo de bens patrimoniais ou permanentes inserviveis da
Seerctaria de Obras, Transportes ¢ Servigos Piblicos:

XVIIL Fazer a carga, aos orglos da Secretaria de Obras, Transportes ¢ Servigos Pablicos. do

material permanente a ¢les distribuidos ¢ as transferéncias de materiais de um orgdo para o outro,

bem come a conferéneia de carga respectiva, durante o més de desembro de cada ano ¢ oda ver
que se verificar mudanga da chefia do drgdo ou do funciondrio responsivel pelo bem:

NIX. Anicular-se com o Departamento responsiavel para o efeito de registro patrimonial dos bens
iméveis e do material permanente:

XX, Fiscalizar a observineia dus obripagdes contratuais assumidas por terceiros, em relagio ao
patriménio municipal;

XXL Determinar as providéncias para a apuragio dos desvios de material pern
XXIL Enviar ao Seerctaria de Obras, Transportes ¢ Servigos Publicos. copias dos termos de
responsabilidade ¢ de transferéneia dos bens patrimoniais;

XX, Gerenciar os Recursos Humanos da Secretaria de Obras, Transportes ¢ Servigos Piblicos,

mie:

nas questdes relativas ao controle de requéncia. lotagho. jornada de trabalho. processo de avaliagio
de desempenho. de usufruto de Rrias, licenga ¢ demais afastamentos dos servidores, de acordo com
a necessidade de cada  unidade considerando  as  nomeagdes.  exoneragoes,  demissoes,
aposentadorias ¢ falecimento dos servidores;

XNIY, Servir de apoio em assuntos relacionados a Gestdo de Pessoas na Secretaria de Obras,
Transpories ¢ Servigos Pablicos:

XXV, Acompanhar e participar de avaliagho do estagio probatorio dos servidores lotados ¢ em
exercicio de toda Seeretaria de Obras, Transportes ¢ Servigos Pablicos;

XXVL Controlar ¢ acompanhar os procedimentos ¢ rotinas relativas i alimentagdo ¢ processamento
da tolha de pagamento mensal da Secretaria de Obras, Transpories ¢ Servigos Pablicos;
XXVIL Participar do processo de recrutamento ¢ scleglo de pessoas para a Secretaria de
Obras, Transportes ¢ Servigos Piblicos ¢ avaliar o perfil realizando acompanhamento dos
servidores no que tange seu desenvolvimento profissional:
XXV Executar outras atividades correlatas, ™
Art.4."”. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragdo, no prazo de 15 (quinze) dias teis. uma copia ficl da Declaragdo de Bens ¢ Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil. ou Declaragio Particular de Bens. no caso de
isengdo, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdo temporaria da

remuneragdo decorrente do exercicio do cargo.

Art.5°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagiio, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.
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PORTARIA N®. 042/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana.
RJ. SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO. no uso de suas atribui¢oes
legais e. em especial daquelas estabelecidas no
art.84. II. da Lei Organica do Municipio.

Art.1°. Nomeia o Senhor VALERIO GONCALVES PINHEIRO. para exercer a Fungio
Gratificada da DIVISAQ DE TRANSPORTES, MANUTENCAO E FISCALIZACAO DE
TRANSPORTES OFICIALIS, simbolo FG4. eriado por meio da Lei Municipal n® 1234, de 8 de
fevereiro de 2017, na forma do Anexo 1.

Art.2" No excreicio de suas fungdes publicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregio ¢
Assessoramento Municipal. serd remunerado financeiramente com recursos do erario municipal ¢
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade  publica (art.37. caput. da Constitvigio  Federal de 1988) ¢ demais normas
infraconstitucionais. com especial relevineia as normas previstas na Lei Organica Municipal ¢ na

cgislagiio propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do ltabapoana.

Art.3." No exercicio de suas atribuiges legais. previstas no artigo 187, 1a XI1. da Lei Municipal
n" 1254, de 8 de fevereiro de 2017, o servidor acima nomeado, terd como norma administrativa de
conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da

Divisao de Transportes. Manutengiio ¢ Fiscalizagio de Transportes O s. enumeradas na forma

doartigo 137, Ta IX. da referida Lei.

“SECAOT
SUBSECAD 1
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA DIVISAO DE TRANSPORTES,
MANUTENCAQ E FISCALIZACAO DE TRANSPORTES OFICIAIS

Art 137 Compete d Divisio de Transportes. Manutengio o Fiscalizagio de [rnspories Oficiais:

I Formular. articular. implantar ¢ operwionalizar. no municipio. politicas relacionadas 5

iuisigio. manuienyio ¢ opergde dos veiculos oficiais gue compdem @ Trota municipal.
ohjctivande assegurar eliciéncin ¢ eficicin ao servigo de transporte de pessoas « material, utilizando
os veiculos sob o sua responsabilidade.

11 Flaborar estudo de vishilidade de ampliagdo ¢ renovagio da rota de veiculos da Prefeituan

¢ demiais orgdos municipais;

i Articular-se com o Coordenadona Jde Transportes ¢ Fiscalizagdo, pars garantie estogue

minime de pegis ¢ assessorios, de utilizagdo frequente ma manutengio dos veiculos da Preleitun ¢

demais oredios municipas:

IA Controkar o custo de funcionamento dos veiculos da Preteitura ¢ demais orgios municipais;
V. Providenciar o emplacamento dos veiculos da Prefeitura ¢ demais dredos do municipio:
VI Tomar prowidénvias mecessarias em caso de acidentes, encaminbando relatorio d Advocacia

Gieral do Municipio

Rua José Alberoni. n® 100 - Centro - Bom Jesus do ltabapoana - RJ -~ CEP: 28.360-000
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VII.  Inspecionar e controlar periodicamente os veiculos a servigo da Prefeitura ¢ demais drgios
determinando ou

trabalho ¢ seguranga:

VI Vistoriar as condigdes de seguranga ¢ manutengdo dos veiculos. observando o cumprimento

de exigéncias téenicas ¢ legais, providenciando as medidas necessirias;

as providéncias que garantam perfeitas condigbes de

IX. Executar outras atividades correlatas.™

Art.d.”. A partir deste ato. o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragéo. no prazo de 15 (quinze) dias Gteis. uma copia fiel da Declaragio de Bens ¢ Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil. ou Declaragio Particular de Bens. no caso de
isengio, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdo temporaria da
remuneragdo decorrente do exercicio do cargo.

Art.5". Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana. RJ. em 04 de janeiro de 2021.
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PORTARIA N°. 043/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
RJ. SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigoes
legais e. em especial daquelas estabelecidas no
art.84. [ da Lei Organica do Municipio.

Art.1", Nomeia o Senhor MARLLOM IACK PERES DA FONSECA. para excreer a Fungio
Gratificada da DIVISAO DE OBRAS E ORCAMENTOS, simbolo FG4. criado por meio da Lei
Municipal n? 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo [

Art.2" No exercicio de suas fungdes piblicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregio ¢
Assessoramento Municipal. sera remunerado financeiramente com recursos do eririo municipal ¢
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
ividade publica (art.37. caput. da Constituicio Federal de 1988) ¢ demais normas
ais, com especial relevaneia as normas previstas na Lei Organica Municipal ¢ na

infraconstitucion
legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do labapoana.

pal
n" 1254, de 8 de fevereiro de 2017, o servidor acima nomeado. terd como norma administrativa de

Art.3.% No exereicio de suas atribuigdes legais, previstas no artigo 187, La X1 da Lei Mun

conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da
Divisiio de Obras ¢ Orgamentos, enumeradas na forma do artigo 140, [ a X, da referida Lei.

“SECAOQ 1
SUBSECAO 11
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA DIVISAOQ DE
OBRAS E ORCAMENTOS

Art 140 - Compete a Pivisdo de Chris ¢ Crgamentos

crumig {isieo finaneeiro ¢ planilaa orgameniana deta

I Planciar elaborando

e Muncipal cm consonan

susto total diss obras poblicas LT Os Projelos @ Memorims

desentives, consaderambe s Normas ¢ Instrugoes Nomuativas em viger;

. N zar ds motiis, planos ¢ discriminsgdes orgameniarias:

It Executar o orgamentos wilvando os sistemias de custos DUMVOP SO0, SINAP @ outros cuja
ACCilagho Sl S Consenancia com os orgios de auditonia ¢ controladoni Gt neerne, quanto
ORI,

L Promueser pesgeisas de mercado. toda ver que necessitar pars criagio de composigies Jde
cusdus:

A Coamantir gu os argamenios dossuar gualidade ¢ promos s coonomicidiade ma busea da

Az o dos recursos alocados:

VI Prar suporte a divisdo de projetos de arquiteturi, projetes de engenbaria o tscalizagio de
ashrigs pablicas durante a cvecngo dis obres, quarsdo solicitady:

VL Aelar pele cumprimer
VI Chepanicar coordenar @ avalar o desenvolvimento das atividades inerentes i Dhvisdo:

s o adminisimtivas,
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IxX. Estahelecer intercdimbio com orgdos. fundagdes, centro de pesquisa, ete. ne sentido do
aprimoramento 1 1 necessirio a elaboragdo dos orgamentos ¢ cronogramas lsico/finunceiros ¢
troca de informagdes;

X Exceutar outras atividades correlatas,”

Art4.>. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragio, no prazo de 15 (quinze) dias teis, uma copia fiel da Declaragio de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaraciio Particular de Bens. no caso de
isengdo. devendo esta ser renovada a cada exercicio. sob pena de suspensdio tempordria da
remuneracio decorrente do exercicio do cargo.

Art.5° Esta Poraria entrara em vigor na data de sua publicagio. gerando os seus efeitos
trativos ¢ financeiros a contar desta data.

adm
Registre-sc. Publigue-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana. RJ. em 04 de janeiro de 2021.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
i Estado do Rio de Janeiro
y Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 044/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana.
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO. no uso de suas atribuigdes
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, 11, da Lei Orgénica do Municipio,

Art.1°. Nomeia o Senhor LEOPOLDO GUILHERME LABORNE MATHIAS, para exercer a
Fungdo Gratificada da DIVISAQO DE PROJETOS, simbolo FG4, criado por meio da Lei
Municipal n® 1254, de 8§ de fevereiro de 2017, na forma do Anexo 1.

Art.2° Mo exercicio de suas fungdies pablicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregéo e
Assessoramento Municipal, serd remunerado financeiramente com recursos do erdrio municipal e
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constilucionais que regem a
atividade puablica (ar.37, caput. da Constituicio Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial relevancia as normas previstas na Lei Organica Municipal e na
legislagd@o propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3.° No exercicio de suas atribui¢des legais, previstas no artigo 187, 1 a XII, da Lei Municipal
n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, o servidor acima nomeado, tera como norma administrativa de
conduta atuwar em conformidade com as linalidades legais que orientam o funcionamento da
Divisio de Projetos, cnumeradas na forma do artigo 141, [ a VIII, da referida Lei.

“SECAO I
SUBSECAO 111
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA
DIVISAO DE PROJETOS

Art. 141 — Compete & Divisdo de Projetos:

I Elaborar estudos preliminares, anteprojetos e projetos bisicos de engenharia ¢ obras de arte,

lais como: estrutura, elétrica, hidrauli 2SEolD, pav macre ¢ micro drenagem.
planage pontes, § e constituidos de detalhes, quantitativos de materiais

e servigos e memorial descritivo, levando em idk a legis normmas ¢ instrug

normativas em vigor,

. Garantir avessibilidade ¢ instalag dequadas para o di a0s | d de

deficiéncia. idosos, g & em tedas s obras pablicas do municipio:

1. Especiflicar vs materiais utilizados nas obras;

. Supervisionar, analizar ¢ fiscalizar proj de haria e obras de arte contratados a

lerceiros;

¥. Elaborar planilhas de medigio dos servigos contratados a terecirns;

VI Atestar o3 servigos exccutados em planitha de medigio dandn subsidios para a perfeita
liquidagdo dos servigos prestados:

VIL  Adequar os itativos dos a terceitos em planitha de rerratificagho
atestando & necessidade de se promover aditivos ao contrato;
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+ a ; 4
VI  Adequar o fisico/fi dos a oa
idade de se prom ditivos ao contrato; )
. Manter 05 CORratos vigenles e os empenhos necessirios para a perfeila execugio dos
j dos & iros;

X Zelor para que seja cumprido o que determinam as legisiaghes em vigor:

XI.  Supervisionar a guarda de todas as plantas de engenharia ¢ obras de arle das obras da
municipalidade; .

XII.  Dar suporte a divisio de e i de obras plbl durante a execugdn das

obras, quando solicitado;
XII1.  Executar outras atividades correfatas.”

Art.4.°. A partir deste ato, o nomeado s¢ obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragio, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, uma copia fiel da Declaragio de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragao Particular de Bens. no Ld.‘.\-o de
isengdo, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdio temporaria da

remuneragio decorrente do exercicio do cargo.

Art.5°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagio, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021.
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PORTARIA N° 045/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021,

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do [tubapoana.
Rl SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigoes
legais e. em especial daquelas estabelecidas no
art.84, Il. da Lei Organica do Municipio.

Art,1°. Nomcia o Senhor CIPRIANO FRANCISCO DE PAULA. para exercer a Fungiio
Gratificada da DIVISAO DE POSTURAS, LICENCIAMENTO E FISCALIZACAO DE
OBRAS, simbolo FG4. criado por meio da Lei Municipal n® 1254, de 8 de feverciro de 2017, na
forma do Ancxo 1.

Art.2" No exercicio de suas fungdes piblicas o nomeado para o exereicio de cargo de Direciio ¢
Assessoramento Municipal, serd remunerado financeiramente com recursos do erdrio municipal e
deverlio ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37. caput, da Constituigio Federal de 1988) ¢ demais normas
infraconstitucionais. com especial relevancia as normas previstas na Lei Orginica Municipal e na
legislaglo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapuoana.

Art.3.% No exercicio de suas atribuigdes legais, previstas no artigo 187. 1a X11. da Lei Municipal
n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017. o servidor acima nomeado. terd como norma administrativa de
conduta atvar em conformidade com as finalidades legais que orientam o tuncionamenio da
Divisao de Posturas. Licenciamento e Fiscalizagio de Obras. cnumeradas na forma do artigo 143,
I a IX. da referida Lei.

=“SECAO I

BSECAO WV

DAS COMPETENCIAS E Al RIBUICOES DA DIVISAO DE POSTURAS,
LICENCIAMENTO E FISCALIZACAO DE OBRAS

Art 143 - Compete a Divisao de Posturas, Licenciamento ¢ Fiscalizagio de Ohras:

1 Analisar. aprovar ou reprovar projetos de construgao. legalizagio ¢ parcelamentos de solo

nga pa
n Fornceer centiddo de zoncamentao p

construgie ¢ habite-sc:

laboragie de projeto. inclusive copias da legislagio

I
s o amparadas por legislagio

@ dreas publicas;
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V. Fiscalizar as obras no municipio a fim de verificar se a mesma possui autorizagio para
reforma. demoliglio ¢ alvard para construgio;
VI Emitir autos de infragho. multas ¢ embargos em caso de ndo possuir a documentagio

inerente a0 licenciamento da obra:
VIL  Emitir autos de infragio. multas ¢ embargos em caso de nio conformidade com o codigo

de postura do municipio:

VIIL  Solicitarap a de profissional habilitado {arquiteto ou h 1 para emitic parecer
téenico, quando houver desconfianga de que a obra ndo atende ao cidipo de obras do muonicipio;
IX. Executar outras stividades correlatas,”

Artd.”. A partir deste ato. o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragdo, no prazo de 15 (quinze) dias Gteis. uma copia liel da Declaragio de Bens ¢ Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil. ou Declaragio Particular de Bens. no caso de
isenglio, devendo esta ser renovada a cada exercicio. sob pena de suspensio tempordiria da

remunerag¢io decorrente do exercicio do cargo.

Art.5°. Esta Portaria entrard cm vigor na data de sua publicacio, gerando os seus eleilos
administrativos ¢ linanceiros a contar desta dara.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana. RJ. em 04 de janeiro de 2021.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N° 046/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana.
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO. no uso de suas atribuigdes
legais e. em especial daquelas estabelecidas no
art.84. Il da Lei Orgénica do Municipio.

Nomeia o Senhor PAULO CESAR DA SILVA. para exercer a Fungio Gratificada da

Art.1°
DIVISAO DE SUPERVISAO E MANUTENCAO DE SERVICOS PUBLICOS, simbolo FG4,
criado por meio da Lei Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo .

Art.2". No exercicio de suas fungdes publicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregio ¢
Assessoramento Municipal. serd remunerado financeiramente com recursos do erario municipal ¢
deverio ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade puablica (art.37, caput. da Constituigio Federal de 1988) ¢ demais normas
infraconstitucionais. com especial relevancia as normas previstas na Lei Organica Municipal ¢ na

legislagio propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.
glslag £ p

Art.3.". No exercicio de suas atribui¢des legais. previstas no artigo 187. 1 a XI1. da Lei Municipal
n" 1254, de 8 de fevereiro de 2017, o servidor acima nomeado. terda como norma administrativa de

conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da
0 ¢ Manutengdo de Servigos Publicos. enumeradas na forma do artigo 143, |

Divisdo de Supery
a X1. da referida Lei.

ol

SUBSECAO VI

DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA DIVISAO DE SUPERVISAO E
MANUTENCAOQ DE SERVICOS PUBLICOS

Art. 145 - Compete d Divisio de Supervisio ¢ Manutengio de Servigos Pablicos:

L Estabelecer normas ¢ diretrizes para ox contratos de servigos com empresas prividas,
tazendo a supervisio de sua excengdo guando couber:
stros relativos 4 inundagdes,  exumagies.

1. Organizar ¢ manter  atualizado  os reg
transladagdes ¢ perpetuidades de restos mortais em sepulturas;

111 Supervisionar a manutengdo de rede elétrica ¢ da iluminagdo das vias ¢ logradouros
piablicos;

v, Promever a implantagio da rede de energia elétrica ou iluminagio pablica do Municipio:
V. Promover o alinhamento ¢ numeragdo das sepuln

VI Fazer cumprir a regulamentagio de procedimentos adotados nos cemitérios:

VI Conservar, limpar ¢ zelar pela manutengio dos cemit :
importincias recolhidas, no que se refere d taxa de

Reeeber ¢ verilicar o comprovante das

Cemitério:

Ix. Remover animais mortos, encontrados nas vias publicas, providenciando sua cremagio ou
aterro:

X Execu
setores especilicos de prédios ¢ equipamento:

ias, em anticulagdo com seus

ar as obras ¢ reparos solicitados pelas demais Secret
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XL Executar outras atividades correlatas,”
Artd4.°. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragfo, no prazo de 15 (quinze) dias Gteis. uma cdpia fiel da Declaragio de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil. ou Declaragfio Particular de Bens, no caso de
isengiio, devendo esta ser renovada a cada exercicio. sob pena de suspensdo temporiria da
remuneragdo decorrente do exercicio do cargo.
Art.5, Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagio. gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ. em 04 de janeiro de 2021,

PAULO SK CARMO CYRILLO
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: Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
#e Estado do Rio de Janeiro
. Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 047/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
RI. SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO. no uso de suas atribuigdes
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, 1. da Lei Orgéanica do Municipio,

Art.1°. Nomeia o Senhor SERGIO ETIENE FARIAS. para exercer a Fungiio Gratificada da
DIVISAO DE PARQUES E JARDINS E ILUMINACAO PUBLICA, simbolo FG4. criado por
meio da .ei Municipal n° 1254, de § de fevereiro de 2017, na forma do Anexo [.

Art.2° No exercicio de suas [ungdes pablicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregio e
Assessoramento Municipal. serd remunerado financeiramente com recursos do erario municipal e
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios conslitucionais que regem a
atividade pablica (art.37. caput. da Constitnigio Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial relevincia as normas previstas na Lei Orgdnica Municipal e na
legislagao propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do ltabapoana.

Art.3.% No exercicio de suas atribui¢es legais, previstas no artigo 187, [ a XII, da Lei Municipal
n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, o servidor acima nomeado. terd como norma administrativa de
conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o (uncionamento da
Divisao de Parques e Jardins ¢ lluminagiio Pablica. enumeradas na forma do artigo 146, [ a XIIL
da referida Lei.

SUBSECAO VI
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA DIVISAQ DE PARQUES E
JARDINS E ILUMINACAO PUBLICA

Art. 146— Compele & Divisio de Pargues ¢ Jarding ¢ Huminagio Piblica:

I Promover a arborizagio dos logradouros pablicos providenciande o plantio e o tratamento
das expivics:

1. Determinar a poda periddica das arvores exisientes nos logradouros piblicos:

HE Execuar medidas em defesa das drvores existentes nos logradouros piblicos;

n. Orpanizar cadasiro de arborizagao da cidade ¢ manté-lo atualizado:

ins do Municipio:

V. Promuover a conservagio ¢ manutengio das pragas

Vi Realizar nos espagos verdes que estejam sob sua administragiio. o combate ds pragas ¢
doengas vegetais

VIL - Supervisionar a manutengdo de rede elétrica e da iluminagio das vias ¢ logradouros
publicos:

VL Analisar ¢ supervisionar a exceugio de projetos de iluminaglo nas vias pablicas.

IX. Promaver a implantagdo de redes de energia elétrica ou iluminagio pablica Jdo Municipio:

X. Efetar o iluminagdo de palaingues ¢ locais de eventos realizados pela Prefeitura ou com

sua participagdo. com holofotes ¢ apetrechos espe
NL Supervisionar a execugdo de projetos de iluminagio nas vias piblicas, logradouros, pragas
¢ jardins:
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XIL  Planejar, organizar ¢ exccutar as atividades inerentes a projeto de manutengio elétrica e

iluminagdo piblica do municipio:

XHI.  Executar outras atividades correlatas. ™
Art4.”. A partir deste alo, 0 nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragio, no prazo de 15 (quinze) dias tteis, uma copia fiel da Declaragio de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragio Particular de Bens. no caso de
isengdo. devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdo temporaria da
remuneragio decorrente do exercicio do cargo.

Art.5°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo. gerando os seus efeitos
administratives e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana. RJ. em 04 de janeiro de 2021.

O CARMO CYRILLO
ipal

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 048/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana.
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigdes
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, 11, da Lei Orgénica do Municipio,

Art.1° Nomeia o Senhor LUIZ HENRIQUE GASPARELLI, para exercer a Fungdo Gratificada da
DIVISAO DE CONSERVACAO DE VIAS PUBLICAS, simbolo FG4. criado por meio da Lei
Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo I.

Art.2% No exercicio de suas fun¢des piblicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregio ¢
Assessoramento Municipal, sera remunerado financeiramente com recursos do erdrio municipal e
deverdio ter conduta administrativa compativel com os prineipios constitucionais que regem a atividade
publica (art.37, caput, da Constituigio Federal de 1988) e demais normas infraconstitucionais. com
especial relevancia as normas previstas na Lei Organica Municipal ¢ na legislagio propria que rege a
estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3.". No exercicio de suas atribuigdes legais, previstas no artigo 187, | a XI1 da Lei Municipal n®
1254, de 8 de fevereirode 2017, o servidor acima nomeado. tera como norma administrativa de conduta
atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da Divisio de
Conservagdo de Vias Pablicas, enumeradas na forma do artigo 147. 1 a IX. da referida Lei.
SECAO 111
SUBSECAQ IX
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA DIVISAO DE
CONSERVACAO DE VIAS PUBLICAS

Art. 147- Compete & Divisdo de Conservagiio de Vias Piblicas:

L Plancjar. organizar. coordenar ¢ avaliar o desenvolvimento das aividades inerentes o
divisduo
1. Pavimentar ¢ conservar a pavimentagao astaltica, na operagio tapa buraco ¢ recapeamento

das vias publicas;

HL - Manter o funcionamento ¢ monitorar o sistema de escoamento de dgua pluviais, limpar ¢
manter o luncionamento das fossas ¢ buciros ¢ msentamento de meios-fios:

IV, Executar corregtes de terraplenagens do municipio:
V. Promover os servigos de reposiciio, reconstrugdo. conservagio ¢ pavimentagio das vias

puablicas:

VLo Manter o funcionamento das redes de galerias de dguas pluviais ¢ fiscalizar a limpeza dos
cursos de dgua de modo a prevenir as vias piblicas municipais:

VI Plangjar. organizar ¢ executar as atividades inerentes a projeto de manutengio elétrica ¢
iluminagdo publica do nes vias pablicas do municipio:

VL Estudar. elaborar, coordenar as atividades do sistema de racionalizagio administrativa da
prefeitura, no que tange A energia elétrica ¢ dgue wilizadas na conservagho das vias piblicas
municipais:

X, Executar outras atividades corrclatas.

Rua José Alberoni, n* 100 Centro - Bom Jesus do Itabapoana - RJ - CEP: 28.360-D00
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Art.4.°. A partir deste ato, 0 nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de Administragio,
no prazo de 15 (quinze) dias iteis, uma copia fiel da Declaragdo de Bens ¢ Rendas apresentada
anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragiio Particular de Bens, no caso de isengiio, devendo
esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdo temporéria da remuneragio decorrente do
exercicio do cargo.

Art5°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data,

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021.
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Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 049/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribui¢des
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, II, da Lei Orgéanica do Municipio,

Art.1°. Nomeia o SenhorRICARDO COUTO DE SOUZA, para exercer a Fungdo Gratificada
de SECRETARIO DA JUNTA MILITAR , simbolo FG3, criado por meio da Lei Municipal n°®
1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo 1.

Art.2°. No exercicio de suas fun¢des publicas o0 nomeado para o exercicio de cargo de Diregdo e
Assessoramento Municipal, sera remunerado financeiramente com recursos do erario municipal e
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37, caput, da Constitui¢dio Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial relevancia as normas previstas na Lei Organica Municipal e na
legislacdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3.°. No exercicio de suas atribui¢des legais, previstas no artigo 187, I a XII, da Lei Municipal
n° 1254, de 8 de fevereiro de 2017, o servidor acima nomead o, terd como norma administrativa de
conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da
Secretaria da Junta Militar, enumeradas na forma do artigo 181, I a XXII, da referida Lei.

“SECAO III
SECRETARIO DA JUNTA MILITAR

Art. 181 — Ao Secretario da Junta Militar compete:

1. Cooperar no preparo e execuc¢do de mobilizagdo de pessoal, de acordo com as normas
baixadas pela CSM;

1I. Receber dos cartorios existentes na jurisdi¢do de sua area as relagdes dos Obitos dos
cidaddos falecidos na faixa etaria de 18 a 45 anos, de acordo com normas em vigor;

111, Efetuar o Alistamento Militar dos brasileiros residentes no Municipio e, excepcionalmente,
em outros, procedendo de acordo com as normas e instru¢des existente;

Iv. Alertar o alistado que no caso de mudanga de residéncia, devera comunicar a mesma a JSM
de destino logo apés sua chegada;

V. Solicitar, através da Del. SM, a copia da FAM de alistado que tenha transferido residéncia
para o seu Municipio;

VI. Encaminhar ao Cartorio de Registro Civil mais proximo, os brasileiros que ainda nao
tiverem sido registrados civilmente;

VII. Remeter a CSM, através da Del. SM, as fichas de alistamentos do computador (FAMCO) e
as primeiras vias catalogadas por classe e em ordem alfabética, nos prazos estabelecidos pela CSM;
VIII. Restituir aos interessados os documentos apresentados para fins de alistamento militar,
depois de extraidos os dados necessarios;

IX. Organizar e manter em dia o fichario dos alistamentos pela JSM com as FAM, catalogadas
por classe e em ordem alfabética, devendo incinerar as dos cidaddos cuja classe atingir a idade de
46 anos;

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito
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X. Organizar um fichario separados dos FAM dos cidaddos que se tornarem reservistas, por
classe e em ordem alfabética, devidamente averbadas, para serem utilizadas em todas as situagdes;
XI. Entregar a 2 via e outras vias dos Certificados Militares requeridos, aos cidaddos que
fizerem jus;

XII.  Proceder a retificagdo das FAM respectivas, apos despacho favoravel da CSM;

XIII. Receber as listagens referentes as distribuigdes, informando aos consoércios seus diferentes
destinos e averbando os GAM e FAM respectivos;

XIV. Receber a apresentagdo dos conscritos e dar-lhes o destino conveniente, de acordo com o
previsto na listagem;

XV. Comunicar, pelo meio mais célere, a Del. SM, toda a transferéncia de residéncia do
convocado, quer ja tenha ou ndo submetido a selegdo e o resultado da mesma, quando for o caso;
XVI. Fazer entrega dos CAM, CDI, CL e outros documentos, mediante recibo passado nos
respectivos livros;

XVII. Revalidar os CAM, de acordo com as normas ¢ instrugdes existentes;

XVIII. Efetuar, no CAM, as anotag¢des referentes a situagdo do militar do alistado;

XIX. Determinar o pagamento da Taxa Militar e das multas, quando for o caso;

XX. Informar o publico, utilizando os meios de comunicag¢des de maior eficiéncia no Municipio,
sobre o Servi¢o Militar;

XXI. Participar a CSM, através das Del. SM, as infra¢des graves a LSM e seu regulamento;
XXII. Organizar e realizar as cerimoénias relativas a entrega de Certificados de Dispensa de
Incorporagdes, etc.”

Art.4.°. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administrac¢do, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, uma copia fiel da Declaragdo de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragédo Particular de Bens, no caso de
isencdo, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdo temporaria da
remuneracdo decorrente do exercicio do cargo.

Art.5°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021.

RMO CYRILLO

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 050/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribui¢des
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, 11, da Lei Organica do Municipio,

Art.1°. Nomeia a Senhora NUBIA SOARES VIEIRA, para exercer o Cargo em Comissdo da
COORDENADORIA DE LICITACOES E CONTRATOS, simbolo CC3, criado por meio da
Lei Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo 1.

Art.2°. No exercicio de suas fun¢des publicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregdo e
Assessoramento Municipal, sera remunerado financeiramente com recursos do erario municipal e
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37, caput, da Constituigdo Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial relevancia as normas previstas na Lei Organica Municipal e na
legislacdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3.°. No exercicio de suas atribui¢des legais, previstas no artigo 189, I a XII, da Lei Municipal
n° 1254, de 8 de fevereiro de 2017, a COORDENADORA DE LICITACOES E CONTRATOS,
tera como norma administrativa de conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que
orientam o funcionamento da Coordenadoria de Licitagdes e Contratos, enumeradas na forma do
artigo 34, I a XV, da referida Lei.

“SECAO VIII

DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA COORDENADORIA
DE LICITACOES E CONTRATOS

Art. 34— Compete a Coordenadoria de Licitagdes e Contratos:

1. Planejar, elaborar, controlar e adotar medidas indispensaveis a realizagdo dos
procedimentos licitatorios que estabelecem a Legislagdo e demais normas vigentes;

II. Controlar para que os prazos estabelecidos na Legislagdo e demais normas vigentes, com
relagdo aos procedimentos licitatérios, sejam cumpridos;

III. Providenciar para que as compras e contratagdes sejam realizadas em conformidade com o
estabelecido nas solicitagdes e em conformidade com a Legisla¢do e demais normas vigentes;

Iv. Promover atos que possibilitem o aperfeigoamento dos procedimentos de compras e
contratagdes;

V. Manter controle sistematico sobre todos os procedimentos licitatorios;

VI. Prestar auxilio a Comissdao Permanente de Licitagdo, no que for necessario aos

procedimentos licitatorios;

VII.  Prestar auxilio aos demais setores da Prefeitura Municipal na elaboragdo das solicitagdes
de compras e contratagdes;

VIII. Prestar informagdes aos 6rgdos de Controle Interno ¢ ao Chefe do Poder Executivo, quando
solicitado, através de Relatorios, certiddes e declaragdes;

IX. Elaborar as minutas dos convites e editais de licitagdo, em todas as modalidades previstas
na legislagdo;

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
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X. Submeter a Advocacia Geral do Municipio as minutas de instrumentos convocatorios de
licitag@o;

XI. Fazer publicar os avisos de licitagdo no Jornal Oficial, em jornais de grande circula¢do e no
sitio da Prefeitura Municipal na Internet, de forma a assegurar a publicidade exigida pelo vulto do
certame;

XII.  Receber as impugnagdes contra os instrumentos convocatorios de licitagdo e decidir sobre
a procedéncia das mesmas;

XIII. Receber e responder os pedidos de esclarecimento dos instrumentos convocatorios de
licitagdo;

XIV. Elaborar e estabelecer em conjunto com seu departamento, suas divisdes e também com a
Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento, as politicas, diretrizes e protocolos para o
funcionamento de cada Departamento e Divisdo, proporcionando agilidade, comodidade,
transparéncia, moralidade, economia, satisfagdo e legalidade no desempenho das suas atribui¢des;
XV. Desenvolver atividades correlatas as suaatribui¢des que lhe forem determinadas pelo
Secretario Municipal de Administragio e Planejamento, Chefe do Poder Executivo ou lei
especifica.”

Art4.°. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administra¢do, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, uma codpia fiel da Declaragdo de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragdo Particular de Bens, no caso de
isenc¢do, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdo temporaria da
remuneragdo decorrente do exercicio do cargo.

Art.5°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021.

RMO CYRILLO
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Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
, Estado do Rio de Janeiro
. Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 051721, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
RI. SR. PAULO SERGIO TRAVASS0OS DO
CARMO CYRILLO. no uso de suas atribuigdes
legais e. em especial daguelas estabelecidas no
art.84, I1. da Lei Organica do Municipio.

Art.1°. Nomeia o Senhor LUCAS ARAUJO SILVA. para exercer o Cargo em Comissio do
SETOR DE LICITACOES. simbolo CC4, criado por meio da Lei Municipal n® 1254, de 8 de
fevereiro de 2017, na forma do Anexo 1.

Art.2°. No exercicio de suas fungdes piiblicas o nomeado para o exercicio de cargo de Direciio ¢
Assessoramento Municipal. serd remunerado financeiramente com recursos do erdrio m unicipal ¢
deverio ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade piblica (art.37. caput. da Constituicio Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial relevincia as normas previstas na Lei Orginica Municipal e na
legislagiio propriza que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana,

Art.3". No exercicio de suas atribui¢des legais. previstas no artigo 186, 1 a XI1. da Lei Municipal
n" 1254, de 8 de feverciro de 2017, o CHEFE DO SETOR DE LICITACOES. terd como norma
administrativa de conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o
funcionamento do Setor de Licitagdes, enumeradas na forma de artigo 35. 1 a V1L, da referida Lei.

“SECAQ IX

SUBSECAO 1

DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DO
SETOR DE LICITACOES

Art. 35 Compere an Setor de Licitagoes:

L Contralar ¢ adotar medidas indispensiveds i realizagdo dos procedimentos licitaldrios gue
estabelecem a legishigio ¢ demais normas vigenles:

1L Awxiliar g claboragho das Atas de Julgamento ¢ demais documentos relatives aos
procedimentos licitatorios;

L1IR Auiliar em todo ¢ qualquer servige a Comissdo Permanente de Licitagio. pertinenies aos
atos liciatonios,

v, Proceder & preparagio dos processos lictatorios apds a realizagio dos atos ¢ providenciae
liberagao dos mesmos para os Orzlos competentes:

v, Manter controle ¢ acompanhamento dos atos liciatorios:

VLo Manter controle sobre todos os procedimentos de compras ¢ de contratagdes. alravés do

sistema de bancos de dados eou sul o
VIL  Exccutar as politicas. diretn
Departamento,  obedecendo us reg
Coordenadoria, proporcionando agilidade. comodidade, transparéncia. momlidade, economia

satisligdo ¢ lezalidade no desempenho das suas fungies.

cs ¢ protocolos definidos para o funcionamento do

s esabelecidas em conjunte com o Departamento ¢
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VI Desenvolver atividades correlatas s suas atribuigtes que The forem determinadas pelo
Secretdrio Municipal de Administraglo ¢ Pl Chefe do Poder Executivo ou lei

especifica.”

Art4.". A partir deste ato. o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragdo. no prazo de 15 (quinze) dias tteis. uma copia fiel da Declaragio de Bens ¢ Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil. ou Declaragio Particular de Bens, no caso de
isengdo. devendo esta ser renovada a cada exercicio. sob pena de suspensdo lempordria da
remuneragao decorrente do exercicio do cargo.

Art.5% Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagiio. gerando os scus efeitos
administrativos ¢ financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do ltabapoana. RJ. em 04 de janeiro de 2021,

MO CYRILLO

; Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Ttabapoana
'-- . Estado do Rio de Janeiro
§ ! Gabinete do Prefeito

PORTARIA N° 052/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana.
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigoes
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, 11, da Lei Orgénica do Municipio,

Art.1°. Nomeia a Senhora NEILCE COELHO SOARES FIGUEIREDQ, para exercer a Fungido
Gratificada da DIVISAO DE ASSISTENCIA AO SERVIDOR, simbolo FG4, criado por meio
da Lei Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo .

Art.2°. No exercicio de suas fungdes publicas 0 nomeado para o exercicio de cargo de Direcdo ¢
Assessoramento Municipal, serd remunerado financeiramente com recursos do erario municipal e
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade puablica (art.37, caput, da Constituigic Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial relevincia as normas previstas na Lei Orgénica Municipal e na
legislago prépria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3.% No exercicio de suas atribuicdes legais, previstas no artigo 187, T a XTI, da Lei Municipal
n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, a servidora acima nomeada, terd como norma administrativa
de conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da
Divisfio de Assisténcia ao Servidor, enumeradas na forma do artigo 39. [ a X, da referida Lei

“SECAO X
SUBSECAOI

DAS COMPETENCIAS E ATRI BUICOES DA

DIYISAD DE ASSISTENCIA AO SERVIDOR
Art. 39- Compete a Divisio de Assisténeia ao Servidor:
I-Impk acriagioe v de sistemas de avaliagao da produtividade ¢ qualidade dos
servigos pablicos:
I1 - Supervisionar a criagho, divulgacdo, implantago e utilizagio de métodos, sistemnas. retinas,
instrumentos ¢ indicadores de gestdo municipal;
11 - Elaborar ¢ executar a politica de beneficios e vantagens dos servidores da Prefeitura;
IV - Propor a expedic¢o de normas e orientaglic aos drghos da Prefeitura. nos assuntos perineries
a gestdo de pessoas, inclusive baolsi e quando for o casoe;
VY - Propor 2 claboragdo de nonmas inter ||:|> com 0 objetive dr prevenir atos e condigdes inseguras,

bem como adogie de medidas para eli ou lizar atividades e‘ou operagoes insalubres ¢
perigosas:
V1 - Impl. . ! fesi € compor a liaghio de d penho fi I, dos servidores

da Prefeitura,
Vi - I’Ianrjar. organizar, controlar e supervisionar as atividades relativas & administragio dos
recursos humanos;

VI - Orientar ¢ fiscalizar a aplicagdo da legislagdo de gestio de pessoas, propendo alteragdes de
julgar convenientes,

4 v
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IX - Elaborar ¢ expedir instrugbes para a execucdo das leis, decretos ¢ regulamentos relativos aos
assuntos de gestio de pessoas;

X - Executar outras tarefis comelatas.”
Art.4.°. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragio, no prazo de 15 (quinze) dias Gteis, uma cépia fiel da Declaragiio de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragio Particular de Bens, no caso de
isengdo, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensfo temporaria da
remuncragdo decorrente do exercicio do cargo.

Art5°. Fsta Portaria entrari em vigor na data de sua publicagio, gerando os seus efeitos
administrativos ¢ financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de Jjaneiro de 2021.

PAULQA 4 bapv’ [ MO CYRILLO
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% Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
: Eﬂ- Bt Estado do Rio de Janeiro
? " Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 053/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigdes
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, 11, da Lei Orgénica do Municipio,

Art.1°. Nomeia a Senhora ELEIZ MARIA CAETANO DA SILVA COELHO, para exercer a
Fungdo Gratificada da DIVISAO DE TREINAMENTO E CAPACITACAO DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS, simbolo FG4, criado por meio da Lei Municipal n°
1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo L.

Art.2°. No exercicio de suas fungdes piiblicas o nomeado para o excreicio de cargo de Diregdo e
Assessoramento Municipal. sera remunerado financeiramente com recursos do erdrio municipal e
deverfio ter conduta administrativa compativel com os principios conslitucionais que regem a
atividade pablica (art.37, caput, da Constituigio Federal de 1988) ¢ demais normas
infraconstitucionais, com especial relevancia as normas previstas na Lei Orgdnica Municipal e na
legislagio propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3.°. No exercicio de suas atribuigdes legais, previstas no artigo 187, 1 a XII. da Lei Municipal
n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, a servidora acima nomeada. tera como norma administrativa
de conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da
Divisfio de Treinamento e Capacitagio dos Servidores Piablicos Municipais. enumeradas na forma
do artigo 40, 1 a X1 da referida Lei.

“SECAQ X
SUBSECAO 11
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA
DIVISAO DE TREINAMENTO E CAPACITACAO
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

Art. 40= Compete a Divisdo de Ireinamento ¢ Capacitagio dos Servidores Publicos Municipas:

I - Acompanhar, acolher ¢ socializar 035 novos servidores ¢ os readaptados sobre o funcionamento
da Administragio Pablica Municipal informando-lhe dos seus direitos, deveres e responsabilidades;
Il -Capacitar os servidores sobre as técnicas do servigo gque o mesmo ira prestar na unidade que
estiver lotado;

11 - Propor estrategias para a constante melhoria na qualidade de vida no amb de wrabalh

IV - Adequar tarefas com énfase no perfil de cada servidor que possam proporcionar seu
desenvolvimento pessoas no desempenho de sua carreira

¥ - Criar ismos de h e le dos processos, estipulando as exigencias das
demandas. g ind ilidade no p iciéncia e eferividade nas respostas, prestando
servigos de aln qmlurlﬂ.lr

V1 - Desenvolver Programas ¢ Projetos que visem ao desenvolvimento, 4 integraglo ¢ 4 capacitagho
dos servidoras,
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VII - Promover agdes preventivas de salde e valorizagdo dos servidores municipais nas suas
priticas laborais,

VI - Ci lar as 5 des e G permums. cessdes bem como
acompanhar o déficit de pessoal nas unidad do i

IX - Controlar a entrada em exercicio dos s:rvldol:s e preparar relawrio para o Secretirio
M ici de Admini e Pl

X - Desenvolver, acompanhar e controlar os programas de trei e panh shcio

funcional dos servidores com baixo desempenho:

XI - Executar outras tarefas compativeis com a Divisao, solicitadas pela chefia imediata, assim

como cumprir 03 prazos determinados.”
Art4.°. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragdo, no prazo de 15 (quinze) dias 1teis. uma copia fiel da Declaragdo de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragio Particular de Bens, no caso de
isengdo, devendo esia ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensio tempordria da
remuneragio decorrente do exercicio do cargo.

Art.5°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021.
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PORTARIA N°. 054/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigdes
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, I1, da Lei Orgénica do Municipio,

Art.1°. Nomeia o Senhor JOAO BATISTA VIEIRA GODINHO, para exercer a Fungdo
Gratificada da DIVISAO DE PROTOCOLO E ARQUIVO GERAL, simbolo FG4, criado por
meio da Lei Municipal n° 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo 1.

Art.2°. No exercicio de suas fungdes publicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregéo e
Assessoramento Municipal, ser4 remunerado financeiramente com recursos do erério municipal e
deverdo ter conduta administrativa compativel com 0s principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37, caput, da Constituigio Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial relevancia as normas previstas na Lei Orgénica Municipal e na
legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3.%. No exercicio de suas atribuigdes legais, previstas no artigo 187, I a XII, da Lei Municipal
n” 1254, de 8 de fevereiro de 2017, o servidor acima nomeado, terd como norma administrativa de
conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento do
Assistente de Gabinete, enumeradas na forma do artigo 43, I a 111, da referida Lei.

“SECAO XII

DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA DIVISA0 DE
PROTOCOLO E ARQUIVO GERAL

Art. 43- Compete a Diviséo de Protocolo ¢ Arquivo Geral:

1 - Receber, todo e qualquer documento enderecado a qualquer érgdo da Administragio Municipal.
dando-lhe ordem. controle ¢ sequéncia necessarios, e remetendo aos respectivos Grgdos a qual
foram destinados, acompanhando e desenvolvendo suas atividades registradoras:

11 - Gerenciar. organizar, padronizar arquivar e catalogar todos os documentos, processos e demais
papéis aplos ¢ passiveis de serem arquivados, mantendo controle fisico ¢ digital aré a data de
liminagan, em ¢ idade com as gestoras especificas;

HI - Desenvolver atividades correlatas as suas atribuigdes que Ihe forem determinadas pelo
Secretdrio Municipal de Administragio ¢ Plancjamento. Chefe do Poder Executivo ou lei
especifica, ™

Art4.°. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de

Administragdo, no prazo de 15 (quinze) dias tteis, uma copia fiel da Declaragdo de Bens e Rendas

apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragiio Particular de Bens, no caso de
isengdo, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdo temporaria da
remuneragdo decorrente do exercicio do cargo.
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Art.5°. Esta Portaria entrard em vigor na data d

5. Est € sua publicagdo, gerando os se i
administrativos e financeiros a contar desta data, : i clees

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021
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Prefeitura Municipal de Bom Jesus do [tabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 055/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigdes
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, II, da Lei Organica do Municipio,

Art.1°. Nomeia a Senhora JANIA DE FATIMA CABRAL DAS NEVES, para exercer a Fungio
Gratificada da DIVISAO DE SERVICOS GERAIS, simbolo FG4, criado por meio da Lei
Municipal n” 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo L.

Art.2° No exercicio de suas fungdes publicas o nomeado para o exercicio de cargo de Dirego e
Assessoramento Municipal, sera remunerado financeiramente com recursos do erario municipal e
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
alividade pablica (art.37. caput, da Constiluigo Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial relevincia as normas previstas na Lei Orgdnica Municipal e na
legislagdio propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3.°. No exercicio de suas atribuigdes legais, previstas no artigo 187, I a XII, da Lei Municipal
n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, a servidora acima nomeada, terd como norma administrativa
de conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da
Divis@o de Servigos Gerais, enumeradas na forma do artigo 44, [ a X1V, da referida Lel.

“SECAQ X1
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA DIVISAO DE
SERVICOS GERAIS

Art. 44— Compete 4 Divisdo de Serviges Gerais:

I - Executar servigos de manutengiio, ampliagio, ¢ disribuigho de linhas relefénicas e ramais

11 - Executar o exame ¢ vistoria detalhada de todas as contas telefénicas da Prefeitura Municipal:
HI - Executar levantamento para manutencao e recuperagdo dos prédios municipais ¢ remeté-los
a0 Departamento superior;

1V - Fazer o controle, distribuiglo e redistribuigio dos auxiliares de servigos gerais da Prefeitura
Municipal,

V - Efetuar o conwole dos contratos de manulengiio efetiva ¢ preventiva de todos os Prédios
Municipais;

V1 - Executar todos os servigos de apoio, referente a limpeza, em reunides. eventos. seminarios
palestras ¢ afins. que scjam pertinentes & Prefeitura Municipal:

VII - Elaborar ¢ fomecer relatdrios gerenciais, sugestdes e metas de trabalno a serem apresentados
m reunides com a equipe de trabalho;

VI - Coordenar € supervisionar os servigos de comunicagéo intemna;

IX - Elaborar o or¢amento de gastos anuais, controlar o seu cumprimento e propor adequacocs as
necessidades emergenciais;

X - Plangjar, programar ¢ disciplinar a utilizagdo dos recursos materiais ¢ financeiros necessdrios
ac bom andamento dos trabalhos;
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X1 - Admini as i © supri irios ao fiu do setor, para envio ao

drgdo responsavel pelo abastecimento;

XII - Acompanhar o5 servigos das | doras, rep do 4 instinci 1or 0% desvios

identificados;

XIII—T b us.,.‘ icas, di '. ep los definidos para o i da Divisdo,
ia, idad ia,  sutisfi e

prop g s
legalidade no desempenho das suas fungdes;
XIV - Desenvolver atividades correlatas 4s suas arribuicdes que lhe forem detcrminadas pelo
Secretdrio Municipal de A istraghio e P Chefe do Poder Exccutive ou lei
especifica™

Art4.°. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragfio, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, uma copia fiel da Declaragio de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragio Particular de Bens, no caso de
isen¢do, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensiio temporiria da
remuneragdo decorrente do exercicio do cargo.

Art.5° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagiio, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data,

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 dc janeiro de 2021.

PAUL ABMO CYRILLO

PORTARIA N° 036/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigdes
legais e. em especial daquelas estabelecidas no
art.84_ 11, da Lei Organica do Municipio.

Art.1°. Nomeia a Senhora ADRIANA NASCIMENTO CARNEIROQ, para exercer a Fungio
Gratificada de DIVISAO DE OUVIDORIA E CONSOLIDACAO DE INFORMACOES DE
DADOS DO MUNICiPIO E GEOPROCESSAMENTO. simbolo FG4, criado por meio da Lei
Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo I.

Art.2°. No exercicio de suas fungdes pablicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregio e
Assessoramento Municipal, serd remunerado financeiramente com recursos do erdrio municipal e
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37. caput. da Constituigio Federal de 1988) ¢ demais normas
infraconstitucionais, com especial relevdncia as normas previstas na Lei Organica Municipal e na
legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do ltabapoana.

Art.3.° No exercicio de suas atribuigdes legais, previstas no artigo 187, [ a XII, da Lei Municipal
n° 1234, de 8 de fevereiro de 2017, a servidora acima nomeada. tera como norma administrativa
de conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da
Divisio de Ouvidoria e Consolidagio de Informagdes de Dados do Municipio e
Geoprocessamento. enumeradas na forma do artigo 45, [ a V, da referida Lei.

“SECAO XIV
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA DIVISAO DE
OUVIDORIAE CONSOLIDACAD DE INFORMACOES DE DADOS DO
MUNICIPIO E GEOPROCESSAMENTO

Art. 45- Compete a Divisio de Ouvidoria ¢ Consolidagiae de Informagoes de Dados do
Munieipio ¢ Geoprocessamento:

I - Ouvir, registrar, esclarecer. mediar conflitos. analisar as reclamagdes dos municipes ¢ apresentar
relatdrios ao gestor municipal, participando inclusive do processo decisorio quando solicitado ¢
rELOTIEN 40 municipe:

11 - Processar ¢ manter atualizada a Base Canografica do Municipio:

HI - Forneeer as informagtes bisicas sobre a organizagdo. implantagdo ¢ manulengio de cadastro
1éenico, wiilizando a teenologia de cartogralia digital ¢ de sistema de informagio:

IV - Executar pesquisa de assuntos especificos com a geragiio de mapas temiticos, com a finalidade

de subsidiar as secretarias municipais € suas atividades fins:

¥ - Exceutar outras tarefas correlatas.”
Art4.". A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragdo. no prazo de 15 (quinze) dias tteis, uma copia fiel da Declaragdo de Bens ¢ Rendas
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apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragfio Particular de Bens, no caso de
isengdio, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensio temporaria da

remuneragio decorrente do exercicio do cargo.

Art.5°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio, gerando os seus efeitod

administrativos e financeiros a contar desta data.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021.
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PORTARIA N° 057/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do labapoana,
RJ. SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atrib
legais ¢, em especial daguelas estabelecic
art.84, 11, da Lei Orginica do Municipio,

Art.1% Nomeia o Senhor SAMUEL CALDEIRA XAVIER, para exercer o Cargo em Comissio
da COORDENADORIA CONTABIL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS,
simbolo CC3, crindo por meio da Lei Municipal n" 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do
Anexo L

Art.2° No exerci
Assessoramento Municipal, serd remunerado financeiramente com recursos do erdrio municipal ¢
ais que regem a
demais

;10 de suas fungdes pablicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregio e

deverio ter conduta administrativa compativel com os principios constitucic
(art.37, caput. Federal de 1988) e
com especial releviincia as normas previstas na Lei Ory

atividade publica da Constituigio nonnas

anica Municipal ¢ na

infraconstitucion

g
legislagiio prépria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do labapoana.
Art.3.". No exercicio de suas atribuigdes legais, previstas no artigo 189, 1 a XII. da Lei Municipal
n® 1254, de 8 de feverciro de 2017. o COORDENADOR CONTABIL, teri como norma
administrativa de conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o
funcionamento da a Coordenadoria Contabil da Secretaria Municipal de Finangas, enumeradas na
forma do artigo 48, 1 a XXIV, da referida Lei,

AO I
OES DA COORDENADORIA

=85
DAS COMPETENCIAS E ATRI
CONTAB

Art. 48— Compete o Coordenndorino Contdbil:

ca das operagdes Tinonce

. OFGUIMENIArias ¢

cia com o plano de contas e instruy

s do executive, os

11 - Organizar 1 nte os balangos da prefeitur
relatdrios de analise e interprety

-
IV - Emilir mapas, resumoes, quadros demao

mover o levontnmenio

V = Proceder ao registro contihil
VI - Levantar dados para

ri dn execugiio orgamentar

mitir demor D I 5 da receita arrecadada e transferida

itos ¢ convénios que impliguem em de

M Feceilus pur o prefeitr;

do quando howver

. conferir e instruir 05 processos de pagamento, alernt

X - Contrular priess antes da aplicagdo de adiantamentes, propando medidas cabiveis

comp
quando ocorrer irrcgularidades:
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Jocumenio il g dro em conta adequada;

XXIV - Exccutar autras tarefas correl
Art.4.°. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Scerctaria Municipal
Administragio, no prazo de 15 (quinze) dias ntei

=, conciliando-os, propondo as providéncias que <o fizerem necessdring

ados dados necessirins i elaboragio du proposia orgamentiria;
bil ¢ orgamentiria, por determinugiio do secretdrio munic pal

e e pulrimonial ¢ realizado com base
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umz copia fiel da Declaragiio de Bens € Rendas

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 058/21. DE 04 DE JANEIRO DE 2021,

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do ltabapoana,
R], SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO. no uso de suas atribuigdes
legais e. em especial daquelas estabelecidas no
art.84, 11, da Lei Organica do Municipio.

Art.1°. Nomeia o Senhor PAULO PETRICCIONE VIZOTO. para exercer o Cargo em
Comissio de ASSESSOR CONTABIL E FINANCEIRO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE FINANCAS, simbolo CC3, criado por meio da Lei Municipal n® 1254, de & de fevereiro de
2017, na forma do Anexo L.

Art.2" No exercicio de suas fungoes publicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregdo e
Assessoramento Municipal, serd remunerado financeiramente com recursos do erdrio municipal e
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
Federal de 1988) ¢ normas

infraconstitucionais. com especial relevancia as normas previstas na Lei Orgdnica Municipal e na

atividade phblica (art.37. caput. da Constituigiio demais

legislagiio propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3." No exercicio de suas atribui¢des legais, previstas no artigo 188, 1 a X, da Lei Municipal
n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, 0 ASSESSOR CONTABIL E FINANCEIRO. teri como norma
is que orientam o

adminisirativa de conduta atuar em conformidade com as finalidades leg
funcionamento da Assessoria Contabil e Financeira da Secretaria Municipal de Finangas,
enumeradas na forma do artigo 49, 1 a X, da referida Lei.

“SECAON
SUBSECAD 1

DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA
ASSESSORIA CONTABIL E FINANCEIRA

Art. 49 Compete a Assessoria Contibil ¢ Financeiny

1 - Plancjar, acompanlar ¢ avaliar agdes ¢ processos relacionados no orgamento, de forma a garantir
o desempenho dus atividades de oda a Prefeira Municipal;
11 - Coordenar as atividades no gue se refere uo planciamento ¢ ao acompanhamento orgamentirio;

1 - Desenvolver estudos objetivando o aprimorsmento dus servigos da drea;

IV - Assessoramento em assuntos relatives a orgumento ¢ planjamento a sdministragao direta ¢

oragio, com a participagdo das outras scoretarias, a proposls orgmentaria anual, a Lei de
[rctrizes Orgamentdrias ¢ o Plano Plurianual

¥1 - Elaborar ¢ acompanhar o Orgamento, de acordo com os recursos definidos na proposia
orgamentina ¢ devidamente aprovados:

pliblica;

VIl - Monitorar o desempenho das diretrizes, objetivos ¢ metas &

VI - Propor ajustes orgamentirios junto aos orgdos competenies, guando ne

Rua José Alberoni. n® 100
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IX - Awar de forma integrada junto com os demais departamentos a fim de garantir a plena

execugio de suas atribuigdes;

X - Executar outras wrefas correlatas,”™

Art4.°. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de

Administragio. no prazo de 15 (quinze) dias Gteis. uma cépia fiel da Declaragéio de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragdo Particular de Bens. no caso de

isengdo, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdo temporiria da

remuneragio decorrente do exercicio do cargo.

Art.5". Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, gerando os seus efeitos

apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragiio Particular de Bens. no caso de
isengdo, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensio lemporaria da
remuneragio decorrente do exercicio do cargo.

Lsta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagiio. gerando os scus cfcitos

stralivos e financeiros a contar desta data.

re-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janciro de 2021,

Prefeith Municipat—

administrativos ¢ financeiros a contar desta data.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021,
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, Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
%, Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 059/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO., no uso de suas atribuigdes
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, I, da Lei Organica do Municipio,

Art.1°. Nomeia o Senhor JOSE RENATO MELO NEGRI, para exercer a Fungéo Gratificada da
DIVISAO DE CONTROLE ADMINISTRATIVO E CONTABILIDADE, simbolo FG4,
criado por meio da Lei Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo L

Art.2°. No exercicio de suas fungdes piblicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregéo ¢
Assessoramento Municipal, sera remunerado financeiramente com recursos do erdrio municipal ¢
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37, caput, da Constituigio Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial relevincia as normas previstas na Lei Orgénica Municipal e na
legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do liabapoana.
Art.3.° No exercicio de suas atribuigdes legais, previstas no artigo 187, [ a XII, da Lei Municipal

© 1254, de 8 de fevereiro de 2017, o servidor acima nomeado, terd como norma administrativa de
conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento Divisio
de Controle Administrativo e Contabilidade, enumeradas na forma do artigo 50, 1 a X, da referida
Lei.

“SEC -'\l:) ]
SUBSECAO NI

DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA
DIVISAO DE CONTROLE ADMINISTRATIVO E CONTABILIDADE

Art. 50— Compete a Divisio de Controle Administrative ¢ Contabilidade:
I - Controlar através de registros atualizados e precisos de todos 03 processos que originarem

F
desta forma as informagdes que forem solicitadas:

mentos facilitando a localizagdo ¢ preservando a integridade fisica dos mesmos agilizando

Il - O controle orgamentario, conferéncia prévia dos processos, empenhos. conferéncia dos
empenhos, envio de copias para o protocolo ¢ “demais secretarias de acordo com a necessidade ou
rotinas existentes™

111 = Manter os processos aguardando Notas fiscais em arquivo organizado para facil localizagio
dos mesmos, recebimento das notas fiscais ¢ conferéncia das mesmas, encaminhar a CGM para a
andlise conforme o caso, liquidagdo das despesas, subempenhos ¢ processamentos:

IV - Controlar a folha de frequéncia, dos servidores lotados no Departamento Contébil:

V - O encaminhamento de balancetes de receita ¢ despesas mensais ao Secretario Municipal de
Fazenda;

V1 - O encaminhamento da Prestaglio de Contas Financeira ¢ Anual ao TCE:

VII - A andlise de balancetes ¢ ngos da Administragio direta ¢ indireta do Municipio:

VIII - Elaborar relatdrios da movimentagiio financeira dos recursos do tesouro mumicipal, devendo

observar a legislagio pertinente.
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IX - Preparar & encaminhar expediente;

X - Executar outras tarefas correlatas.”
Art.4.°. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragdo, no prazo de 15 (quinze) dias tteis, uma copia fiel da Declaragdo de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragdo Particular de Bens, no caso de
isengdio. devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdo tempordria da
remuneragio decorrente do exercicio do cargo.

Art.5°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagiio, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021.

O BONJESUENSE

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
#.. Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 060/21. DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana.
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuicdes
legais e. em especial daquelas estabelecidas no
art.84, 11, da Lei Orginica do Municipio,

Art.1". Nomeia a Senhora A LA MARIA ROCHA DE SOUZA, para exercer o Cargo em
Comissio do SETOR DE CONTROLE DA DIVIDA ATIVA, simbolo CC4, criado por meio da
Lei Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo .

Art.2". No exercicio de suas fungdes publicas 0 nomeado para o exercicio de cargo de Diregéio e
Assessoramento Municipal, serd remunerado financeiramente com recursos do erdrio municipal ¢
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37. caput, da Constituigio Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial relevincia as normas previstas na Lei Organica Municipal e na

legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3". No exercicio de suas atribuigdes legais. previstas no artigo 186, 1 a XII, da Lei Municipal
n°® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, a CHEFE DO SETOR DE CONTROLE DA DIVIDA ATIVA,
terd como norma administrativa de conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que
orientam o funcionamento do Setor de Controle da Divida Ativa, enumeradas na forma do artigo
53, I a X. da referida Lei.

“SECAO 111

SUBSECAD |

DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DO SETOR
DE CONTROLE DA DiVIDA ATIVA

Art. 53— Compete ao Setor de Controle da Divida Ativa

l. Controlar a inserigdo dos insdimplentes em divida ativa ¢ providenciar a respectiva
cobranga, em articulagio com Advocacia Geral do Municipio;
I Receber ¢ conferir o5 processos de parcelamento das dividas ativas, determinando

retificagdes que couberem;

I Efetuar mensalmente, relatorio de controle e atualizagio de processos:

Iv. Planejar para que os servigos de arquivo ¢ controles sgjam mantidos  devidamente
organizados:

Y. Promover o levantamento mensal da arrecadacdo da Divida Ativa:

VL Fornecer & Advocacia Geral do Municipio elementos para a promogio de medidas judiciais

nos casos de inadimpléncin:

VIL  Manter ¢ zelar pelos livros de inscriglo da Divida Ativa;

Vill. Contolar, propondo medidas cabiveis quando ocorrer imegularidades;

IX. Fazer comunicagio imediata ao Secretdrio Municipal de Finangas, sobre diferéngas nos
valores inscritos ou parcelados, sob pena de responsabilidade soliddria;

., Executar outras tarefas correlatas.™
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Art.4.°. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragdo, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, uma copia fiel da Declaragdo de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragio Particular de Bens, no caso de
isen¢fio, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdo temporaria da
remuneragio decorrente do exercicio do cargo.

Art.5°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio. gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana. RJ, em 04 de janeiro de 2021.

PAULO ) CYRILLO
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Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 061/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
RJ. SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigdes
legais e, em especial daguelas estabelecidas no
art.84. 11, da Lei Orgénica do Municipio.

Art.1%. Nomeia o Senhor GABRIEL MOREIRA DA SILVA. para exercer o Cargo em Comissio
do SETOR DE CADASTRO, ARRECADACAO E FISCALIZACAO DE TRIBUTOS.
simbolo CC4, eriado por meio da Lei Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do
Anexo L

Art.2° No exercicio de suas fungdes publicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregiio e

Assessoramento Municipal, sera remunerado financeiramente com recursos do erdario municipal e

deverio ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade puablica (art.37. caput, da Constituigdo Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com cspeeial relevincia as normas previstas na Lei Orgénica Municipal ¢ na
legislagiio propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3% No exercicio de suas alribuigbes legais, previstas no artigo 186. 1 a XII da Lei Municipal
n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, o CHEFE DO SETOR DE CADASTRO. ARRECADACAO
E FISCALIZACAO DE TRIBUTOS, terd como norma administrativa de conduta atuar em
s que orientam o funcionamento do Setor de Cadastro.,

conformidade com as finalidades le
Arrecadacio e Fiscalizagio de Tributos. enumeradas na forma do artigo 54, | a XVII. da referida
Lei.
“SECAO 1
SUBSECAO 1
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DO SETOR
DE CADASTRO, ARRECADACAO E FISCALIZACAO DE TRIBUTOS

Art, 54 — Compete ao Setor de Cadastro, Arrecadagio ¢ liscalizagio de Tributos

L Fancjar, coordenar, supervisionar, exccular ¢ controlar a amrecadagfio, a tributagio e a

fiscalizagho de txa o rribuios:

1. Orientar ¢ executar as atividades de cadastramento mobilidrio ¢ imobilidrio, objetivando o

utilizngfo do TO COMB INSIMuUmento téen

Tomancdos

(11 Fisealizar o cumprimento dos leis ¢ nommos municipais referentes aos tribulos

com a fren de sun compe

w. alisar ¢ contre mecanismos dn aglio fiscalimdor propondo. guondo Tor o caso, o
adogdo de medidus gue visem o sen aprimormento;

Y. Elaborur ¢ manter atualicsdos manuais Jde oricntagdo relacionados com o Cadastro de
Contribuinies ¢ dos imoveis no Municipio;

VI Elaborar ¢ manter atualizados manuais de fNiscalizagio relacionados com a drea de sun

competéncia

Rua José Alberoni, n® 100 - Centro — Bom Jesus do Itabapoana — RJ - CEP: 28.360-000
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VIL  Acompanhamento ¢ alualiznglo dos sistemas de proc de dados relaci los com
o5 tributos relacionados com a drea de sun competéncia, tendo em vista a aplicagdo ca e
nonmas;

ccin dos

Orientor e fisc

lizar a utilizagdo ¢ 0 acesso aos sistemns de informagdes relacionados com
e sun competénc sinlmente por meio de processamento eletrdnico de dados:

Instruir os proce MPURNAEHEs ¢ recursos coitra o langamenio ¢ cobranga dos tribuios

relacionados com a dren d 1 competéneia ¢ aplicagio de penalidades:

X. Fomecer infon e & pianeceres téenicos nos processos administrtivos, relacionado com
a arca de sua competéncia;
X Promaver o cileulo dos tributos municipais, relicionado com a drea de sua competénein:

XIL  Determinar ¢ executar diligéncias para atender as exigéneias de instrugio processual;

XM Fazer vistorins ¢ inspegices, lavrar termo de document reendidos, termo de documentos

recebidos, termo de documentos devolvidos, termo de intimag olilicagiio, notns de débito, notas

mento, autos de infragio ¢ demais docomentos necessarios para o fiel cumprimento da

wisingio rributiria;
XIV.  Receher ¢ conferir as declaragées fiscais, determinundo retificnenes que couberem
XV, Expedir cerlidbes de re

com a drea de sua comp i}

XVL  Requisitar, de outras sricdades, informagdes de interesse da liscalizagdo;

XVIIL Exccutar outras tarcfas correlats. ™
Art4.”. A partir desie aw. o nomeado sc obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragiio. no prazo de 15 (quinze) dias dteis, uma capia fiel da Declaracio de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragiio Particular de Bens. no caso de
isengio, devendo esta ser renovada a cada exercicio. sob pena de suspensiio tempordaria da
remuneragio decorrente do exercicio do cargo.

Art.5%. Esta Portaria cntrard em vigor na data de sua publicagio, gerando os seus efeitos

administrativos ¢ financeiros a contar desta data.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do ltabapoana, RJ, em 04 de Jjaneiro de 2021,

T
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Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 062/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do [tabapoana,
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigdes
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, 11, da Lei Organica do Municipio,

Art.1°. Nomeia o Senhor WALTER MONTEIRO DE SOUZA. para exercer a Fungio
Gratificada da DIVISAO DE CADASTRO ATENDIMENTO E PROTOCOLO. simbolo FG4,
criado por meio da Lei Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo 1.

Art.2°. No exercicio de suas fungdes piblicas o nomeado para o exercicio de cargo de Direcio ¢
Assessoramento Municipal, serd remunerado financeiramente com recursos do erdrio municipal e
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37, caput. da Constituigio Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial relevincia as normas previstas na Lei Organica Municipal e na
legislagfio propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3.% No exercicio de suas atribuigdes legais, previstas no artigo 187, [ a XII, da Lei Municipal
n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, o servidor acima nomeado, terda como norma administrativa de
conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da
Divisdo de Cadastro. Atendimento e Protocolo, enumeradas na forma do artigo 57. I a V. da
referida Lei.
“SECAO IV
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA DIVISAO DE CADASTRO
ATENDIMENTO E PROTOCOLO

Art. 57 - Compete a Divisio de Cadastro, Atendimento ¢ Protocolo:

L Reeeber em protocolo os procedimentos destinados & Secretdria Municipal de Finangas:
Il Coordenar o procedimento administrativo de operagdes tributdrias;

T Manter o Cadastro atualizado das atividades iibutdrias do Municipio;

amento da Divisio,

v, Exccutar as politicas. diretrizes e protocolos definidos para o fune

obedecendo as regras estabelecidas em conjunto com a Coordenadoria de Finangas, proporcionando
agilidade, comodidade, transparéncia. moralidade, economia, satisfaglo ¢ legalidade no
desempenho das suas fungo

Y. Executar outras tarefas correlatas,”

Art4.”. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragdo. no prazo de 15 (quinze) dias ateis, uma cépia fiel da Declaragiio de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragio Particular de Bens. no caso de
isengdo, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdo tempordria da
remuneragdo decorrente do exercicio do cargo.
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Art.5°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021,
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PORTARIA N°. 063/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana.
RI. SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigiies
legais ¢, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, 11, da Lei Orgénica do Municipio,

Art.1%. Nomeia o Senhor ADELSON ALBERONI, para exercer a Fungio Gratificada da
DIVISAO DE TESOURARIA, simbolo FGS, criado por meio da [ ei Municipal n° 1254, de 8 de
fevereiro de 2017, na forma do Anexo L

Art.2% No exercicio de suas fungdes pablicas 0 nomeado para o exercicio de cargo de Diregdo ¢
Assessoramento Municipal, serd remunerado financeiramente com recursos do erdrio municipal ¢
deverdio ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade ptblica (art.37, caput. da Constitui¢io Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial relevéincia as normas previstas na Lei Organica Municipal e na
legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do ltabapoana.
Art.3.% No exercicio de suas atribuigdes legais, previstas no artigo 187, I a XII. da Lei Municipal
n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, o servidor acima nomeado, terd como norma administrativa de
conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da
Divisdo de Tesouraria, enumeradas na forma do artigo 55, I a XIV, da referida

--sr‘.q'-'\q 11
SUBSECAO I
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA DIVISAO DE TESOURARIA

Art. 85— Compete a Divisdo de Tesouraria:

I Administrar as disponibilidades financeiras da Prefeitura Municipal:

IL Eseriturar o movimentagio de entrada ¢ snida de valores;
1. Efetvar mediante prévia autorizagio, o pagamento dos débitos do municipio:

IV, Efetuar pagamentos de de de seordo com as disponibilidades de numeririos,

ohservados ainda o fuxo ¢ instrugoes recebidas do Secretério Municipal de Finang
V. Receher as imporidncias devidas so municipio;

V1L  Levantar ¢ publicar, diariamente, 0 movimento de caixa do dia anterior;
VIL.  Manter soh

VI Fazer o recolhimento das contribuigdes devidas inclusive as de cardter previdencidrio;

stro 05 titulos e valores sob sua guarda ¢ 25 procur. 5 aceitas;

Ix. Plangjar, organizar ¢ avaliar o desenvolvimento das atividades inerentes & divisdo, emitindo

inanceiros ¢ demais relatdrios contabeis em conformidade com as Nermas Brasileiras

as de Administraglo ¢ com as Lei N 4.320064 ¢ 101:2000;

X, Participar, analisar ¢ atestar as atividades da tesouraria, nos meldes das Deliberagies
F

relatirios

de Contabilidade, Normas Brasileir

Instrugdcs Normativas, Leise Decretos existentes a nivel, Fedeml, Estadual, Municipal, Autirquico
¢ Fundacional;

XL Efen
XIL  Efer
XML Ffemar concilizagio han

1 a elaboragio de cheques, DOC, TED ¢ outros meios de pagamento;
as hancarias ¢ dos livros contibeis da Prefeitura Municipal;
1 das contas di Prefeitura Municipal;

T registros das co
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XIV. Executar outras tarefas correlatas,”
Art.4.". A partir deste ato, 0 nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de Administraciio,
10 prazo de 15 (quinze) dias Gteis, uma copia fiel da Declaragdo de Bens e Rendas apresentada
anualmente a Receita Federal do Brasil. ou Declaragio Particular de Bens, no caso de isengdio, devendo
esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensio temporaria da remuneragdo decorrente do
exercicio do cargo.

5 : ; : S
Art.5% Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021,
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PORTARIA N°. 064/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana.
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribui¢des
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84. I1. da Lei Organica do Municipio.

Art.1°. Nomeia o Senhor JOSE AURELIO DE OLIVEIRA., para exercer a Fungio Gratificada
da DIVISAO DE OPERACOES TRIBUTARIAS, simbolo FG4, criado por meio da Lei
Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo 1.

Art.2% No exercicio de suas fungdes publicas 0 nomeado para o exercicio de cargo de Diregio e
Assessoramento Municipal. serd remunerado financeiramente com recursos do erdrio municipal ¢
deverido ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37, caput. da Constituicio Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial relevincia as normas previstas na Lei Organica Municipal e na
legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3.°. No exercicio de suas atribuigses legais, previstas no artigo 187. I a XII. da Lei Municipal
n® 1254. de 8 de fevereiro de 2017, o servidor acima nomeado. terd como norma administrativa de
conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da
Divisdo de Operagdes Tributarias, enumeradas na forma do artigo 36, I a VII, da referida Lei.

“SECAO 1
SUBSECAO IV
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA DIVISAO DE OPERACOES
TRIBUTARIAS

Art. 56 - Compete a Divisio de Operagdes Tributdrias:

I Analisar ¢ controlar os mecanismos da aglio liscalizadora propondo. quando for o caso, a
adogio de medidas que visem o seu aprimoramento;

1. Acompanhamento ¢ atualizagdo dos sistemas de processamento de dados relacionados
tributagdo, tendo em vista a aplicagfo ¢ a eficicia das normas:

HL Promover o cileulo e langamento do tributo municipal;

v, Estimar ¢ quantificar a reniincia de receitas administradas e avaliar os efeitos das redugdes
de aliquotas, das isengdes tributdrias ¢ dos incentivos ou estimulos fiscais, ressalvada a competéncia
de outros drghos:

V. Realizar a previsio, o acompanhamento, a andlise ¢ o controle das receitas municipais, para
subsidiar a elaboragio da proposta orcamentiria do municipio:

VI Propor medidas destinadas a compatibilizar a receita @ ser amccadada com os valores
previstos na programagdo financeira municipal;

VIL.  Executar outras tarcfas correlatas

Art4.".
Administragiio, no prazo de 15 (quinze) dias tteis, uma copia fiel da Declaragio de Bens e Rendas

A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de

apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaracio Particular de Bens, no caso de
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isengdo. devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdo temporaria da
remuneragdo decorrente do exercicio do cargo.

Art.5". Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ. em 04 de janeiro de 2021.
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PORTARIA N°. 065/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigdes
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, II, da Lei Orgénica do Municipio,

Art.1°. Nomeia o Senhor FABIO DE MELLO LINS DA SILVA, para exercer o Cargo em
Comissdo do SETOR DE SEGURANCA PUBLICA, simbolo CC4, criado por meio da Lei
Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo I.

Art.2°. No exercicio de suas fungdes piiblicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregio e
Assessoramento Municipal, serd remunerado financeiramente com recursos do erario municipal e
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37, caput, da Constituigdio Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial relevincia as normas previstas na Lei Organica Municipal e na
legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do [tabapoana.

Art.3% No exercicio de suas atribuigdes legais, previstas no artigo 186, I a XII, da Lei Municipal
n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, o CHEFE DO SETOR DE SEGURANCA PUBLICA, tera
como norma administrativa de conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que
orientam o funcionamento do Setor de Seguranga Publica, enumeradas na forma do artigo 152, 1

a VII, da referida Lei.
“SECAO I
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DO
SETOR DE SEGURANCA PUBLICA

Art. 152- Compete ao Setor de Seguranca Piblica:

I Auxiliar e apoiar o Secretdrio Municipal de Seguranga Piblica ¢ Defesa Civil, cumprindo
¢ fazendo cumprir as rotinas estabelecidas, de forma a gerir a atividade operacional de todo o efetivo
de Guardas Municipais a ele destinado, com a finalidade de dar funcionalidade a todas as atividades
operacionais da Secretaria;

1L Garantir a seguranca do Patrimdnio Piblico;

1. Cumprir ¢ fazer cumprir rigorosamente o previsto no art. 24 da Lei Federal 9.503/97,
referente a0 drglo executivo de Trinsito;

v. Promover agdes que visem primordialmente 4 orientagio da populagio quanta a aplicagio
da legislagio vigente através de programas de educaclio de trinsito a serem ministrados em
campanhas publicitdrias ¢ demais instrumentos de ampla divulgagio;

Y. Garantir a Seguranga Pablica nos logradouros piblicos em atividades comuns e eventos
realizados pelos drgdos municipais;

VL Atuar em parceria com demais érgdos do Poder Judicidrio ¢ Policias de outras esferas
% govemamentais;

), VII.  Executar outras atividades correlmas.™
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Art4.°. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragao, no prazo de 15 (quinze) dias tteis, uma cépia fiel da Declaragio de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragiio Particular de Bens, no caso de
isengdo, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdo tempordria da
remuneragdo decorrente do exercicio do cargo.

Art.5°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021.
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PORTARIA N° 066/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do ltabapoana,
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO. no uso de suas atribuigdes
legais e. em especial daquelas estabelecidas no
art.84. I, da Lei Orgdnica do Municipio,

Art.1". Nomeia o Senhor RODRIGO DE SOUZA BRAZ DO CANTO CYRILLO, para exercer

o Cargo em Comissdo do SETOR DE TRANSITO, simbolo CC4, criado por meio da Lei
Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo 1.

o de Direcdo ¢

Art.2". No exercicio de suas fungdes publicas o nomeado para o exercicio de c:
Assessoramento Municipal, serd remunerado financeiramente com recursos do erdrio municipal ¢
deverdio ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37. caput. da Constituigdo Federal de 1988) ¢ demais normas
nica Municipal e na

infraconstitucionais, com especial releviincia as normas previstas na Lei Orga
legislagiio propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do ltabapoana.

Art.3". No exercicio de suas atribuigdes legais, previstas no artigo 186, 1 a XII. da Lei Municipal
n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, o CHEFE DO SETOR DE TRANSITO, terda como norma
administrativa de conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o

funcionamento do Setor de Transito, enumeradas na forma do artigo 153, 1 a X1, da referida Lei.
“SECAO 11
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DO SETOR DE TRANSITO

Art. 153 - Compete ao Setor de Trinsito

L Proporcionar ao cidadio a livre circulagiio, no sentido de que 0 uso de calgadas, vias, ssidas

lizados, com o fim de antir o livee acesso ¢ o direito de ir e vir

e entradas de velculos sejam

de todos, bem como proibir o estcionamento em canteiros piblicos ¢ em locais considerados
inadequadoes para tal, alvando de scordo com o art. 24, da Lei Federal n®. 9.503/%7

1L Elaborar relatorios gerenciais, relacionados a atividades ¢ principais ocorréncias observadas
na Setor, apresentando alternativas de solugdes, objetivando suprir o administragiio imediata

105 & wmada de decisdes:

superior, com elementos nece
1. Atuari, também, juntamente com a Engenharia de Trifego no plancjamento de sinalizogio
de trinsito;

w. Implantar, setorizar ¢ organizar de forma adequada as rotings de controle, orientagio ¢

fiscalizagho do trinsito, com o emprego de homens, visturas ¢ equipamentos, promovendo 3

iendo as agdes sempre atualizadas,

reciclagem periddica dos meios utilizados. ma
V. Elaborar relatorios gerenciais, © ionados  as atividades ¢ principais  ocorréncias
observadas apresentando alternativas de solug . objetivando suprir a administragio imediata. com
clementos necessarios o tomada de decisdes;

VI Operar ¢ fiscalizar o transito de forma a manter o seguranga e 0 satisfagho dos usudrios das

vias em qualquer época ¢ ou situagdo, de acordo com o An.24 da Lel Federal 9.503/97;
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VIl. Elaborar relatdrios gerenciais, relacionados ds atividades e principais ocorréncias no Setor,
apresentando alternativas de solugdes, objetivando suprir a administragiio imediata superior, com
clementos necessirios 4 tomada de decistes;

VIIL.  Escl er ju a0s agentes de wrinsito lotados no Setor, possiveis dividas quanto ao
Chdigo de Trinsito Brasileiro, ou 2
IX. Manter informados todos
Cadigo de Trinsito Brasil

nto dio Auto de In

o ao preenchir

sito lotados no Setor, quanto as alteragbes do

eiro, legislagdes ¢ Resolugdes pertinentes;

X. Distribuigio de todo o efetive de Guardas Munic s destinado a este setor, de forma a
atuar na fluidez do trdnsito em conjunto com os demais meios disponiveis.
XL Executar outras atividades correlatas.”

Art.4.°. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragiio, no prazo de 15 (quinze) dias Gteis, uma copia fiel da Declaragio de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragiio Particular de Bens, no caso de
isengiio, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensio tempordria da
remuneragiio decorrente do exercicio do cargo.

Art.5% Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio. gerando os seus efeitos

administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
p

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ. em 04 de janeiro de 2021.
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PORTARIA N°. 067/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO. no uso de suas atribuigdes
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, 11, da Lei Organica do Municipio.

Art.1° Nomeia o Senhor JOELSON GOMES CORREA, para exercer o C arlgo em (;‘.Iomim.lﬁc? do
SETOR DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL, simbolo CC4. criado por meio da Lei Municipal
n° 1254. de & de fevereiro de 2017, na forma do Anexo L

i ici S ~des publi £ ; exercicio de cargo de Diregiio e
Art.2°. No exercicio de suas fungdes publicas o nomeado para 0 2

L . e R
Assessoramento Municipal, sera remunerado financeiramente com recursos do erario municipal

deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37, caput. da Constitui¢io Fed(.jral de 1?88) , ¢ dema|§ .n;n:nas
infraconstitucionais, com especial relevancia as normas prevv.stas‘na Lei Orgénica Mumc!p ena
legislagio propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3°. No exercicio de suas atribuigdes legais, previstas no artigo 186, 1a XI1, da Lei .Ml.micipal
10 1254. de 8 de fevereiro de 2017, o CHEFE DO SETOR DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL

atuar em conformidade com as finalidades legais que

_ter4 como norma administrativa de conduta :
pal, enumeradas na forma do artigo

orientam o funcionamento do Setor da Guarda Civil Munici
155.1a X, da referida Lei.

“SECAO IV )
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DO SETOR DA GUARDA CIVIL
MUNICIPAL

Art. 155 - Compete ao Setor da Guarda Civil Municipal.

L Gerenciar as atividades da Guarda Civil do Municipio; ) o ;
1L Gerenciar © monitorar a vigilincia interna e externa sohre o3 prédios ]'I'ILII'IICII!Q.I.S. fje \fld__\
autarquias ¢ fundagies, lerminais, parques ¢ jardins, escolas, creches, teatros, rr'.uyt_.nh_ bibliotecas.
cemitérios, hospitais, postos de saide, mercados e dreas de estacionamento da Prefeitura

"L Prateger o patrimdnio plblico contra atos de vandalismo ¢ danos;

w. Orientar o piiblico ¢ o trinsito de veiculos, em cariter auxiliar & Pelicia Militar do Estado
do Rio de Janeiro;

V. Prevenir a ocorréncia de qualquer ilicito penal; . s

VL.  Controlar a entrada e saida de veiculos em estebelecimentos pubh.c-_!:- municipais.

VIL  Garantir a execuglo dos servigos de responsabilidade do Municipio, bem come exercer sua
agdo fiscalizadora no desempenho de atividade de Policia Administrativa, nos lermos das

Constituigdes Federal, Estadual e Lei Orgdnica Municipal;
policia civil, dentro de suas atribuigdes

VIIL Atuar em sintonia com @ policia militar ¢
especificas: : i ) S
X Colaborar, quando solicitado, com as tarefas alribuidas 3 Defesa Civil na ocorréncia de

colamidade pablica e sinistros;
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X. Executar outras atividades correlatas.”

A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
stragdo, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, uma copia fiel da Declaragdo de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragio Particular de Bens. no caso de
isengdio, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensio temporaria da
remuneragdo decorrente do exercicio do cargo.

Art.5% Esta Poriaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do ltabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021,
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PORTARIA N° 068/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021,

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
RI. SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuictics
legais ¢, em especial daquelas estabelecidas no
art.B4, 11, da Lei Organica do Municipio,

Art.1%. Nomeia o Senhor WALTAIR CAETANO DA SILVA JUNIOR, para exercer a Fungio
Gratificada da DIVISAO DA JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS, simbolo FG4,
criado por meio da Lei Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo |.

Art.2", No exercicio de suas fungdes piblicas 0 nomeado para o exercicio de cargo de Diregiio e
Assessoramento Municipal, serda remunerado financeiramente com recursos do erdrio municipal e
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37, Federal de 1988) e normas
infraconstitucionais. com especial relevincia as normas previstas na Lei Orginica Municipal e na
legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do ltabapoana.

caput, da Constituigdo demais

Art.3.%. No exercicio de suas atribuigoes legais

previstas no artigo 187, 1 a XII. da Lei Municipal
n° 1254, de 8 de fevereiro de 2017, o servidor acima nomeado. terda como norma administrativa de
conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da
Divisao da Junta Administrativa de Recursos. enumeradas na forma do artigo 154, 1 a IX, da
referida Lei.

DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA DIVISAO DA JUNTA
ADMINISTRATIVA DE RECURSOS

Art. 154

Compete & Divisdo da Junie Adiministrativa de Recursos:

8 Planejar ¢ criar rotinas para atender rigorosamente o previsto no art. 24, da Lei Federal n
950397

. Estabelecer contatos o lim de firmar convénios entre o Municipio ¢ demais drgios
detentores de cadastros de veleulos ¢ do Cadastro Nacional de Habilitagho para consecugio don
aplicagdo de multas, resultado des autuagdes laveadas pela snoridade de idnsiio ¢ seus agentes
(118 Manter um cadastro atualizado de todes as autuagdes lavradas no Municipio, mantendo-as
e anguive pelo empo determinado em lei, emitindo as mulias para cobranga no prazo estabelecido
pela lei 2.503. de 23 de sctembro de 1997;

v. Elaborar relatérios gerenci

ionados a atividades ¢ principais ocorréncias observadas

na Divisho, apresentando  alternativas  de solugdes,  ohjetivando  suprir 4

imedimtamente superior, com ¢lementos neccssanos a tomada de decistes:
V. Catalogar ¢ émitir a0 DETRAN, os Autos de Infragdes preenchidos pelos Agentes de
I riinsito, para process

administragfio

ento;

VI Manter estatistica de suas atividades;
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VIL  Promover agdes de educagdo para o trinsito no Municipio, com as Associngdes de
Moradores, a Associagio Comercial, a Associagio Industrisl, a Associagio Rurul, Instiwuigdes
Educacior plblicas e privadns;

VHL  Integrar-se sos demais Grglos do Sistema Nacional do Trinsito e analisada a realidade local,
estabelecendo a formula para ca

npanhia em agdes conhecidas por grupo de divulgadores formados
pelo Setor de Triinsito ¢ os veiculos de informagio, visando sempre um raio de agio maior.
Ix. Executar outras atividades correlatas.

Pardgrafo dnico: As atividades da Junta Administrativa de Recursos acima definidas, encontrum-
se clencadas nas leis Municipais ns: 505/1998 ¢ 533/1999."

Art.4.”. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragdo, no prazo de 15 (quinze) dias Gteis, uma copia [iel da Declaragiio de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragio Particular de Bens, no caso de
isengiio, devendo esta ser renovada a cada exercicio. sob pena de suspensido tempordria da
remuneragio decorrente do exercicio do cargo.

Art.5". Esta Portaria entrarda em vigor na data de sua publicagio. gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do ltabapoana. RJ, em 04 de janeiro de 2021.
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Prefeitura Municipal de Bom Jesus do ltabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 069/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do lItabapoana.
RI, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigoes
legais e. em especial daquelas estabelecidas no
art.84, 11, da Lei Organica do Municipio,

Art.1° Nomeia o Senhor JOSE GERALDO DE OLIVEIRA MORAES, para exercer o Cargo
em Comissdo do SETOR DE CULTURA, TURISMO E URBANISMO, simbolo CC4, criado
por meio da Lei Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo 1.

Art.2% No exercicio de suas fungdes pablicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregio e

Assessoramento Municipal, sera remunerado financeiramente com recursos do erdirio municipal ¢
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37. caput. da Conslituigio Federal de 1988) ¢ demais normas
infraconstitucionais. com especial relevancia as normas previstas na Lei Orgénica Municipal ¢ na
legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3% No exercicio de suas atribuigdes legais, previstas no artigo 186, 1 a XII. da Lei Municipal
n” 1254, de 8 de feverciro de 2017, o CHEFE DO SETOR DE CULTURA, TURISMO E
URBANISMO, terd como norma administrativa de conduta atuar em conformidade com as
linalidades legais que orientam o funcionamento do Setor de Cultura, Turismo ¢ Urbanismo,
enumeradas na forma do artigo 173, 1 a XVIIL da referida Lei
“SECAO Il
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DO SETOR DE CULTURA, TURISMO E
URBANISMO

Art. 173- Compete ao Setor de Culturn, Turismo e Urbanismeo:
L Buscar cooperagio téenica e financeira no dmbito nacional ¢ internacional pars o
desenvolvimento do potencial turistico ¢ cultural do municipio;
. Organizar ¢ promover os diversos tipos de eventos cfou promogdes ¢ programas da
Secretana Municipal de Cullurs, Turismo e Urbanismo:
1. Apoiar imular as instiliigies locais que pecessitem de suporte para @ realizigilo de
eventos ¢ promo 5
. Coordenar eventos comunitirios procurando sua insergdo no calenddrio municipal de
eventos;
V. Supervisionar a utilizagio das dreas piblicas quando da realizagio de eventos autorizados
peta Prefeitura;
VI Divulgar o Municipio em eventos promovidos por drglos Federnl, Eswadual cfou
particulares;
VIL.  Elaborur o Plano de Desenvolvimento Turistico para o Municipio:
VI Elahorar, em articulaglio com outras Scoretarias, o marketing da cidade:
IX. Promover os pontos wristicos do Municipio
X. Realizar palestras, encontros com os empresarios. para ampla divulgaglo dos eventos

pontos wristicos ¢ oporunidades de negdcios no Municipio;

Run José Alberoni, n® 100 — Centro — Bom Jesus do labapoana -~ RJ  CEP: 28.360-000

Telefone: (22) 3833.9218 — CNPJI n® 28 812.972/0001-08 a4
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XL Elaborar, em articulagio com a Secretaria Municipal de Administragio ¢ Plangjamento e
Secreturia Municipal de Finangas, o Plano Diretor de Turismo;

X1l Promover, em a¢lio conjunia com o Estado, o inventdrio dos bens naturais de interesses
turisticos;

XIL  Fomeniar o interciimbio permanente com oulros municipios de federagiio, com o exterior,
isando o fortalecimento da fraternidade ¢ aumento do Mluxe tristico nos dois sentidos. bem coma

wdo de permanéneia do turista no Municipio;

XIV. Incentivar a politica de turismo, buscando condigdes
XV.  Articulur agdes com os diversos orglos envolvidos na produgdo do espago urbano de forma
a intcgrar as agdcs ¢ as politicas volta

ssiras ao seu desenvolvimento;

% para a sustentabilidade da cidade;
XVI.  Desenvolver estudos voltados para a formulagio da politica de Organizagio Urbanistica

com o objetivo de subsidiar decisdes da Adminisirag@io Superion

XVIL Organizar o calenddrio anual de eventos turisticos;

XV Executar outras wrefias correlatas.™

Art4.° A partir deste ato. o nomeado se obriga a apresenlar a Secrelaria Municipal de
Administragao, no prazo de 15 (quinze) dias dteis, uma copia fiel da Declaragiio de Bens e Rendas

apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil. ou Declaragio Particular de Bens, no caso de

isen¢do. devendo esta ser renovada a cada exercicio. sob pena de suspensflo tempordria da
remuneragio decorrente do exercicio do cargo.

Art.5". Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do ltabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021.
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. Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
% Estado do Rio de Janeiro
S Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 070/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribui¢des
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, 11, da Lei Orgénica do Municipio,

Art.1°. Nomeia o Senhor BRUNO TURQUES SCHUAB, para exercer o Cargo em Comissdo do
SETOR ADMINISTRATIVO DISTRITAL - CARABUCU 4° DISTRITO, simbolo CC6,
criado por meio da Lei Municipal n° 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo L.

Art.2°. No exercicio de suas fungdes piblicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregio ¢
Assessoramento Municipal, ser remunerado financeiramente com recursos do erario municipal e
deverdio ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37, caput, da Constituicio Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial relevincia as normas previstas na Lei Organica Municipal e na
legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3°. No exercicio de suas atribuigdes legais, previstas no artigo 185, I a VI, da Lei Municipal
n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, o ADMINISTRADOR DISTRITAL, tera como norma
administrativa de conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o
funcionamento do Setor Administrativo Distrital, enumeradas na forma do artigo 24, 1 a VI, da

referida Lei.

“SECAO VI
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES
DO SETOR ADMINISTRATIVO DISTRITAL

Art. 24 - Compete a0 Setor Administrativo Distrital:

I.  Planejar, coordenar e controlar o desenvolvimento das Administragdes Distritais, atuando nas freas
de Administragdo ¢ Planejamento e demais setores estratégicos das Secretarias Municipais;

1. Solicitar & Prefeitura a liberagio de recursos financeiros destinados a realizagdo de melhorias e is
necessidades locais;

I1L. Apoiar ¢ auxiliar os diversos drgios piblicos da regifio, tais como: escola, postos de saide ¢ outros,
buscando entendimento ¢ solugbes junto aos seus dirigentes:

IV. Elaborar e encaminhar relatdrios aos 6rgdos competentes da Prefeitura Municipal, relacionados i
prestagdo de contas da regido;

V. Exccutar outras atividades destinadas a execuglio de seus objetivos, quando determinado pelo Chefe
do Poder Executivo;

VL Executar outras tarefas correlatas.”

Art.4.°. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de

Administragfio, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, uma copia fiel da Declaragio de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil. ou Declaragdo Particular de Bens, no caso de

Rua José Alberoni, n° 100 — Centro - Bom Jesus do Itabapoana — RJ — CEP: 28.360-000
Telefone: (22) 3833.9218 — CNPJ n° 28.812.972/0001-08 / )
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ici nséo temporaria da
isencéo, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspe po

remuneragio decorrente do exercicio do cargo.
Art.5°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021 .
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PORTARIA N°. 071/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana.
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigbes
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, I1, da Lei Organica do Municipio.

Art.1°. Nomeia o Senhor CLEBER DE OLIVEIRA SILVA, para exercer o Cargo em Comissio
do SETOR ADMINISTRATIVO DISTRITAL — SERRINHA 6° DISTRITO, simbolo CC6.
criado por meio da Lei Municipal n° 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo 1.

Art.2°. No exercicio de suas fungdes piiblicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregéo e
Assessoramento Municipal, serd remunerado financeiramente com recursos do erério municipal e
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37, caput, da Constituigdo Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial relevincia as normas previstas na Lei Organica Municipal ¢ na
legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3". No exercicio de suas atribuigdes legais, previstas no artigo 185, I a VI, da Lei Municipal
n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, o ADMINISTRADOR DISTRITAL, terd como norma
administrativa de conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o
funcionamento do Setor Administrativo Distrital, enumeradas na forma do artigo 24, [ a VI, da
referida Lei.
“SECAO VI
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES
DO SETOR ADMINISTRATIVO DISTRITAL

Art. 24 - Compete a0 Setor Administrativo Distrital:

L Plancjar, coordenar ¢ controlar o desenvolvimento das Administragdes Distritais, do nas dreas
de Administragiio ¢ Planejamento e demais setores estratégicos das Secretarias Municipais;

1. Solicitar & Prefeitura a liberagdo de recursos financeiros destinados a realizaclo de melhorias ¢ 4s
necessidades locais;

1L Apoiar ¢ auxiliar os diversos 6rglos publicos da regido, tais como: escola. posios de saiide e outros.
buscando entendimento e solugBes junto aos seus dirigentes;

IV. Elaborar ¢ encaminhar relatérios aos drglios competentes da Prefeitura Municipal, relacionados &
prestagdo de contas da regido;

V. Executar outras atividades destinadas 4 execugdo de seus objetivos, quando determinado pelo Chefe
do Poder Executivo;

VI Executar outras tarefas correlatas.”

Art4° A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragiio, no prazo de 15 (quinze) dias tteis, uma cépia fiel da Declaragdo de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragdo Particular de Bens. no caso de

Rua José Alberoni, n® 100 — Centro — Bom Jesus :E(:Ehapﬂ:ma — RJ - CEP: 28.360-000
Telefone: (22) 3833.9218 — CNPJ n° 28.812.972/0001-08 /
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isengdo, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdo temporaria da
remuneragéo decorrente do exercicio do cargo.

Art.5°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021.
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Estado do Rio de Janeiro
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PORTARIA N°. 072/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana.
RJ. SR, PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO. no uso de suas atribuigdes
legais e. em especial daquelas estabelecidas no
art.84. 11, da Lei Orgénica do Municipio.

Art.1°. Nomeia o Senhor EDILBERTO DA SILVA OLIVEIRA, para exercer o Cargo em
Comissio do SETOR ADMINISTRATIVO DISTRITAL — ROSAL 3° DISTRITO, simbolo
CC6. criado por meio da Lei Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo |

Art.2°. No exercicio de suas fungdes publicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregdo ¢
Assessoramento Municipal, serd remunerado financeiramente com recursos do erdrio municipal ¢
deverdio ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade puablica (art.37, caput. da Constituigio Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial relevincia as normas previstas na Lei Organica Municipal e na
legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.
Art.3°. No exercicio de suas atribuigdes legais, previstas no artigo 185, I a VI, da Lei Municipal
n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, o ADMINISTRADOR DISTRITAL, terd como norma
administrativa de conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o
funcionamento do Setor Administrativo Distrital, enumeradas na forma do artigo 24, 1 a V1. da
referida Lei.
“SECAO VI
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES
DO SETOR ADMINISTRATIVO DISTRITAL

Art. 24 - Compete ao Setor Administrativo Distrital:

. Plancjar. coordenar ¢ controlar o desenvolvimento das Administragdes Distritais, atuando nas dreas

de Administraglio ¢ Planejamento e demais setores estratégicos das S ias Municipais:

1L Solicitar & Pre ¢do de melhorias e as

necessidades locais;

tura  liberagdo de recursos financeiros destinados a reali

1. Apoiar e auxiliar os diversos drgdos pablicos da regidio, 1ais como: escola, postos de saiide ¢ outros,

buscando entendimento ¢ solugdes junto aos seus di s,

TV. FElabarar ¢ encaminhar relatbrios aos dredos competentes da Prefeitura Municipal, relacionados a

prestagio de contas da regifo;
V. Executar outras atividades destinadas a execuglo de seus objetivos, quando determinado pelo Chefe
do Poder Executivo:
V1. Executar outras tarefas correlatas.”™
Art.d.°. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragdo. no prazo de 15 (quinze) dias titeis, uma copia fiel da Declarag@o de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragio Particular de Bens, no caso de

Rua José Alberoni, n® 100 — Centro — Bom Jesus do ltabapoana — RJ — CEP: 28.360-000
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isengio, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdo temporéria da
remuneragdo decorrente do exercicio do cargo.

Art.5". Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021.
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PORTARIA N°. 073/21. DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana.,
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO. no uso de suas atribuicdes
legais e. em especial daquelas estabelecidas no
art.84, 11, da Lei Orgénica do Municipio,

Art.1°. Nomeia o Senhor LUCIMAR CARREIRO DECIMONI, para exercer o Cargo em
Comissdo do SETOR ADMINISTRATIVO DISTRITAL — CALHEIROS 2° DISTRITO.
simbolo CC6. criado por meio da Lei Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do
Anexo I.

Art.2". No exercicio de suas fungdes publicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregio e
Assessoramento Municipal. serd remunerado financeiramente com recursos do erdrio municipal e
deverido ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade piblica (art.37, caput, da Constituigio Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial relevéncia as normas previstas na Lei Orgénica Municipal e na
legislagiio propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3°. No exercicio de suas atribuigdes legais, previstas no artigo 185, I a VI, da Lei Municipal
n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, o ADMINISTRADOR DISTRITAL, terd como norma
administrativa de conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o
funcionamento do Setor Administrativo Distrital, enumeradas na forma do artigo 24. I a VL. da
referida Lei.

“SECAO VI
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES
DO SETOR ADMINISTRATIVO DISTRITAL

Art. 24 - Compete ao Setor Administrativo Distrital:

L Planejar, coordenar e controlar o desenvolvimento das Administragdes Distritais, atuando nas dreas

de Administragdo ¢ Planejamento ¢ demais setores estralégicos das Secr as Municipais;

IL  Solicitar & Prefeitura a liberaglio de recursos financeiros destinados a realizagio de melhorias ¢ 4s

necessidades loca

tais como: escola, postos de saide ¢ outros.

L. Apoiar e suxiliar os diversos drgdos piblicos da reg
buscando entendimento ¢ solugdes junto aos seus dirigentes:

IV. Elaborar ¢ encaminhar relatdrios aos drgfos competentes da Prefeitura Municipal, relacionados &
prestagdo de contas da regido;

V. Executar outras atividades destinadas & execuglio de seus objetivos. quando determinado pelo Chefe
do Poder Executivo;

VI Executar outras tarefas correlatas.”
Art4.” A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragdo, no prazo de 15 (quinze) dias Gteis, uma copia fiel da Declaragdo de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil. ou Declaragiio Particular de Bens, no caso de

Rua José Alberoni, n® 100 - Centro — Bom Jesus do ltabapoana - RJ — CEP: 28.360-000
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isencdo, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensio tempordria da
remuneragio decorrente do exercicio do cargo.

Art.5" Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio, gerando os seus efeitos

administrativos e financeiros a contar desta data.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021.
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PORTARIA N°. 074/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do [tabapoana,
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigdes
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, II. da Lei Orgénica do Municipio,

Art.1°. Nomeia o Senhor ALDEMIR MARINATO TORRES, para exercer o Cargo em
Comissio do SETOR ADMINISTRATIVO DISTRITAL — USINA SANTA MARIA §°
DISTRITO, simbolo CC6, criado por meio da Lei Municipal n° 1254, de 8 de fevereiro de 2017.
na forma do Anexo L.

Art.2% No exercicio de suas fungoes publicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregio e
Assessoramento Municipal, serd remunerado financeiramente com recursos do erério municipal e
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art37. caput, da Constitui¢io Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial relevancia as normas previstas na Lei Organica Municipal e na
legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3". No exercicio de suas atribuigdes legais. previstas no artigo 185, I a VI, da Lei Municipal
n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, o ADMINISTRADOR DISTRITAL, terd como norma
administrativa de conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o
tuncionamento do Setor Administrativo Distrital, enumeradas na forma do artigo 24, I a VI, da
referida Lel,

“SECAO VI
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES
DO SETOR ADMINISTRATIVO DISTRITAL

Art. 24 - Compete a0 Setor Administrativo Distrital:

L. Planejar, coordenar e controlar o desenvolvimento das Administragdes Distritais. atuando nas dreas
de Administrago e Planejamento ¢ demais setores estratégicos das Secretarias Municipais;

M. Solicitar 4 Prefeitura a liberagdo de recursos financeiros destinados a realizac@io de melhorias e s
necessidades locais;

Ik Apoiar ¢ auxiliar os diversos drglios piblicos da regido, tais como: escola, postos de saide e outros,
buscando entendimento e solugbes junto aos seus dirigentes:

IV. Elaborar e encaminhar relaidrios aos orglos competentes da Prefeitura Municipal. relacionados 4
prestagdo de contas da regido;

V. Executar outras atividades destinadas a execugao de seus objetivos, quando determinado pelo Chefe
do Poder Executivo;

V1. Executar outras tarefas correlatas.”

Artd.’. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administrago, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, uma copia fiel da Declaracdo de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaracio Particular de Bens, no caso de

Rua José Alberoni, n° 100 — Centro — Bom Jesus do ltabapoana — RJ — CEP: 28.360-000
Telefone: (22) 3833.9218 — CNPJ n° 28.812.972/0001-08 /
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isengdo. devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdo temporiria da
remuneragdo decorrente do exercicio do cargo.

Art.5% Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, gerando os seus efeitos
administrativos ¢ financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se, Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021.

PAULQ'S ARMO CYRILLO
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Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 075/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigdes
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, I1, da Lei Orgdnica do Municipio,

Art.1° Nomeia o Senhor MANOEL FLORENCO DA ROZA, para exercer o Cargo em
Comissdo do SETOR ADMINISTRATIVO DISTRITAL - BARRA 7° DISTRITO, simbolo
CC6, criado por meio da Lei Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo L.

Art.2°, No exercicio de suas fungGes publicas 0 nomeado para o exercicio de cargo de Diregdo e
Assessoramento Municipal, serd remunerado financeiramente com recursos do erdrio municipal e
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37, caput, da Constituigio Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial relevdncia as normas previstas na Lei Orgénica Municipal € na
legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.
Art.3" No exercicio de suas atribuigdes legais, previstas no artigo 185, I a VI, da Lei Municipal
n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, o ADMINISTRADOR DISTRITAL, terda como norma
administrativa de conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o
funcionamento do Setor Administrativo Distrital, enumeradas na forma do artigo 24, I a VI, da
referida Lei.
-‘sr_(',‘\() Vi
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES
DO SETOR ADMINISTRATIVO DISTRITAL

Art. 24 - Compete ao Setor Administrativa Distrital:

I.  Planejar, coordenar ¢ controlar o desenvolvimento das AdministragGes Distritais, atuando nas dreas
de Administragdo ¢ Planejamento e demais setores estratégicos das Secretarias Municipais;
II.  Solicitar & Prefeitura a liberagdio de recursos financeiros destinados a realizagio de melhorias e ds

necessidades locais;

Apoiar e auxiliar os diversos drglos piblicos da 0, tais como: escola, postos de saide ¢ outros,
buscando entendimento e solugdes junto aos seus dirigentes

IV. Elaborar ¢ encaminhar relatérios aos 6rgios competentes da Prefeitura Municipal, relacionados &
prestagdo de contas da regido;

V. Executar outras atividades destinadas 4 execugfio de seus objetivos, quando determinado pelo Chefe

do Poder Executivo;

VI Executar outras tarefas correlatas.
Artd4.°. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administra¢do, no prazo de 15 (quinze) dias titeis, uma cépia fiel da Declaragdo de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragio Particular de Bens, no caso de

Rua José Alberoni, n° 100 — Centro — Bom Jesus do Itabapoana — RJ — CEP: 28.360-000
Telefone: (22) 3833.9218 — CNPJ n° 28.812.972/0001-08

Ifrclbitum Municipal de Bom Jesus do [tabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

12encd a7, - e = i fa
1sen¢do, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdo temporaria da
remuneragdo decorrente do exercicio do cargo.

¢ e = 4 :
Art.5°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicag

2 ; ; ; 4o, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do [tabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
. Estado do Rio de Janeiro
Y Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 076/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribui¢des
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, 11, da Lei Orgénica do Municipio,

Art.1°. Nomeia o Senhor TARCISO RODRIGUES DE SOUZA, para exercer o Cargo em
Comissdo do SETOR ADMINISTRATIVO DISTRITAL - PIRAPETINGA 5° DISTRITO,
simbolo CC6, criado por meio da Lei Municipal n° 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do
Anexo [.

Art.2°. No exercicio de suas fungdes publicas o nomeado para o exercicio de cargo de Direcdo e
Assessoramento Municipal, sera remunerado financeiramente com recursos do erario municipal e
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37, caput, da Constituicdo Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial relevancia as normas previstas na Lei Orgénica Municipal ¢ na
legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3°. No exercicio de suas atribui¢des legais, previstas no artigo 185, I a VI, da Lei Municipal
n° 1254, de 8 de fevereiro de 2067, ADMINISTRADOR DISTRITAL, terd como norma
administrativa de conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o
funcionamento do Setor Administrativo Distrital, enumeradas na forma do artigo 24, I aVI, da
referida Lei.

“SECAO VI

DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES
DO SETOR ADMINISTRATIVO DISTRITAL

Art. 24 - Compete ao Setor Administrativo Distrital:

I.  Planejar, coordenar e controlar o desenvolvimento das Administragdes Distritais, atuando nas areas
de Administragdo e Planejamento e demais setores estratégicos das Secretarias Municipais;

II.  Solicitar a Prefeitura a liberag@o de recursos financeiros destinados a realizagdo de melhorias e as
necessidades locais;

II1. Apoiar e auxiliar os diversos 6rgaos publicos da regido, tais como: escola, postos de satde e outros,
buscando entendimento e solugdes junto aos seus dirigentes;

IV. Elaborar e encaminhar relatorios aos orgdos competentes da Prefeitura Municipal, relacionados a
prestagdo de contas da regido;

V. Executar outras atividades destinadas a execugdo de seus objetivos, quando determinado pelo Chefe
do Poder Executivo;

VI. Executar outras tarefas correlatas.”

Art4.°. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragdo, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, uma cdpia fiel da Declaragdo de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragéo Particular de Bens, no caso de

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
¢ Estado do Rio de Janeiro
Y, Gabinete do Prefeito

isengdo, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdo temporaria da
remuneracdo decorrente do exercicio do cargo.

Art.5°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021.
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_ Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
E3 Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 077/21. DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO. no uso de suas atribuigdes
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, I1. da Lei Organica do Municipio.

Art.1°. Nomeia o Senhor JOSE RENATO BORGES. para exercer o Cargo em Comissdo da
COORDENADORIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER. simbolo CC3, eriado por meio
da Lei Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo 1.

Art.2% No exercicio de suas fungdes puiblicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregio e
Assessoramento Municipal. serd remunerado financeiramente com recursos do erario municipal e
deverdio ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade piblica (art.37. caput, da Constituigio Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais. com especial relevincia as normas previstas na Lei Organica Municipal e na
legislag@io propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do [tabapoana.

Art.3.% No exercicio de suas atribuigdes legais. previstas no artigo 189. [ a XI1, da Lei Municipal
n” 1254, de 8 de fevereiro de 2017. 0 COORDENADOR MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER.
terd como norma administrativa de conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que
orientam o funcionamento da Coordenadoria Municipal de Esporte e Lazer. enumeradas na forma
do artigo 133, 1 a VIII, da referida Lei.

) “SECAOV
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA COORDENADORIA
MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

Art. 113 - Compete a Coordenadoria Municipal de Esporte ¢ Lazer:

LArticular as agdes de csporte ¢ lazer com as federagdes, confederagdes. ligas. universidades,
governos estadual e federal;
IL.Estabelecer parcerias com clubes, associagdes, fundagdes e outros, para ampliar a oferta de
atividades de esporte ¢ lazer no municipio;
HLImplementar divisio de gestio de projetos para oferecer assisténcia e qualificaglo ds associagdes,
ligas, fundagdes ¢ clubes, captar recursos e promover eventos;
IV.Implementar projetos e agles esportivas em parceria com entidades desportivas e secretarias
municipais;
V.Implementar projetos e ages para o desenvolvimento do esporte ¢ lazer no municipio;
VL Apoiar o secretirio em suas atividades politicas ¢ gerenciais 4 frente do orgio:
VILCoordenar, acompanhar ¢ avaliar os programas ¢ projetos Federais, Estaduais ¢ Municipais;
VIILAtar de forma imegrada junto com as coordenadorias, setores ¢ divisdes a fim de garantir a plena
execugio de suas atribuigdes”™

Art4.°. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragéio. no prazo de 15 (quinze) dias uteis, uma copia fiel da Declaragio de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaracio Particular de Bens. no caso de

Rua José Alberoni, n° 100 — Centro — Bom Jesus do Itabapoana — RJ — CEP: 28.360-000
Telefone: (22) 3833.9218 — CNPJ n° 28.812,972/0001-08 /

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

isengdo, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdo temporaria da
remuneragdo decorrente do exercicio do cargo.

R A 2 ; R N -
Art.5°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio. gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021.

) CYRILLO
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Prefeitura Municipal de Bom Jesus do [tabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N° 078/21. DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana.
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigdes
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, 11, da Lei Orgénica do Municipio.

Art.1°. Nomeia 0 Senhor HUGO VIANA DOS SANTOS, para exercer o Cargo em Comissédo do
SETOR DE ASSUNTOS ESPORTIVOS E ESPORTES COLETIVOS, simbolo CC4. criado
por meio da Lei Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo 1.

Art.2°. No exercicio de suas fungdes piiblicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregdo e
Assessoramento Municipal, serd remunerado financeiramente com recursos do erdrio municipal ¢
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37, caput. da Constituigio Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial relevancia as normas previstas na Lei Organica Municipal ¢ na
legislacio propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3°, No exercicio de suas atribuigdes legais. previstas no artigo 186, | a XIl. da Lei Municipal
n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, o CHEFE DO SETOR ASSUNTOS ESPORTIVOS E
ESPORTES COLETIVOS. terd como norma administrativa de conduta atuar em conformidade
com as finalidades legais que orientam o funcionamento do Setor de Assuntos Esportivos e
Esportes Coletivos, enumeradas na forma do artigo 114, I a X1, da referida Lei.

SUBSECAO 1
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DO SETOR DE
ASSUNTOS ESPORTIVOS E ESPORTES COLETIVOS

Art. 114-Compete ao Setor de Assuntos Esportivos ¢ Esportes Coletivos:
LDingir e administrar assuntos esportivos ¢ esportes coletivos;

ILOrg
1L Selecionar ¢ definir, modalidades esportivas viliveis para sua realizagiio;

vizar Wenica ¢ administrativamente os eventos CSPOrtIvos:

IV.Estimular o desenvolvimento de programas de iniciagdo esportiva.
V. Prepara todo o matenial enico necessario is competigdes:
VEEstabelecer as modalidades desportivas ¢ seus critérios,
VIEAprimorar o calendinio esportivo no municipio;
VHLCumprir ¢ fazer cumprir os regulamentos ¢ regimentos;
IX.Promover encontros, palestras ¢ cursos para professores de educagho fisica, monitores. gerentes de
unidades esportivas ¢ pessoas ligadas 3o desporto;
X.Promover junto as associngdes de moradores, entidades poblicas efou privadas ¢ entidades de classe,
orneios, campeonatos de diversas modahidades esportivas:

XLiIncrementar atividades. disponibilizando acesso aos espagos 4 pratica esportiva.”

Artd.”. A partir deste ato. o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragdo, no prazo de 15 (quinze) dias tteis. uma copia fiel da Declaragdo de Bens e Rendas

Rua José Alberoni, n® 100 - Centro -~ Bom Jesus do [tabapoana — R] — CEP: 28.360-000
Telefone: (22)3833.9218 — CNPJ n® 28.812.972/0001-08

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragio Particular de Bens, no caso de
isengdo, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdo temporaria da
remuneragdo decorrente do exercicio do cargo.

Art.5% Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicaciio, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021.
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PORTARIA N°. 080/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.
PORTARIA N°. 079/21. DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do ltabapoana,
RI, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO

O Prefeito MLII‘Ii(‘,'ipill de Bom Jesus do ltabapoana, CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigdes
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO legais e, em especial daquelas estabelecidas no
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigdes art,84, 11, da Lei Orgdnica do Municipio.
legais e, em especial daquelas estabelecidas no Art.1° Nomeia o Senhor MARLON DEGLI ESPOSTI E SOUZA CADEL para exercer o Cargo
art.84. 11, da Lei Organica do Municipio, em Comissio da COORDENADORIA CONTABIL E FINANCEIRA DO FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCACAQ, simbolo CC3, eriado por meio da Lei Municipal n® 1254, de 8
Art.1°, Nomeia a Senhora ALESSANDRO RIBEIRO AZEVEDO, para exercer a Fungio de fevereiro de 2017, na forma do Anexo I.
Gratificada da DIVISAO DE CONVENIOS, ESPORTE E LAZER. simbolo FG4, criado por meio Art.2°. No exercicio de suas [ungdes plablicas o nomeado para o exercicio de cargo de D

da Lei Mullicipu] n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo 1. Assessoramento Municipal, serda remunerado financeiramente com recursos do erdrio municipal e
E > s 3 A deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucion que- rEgay
Art.2°. No exercicio de suas fungdes piblicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregiio e atividade pblica (art.37, caput, da Constituiclio Federal de 1988 e dem
Assessoramento Municipal, serd remunerado financeiramente com recursos do erdrio municipal e infraconstitucionais, com especial releviineia as normas previstas na Lei Orgdnica Municipal e na
deverio ter conduta administrativa cmnpalivcl com 0s p[im;jpios constitucionais que regem a legislagfio propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

atividade publica (art.37, caput. da Constituigdo Federal de 1988) e demais normas Art.3.”. No exercicio de suas atribuigdes legais, previstas no artigo 189, 1 a X1, da lei Municipal
n” 1254, de 8 de feverciro de 2017, o COORDENADOR CONTABIL E FINANCEIRO DO
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, terd como norma administrativa de conduta atuar em
conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da a Coordenadoria
Contabil e Financeira do Fundo Municipal de Fducagfio. enumeradas na forma do artigo 116, 1 a
XXX, da referida Lei.

normas

infraconstitucionais, com especial relevincia as normas previstas na Lei Organica Municipal e na
legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do [tabapoana.

Art.3.% No exercicio de suas atribui¢des legais. previstas no artigo 187, [ a XII, da Lei Municipal
n° 1254, de § de fevereiro de 2017, a servidora acima nomeada, terd como norma administrativa .

s o . . & + . . “*SECAO VI
de conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA COORDENADORIA

alh ' h - - . - r pe CONTABIL E FINANCEIRA DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
Divisdo de Convénios. Esporte e Lazer, enumeradas na forma do artigo 115, 1 a X1, da referida

L& Art. 116 — Compete a Coordenadoria Contédbil e Financeirn do Fundo Municipal de Educagfio:
L1,
L I’mm\\\n.l a eserfluraglio sintética e analitica das operagnes financeirns, orgamentiries o
nein com o plene de conles ¢ instrugles de servigos:
C angos do Fundo Municipal de Fducagin, a prestagiio de contas. os
DAS (.'OF\I?E'I'F_.'N( IAS F. ATRIBUICOES DA DIVISAO vins do SECTilUERRD:
DE CONVENIOS, ESPORTE E LAZER mentos contdbeis similnres:
Art. 115 - Compete a Divisdo de Convénio. Esporte ¢ Lazer:
545 ou reccitas para o Fundo Municipal
1.1|n||mn' ar <|i|\ld ades c.ununmslm esportivas ¢ de lazer:
e es esportivas ¢ de lazer: IX.Encaminhar, conferir e instruir os processos de i . alertando quando houver imegularidade:
lizacdo: X.Controlar prasos ¢ comprovanies da aplicagh adiantamentos. propondo medidas cabiveis
a tealionglio; e quando ocorrer imegularidades
J publicas efou privadas, entidades X1 Fazer o comunicagio imediata so seeretirio municipal de educagin, esportc e lazer, sobre diferengas
rL|\rL.\L nas ¢ tudo mais relacionadas ao esporte ¢ lazer: 3 3 nediatamente cober sl e de respons
V.Incrementar atividades. disponibilizando acesso aos espagos 4 pritica esportiva ¢ de lazer; XILClassiticar, conferic, registrar ¢ arquivar o8 comprovantes de langa
V1.Solucionar problemas surgidos no dmbito da divisao ¢, quando de maior relevincia ¢ peculiaridade,
submeter {0 superior; ’ - Rua José Alberoni, n® 100 - Centro  Bom Jesus do labapounu — RJ -~ CEP: 28.360-000 .
VILManter o secretirio informado. bem como repassar informagdes inerentes a divisdo; Telefone: (22) 3833.9218% — CNPJ n° 28.812.972/0001-08 Ve
VILOrganizar campeonatos, 1ormeios, competighes, encontros municipais ¢ regionais esportivos; /]
IX.Atuar de forma ntegrada junto com as demais secretarias a fim de garantir o plena execugio de
suas atribuighes, - > i =
X.Uerenciar os convénios celebrados pelo municipio; itrctc“urd Nl_u"“"pdl d_‘- Bom Jesus do Itabapoana
XLAtuar de forma integrada junto com os demais departamentos ¢ divisdes a fim de garantir a plena Estado do Rio de Janeiro
exccugio ¢ prestaglo de contas dos convinios Gabinete do P!‘t.jﬁ.’f-'u
Art4.. A partir deste ato. o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de o e s v
arqui i

cr registro contibil de todos os bens mdved:
“Contabilizar e anulisar as alteragdes patrimoniais;
\\I a\rqulur notas de compras ¢ outros documentos referentes uo patrimdnio do Funde Municipal de

Administragio. no prazo de 15 (quinze) dias uteis. uma copia fiel da Declarag¢do de Bens e Rendas

Rua José Alberoni, n° 100 — Centro — Bom Jesus do Itabapoana — RJ - CEP: 28.360-000 A
Telefone: (22) 3833.9218 — CNPJ n° 28.812.972/0001-08 g L

medidas o
sdol hlnliu l\ll i

2 4 elaboragh 'm Ia proposta orgamentiria ity
XX.Prestar toda a in Inrmag’u\ conthhil e orgamentiria, por d ninugiio do secreuri o
cducagho, esporte
XXLManter =oh control
Contus COmentes, con
cventual acer

LTS pmpnm!a an |\r...hli--wiu.~. que se [fzerem necessiring para o

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do ltabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito XXIV.Coontenar so atvidaten no dos s ,;r'.-..-‘:....-..-...}-_,.....f...‘.h o

udos objetivande o aprimoramento dos servigos
ur ¢ acompanhar o Orgamentn, de acordo com os recursos delinidos

N3 Proposta organ

» Fundo Municipal de Educsg
amentos, setores ¢ divistes a fim d,

apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragio Particular de Bens, no caso de
& e % i plena execu
isengio. devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensio temporaria da XXIX.Monitorar ¢ :

= r.'qulpL

remuneragdo decorrente do exercicio do cargo. XXX.Executar outras arividades

o . o . - . Art.d
Art.5°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio, gerando os seus efeitos : = LR e S
Administragiio, no prazo de 15 (quinze) dias Oteis, uma copia fiel da Declaragio de Bens e Rendas

administrativos e financeiros a contar desta data. apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragiio Particular de Bens, no caso de
isengfio. devendo esta ser renovada a cada exercicio. sob pena de suspensio temporaria da

Municipal Jde Educagdo, juntamentie com as comissies
aria Municipal de Educagio, Fsporte ¢ Lazer

A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se y N S5
remuneragio decorrente do exercicio do cargo.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do [labapoana, RJ. em 04 de janeiro de 2021. Art.5% LEsta Portaria entrard ¢m vigor na data de sua publicagio. gerando os seus efeitos
adm

istrativos e financeiros a contar desta data.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021.

PAULO SE




O BONJESUENSE

Edica01620

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 081/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do ltabapoana,
RI, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigiies
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84. 11, da Lei Orgénica do Municipio,

Art.1°. Nomeia a Senhora (‘FZ(;iI.IA REZENDE FIGUEIREDO BONIOLO. para exercer a
Fungio Gratificada da DIVISAO DE SERVICOS GERAIS E PROTOCOLO GERAL.
simbolo FG4, criado por meio da Lei Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do
Anexo L.

Art.2". No exercicio de suas fungdes publicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregiio ¢
Assessoramento Municipal, sera remunerado financeiramente com recursos do erdrio municipal e
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37, caput. da Constituicio Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial relevancia as normas previstas na I ei Organica Municipal e na
legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3.°. No exercicio de suas atribui¢des legais, previstas no artigo 187, I a XI1, da Lei Municipal
n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, a servidora acima nomeada, terd como norma administrativa
de conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da
Divisiio de Servigos Gerais e Protocolo Geral, enumeradas na forma do artigo 127, [ a X, da
referida Lei.

“SECAO VI

SUBSECAO |

DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA DIVISAO DE
SERVICOS GERAIS E PROTOCOLO GERAL

Art. 127- Compete @ Divisio de Servigos Gerais ¢ Protocolo Geral:

LOrganizar ¢ desenvolver todo o servige de recepedo, limpeza ¢ vigilincia dos locais de
funcionamento das diversas Coordenadorias ¢ divisdes da Secretaria Municipal de Educagio,
Esporte ¢ Larer;

ILAdministrar ¢ orientar os servigos de limpezn, de mudanga de mbveis ¢ cquipamentos, de arrumag o
de salas ¢ espagos;
NL.Coordenar os empré

imos de bens da Secretaria Municipal de Educagio, zelando pela conferéncia
no ato da devolugio dos mesmos;
IV.Emitir o recibo de protocola;
V. Arquivar os recibos de correspondéncia;
VILFazer o controle, distribuigdo ¢ redistribuigio dos auxiliares de servigos gerais da SEMEEI
VILExecutar todos os servigos de apoio, referente & limpeza em eventos, reunides. semindrios,

palestr

VL Planej;

u$, que sejam pertinentes & SEM
wmar ¢
bom and nto dos trabalhos;
IX.Formne: nformagoes, de acordo com a Lein™ 125272011
X.Executar outras tarefas correlatas,”

lisciplinar a utilizagio dos recursos materiais ¢ financeings necessirios ao

Rua José Alberoni, n° 100 - Centro — Bom Jesus do ltabapoana RJ - CEP: 28.360-000 \
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Art4.°. A partir deste ato, 0 nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administra¢io, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, uma copia fiel da Declaragio de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragiio Particular de Bens. no caso de
isengiio, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdo tempordria da
remuneragio decorrente do exercicio do cargo.

Art.5" Esta Portaria entrard em vigor na data dec sua publicagdo. gerando os seus efeitos
administrativos ¢ financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021.
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Estado do Rio de Janeiro
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PORTARIA N 082721, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do ltabapoana,
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigdes
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, 11, da Lei Orginica do Municipio,

Art.1%. Nomeia o Senhor RODRIGO DA SILVA SOUZA, para exercer o Cargo em Comissio
da COORDENADORIA ADMINISTRATIVA DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAOQO,
simbolo CC3, criado por meio da Lei Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do
Anexo .

Art.2° No exercicio de suas fungdes plblicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregio e
Assessoramento Municipal, sera remunerado financeiramente com recursos do erdrio municipal e
deverdo ter conduta administrativa compativel com os prineipios constitucionais que regem a
atividade puablica (art.37, caput, da Constituigio Federal de 1988) ¢ demais normas
infraconstitucionais, com especial relevincia as normas previstas na Lei Orginica Municipal e na
legislag@o propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Nabapoana.
Art.3.% No exercicio de suas atribuigdes legais, previstas no artigo 189, I a XII, da Lei Municipal
n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, o COORDENADOR ADMINISTRATIVO DO FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCACAQO. terd como norma administrativa de conduta atuar em
conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da a Coordenadoria
Contdbil da Secretaria Municipal de Finangas, enumeradas na forma do artigo 126, 1 a X, da
referida Lei.
“SECAO VIII

DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA COORDENADORIA
ADMINISTRATIVA DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 126~ Compete a Coordenadoria Administrativa do Fundo Municipal de Educagio:

nar ¢ claborar. de forma articulada. com a Secretanas de Obras e Servigos Poblicos, estudos

planos, programas construglio,  conservaglio,  restaurnglo,  reconstrugio.

wente, ampliagio ¢ operagio da infraestruturg de edificagoes ¢ obras de ineresse

Sisrema de Educagio do Mumicipio;

I.Coordenar as agdes de Educagio do Municipio:

HLImplementar junto ds Coordenadorias fluxegramas ¢ normatizagdes pertinentes s suas wtividades;

IV.Solicitar relatorios gerencinis das Coordenadorias ¢ Divisdes sob sua coordenagdo;

V.Promover reunides periddicas de avaliaglo dos processos de traballio;
VLEncaminhar ao Secretirio Municipal de FEducagho, Esporte ¢ Lazer resultados estatisticos
pestdes referentes i produgiio das Coordenadorias ¢ Divisd

solicilaghes e s hes sob sua Coordenagio

VILApoiar implementago das normas ¢ rotinas estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educagio,
Espone e | azer;
VIILMonitorar ¢ avaliar as metas do Plano Municipal de Educaglio, juntamente com as comissies

courdenadors ¢ equipe wéenica da Secretarin Municipal de Educagdo, Esporte ¢ Luzer;

Rua José Alberoni, n® 100 - Centro - Bom Jesus do ltabapoana - R] - CEP: 28.360-000
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IX.Fomecer informagoes, de acordo com a Lei n® 12.527/2011;
X.Executar outras tarefas correlatas.”

Art.4.". A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragio, no prazo de 15 (quinze) dias Gteis, uma copia fiel da Declaragiio de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragdo Particular de Bens. no caso de
isengio, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensio temporaria da
remuneragio decorrente do exercicio do cargo.

Art.5". Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio. gerando os seus efeitos
administrativos ¢ financeiros a contar desta data.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ. em 04 de¢ janeiro de 2021.
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{.. Estado do Rio de Janeiro

Gabinete do Prefeito
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PORTARIA N°. 0083/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, uso de suas atribui¢des legais e,
em especial daquelas estabelecidas no art.84, II, da
Lei Orgénica do Municipio,

Art. 1° -NOMEIA, nesta data, os Senhores ELEANDRA GONCALVES DE SOUZA , matricula
4985; LUCAS ARAUJO SILVA, chefe do setor de licitagdes, matricula 430-1; PATRICIA DE
OLIVERIA DOS SANTOS, matricula 3269; LIANE NEVES DE ASSIS, matricula 5242, sob a
presidéncia da primeira, constituirem a Comissdo Permanente de Licitagdo deste Municipio, pelo
periodo de 04 de janeiro 2021 a 31 de dezembro de 2021.

Art. 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir d64 de
janeiro 2021, ficando revogada a portaria n® 04/20 de 02 de janeiro de 2020.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021.

7

RMO CYRILLO

Estado do Rio de Janeiro ]
CAMARA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA

Bom Jesus do Itabapoana—RJ, 12 de janeiro de 2021.
Oficio Gabinete da Presidéncia 007/2021

A Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana — Sr. Paulo
Sergio Travassos do Carmo Cyrillo

Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal, tendo em vista a elei¢io da Mesa

diretora da Camara Municipal de Bom Jesus do [tabapoana, venho por meio desse informar a
atual composi¢do da Camara Municipal:

Luciara Amil Nunes Azevedo — Presidente da Cimara Municipal
Cleber Reis do Nascimento — Vice Presidente

Marcelo Vieira Pereira — 1° Secretario;

Clério Tadeu da Silva — 2° Secretdrio.

Demais Vereadores:

Leonardo Dutra de Carvalho;
Leonardo Gualande Almeida;
Sérgio Ney Borges Crizostomo;
Samuel Junior Soares de Aguiar;
Antdnio da Silveira Costa;
Moacir Oliveira de Almeida;
Maycon Chaves da Silva;
Eduardo Alves Paiva;

José Luiz Rezende do Carmo.

Era 0 que cumpna informar no presente momento, aproveito a oportunidade

para renovar os mais elevados votos de estima e consideragio.

ESAZEVEDO
2l de Bom Jesus do Itabapoana -RJ

LUCIARA %
Presidente da Cimara Mu

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 084,21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do [tabapoana.
RI. SR. PALILO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO. no uso de suas atribui¢des
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, 11, da Lei Orgénica do Municipio,

Art.1", Nomeia a Senhora CHRISTIANY DA COSTA RODRIGUES, para exercer a Fungiio
Gratificada da DIVISAO DE EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS, simbolo FG4. eriado
por meio da Lei Municipal n® 1254, de 8 de feverciro de 2017, na forma do Anexo 1.

Art.2° No exercicio de suas fungdes piiblicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregao e
Assessoramento Municipal, serd remunerado financeiramente com recursos do erdrio municipal ¢
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37. caput. da Constituigdo Federal de 1988) ¢ demais normas
infraconstitucionais. com especial relevineia as normas previstas na Lei Orgéinica Municipal e na
legislagdio propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3. No exercicio de suas atribui¢des legais. previstas no artigo 187, 1 a XII. da Lei Municipal
n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, a servidora acima nomeada. terda como norma administrativa
de conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da
Divisdo de Educagdo de Jovens e Adultos, enumeradas na forma do artigo 123, 1 a XIL da referida
Lei.

“SECAO VI
SUBSECAO IV
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA DIVISAQ DFE
EDUCACAQ DE JOVENS E ADULTOS

Art. 123 = Compete 4 Divisao de Educagio de Jovens ¢ Adulios:

LAssumir a excenglio do curso integranic so projeto pedagopico da escola, buscando o apoio ¢ a
participagio das famihas da comunidade:;
I Fazer um levantamento prévio das peculiandades da chentela a ser atendida pelo Programa

sobretudo no que se refere @ disponibili para fi E escolarizagfio anterior ¢ expectativa
em relagio ao curso:

T Criar condigdes para que o curso se desenvolva de acordo com a organizagiio prevista no documento
de sua criagiio, nu gue s relere

arpa hordiia, duragdo, organizagio das wrmas, componentes
curriculares ¢ outros, resguardadas fs eaipéneias legais.

IV, Participar. juntamente com os professores dos prog

mas de capacitagho ¢ acompanhar a pritica
F Ogica. af do o :nte as atnadades docentes com suporte pedagagico adequade;
V. Acompanhar. por intermédio do prof L 0 PrOCosso o I lizagem, propondo medidas
concretas para a melhoria do desempenho dos alunos com diticuldades. bem como solugio para os
problemas detectados:
VI Ac a elab ° do plano de trabalho de cada docente:

VILAuxiliar na criagdo de novas formas de estruturagio do processo de ensino-uprendizagem,
direcionando as necessidades dos alunos;

Rua Jos¢ Alberoni, n® 100 — Centro — om lesus do Irabapoana — RJ — CEP: 28.360-000 .
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VIILControlar o cumprimenty do calendério escolar, da carga horaria ¢ dos plunos de ensino ¢ dos
dispositivos legais em vigor;
IX. Fornecer aos professorcs da classe em comum, informagdes apropriadas a respeita das dificuldudes
do aluno, dos seus p de ar lizagem, do seu d Ivi
X.Monitorar ¢ avaliar as metas do Plano Muni ipal de Educagio, j COM @5 comissies
coordenadoras e equipe téenica da Secretaria Municipal de Educayiio, Esponte ¢ Lazer:
XI.Fomecer informagies, de acordo com a Lei n® 12.527/2011
XIL Executar outras tarefas correlatas,™

nto social ¢ individual:

Art.4..°.. A partir deste ato, o nomeado sc obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragdo, no prazo de 15 (quinze) dias tteis, uma capia liel da Declaragéo de Bens e Rendas
fipresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Dec laragiio Particular de Bens. no caso de
isengdo, devendo esta ser renovada a cada exercicio. sob pcna

de suspensdo temporiria da
remuneragdo decorrente do exercicio do cargo.

— p " )
Art.5% Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagio. gerando os seus efeitos
administrativos ¢ financeiros a contar desta data.

Registre-sc. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ. em 04 de janeiro de 2021.
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PORTARIA N° 085/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana.
RI. SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO. no uso de suas atribuigdes
legais €. em especial daquelas estabelecidas no
art.84. 11, da Lei Orgénica do Municipio,

Art.1°. Nomeia a Senhora ELIZABETH SILVA DE OLIVEIRA TEIXEIRA, para exercer a
Fungdo Gratificada da DIVISAO DE EDUCACAQ INFANTIL. simbolo FG4. criado por meio
da Lei Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo 1,

Art.2" No exercicio de suas fungdes publicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregiio e

Assessoramento Municipal, serd remunerado financeiramente com recursos do erdrio municipal e
deverio ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
1988) ¢ demais

as normas previstas na Lei Orgdnica Municipal ¢ na

atividade publica (art.37. caput. da Constituigio Federal de normas

infraconstitucionais, com especial relevanci:

a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do ltabapoana.

legislagdo prapria que rege
Art.3.% No exercicio de suas atribuigdes legais, previstas no artigo 187, 1 a XI1, da Lei Municipal
n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, a servidora acima nomeada, tera como norma administrativa

de conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da

Divisiio de Educagio Infantil. enumeradas na forma do artigo 125, Ta X1, da referida Lei.

SUBSECAO VI
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA DIVISAO DE
EDUCACAO INFANTIL

Art. 125 - Compete i Divisic Sducaelio Infantil
Limplementar ou implantar proposta curricular de qualidade siravés de om Projeto Educativo onde
haja ometimento dos professores de Educ Intantil com a pratica educacional, sendo
capazes de responder s demandas familiares e das criangas, assim como as questdes especificas
relativas ans cuidados e aprendizagem infantis
ILImplementar ou implantar o Plano de Desenvolvimento ¢ o Projeto Politico Pedagdgicn das escolas
construido coletivamente em cada Instituigdo de Ensing
IL.Garantir atendimento especial. prioritdrio no que se refere & necessidade de que as instituigdes de
educagio infantil incorporem de maneira imtegrada o fungdes de educar ¢ cuidar
IV.Programar ¢ coordenar atividades que objetivem a atualizagio. o aperfeicoamenta ¢ a formagho
continuada dos professores que atuwm nessa areun;
V.Heal sstdos sobre o avalis do desenvolvimento integral da crianga em que seus aspectos
cim que seus aspectos lisicos, imtelectual, psicol © sovial
Vi.Controlar o cumprimento do calendario escolar, da carga hordria ¢ dos planos de ensino e dos
dispositivos leg em vigor:
VIEAvalinr continuamente ¢ processe ensino aprendizagem, com vistas & realizagio dos objetivos
ostos, medianie acompanhamento e registro do desenvolvimento da crinnga sem o objetivo de
promyocio;
Rua José Alberoni 100 — Centro = Bom Jesus do labapoana - RJ 360-000
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VHIELSubsidiar ¢
mundo atrav

abalho do profes:
s diferentes dreas: movimento, misicas. Arles visy

or da Educagdio Infantil, sugerindo atividades e conhecimento de
5. linguagem oral ¢ escritn,

nutureza ¢ socicdade ¢ matematica,
IX.Monitorar ¢ avaliar as metas do Plano Municipal de Educ
coordenadoras ¢ equipe 1éenica da Secretaria Municipal de Educagao. Esporte ¢ Lazer;

G0, juntamente com as comisses

X.Fornecer informagdes, de acordo com a Lei n® 12.527/2011;
XLExecutar outras tarefas correlatns.”™

Art4.”. A partir deste alo. o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragdo, no prazo de 15 (quinze) dias tteis. uma cépia fiel da Declaragio de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil. ou Declaragio Particular de Bens, no caso de
isengdo, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensio temporaria da

remuneragio decorrente do exercicio do cargo.

Art.5". Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagiio. gerando os seus efeitos

administrativos ¢ financeiros a contar desta data.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana. RJ, em 04 de janeiro de 2021.
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PORTARIA N° 086/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
RI. SR. PAULO “RGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuictes
ial daquelas estabelecidas no
1 do Municipio,

legais ¢. em espec
art.84, 11, da Lei Organi

atificada

Art.1%. Nomeia a Senhora SELMA MARIA DE OLIVEIRA, para exercer a Fungiio G
da DIVISAO DE SUPERVISAO E ARQUIVQ, simholo FGa, ado por meio da Lei Municipal
n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo 1.

Art.2°. No exercicio de suas fungdes publicas o nomeado para o exercicio de cargo de Direciio e
ado financeiramente com recursos do erdrio municipal ¢

Assessoramento Municipal. serd remur

deverfio ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
publica { 37, caput, da Constituigdo Feder 1988) ¢ i
infraconstitucionais, com especial releviincia as normas previstas na Lei Orgén
trativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

1 de dema normas

atividade

Municipal e na

©

legislagfio propria que rege a estrutura admir

igdes legais, previstas no artigo 187, I a XI1. da Lei Municipal
terd como norma administrativa

Art.3.% No exercicio de suas atribn
n® 1254, de 8 de feverciro de 2017, a servidora a

M NOomeas

is que orientam o funcionamento da

de conduta atuar em conformidade com as finalidades le
Divisio de Supervisiio, Arquivo ¢ Assuntos Cducacionais, enumeradas na forma do artigo 1331
a XXII, da ref

da Lei.

*SECAQ IX
SUBSECAO 11
DAS COMPETENCIAS E RIBUICOES DA DIVISAQ
DE RVISAO E ARQUIVO

Art, 133—C Compete & Divisio de Supervisio, Arquivo ¢ Assuntos Fducacionais

administrativos para a normatizagho das aividades 1éenico

de atos

sho Escolar:

islagao Educacional Federal, Estadunl ¢ Municipal

slaridade de seu funcionamento;

V. Ana resullados dos processes ensino-aprendizagem ¢ indice de retenciio ¢ evasto, propondo
solugies oblemas detectados
V.lirien Unidudes de Engino ¢ encaminhar os proc % de autorizagho de funcionamento de
Ulnidades Fse s, com base na | npio Educacional vigente ¢ encaminhar ox relatarios i
ipal de Educagio, Esporte ¢ Luser

viabilizar e regularizar os documentios

m como o8 liveo: o unidudes CHY

rjunio ds unid o5 NA MANUIENGAD de regisiros corretos ¢

mualizados do vido dos alunes:

VI Acompanhar os processos de execugio do Censo Exscolar;

n Jesus do labapoana — R) — CEP: 28.360-000
- CNPJ n” 28.812.972/0001-08
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r nos atividodes relativas & eserituragfio e ao registro da
ipul de Ensino:

dudos no sistema de in

istema Munic

rmatizagdo da escriturugiio, comunicanda

X.Acompanhar o |

ngamente
corregies ne
X1 Acompanh

argui v
XL Validar oz
= e Adultos:

colares dos alunos concluintes dos cursos de Ensino Fundamental, Ex

tar a Supervisiio Escolur no acompanhamento d; atividades do Conselho de ¢

Coorden:

s um fuxo permanente de i ngdes junto
Divisdes du Scerctaria;

XV LIFazer a incin
XVILExccutar outrus

cumprir os privos dete

iddica de documentos, observadas ns nonmas leg

asgim como

imedian,

citudas pelu chelia

XV
NIX.

2011
de reunidio mensal, com a equipe de Supery
lubeyrando

wer e welar pelo acer

Farm, ordo com u Lei n?l 2.52

fio Escolar,

minhando & Courdensdoria 'Téenic,

RO € e

isadas:

extin

inativas e/on pars

e avaliar o aplicagio do legislaglo educacionnl especifica do Sistema Municipal de

s correlans”

ntar a Sccretaria Municipal de
da Declaragiio de Bens e Rendas

Art.4.”.
Administragfio, no prazo de 15 (quinze) dias Gteis, uma copi

A partir deste ato, o nomeado se obriga a apres

tada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragio Particular de Bens, no caso de

apr

isengdio, devendo esta ser renovada a cada exerci

b, sob pena de suspensiio temporiria da

remuneragdo decorrente do exercicio do cargo.

Art.5" 0. gerando os seus efeitos

administrativos ¢ financeiros a contar desta data.

FEsta Portaria entrard em vigor na data de sua public

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do labapoana. RJ, em 04 de janciro de 2021.
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Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 087/21. DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana.
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigdes
legais ¢, em especial daquelas cstabelecidas no
art.84, 11, da Lei Organica do Municipio.

Art.1° Designo SEM ONUS a Scnhora MARIA JOSE DE OLIVEIRA SCUDINO, para
exercer a Fungao Gratificada da DIVISAO DE ASSISTENCIA AO EDUCANDO E
TRANSPORTES ESCOLAR, simbolo FG4, criado por meio da Lei Municipal n® 1254, de 8 de
fevereiro de 2017, na forma do Anexo L.

Art.2°. No exercicio de suas fungdes pliblicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregiio e
Assessoramento Municipal, serd remunerado financeiramente com recursos do erdrio municipal e

deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37, caput, da Constituigio Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial relevincia as normas previstas na Lei Organica Municipal e na

legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3.°. No exercicio de suas atribuigdes legais, previstas no artigo 187, I a XII da Lei Municipal

n" 1254, de 8 de fevereiro de 2017, a servidora acima nomeada, terd como norma administrativa
de conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o luncionamento da
Divisio de Assisténcia ao Educando e Transportes Escolar, enumeradas na forma do artigo 129, 1

a XVII, da referida Lei

“SECAO VI

TENCIA AO

NAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOE

EDUCANDO E TRANS

ORTES ESCOLAR

Art. 129 - Compete & Divisio de Assisténcia a0 Educando ¢ Transportes Escolar:

LPlangjor. organizar, executar ¢ fiscalizar as atividades do sistema de transporte da secretaria

m

ipal de

aglo, esporte ¢ lazer:
ilidade dos servigos, envolvendo rapides, conforto, regulandade, seguranga,
05 ¢ demais municipes

ILFiscalizar a g

continuidade, encia ¢ acessibilidade, particulanmente para os educar
atendidos pela secretuna;

HLLPlane;

¢ Lazer,

jar o funcionamento do sistema de Transporte da Secretaria Municipal de Educaglio, Esporte

a Fmalidade de atende as necessidades dos municipes,

IV. Executar outras tar correlnlas

sino;

do Sistema Municipal de |

Y.Garantir o acesso dos educandos seg

T @ S0

VLPromover o transporte dos alunos, de preferéncia proximo as suns residéneias para as unidades

escolares;

VILCoordenar os moteristas, quanto & distribuigiio dos itinerdrios ¢ a0 contrale de frequineia ¢ horario;
VL Verificar as demandas itineririas:
IX.Gerantir, quando necessirio, o transpone para cventos pedugogicos, especiais, culturais ¢ afins:

>; 28.360-000

Rua losé Alberoni, n° 100 — Centro — Bom Jesus do il:;t-\;[xmna RI_C
Telefone: (22) 3833.9218 - CNPJ n° 28.812.972/0001-08

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
y Gabinete do Prefeito

XL Prestar informagdes relacionadas ao atendimento das solicitagdes feitas através de
questiondnios ou outros instrumentos;
Xl Monitorr ¢ i

comixsies coord

as mets do Plano Municipal de Fducagdo, juntamente com as

nadoras e equipe téenica da Secretaria Municipal de acdo, Esporte e Lazer:
|

Fome formagdes, de acordo com a Lei n®125272011

Executsr outras tarefas correlaas

Art.4.°. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragdo, no prazo de 15 (quinze) dias Gteis. uma copia fiel da Declaragfio de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragiio Particular de Bens, no caso de
isengio, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensiio tempordria da
remuneragio decorrente do exercicio do cargo.

Art.5" Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio, gerando os scus cfeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publigue-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do labapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021

40 CYRILLO

O BONJESUENSE

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do [tabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N 088/21. DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
RJ. SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigdes
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, 11, da Lei Organica do Municipio,

M ONUS. a Senhora SOLANGE APARECIDA DE OLIVEIRA. para
ada da DIVISAO DE GF AQO DE PESSOAL, simbolo FG4, eriado
1l n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo 1.

Art.1° Designo §
exercer a Fungido Grati
por meio da Lei Mun

Art.2°. No exercicio de suas fungdes piblicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregio ¢
Assessoramento Municipal, serda remuncrado financeiramente com recursos do erario municipal ¢
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade puablica (art.37. caput, da Constitnigao Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial relevincia as normas previstas na Lei Organica Municipal e na
legislagio propria gue rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3.% No exercicio de suas atribui¢des legais. previstas no artigo 187, I a XI1. da Lei Municipal
n” 1254, de 8 de fevereiro de 2017, a servidora acima nomeada, terd como norma administrativa

de conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da
Divisdo de Gestdo de Pessoal, enumeradas na forma do artigo 130, [ a X1V, da referida Lei.
“SECAO VI
SUBSECAO IV
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAL

Art. 13 - Compete 4 Divisdo de Gestdo de Pessoal:

I Coordens atividades de Gestdio de Pessoas;

Il Manter o cadastro ¢ a movimentagao dos servidores atunlizados, com dados referentes ao
pessonl estnanio ¢ celetista,

I Acompanhar a vida funcional dos servidores gue se encontram sob as diversas licengas
v. Supervisiomar o arguivamento de fichas de frequéneia individoal, cuidando par gue
estejam sempre atualizadas,

V. Realizar o fechamento mensal dos servidores para efeito de contagem do tempo de servigo
© pagamento;

VI Fuzer o levantamento de horas extrus ¢ encaminhar o CRHLU da Seoretmna Municipal de

Administragio;
VIL  Orientar o servidor, esclarccendo sobre assuntos de natureza funcional, assistencial,
previdenciiria;
VI Provi
Municipal de Esporte e Lazer

ciar o expediente relativo 4 admissao ¢ demissao dos servidores da Secretaria

. Felar purm que seja observada a lotmgio dos servidores que atwam na Secretaria Municipal
de Educagiio Esporie e Laser,
X, Registrar as horas trmbalhadas. falas justificadas ou nfo, airasos, afastamentos médico,

ferias. licenga ¢ outros afastamentos is dos servidores

Rua José Alberoni, n° 100 — Centro — Rom Jesus do Itabapoana - RJ - CEP 28 360-000
Telefone: (22) 38339218 — CNPI n® 28.812.972/0001-08

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

XL Prestar informagdes relacionadas ao atendimento das solicitagdes feitas através de
trumentos;

ar as metas do Plano Municips
= equipe téenica da Secreta
Oes, de acordo com a Lei n124

questionanos ou outros
XIL  Monitorar ¢ a
comisstes coordenadoras

icfo, juniamente com as
‘ducagio, Esporte ¢ Lazer;

XL  Fomecer informa
XIV. Executar oulras tarefas correlatas.
Art.4.”. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragdio, no prazo de 15 (quinze) dias uteis. uma copia ficl da Declaracio de Bens e Rendas
sentada anualmente a Receita Federal do Brasil. ou Declaragiio Particular de Bens, no caso de

0, devendo esta ser renovada a cada u.\el‘c[cio. sob pena de suspcn_t‘.fm tcmpnr;']riu da
remuneragio decorrente do exercicio do cargo.

Art.5% Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio. gerando os seus efeitos
administrativos ¢ financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do ltabapoana, R1. em 04 de janeiro de 2021,
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Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 089/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021,

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
RJ. SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigdes
legais e, em especial daquelas estabelecidas no

art.84, 11, da Lei Orgdnica do Municipio,

Art.1°. Nomcia a Scnhora CRISTIENI DOS SANTOS GOMES, para exercer a Fungiio
Gratificada da DIVISAO DE COMPRAS. simbolo FG4, ¢
1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo L

do por meio da Lei Municipal n®

Art.2", No exercicio de suas fungdes pablicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregio e
Assessoramento Municipal. serid remunerado linanceiramente com recursos do erdrio municipal ¢

em a

deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que
(art.37, caput. da Consti
s. com espeeial relevdncia as

atividade publica icdo Federal de 1988) e demais normas

rmas previstas na Lei Organica Municipal e na

infraconstitucior
legislagiio propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art
n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, a servidora acima nomeada, tera como norma adminis

*. No exercicio de suas atribuigdes legais, previstas no artigo 187. 1 a XII, da Lei Municipal

trativa
de conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da
I a XTIV, da referida [ ei.

Divisdo de Compras, enumeradas na forma do artigo 13

Aovin
SUBSECAO VW
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA DIVISAO DE COMPRAS

Art, 131 - Compete & Divisdio de Compras;

L Planejar, executar ¢ coordenar as atividades que visem a aquisicho de materiais ¢ servigos

da Secretaria Municipal de Educagio, Esporte e Lazer.

. Verificar materinis ou serviges, conforme normas ¢ Leis em vigor,

L Realizar processos de compra com dispensa de licitagho, conforme dispositivos em Lei
v, Elaborar pesquisas de precos para a insts i

V. Elahorar processos de lie

¢ Lei Federal n® 10.520/2002 ¢ suas alteragdes

VI Elahosar contratos administrativas ¢ convé

VIL  Elaboss e licitagio;

extratos de contralos, convénios, resullades de licitagdo.

VIIL  Encaminhar para p
dispensa ¢ inexigibilidades

IX. Fiscalizar os contr
X. &
XI. Providenciar documen

adminisirativos

tastrar fome

de acordo com solicitagio do Tribunal de Contas e outros

izadores, atentando sempre para o cumprimento de prazos:

orgdos fi

XIL  Em coordenaghio com 6 Procuradori rnl o Municipio, pe nar a4 atividades de

consultoria @ assessormmento juridico necessirio parm o desempenho opariune e eficaz de s

Rua José Alberoni, n® 100 — Centro — Bom Jesus do labapoana — RJ — CEP: 28.360-000
Telefone: (22) 3833.9218 — CNPJ n° 28.812.972/0001-08

’W Prefeitura Municipal de Bom Jesus do ltabapoana
&l Estado do Rio de Janciro
= Gabinete do Prefeito

atribuigdes, zelando em todo momento pela defesa dos interesses da Administragio Pablica
Municipal, dentro das normas superiores de delegagoes de competéncias,

XII.  Fornecer informagdes, de acordo com a Lei n®12.527/201 1

XIV.  Executar outras ton

Artd. . A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragdo, no prazo de 15 (quinze) dias teis. uma cépia fiel da Declaragio de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil. ou Declaragiio Particular de Bens, no caso de
isen¢do, devendo esta ser renovada a cada excreicio. sob pena de suspens

) tempordria da
remuneragiio decorrente do exercicio do cargo.

;0 C P - A - el e z F e
Art.5". Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio. gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ. em 04 de janeiro de 2021

PAULO SEIQ%'E' ASSOS DO-CARMO CYRILLO

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Preféito

PORTARILA N, 090/21., DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do labapoana.
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO., no uso de suas atribuigies
legais

€. em espec daguelas estabelecidas no

art.84, 1L da Lei Orginica do Municipio,

Art.1°. Nomeiz a Senhora MONICA APARECIDA PADRAO DE OLIVEIRA. p exercer a
Fungiio Gratificada da DIVISAQO DE CONTROLE DE NS EM
ALMOXARIFADO E PATRIMONIO, simbolo FG4. criada por meio da Lei Municipal n” 1254,

de 8 de fevereiro de 2017,

forma do Anexo 1.

Art.2°. No exercicio de suas fungdes pablicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregiio e
remunerado financeiramente com re

irsos do erario mu

Assessoramento Municipal, s

icipal ¢

deverdo ter conduta administrativa compativel com os pr

cipios constitucionais que regem a

atividade pablica (art.37, caput. da Constitui¢gdo Federal de 1988) e den
s, com especial relevanci
legislagio propria que rege a estrutura admi

5 normas

infraconstitucion.

as normas previstas

na Lei Orgdnica Municipal e na

istrativa do municipio de Bom Jesus do ltabapoana.

Art.3.%. No exe
n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, a servidora acima nomeada. te

cio de suas atribuigdes le.

S, pre

de conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o tuncionamento da

Divisiio de Controle de Estoques. Bens em Almoxarifado e Patriménio, enumeradas na forma do

go 132, 1 a XXIV, da referida Lei.

DAS COMPETE AS E ATRIBUICO DA DIVISAOQ DE CONTROI nE
ESTOO0 NS EM ALMOXARIFADO E PATRIMONIO
Art. 132 Compete a Divisiio de Controle de Estogues, Bens e Almoxarifdo ¢ Palimdnio
LAuxiliar o sceretanio municipal formecendo 3 necessidades essencinis de material e
sipamento para o funcionumento da Secretwria Municipal de Educugiiv, Esporte ¢ Luser:

L Aprosenta rorio de pedido de compras a fim de atender as necessidades da Sea

ria Municipal
de Edueaglo, lispone e Lazer

NILFazer ps o altas de pregos de mercado para os processos de aguisiedo de

UAPIITICTIOE:

V. Definir médios do n ¢ equipmmentos, coordenundo as eniregas  pelos
formecec Secreturin Municipal de Educagdo, Exporte ¢ Laser:
Vi.Plancjar ¢ anizar a divisio, a fim de 1pre nder as n olicitagdes exigidas;
Y niformizar o1 supriments lizndos e o respectiva nomenclal
VIILPropor coas, pelo menes de forma quadrimesiral, de fomecimento de suprimenios visando nivel
de estogue de seguranga
IX.Propor as licitaghes para aquisigho de suprimentos
Rua José¢ Alberoni, n® 100 — Centro — Bom Jesus do labapoana - R) — CEP: 28.360-000

Telefone: (22) 38339218 — CNPJ n” 28.812.972/0001-08
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Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeciro
Gabinete do Prefeito

X.Solicitar o pronunci
SQUIPAMENTOS ESpec

de drpfos 1enicos. nos casos de aquisigho de suprimentos ¢

XLControlar os prceos de entrega dos supiimentos adguindos pela Secretarin Municipal de Pducagho

sporte ¢ Luzer;

Elaborar relatirios periodicos de atividades, bem coma fomecer informagdes téeni e financeiras

para controle dos drglos superior

ar todas as atividades rels

Lierenciar, desenvalver e exec Jus com o patriménio ¢ os servigos

Esporte ¢ Lazer

WControlar a localisgiio

XV LPromover inve controle dos bens patr

nenigis ou permanentes inserviveis da Secretaris
Municipal de Educagiio. Esporte e Lazer;

XVIILFuzer n carg

Secreturin Municipal de Educagho, Usporte ¢ Lazer, do mate
de um drelio para o outre, bem oo
mhbro de cada ano ¢ toda ver que se verifi
el p

bem;

nidveis

Ancia das obrigagdes contratunis pssumides por lereeiros, em relugo ao
patrimdnio municipal;

XXL

XXILVnviar a0

nsabilidade

s providénsins pe apuragho dos desvios de maerial permanente

ecretirio Municipal de Educag Esporte ¢ Loser. copios dos  lermos  de

o ais:

eréneia d 5
cin"12527/72001;

de tran

Art.4.”. A partir deste ato. 0 nomeado se obriga a apresentar a Scerctaria Municipal de
Administr:

Ao, no prazo de 15 (quinze) dias ateis. uma copia fiel da Declaragiio de Bens ¢ Rendas
apresentada anualmente a Rece

» de

da

Federal do Brasil. ou Declaragiio Particular de Bens, no ¢

isengio, devendo esta ser renovada a cada exercicio. sob pena de suspensfio tempor

remuneragio decorrente do exercicio do ¢z

0.

Art.5". Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagio, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a comtar desta data

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021,

CARMO CYRILLO
unicipal

PAULO SERGIO TRAN

T Prafa
/ Prefe

Rua José Alberoni, n® 100 - Centro  Bom Jesus du_ltdtupo.mu RI—CE B.360-000
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Prefeitura Municipal de Bom Jesus do [tabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°, 091/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana.
RI, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribui¢des

legais e. em especial daquelas estabelecidas no

art.84, 11, da Lei Orgénica do Municipio,

Art.1°
Gratificada da DIVISAO DE PROJETOS E CONVENIOS, simbolo FG4, criado por meio da
Lei Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017. na forma do Anexo I.

Nomeia a Senhora NEIDMAR GOMES DE AZEVEDOQO, para exercer a Fungio

Art.2°, No exercicio de suas funges publicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregio e
Assessoramento Municipal, serd remunerado financeiramente com recursos do erario municipal e
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
1988) e demais normas
infraconstitucionais. com especial relevincia as normas previstas na Lei Orgdnica Municipal e na

atividade puoblica (art.37. caput. da Constituigio Federal de

legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do ltabapoana.

Art.3.°, No exercicio de suas atribuigdes legais, previstas no artigo 187, I a XII, da Lei Municipal
n’ I?.:ul. de 8 de fevereiro de 2017, a servidora acima nomeada, terda como norma administrativa
de conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da
la VIII, da referida Lei.

Divisdo de Projetos e Convénios. enumeradas na forma do artigo 133, 1

SECAO VI
SUBSECAO VII
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA DIVISAO DE
PROJETOS E CONVENIOS

Art, 133 Compete a Divisio de Projetos ¢ Convénios:

LElaborar projetos e convénios com Setores Privados ou ndo. se esses nfio existirem no Sistema
Municipal de Ensino, priorizando os de maiores demandas;
ILEs

descritivo dos projetos;

dar e claborar levantamentos que visem conhecimentos de miltiplos aspectos de cardter

HLObservar os resultados que podem ser aferidos e que tém prazo para acontecer em conformidade
com o projeto em execugdo;
IV.Receber bens e servigos, conforme projetos dos convénios, atestando sua execugio;

V.Prestar contas aos drglos competentes da destinagdo dos bens adquiridos e servigos prestados,

ns
atraviés dos projetos deferidos por diferentes esferas de governo ou entidades:
V0.Orientar o5 Gestores das Unidades escolares quanto 4 utilizagdo dos recursos oriundos dos
Programas Governamentais. acompanhar o cronograma ¢ as tomadas de prego:
ViL.Fornecer informagdes. de acordo com a Lei n’ 12.327/2011;
VIILExecutar outras tarefas correlatas.

Artd.”
Administragio, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, uma copia fiel da Declaragiio de Bens e Rendas

A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de

apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil. ou Declaragio Particular de Bens. no caso de

Rua José Alberoni, n° 100 — Centro — Bom Jesus doulml.}-.tpnan;a ~RJ - CEP; 28.360-000
Telefone: (22) 38339218 — CNPJ n” 28.812.972/0001-08

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
_ .- Estado do Rio de Janeiro
. Gabinete do Prefeito

isengdo, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdio temporaria da
remuneragdo decorrente do exercicio do cargo.

Art.5°, Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo. gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana. RJ, em 04 de janeiro de 2021.

PAULO SE ARMO CYRILLO

/1.

O BONJESUENSE

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do ltabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N® 092/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do ltabapoana,
RJ. SR. PAULO SERGIO TRAVASSOSs DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigdes
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.8B4, 11, da Lei Orgdnica do Municipio.

Nomeia a Senhora JANAINA DE OLIVEIRA BRANQUINHO, para exercer a Fungiio
da da DIVISAO DE ALIMENTACAO ESCOLAR, simbolo FG4, criado por meio da
I n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo .

Lei Munic

Art.2% No exercicio de suas fungdes puablicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregio e

Assessoramento Municipal, serd remunerado linanceiramente com recursos do erdrio municipal ¢

deverfio ter conduta administra

va compativel com os principios constitucionais quL regen
1988) ¢ de
infraconstitucionais. com especial relevincia as normas previstas na Lei O
o dc Bom |

atividade pablica (art.37, caput. da Constituigio Federal de normas

nica Municipal e na

sus do Ita

va do mun

legislagfio propria que rege a estrutura administ bapoana.
Art.3.”, No exercicio de suas atribuigd
n® 125 2017, ¢

de conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da

:s legais, previstas no artigo 187, [ a X11. da Lei Municipal
servidora acima nomeada. terd como norma adm

strativa

. de 8 de levereiro de

Divisdo de Assisténcia ao Educando e Transporte Escolar. enumeradas na forma do artigo 128, 1
a XXXI. da referida Lei.

DAS COMPE] EATRIBUICOES DA DIVISAO DE

TACAO ESCOLAR

Art. 128- Compete 4 Dhvisho de Assisténcia ao Dducando e Transporte Escolar:

LPromover a aquisicio ¢ distribuigio de géneros ulimenticios, lisealizmdo inclusive, o cumprimento

de cliusulas contrutuuis por parte da ¢ terceirizudn;

famer amalizado ¢

eontrole de estoque de péneros alimenticios, com meovimentos de entrada e

fa. devidamente regists

i
V. Fiscalizar cmpenhos ¢ notas fiscais

clar pela gua y dos materiais ¢ equipumentos de trubilhio:

V.Zelar pelo cumprimento dos prazos estabelecidos em contratos e afins:
VLELiborur o Plano Anual de Trabalbo do PNAE, contemplando os procedimentos adotados para o

esenvolviment
Iaborar o Re

cliar pars gue

PNAE;
5 prestadis estejum dentro dis determinsedes do Fundo Nacional de
o — FNDE;

IX.Fiscalizar o \Iwuil-un.v da merenda cscolar;

ma MNagional du Alime o Escol

informag

alvimento da Educ

fe distribu

ighex realizadas pelas Unidades Escolares:

Unidades Escol

tuar controle dos d fomecidos pels

XILEfetur projegdes das necessidudes materinis ¢ dos péneros |I|-||\|-Ixn<|\

Rua José Alberoni, n* 100 — Centro — Bom Jesus do Itabapoana - RJ — CEP: 28.360-000
lelefone: (22) 3833.9218 - CNPJ n" 28.812.972/0001-08

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

ar contalo com [ seedures pan 1 a5 ex contratuuis;
XIV. ar a qualidade dm- géneros alimenticios formecidos pela empresa contratada, bem como o
fas nas Unidades Hscolares:

ro cumprimento dos mesmos;
l dos cardipios eluborados;

de merendeiros;

1l o mos do Sistema Municipal de Pasing

acde dos carddp da alimentagho escolar com os alunos do Sistema

s weompanhar o alendimento uos slunos com necessidides nutricionais

o desperdicio de alimentos preparndos e distribuidos nas cozinhas das nidades

v de licitagho ©

compra di

icipar do proce agriculiurn familinr de géneros

5, refl TS

Eneros alimenticios
amiliae;
antar o Manual de Boas |

1 purs Servigos de Alimen

nferir péneros alimenticios ¢ materiniz diversos, assim como fiscalizar a cargn ©

quivos de documentos referentcs ao setor;
s Unidades Escola

F outras tareths compativeis com a Divisdo, solicitadas pela chefia, assim como cumprie os

Reecber, analisar ¢ corrigic o documentuglo encaminbada pel

e
prazos determin

XXIX Monilormr ¢ avi

INIAIENTE COMm 0% Comissdes

faporte ¢ Loser;
XXX Vormccer informs
XXX Esecutor outms ta

s correlatas

Art.4.°,
Administragdo. no prazo de 15 (quinze) dias teis. uma copia fiel da Declaragiio de Bens ¢ Rendas

A partir deste ato. o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de

apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil. ou Declaragao Particular de Bens, no caso de

Ao temporaria da

isengdo, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspens

remuneragio decorrente do exercicio do cargo.

Art.S

administrativos ¢ financeiros a contar desta data,

Esta Portaria entrarda em vigor na data de suoa publicagio. gerando os seus efeitos

Registre-se. Publigue-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana. RJ. em 04 de janeiro de 2021.
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Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 093/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

Designa Pregoeiro e Pregoeiro Substitutoe compde
Equipe de Apoio para atuarem em licitagdes
modalidade Pregdo Eletrénico no dmbito da Prefeitura
Municipal de Born Jesus do Itabapoana.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ,
SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO CARMO
CYRILLO, no uso de suas atribui¢es legais e, em
especial daquelas estabelecidas no art.84, II, da Lei
Orgéanica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar como Pregoeiro em licitacdes na modalidade de Pregio Eletronico
no ambito da Prefeitura Municipal de Born Jesus do Itabapoana/RJ, a contar desta data a
servidora ELEANDRA GONCALVES DE SOUZA, mat. 4985.

Art. 2° - Designar, para atuar como Pregoeiro Substituto em licitacdes na modalidade de
Pregio Eletrénico, no ambito da Prefeitura Municipal de Bom Jesus didabap oana/RJ, a
contar desta data o servidor LUCAS ARAUJO SILVA, mat. 430-1;

Paragrafo Unico - O edital de licitagdo na modalidade de Pregdo Eletronico indicara em cada
certame licitatdrio o (a) Pregoeiro (a) e a respectiva equipe de apoio.

Art. 3° - Ficam de designados para atuarem, como membros da Equipe de Apoio em licitagdes,
nma modalidade de Pregdo Eletrtnico, no dmbito da Prefeitura Municipal de Born Jesus  do
Itabapoana /RJ, os seguintes servidores: ALESSANDRA ESMERIE FERREIRA DA
SILVA FERNANDES, mat.3267 ¢ PATRICIA DE OLIVEIRA DOS SANTOS, mat.
3269-1.

Art. 4° - Os servidores designados nesta Portaria estio aptos a realizar Pregdo Eletronico,
nos termos do Decreto Municipal 1678/2020.

Registre-se. Publique- e. Cumpra- se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do [

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 094/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana.
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO. no uso de suas atribuigdes
legais ¢. em especial daquelas es
art.84. I, da Lei Orginica do Municipio,

belecidas no

Art.1%. Nomeia a Senhora ANA CR NA BONIOLO DE OLIVEIRA., para exercer a Fungio
Gratificada de DIR "ORA GERAL, simbolo GG, da M. ANAC TO JOSE BORGES,
]

classificagiio A, criada por mcio da Lei Municipal n® 13035, de 22 de dezembro de 2017, na forma

do Anexo 11

Art.2". No exercicio de suas fungdes pliblicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregiio e

Assessoramento Municipal. serda remun

rado financeiramente com recursos do erario municipal e
deverfio ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a

atividade puablica (art.37, caput, da Constituigdo Federal de 1988) e demais normas

infraconstitucionais. com especial relevancia « 15 na Lei Orgfinica Municipal ¢ na

5 normas pre

adr

legislagio propria que rege a estrutur ativa do municipio de Bom Jesus do labapoana.

Art.3.% No exercicio de suas atribuigdes legais, da Lei Municipal n” 1305, de 22 de dezembro de
2017, a servidora acima nomeada. terda como norma administrativa de conduta atuar em
conlormidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da Gratificagiio de Diretor

Geral, enumeradas na forma do artigo 190, 1 a XVI, da referida I.ei.

Art. 190 — Compete ao Diretor Geral

e consenincin o ns BOIMaS ¢

Esporte ¢ | azer, ¢ Ivende
ico:

materinis ¢ fnuneeiros, © cdus as dirctrizes

letivos ¢ horas

ci, Como yunnto i
y cumprin

V. Ol

diferentes

Wi rendimento ¢ para promover o

wins para : ;
: o comunidade. eriundo processos de integragio

articulagho com as i

ben

= a frequénein e o rendimento
0 Excolur ¢ uplicar as penalidades cabiveis, em cada
ponsabilizar-se por todo o servigo de Nutrigiio Escolur
Rua José Alberoni, n” 100 — Centro — Bom Jesus do ltabapoana — RJ — CEP: 28 360-000
Telefone: (22) 3833.9218 — CNPJ n® 28.812 972/0001-08
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XL Promover junto 4 comunidade escolar, iniciativa de cardter civico, cientifico. cultural e
esportivo;

XIL  Monitorar ¢ avaliar as metas do Plano Municipal de Educ
comissdes coordenadoras e equipe téenica da Secretaria Municipal de ). Esporte ¢ Lazer
XHL  Monitorar ¢ avaliar as metas do Plano Municipal de Edue . juntamente cor
comissdes coordenadoras e equipe técnica da Secretaria Municipal de Educagiio, Esponte e | azer
XIV.  Informar aos drgdos do sistema sobre

juntamente com as

s atividades do Estabelecimento;

XV. Comunicar, imediatamente, aos drgdos competentes sobre quaisquer atividades
extraordindrias que comprometam a integridade fisica, moral, psicoldgica dos alunos e/ou
funcronario:

XVL  Organizar, coordenar ¢ convocar reunides de pais, professores e alunos.”

Art4.° A partir deste ato. o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de

Administragdio, no prazo de 15 (quinze) dias titeis, uma cépia fiel da Declaragiio de Bens e Rendas

apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragio Particular de Bens. no caso de

isen¢do, devendo esta ser renovada a cada exerc

. sob pena de suspensiio temporiria da
remuneragdo decorrente do exercicio do cargo.

Art.5°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio. gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RI. em 04 de janeiro de 2021,

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N° 095/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana.
R], SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigdes
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, 11, da Lei Organica do Municipio,

Art.1”. Nomeia a Senhora RITA DE CASSIA RIBEITRO NOVAES VALINHO, para excreer a
a de VICE-DIRETORA, simbolo GVD, da E.M. ACLETO JOSE
BORGES, classificagiio A, criada por meio da Lei Municipal n® 1305, de 22 de dezembro de 2017,

Fungiio Gratilic:

na forma do Anexo I

Art.2" No exercicio de suas fungdes piblicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregio e

Assessoramento Municipal, sers

munerado financeiramente com recursos do erdrio municipal e

deverdio ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que r

atividade piblica (art.37, caput. da Constituigio Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial relevincia as normas previstas na Lei Organica Municipal e na
legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.
Art.3.% No exercicio de su

2017, a servidor

5 atribuigdes legais, da Lei Municipal n® 1305, de 22 de dezembro de

a acima nomeada. terd como norma administrativa de conduta atuar em
conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da Gratificagio de Vice-

Diretor, enumeradas na forma do artigo 191, 1 a X, da referida Lei.

SECAD X111

DE UNIDADE DE ENSIND

Art. 191 - Compeare no Vice-Dirctor:

L Acompanhar a frequéneia de alunos e professores;
1L Fncontrar solugdes para cobrir faltas ¢ substituigdes
HL  Orientar ¢ acompanhar « s fonnis:

IV, Partivipar

ntros de formagio de professores ¢ funciondr

V. Dar suporte &
VI Monitorar o

VIL  Estreitnr o relagho com as familias, acompanhando a entrada e a saids dos alunos e

gica na avaliagdo de descmpenl

crendi, do recehimento dos alimentos ao descarte;

ndendo aos pais;

1. Observar a manutengdo do prédio e de equipamenios:
IX. Checar as condigoes d guranga do prédio;
X, Tomar decisdes na auséncia do diretor,”

Art4.°. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragdo, no prazo de |5 (quinze) dias dteis. uma cépia fiel da Declaragio de Bens e Rendas

apresentada anualmenie a Receita Federal do Brasil, ou Declaragio Particular de Bens, no caso de

Rua José Alberoni, n® 100 360-000

lelefone; (22) 383

0 - Bom Jesus do ltabapeana — R — CEP; 24
3.9218 - CNPJ n” 28.812.972/0001-08




Edicaolc2ompanielol

15iderlaneiro de 2021

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do [tabapoana
Estado do Rio de Janeiro

Gabinete do Prefeito

qada a cada exercicio. sob pena de suspensiio temporir da

remuneragio decorrente do exercicio do cargo.

isengiio, de

Art.5%. Esta Po trardi em vigor na data dec sua publicagio. gerando os seus efeitos
administrativos ¢ financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jes

15 do Itabapoana, RJ. em 04 de janciro de 2021.

PALLOS

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Preféeito

PORTARIA N°. 096/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021,

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana.
RI. SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigdes
legais ¢, em especial daquelas e
art.84, 11, da Lei Orgéinica do Municipio.

belecidas no

Art.1° Nomeia a Senhora ROSEMARY BONIOLO MED
Fungido Gratificada de VICE-DIRETORA, simbolo GVD. da E.M. ANACLE
BORGES, cls
na forma do Anexo 11

ROS BOUSQUET, para exercer a
TO JOS
ssificagio A, criada por meio da Lei Municipal n® 1305, de 22 de dezembro de 2017,

Art.2° No exercicio de suas fungdes publicas o nomeado para o exercicio de cargo de Dire

Assessoramento Municipal, sera remunerado financeiramente com recursos do eririo municipal e
deverio ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade puablica (art.37. caput, da Constituigio Federal de [1988)
icionais. com especial relevincia as normas previstas na Lei Org
rativa do municipio de Bom Jesus do Itabapo:

Anica Municipal e na

infracon
agdo propria que r

ge a estrutura admir

legis

i Munici n” 1305, de 22 de dezembro de

Art.3.". No exercicio de suas atribuigdes legais. da [

2017, a servidora tera como norma administrativa de conduta atuar em

mento da € ificagiio de Vice-

idades legais que orientam o funcion
Diretor, enumeradas na forma do artigo 191, [ a X, da referida L

conformidade cor

“SECAO XN
VICE-DIRETOR
DE UNIDADE DE ENSING

Art. 191 - Compete o Vice-Diretor

L Acompanhar a frequéncia de alunos ¢ professores:

Encontrar solugdes para cobrir faltas ¢ substituigdes:

. Ohrientar ¢ ac institucionais;

o5 projete

", Farticipar o, In pauta dos encontros de Torma de professores ¢ funciondrios
V. ica na avaliagiio de npenho dos docentes:

Vi

ViIl.  Estrcitar a alunos ¢
atendendo aos pais:

VIIL  Observar a manutengiio do prédio ¢ de equipamentos;

Checar a5 condigdes nga do pr

Tomar decisdes na suséncin do diretor.™

Mu
tragiio, no prazo de 15 (quinze) dias ateis, uma copia fiel da Declaragio de Bens ¢ Rendas

Art4.”. A partir deste ato, o nom ipal de
Admin

apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil. ou Declaragio Particular de Bens. no caso de

lo se obriga a apresentar a Secretari

Rua José Alberoni, n® 100 — Centro — Bom Jesus do ltabapoana — R1 — CEP: 28.360-000
Telefone: (22) 38 8- CNPJIn®"28.812, 2/0001-08

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

isen¢io, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdo temporaria da
remuneragio decorrente do exercicio do cargo.
Art.5%. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagiio. gerando os seus efeitos

administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana. RJ. em 04 de janeiro de 2021.

(‘.-’_\RM('] CYRILLO

O BONJESUENSE

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
S Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 097/21. DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do ltabapoana,
RJ. SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO., no uso de suas atribui¢des
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84. I1. da Lei Org i

inica do Muniei

Art.1°. Nomeia a Senhora LIA MARCIA MOREIRA DA SILVA FREITAS, para exercer a
Fungio Gratificada de DIRETORA GERAL, simbolo GDG. da E.M. OLIVIO BASTO
classificagio D, criada por meio da Lei Munici
do Anexo II.

al n® 1305, de 22 de dezembro de 2017, na forma

Art.2". No exercicio de suas fungdes publicas o nomeado para o ex

io de cargo de Direcio e
Assessoramento Mun

val, serd remunerado financeiramente com recursos do erdrio municipal e
deverdio ter conduta administrativa compativel com os prineipios constitucionais que regem a
atividade puablica (art.37. caput, da Constituigio Federal de 1988) ¢ demais normas
infraconstitucionais, com especial relevincia as normas previstas na Lei Organica Municipal e na
legislagiio propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3." No exercicio de suas atribuigdes legais, da Lei Municipal n°® 1303, de 22 de dezembro de
2017, a servidora acima nomeada, terd como norma administrativa de conduta atuar em
conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da Gratificagio de Diretor
Geral, enumeradas na forma do artigo 190, 1 a X VI, da referida Lei.
“SECAO XII
DIRETOR GERAL
DE UNIDADE DE ENSINO

Art. 190 — Compete ao Diretor Geral:

I Elaborar e eéxccutar sus proposta pedagogica, em consonfincia com as normas e/ou
ortentagio emanadas da Secretaria Municipal de Educagio. Esponte ¢ Lazer, envolvendo o plino
de desenvolvimento ¢ o Projeto Politico Pedagdgico;

. Administrar seu pessoal ¢ seus recursos materiais ¢ financeiros, respeitadas as diretrizes
vigentes:

(11 Assegurar o cumprimento do Calendario Escolar, quanto aos dias letivos ¢ horas aula

estabelecidas em Lei, como quanto & carga hordria dos profissionais da Educaciio:
v, Velar pelo cumprimento do Plano de T
V., Oferecer diferentes formas de avaliaghio, com finalidades de verificagio de aprendizagem
onde prevalegam os aspect

abalho de cadn docente;

qualitativos sobre os quantitativos:

YL Promover meios a recuperugdo dos alunos de menor rendimento ¢ para promoy

ugdo de estudos parn alunos com defasagem idade série

romover o articulagdo com as lamiliss ¢ o comunidade, criando processos de imtegraciio
da sociedade com a escolu:

VI Informar os
sobre 4 exceugdo de

U 0w responsiveis sobre a frequéncin ¢ o rendimento dos alunos, bem como
sua propostn pedagog

IX. Zelar pela observiineia de seu Regimento Escolar ¢ aplicar as penalidades cabiveis, em cada
ciso, @05 alunos;
X Responsabilizar-se por todo o servigo de Nutrigho Escolar

XL Prom
esportivi

ver junio & comunidade escolar. iniciativa de cardter civico, cientifico, cultural ¢

Rua José Alberoni, n® 100 - Centro — Bom Jesus do ltabapoana — RJ - CEP; 2
Telefone: (22) 3833.9218 - CNPJ n° 28.812.972/0001-08
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Gabinete do Prefeito

mente com as
spone ¢ Lazer;
e com as
sporte ¢ Lazer:

XIL  Monitorar ¢ avaliar as metas do Plano Municipal de Edu
comissdes coordenadoras e equipe téenica da Secretaria Municipal de
XIHI. Monitorar ¢ avaliar a8 metas do Plano Municipal de Educagiio, jun
comissdes coordenadoras e equipe téenica da Secretaria Municipal de Educagiio,
XIV. Informar aos drglos do sistema sobre as atividades do Estabelecimento:
XY. Comunicar, imediatamente, aos s competenies sobre  quaisquer  atividades
extraordindrias que comprometam a integridade fisica. moral, psicolégica dos alunos efou
funciondrios;

XVIL.  Organizar, coordenar ¢ convocar reunides de pais, professores ¢ alunos.™

Art4.°. A partir deste ato. o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragio, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, uma copia fiel da Declaragio de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil. ou Declaragio Particular de Bens. no caso de

isengdo. devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensio temporiria da

remuneragiio decorrente do exercicio do cargo.

Art.5°. E
administrativos e financeiros a contar desta data.

ta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio, gerando os seus efeitos

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
£ I

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ. em 04 de janeiro de 2021.

PAULO RMO CYRILLO
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Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 098/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuicdes
legais e. em especial daquelas estabelecidas no
art.84, 11, da Lei Organica do Municipio,

Art.1". Nomeia a Senhora MARISA CARVALHO VIEIRA, para exercer a Fungdo Gratificada
de VICE-DIRETORA, simbolo GVD, da E.M. OLIVIO BASTOS, classificagéio D, criada por
meio da Lei Municipal n° 1305, de 22 de dezembro de 2017. na forma do Anexo 11,
Art.2°. No exercicio de suas fungdes publicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregio e
Assessoramento Municipal. serd remunerado financeiramente com recursos do erdrio municipal e
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37. caput. da Constituigio Federal de 1988) ¢ demais normas
infraconstitucionais, com especial relevancia as normas previstas na Lei Organica Municipal e na
legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do ltabapoana.
Art.3.%. No exercicio de suas atribuigdes legais, da Lei Municipal n® 1305, de 22 de dezembro de
2017, a servidora acima nomeada. terd como norma administrativa de conduta atuar em
conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da Gratificagdo de Vice-
Diretor, enumeradas na forma do artigo 191, 1 a X, da referida Lei.
“SECAO X1
VICE-DIRETOR
DE UNIDADE DE ENSINO

Art. 191 - Compete ao Vice-Diretor:

I Acompanhar a frequéncia de alunos e professores:
1. Encontrar solugdes para cobrir fallas ¢ substituiges:
1. Crientar ¢ acompanhar os projetos institucionais:

IV, Paniciper de

laboragio da peuta dos encontros de formagio de professores ¢ funcionarios;
¥ Dar suporte & coordenago pedagdyica na avaliagio de desempenho dos docentes:

VI Monitorar odas as etapas da merenda. do recebimento dos alimentos ao descarte:

VIL  Estreitar @ relagiio com as familias, acompanhando g enirada ¢ a saida dos alunos ¢
atendendo aos pais;

VIIL Obscrvar a manutengdo do prédio e de equipamentos:

IX.  Checar as condiges de seg

suranga do prédio;
a do diretor,”

X. Tomar decisdes na ausén

Art4.°. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria M unicipal de
Administragdo, no prazo de 15 (quinze) dias tteis, uma cdpia fiel da Declaragdo de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil. ou Declaragdo Particular de Bens, no caso de

Rua Jase Alberoni, n® 100 — Centro — Bom Jesus do ltabapoana — RJ - CEP: 28.360-000
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isengdo. devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdio temporaria da
remuneracio decorrente do exercicio do cargo.

Art.5" Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021.
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Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 099/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021,

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuicoes
legais ¢, em especial daquelas estabelecidas no
art. 84, 11, da Lei Orginica do Municipio,

Art.1°. Nomeia a Senhora ROSANGELA GUIMARAES DOS SANTOS CARNEIRO, para
exercer a lungio Gratificada de DIRETORA GERAL, simbolo GDG, da E.M. Dr.
FRANCISCO BAPTISTA DE OLIVEIRA, classificagdo I, eriada por meio da Lei Municipal
n® 1305, de 22 de dezembro de 2017, na forma do Anexo I1.

Art.2° No exercicio de suas fungdes publicas o nomeado para o exercicio de cargo de Dire¢iio e
iramente com recursos do erdrio municipal e

Assessoramento Municipal. serd remunerado fin
deverdo ter conduta administrativa compativel com o0s principios constitucionais que regem a
1988) ¢ demais normas
infraconstitucionais, com especial relevincia as normas previstas na Lei Orgianica Municipal ¢ na

atividade publica (art.37, caput, da Constituigio Federul de

legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do [tabapoana.
Art.3.". No exercicio de suas atribuigdes legais, da Lei Municipal n® 1305, de 22 de dezembro de
2017, a servidora acima nomcada, tcrd como norma administrativa de conduta atuar em
conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da Gratificaciio de Diretor
Geral, enumeradas na forma do artigo 190, [ a XV, da referida Lei.
“SECAO XII
DIRETOR GERAL
DE UNIDADE DE ENSINO

Art. 190 - Compete ao Diretor Geral

sici, e consonincin com as normas o'ou

L Claborar ¢ excoutar sua proposta peds
i ducagio, Esporte ¢ Lazer, envalvendo o phing

;Ao emanadas da Seerctaria Munici
de desenvolvimento ¢ o Projeto Politico Pedagdgico;
1. Administrar seu pessoal e seus recursos materiaiz ¢ financeiros, respeitadas as dirctrizes

no kscolar, quanto aos letivos ¢ horas aula

\ssegurar o cumprimento do Cg
i s profissionais da Educago:

abelecidas em Lei, como quanio & carg
ar pelo cumprimento do P abalho de cada docente;

V. Oferecer diferenes formas de 3 dades de verificagio de aprendizagem,
onde prevalegs t os qualitativos sobre os quantitativos;

Vi Promover meios para a recuperagio dos alunos de menor rendimento ¢ para promover a
aceleragio de estudos para slunos com gem idade série:

Promover a articulagio com as Gamilias e o comunidade, criando processos de integragio

da sociedade com a escola
VUL Informar os pais ou responsdveis sobre a fregquéncia e o rendimento dos alunos, bem coma
sobre a exccuglo de sua proposta pedag

IX. Zelar pela observiincia de seu Regimento Escolar e aplicar as penalidades cabiveis, em cada
caso, 80s alunos;

X. Responsabilizar-se por todo o servigo de Nutrigho Escolar:

XL Promover junto & comunidade escolar, iniciativa de cardter civico, cientifico, cultural ¢
esportivo;

Rua José Alberoni, n® 100 - Centro — Bom Jesus do .Ilalu.:.;;mna RJ - CEP: 28.360-0100
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XIl.  Monitorar ¢ avaliar as metas do Plano Municipal de Educagiio, juntamente com as
comissdes coordenadoras ¢ equipe téenica da Sceretaria Municipal de Edu 80, Esporte ¢ Lazer

XIII.  Monitorar ¢ o a5 metas do Plano Municipal de Educagiio. juntamente com as
comissdes coordenadoras e equipe téenica da Secretarin Municipal de Educagio, Esporte e Lazer:
XIV. Informar aos érgdos do sistema sobre as atividades do Estabelecimento:

XV. Comunicar, imediatamente, aos Grglos o sobre atividades
extraordindring que comprometam a integridade fisica, moral, psicologica dos alunos efou
funciondrios,

XVL  Organizar, coordenar ¢ convoear reunides de pais, professores ¢ alunos.”

Art.4.°. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragio, no prazo de 15 (quinze) dias (teis, uma copia fiel da Declaracio de Bens ¢ Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragiio Particular de Bens, no caso de
isengdo, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensfio tempordria da
remuneragio decorrente do exercicio do cargo.

Art.5% Esta Portaria entrari em vigor na data de sua publicagfio. gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021.
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Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
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PORTARIA N°. 100/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana.
RJ. SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigdes
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, II. da Lei Organica do Municipio,

Art.1°. Nomeia a Senhora GISELLE MONTOVANELLI DE SOUSA, para exercer a Fungiio
Gratificada de VICE-DIRETORA, simbolo GVD, da E.M. Dr. FRANCISCO BAPTISTA DE
OLIVEIRA, classificagdo D, criada por meio da Lei Municipal n® 1305. de 22 de dezembro de
2017, na forma do Anexo II.

Art.2". No exercicio de suas fungdes piiblicas 0 nomeado para o exercicio de cargo de Diregdo e
Assessoramento Municipal, serd remunerado financeiramente com recursos do erdrio municipal e
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37, caput, da Constituigio Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial relevincia as normas previstas na Lei Organica Municipal e na
legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3.% No exercicio de suas atribuigdes legais. da Lei Municipal n® 1303, de 22 de dezembro de
2017, a servidora acima nomeada, terd como norma administrativa de conduta atuar em
conformidade com as finalidades legais que orientam o fincionamento da Gratificagio de Vice-
Diretor. enumeradas na forma do artigo 191, I a X. da referida Lei.

“SECAO X1

VICE-DIRETOR
DE UNIDADE DE ENSINO

Art. 191 - Compete ao Vice-Diretor

L Acompunhar a frequéncia de alunos e professores:
Il Encontrar solugdes para cobrir faltas ¢ substituiges;
I Orientar ¢ acompanhar 0s projetos institucionais:

IV.  Participar da elaboragio da pauta dos encontros de formagio de professores e funciondrios;
Y. Dar supone & coordenagiio pedagdgica na avaliagio de desempenho dos docentes;
¥I.  Monitorar wodas 2 etapas da merenda. do recebimenta dos alimentos ao descarte:
VIL  Estreitar a relagdo com as familias, acompanhando a entrada ¢ a saida dos alunos e

as d

atendendo aos puais;
VI Observar a manutengo do prédio ¢ de equipamentos:

IX.  Checar as condigdes de seguranga do prédio:

X. Tomar decisdes na auséncia do diretor.”

Art.4.”. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragio, no prazo de 15 (quinze) dias tteis, uma copia fiel da Declaragio de Bens ¢ Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil. ou Declaragio Particular de Bens. no caso de

Rua José Alberoni, n® 100 - Centro — Bom Jesus do liabapoana - RJ - CEP: 28.360-000
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isengdo. devendo esia ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdo temporiria da
remuneragio decorrente do exercicio do cargo.

Art.5°. Esta Poriaria entrard em vigor na data de sua publicagio, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021,
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Prefeitura Municipal de Bom Jesus do ltabapoana
Iistado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N° 101/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
RI. SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigdes
legais e. em especial daquelas estabelecidas no
art. 84, 11, da Lei Orginica do Municipio,

Art.1°. Nomeia a Senhora KAMILLA DELATORRE GONCALVES ARAGAOQ. para exercer
a Fungfio Gratificada de DIRETORA GERAL, simbolo GDG. da E.M. SEBASTIAO
PIMENTEL MARQUES, classificagio E. criada por meio da Lei Municipal n® 1305, de 22 de
dezembro de 2017, na forma do Anexo 1L

Art.2". No exercicio de suas fungdes publicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregio e

Assessoramento Municipal. serd remunerado financeiramente com recursos do erdrio municipal e
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37, caput. da Constituigio 1988) e
infraconstitucionais. com especial releviincia as normas previstas na Lei Orgdnica Municipal e na

Federal de demais normas

legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do ltabapoana.
Art.3.°. No exercicio de suas atribuigdes legais, da Lei Municipal n” 1305, de 22 de dezembro de
2017, a servidora acima nomeada, terd como norma administrativa de conduta atuar em
conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da Gratificagio de Diretor
Geral, enumeradas na forma do artigo 190, I a XVI. da referida Lei.

“SECAO X1

DIRETOR G "
DE UNIDADE DE ENS

Art. 19 — Compete ao Diretor Geral:

ahorar ¢ exceutar sun proposta pedagdgica. em consondincia com as normas ¢fon
emanadas da Secretana Municipal de agdo, Esporte e Lazer. envolvendo o plano
de desenvolvimento ¢ o Projeto Politico Ped.

1L Admmnisirar seu pessoal ¢ seus recursos malenais ¢ linanceiros, respeitadas as diretrizes
vigentes:
1. Assegurar o cumprimento do Calenddrio Escolar, quanto aos dias letivos ¢ horas aula

estobelecidas em Lei, como quanto & carga horiria dos profissionais da Educagio;
V. Velar pelo cumprimento do Plano de ilho de cada do

V. Oferecer diferentes formas de avalinglio, com finalidades de verificagio de aprendizagem,

onde prevalegam os aspectos gqualitativos sobre os guantitativos:

3 Promover meios para a recuperagio dos alunos de menor rendimento ¢ para promover a
necleragio de estudos p. gem idade séric,
VIL.  Promover
da sociedade com a ¢scola.

VIIL.  Informar os pais ou responsiveis sobre a frequéncia ¢ o rendimento dos alunos, bem como
sobre a excougdio de sua proposta pedagogica:

. ZLelar pela observincia de seu Regimento Escolar e aplicar as penalidades cabiveis, em cada
caso, aos alunos;

X Responsabilizar-se por todo o servigo de Nutrigho Escolar

XL Promover junto & comunidade escolar, intciativa de cardter civico, cientifico, cultural ¢
esportivo

Rua José Alberoni, n® 100 - Centro — Bom Jesus do [tabapoana — RJ — CEP: 28.360-000
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de Educegio, juntamente com as
cipal de Educagio, Esporte ¢ Lazer;

al de Educagiio, juntamentie com as
funicipal de Educagdo. Esporte e Lazer:

XIl.  Monitorar ¢ av as metas do Plano Municipal
comissbes coordenadoras e equipe téenica da Secretaria M
XHL  Moniworar ¢ avaliar as metas do Plane Muni
comisstes coordenadoras ¢ equipe téenica da Secretari
XIV. Informar aos drglos do sistema sobre ¢ rdes do Estabelecimento:

XV. Comunicar, imediatamente, aos Orpfos compelenies sobre  quaisquer
idade fisica. moral, psicologica dos alunos efou

atividades

nArios;
Urganizar, coordenar ¢ convocar reunides de pais, prolessores € alunos.”

Art4.". A partir deste ato, o nomeado se cbriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragdo, no prazo de 15 (quinze) dias tteis, uma copia fiel da Declaragio de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragiio Particular de Bens, no caso de
isengiio, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensiio lemporaria da
remuneracio decorrente do exercicio do cargo.

Art.5° Esta Portaria entrarda em vigor na data de sua publicagdo, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021.
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Prefeitura Municipal de Bom Jesus do [tabapoana
_ Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°, 102/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021,

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana.
RJ. SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigdes
legais e. em especial daquelas estabelecidas no
art.84, [1. da Lei Orgdnica do Municipio,

Art.1°. Nomeia a Senhora SOLANGE MARIA DA SILVA AMORIM, para exercer a Fungio
Gratificada de VICE-DIRETORA, simbolo GVD, da E.M. PROFESSORA OTILIA VIEIRA
CAMPOS, classificagio D, criada por meio da Lei Municipal n® 1305, de 22 de dezembro de
2017, na forma do Anexo I1.

Art.2%, No exercicio de suas fungdes piiblicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregéo e
Assessoramento Municipal, serd remunerado financeiramente com recursos do erdrio municipal e
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37. caput. da Constituigio Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial relevancia as normas previstas na Lei Organica Municipal ¢ na
legislacdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do ltabapoana.
Art.3.". No exercicio de suas atribui¢des legais, da Lei Municipal n® 1305, de 22 de dezembro de
2017, a servidora acima nomeada. terd como norma administrativa de conduta atuar em
conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da Gratificagfio de Vice-
Diretor, enumeradas na forma do artigo 191, 1 a X, da referida Lei.
“SECAO XIII
VICE-DIRETOR
DE UNIDADE DE ENSINO

Art. 191 - Compete ao Vice-Diretor:

I Acompanhar a frequéncia de alunos ¢ professores:
Ik Encontrar solugdes para cobrir fallas ¢ substituigies;
HEL  Orientar ¢ acompanhar 0s projetos institucionais:

I¥.  Panicipar da elaboragdo da pauta dos encontros de formagio de professores ¢ funcionirios;
' Drar suporte & coordenagdo pedagdgica na avaliagio de desempenho dos docentes;

VL. Monitorar todas as etapas da merenda, do recebimento dos alimentos ao descarte;

VI Estreitar a relagho com as familias, acompanhando a entrada ¢ a saida dos alunos ¢
atendendo aos pais;

VL Observar a manutengdo do prédio e de equipamentos;

IX.  Checar as condigdes de seguranga do prédio;

X Tomar decisdes na auséncia do diretor.”

Art4.". A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragio. no prazo de 15 (quinze) dias iteis, uma copia fiel da Declaragio de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaracdo Particular de Bens, no caso de
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isengdo, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensio tempordria da
remuneracdo decorrente do exercicie do cargo.

Art.5°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdio, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021.
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Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
. Estado do Rio de Janeiro
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PORTARIA N° 103/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do [tabapoana.,
RJ. SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigbes
legais e. em especial daguelas estabelecidas no
art.84, 11, da Lei Orginica do Municipio,

Art.1°. Nomeia a Senhora MARIA APARECIDA CESAR DE SOUZA. para exercer a Fungio
Gratificada de DIRETORA GERAL, simbolo GDG, da E.M. JOAO CATARINA / IRACEMA
SERORDIO COECHAT, classificacio E. eriada por meio da Lei Municipal n® 1305, de 22 de
dezembro de 2017, na forma do Anexo I

Art.2" No exercicio de suas fungdes publicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregiio e
Assessoramento Municipal, serd remunerado financeiramente com recursos do erario municipal e
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade 1988) e demais

infraconstitucionais, com especial relevincia as normas previstas na Lei Orgédnica Municipal ¢

publica (art.37, caput. da Constituigio Federal de normas

na
legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.
Art.3.%, No exercicio de suas atribui¢des legais, da Lei Municipal n® 1303, de 22 de dezembro de
2017, a servidora acima nomeada, terd como norma administrativa de conduta atvar em

conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da Gratifica¢io de Diretor
Geral, enumeradas na forma do artigo 190, [ a XVI. da referida Lei.
“SECAO X
DIRETOR GERAL
DE UNIDADE DE ENSINO

Art. 190 — Compete o Diretor Geral

I Elaborar ¢ executar sua proposts pedagogica. em consondincia com as normas e/ou
orientagdo emanadas da Scereturia Municipal de Educagdo, Esporte ¢ Lazer, envolvendo o plano

de desenvolvimento e o Projeto Politico Ped o

I Administrar seu pessoal ¢ seus recursos materiais e linanceiros, respeitadas ns direirizes

vigentes;
(138 Assegurar o cumprimento do Calendirio Escolar, quanto aos dias letivos ¢ horas aula
estabelecidas em Lei, como guanto & cargn horaria dos profissionais da Educagio;

. Velar pelo cumprimento do |
V. Overecer diferentes formas de o

abalho de cada docente

agdo, com finalidades de verificagio de aprendizagem.
onde prevalegam os aspectos qualitativos sobre os quantitativos;

VI Promover meios para o recuperagdo dos alunos de menor rendimento ¢ para promover a

aeeleragio de estudos para alunos com defa m idade série;

VI Promover a amiculagdo com as familins ¢ a comunidade. eriando processos de inegragiio
da suciedade com a escoln:
VIIL  Informar os pais ou responsiveis sobre a frequéncia ¢ o rendimento dos alunos, bem como

sobre a execugdio de sua proposta ped i

imento Escolar e aplicar as penalidades cabiveis, em cada

X, Jelar pela observincia de seu R

caso, aos alunos;

X. Responsabilizor-se por todo o servigo de Nutrighio Escolar;

XL Promover junto & comunidade ¢scolar, iniciativa de cariter civico, cientifico, cultural ¢
CSportivo

Rua José Alberoni, n° 100 - Centro — Bom Jesus do Itabapoana — RJ - CEP: 28.360-000
Telefone: (22) 3833.9218 - CNPJ n® 28.812.972/0001-08

e
/¢
Prefeitura Municipal de Bom Jesus do [tabapoana

Estado do Rio de Janeiro

Gabinete do Prefeito

XIL.  Monitorar ¢ avaliar as metas do Plano Municipal de Educa
comissdes coordenado i i

0, juntamente com as
cat da Secretarin Municipal de Educagio, Espone ¢ Lazer;
XL Monitorar e a do Plano Municipal de Eduw
comissdes coordenadoras ¢ equipe 1éenica da Secretm nicipal de E
XIV.  Informar aos 6rgfios do sistema sobre as atividades do Estabelecimento;

XV. Comunicar, imedintamente, aos orglos competenies sobre  quaisquer  atividades
extraordindrias que comprometam a integridade fisica, moral, psicologica dos alunos e/ou
funciondrios;

XVIL.  Organizar, coordenar e convocar reunides de pais, professores ¢ alunos.”

Art.4.”. A partir deste ato, 0 nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragiio. no prazo de 15 (quinze) dias teis, uma copia fiel da Declaraciio de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragiio Particular de Bens. no caso de
isengiio, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdo temporiria da
remuneragio decorrente do exercicio do cargo.

Art.5% Esta Portaria entrari em vigor na data de sua publicag¢io, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ. em 04 de janeiro de 2021.
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Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
. Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 104/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribui¢des
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, 11, da Lei Orgéanica do Municipio,

Art.1°. Nomeia a Senhora MONICA APARECIDA BORGATI DA SILVA para exercer a
Fungdo Gratificada de DIRETORA GERAL, simbolo GDG, da E.M. LUZIA GOMES
FREIRE / E.M. NAIR HENRIQUES IGNACIO, classificagdo E, criada por meio da Lei
Municipal n° 1305, de 22 de dezembro de 2017, na forma do Anexo II.

Art.2°. No exercicio de suas fungdes publicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregéo e
Assessoramento Municipal, serd remunerado financeiramente com recursos do erario municipal e
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37, caput, da Constitui¢do Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial relevancia as normas previstas na Lei Organica Municipal e na
legislag@o prépria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3.°. No exercicio de suas atribuigdes legais, da Lei Municipal n° 1305, de 22 de dezembro de
2017, a servidora acima nomeada, terd como norma administrativa de conduta atuar em
conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da Gratificagdo de Diretor
Geral, enumeradas na forma do artigo 190, I a XVI, da referida Lei.

“SECAO XII
DIRETOR GERAL
DE UNIDADE DE ENSINO

Art. 190 — Compete ao Diretor Geral:

1. Elaborar e executar sua proposta pedagdgica, em consoniancia com as normas e/ou
orientagdo emanadas da Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer, envolvendo o plano
de desenvolvimento e o Projeto Politico Pedagodgico;

1I. Administrar seu pessoal e seus recursos materiais e financeiros, respeitadas as diretrizes
vigentes;

111, Assegurar o cumprimento do Calendario Escolar, quanto aos dias letivos e horas aula
estabelecidas em Lei, como quanto a carga horéria dos profissionais da Educagdo;

1v. Velar pelo cumprimento do Plano de Trabalho de cada docente;

V. Oferecer diferentes formas de avaliagdo, com finalidades de verificagdo de aprendizagem,
onde prevalegam os aspectos qualitativos sobre os quantitativos;

VI. Promover meios para a recuperagdo dos alunos de menor rendimento e para promover a

aceleragdo de estudos para alunos com defasagem idade série;

VII. Promover a articulagdo com as familias e a comunidade, criando processos de integragado
da sociedade com a escola;

VIII. Informar os pais ou responsaveis sobre a frequéncia ¢ o rendimento dos alunos, bem como
sobre a execugdo de sua proposta pedagogica;

IX. Zelar pela observancia de seu Regimento Escolar e aplicar as penalidades cabiveis, em cada
caso, aos alunos;

X. Responsabilizar-se por todo o servi¢o de Nutrigdo Escolar;

XI. Promover junto & comunidade escolar, iniciativa de carater civico, cientifico, cultural e
esportivo;

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
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XII. Monitorar e avaliar as metas do Plano Municipal de Educag@o, juntamente com as
comissdes coordenadoras e equipe técnica da Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte ¢ Lazer;
XIII. Monitorar e avaliar as metas do Plano Municipal de Educagdo, juntamente com as
comissdes coordenadoras e equipe técnica da Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer;
XIV. Informar aos 6rgdos do sistema sobre as atividades do Estabelecimento;
XV. Comunicar, imediatamente, aos Orgdos competentes sobre quaisquer atividades
extraordinarias que comprometam a integridade fisica, moral, psicolégica dos alunos e/ou
funcionarios;
XVI. Organizar, coordenar ¢ convocar reunides de pais, professores e alunos.”
Art4.°. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragdo, no prazo de 15 (quinze) dias tuteis, uma cépia fiel da Declarag@o de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragdo Particular de Bens, no caso de
isengdo, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdo temporaria da

remunerag@o decorrente do exercicio do cargo.

Art.5°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021.
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Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
{t, Estado do Rio de Janeiro
" Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 105/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribui¢des
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, II, da Lei Organica do Municipio,

Art.1°. Nomeia a SenhorSILVANIA ALVESDEL ESPOSTI , para exercer a Funglo
Gratificada de DIRETORA GERAL, simbolo GDG, da E.M. JOSE EPIFANIO DE
OLIVEIRA, classificagdo E, criada por meio da Lei Municipal n® 1305, de22 de dezembro de
2017, na forma do Anexo II.

Art.2°. No exercicio de suas fungdes publicas o nomeado para o exercicio de cargo de Direcdo e
Assessoramento Municipal, sera remunerado financeiramente com recursos do erario municipal e
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37, caput, da Constituicdo Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial relevancia as normas previstas na Lei Orgénica Municipal e na
legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3.°. No exercicio de suas atribui¢des legais, da Lei Municipal n° 1305, de 22 de dezembro de
2017, a servidora acima nomeada, terda como norma administrativa de conduta atuar em
conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da Gratifica¢@o de Diretor
Geral, enumeradas na forma do artigo 190, I a X VI, da referida Lei.

“SECAO XII

DIRETOR GERAL
DE UNIDADE DE ENSINO

Art. 190 — Compete ao Diretor Geral:
I Elaborar e executar sua proposta pedagdgica, em consondncia com as normas e/ou

orientagdo emanadas da Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer, envolvendo o plano
de desenvolvimento e o Projeto Politico Pedagogico;

1I. Administrar seu pessoal e seus recursos materiais e financeiros, respeitadas as diretrizes
vigentes;

ITII.  Assegurar o cumprimento do Calendério Escolar, quanto aos dias letivos e horas aula
estabelecidas em Lei, como quanto a carga horaria dos profissionais da Educagéo;

IV.  Velar pelo cumprimento do Plano de Trabalho de cada docente;

V. Oferecer diferentes formas de avaliagdo, com finalidades de verificagdo de aprendizagem,
onde prevalegam os aspectos qualitativos sobre os quantitativos;

VI. Promover meios para a recupera¢do dos alunos de menor rendimento e para promover a

aceleragdo de estudos para alunos com defasagem idade série;
VII. Promover a articulagdo com as familias e a comunidade, criando processos de integracdo
da sociedade com a escola;

VIII. Informar os pais ou responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento dos alunos, bem como
sobre a execugdo de sua proposta pedagogica;

IX. Zelar pela observancia de seu Regimento Escolar e aplicar as penalidades cabiveis, em cada
caso, aos GllllﬂOS;

X. Responsabilizar-se por todo o servigo de Nutri¢do Escolar;

XI. Promover junto a comunidade escolar, iniciativa de carater civico, cientifico, cultural e
esportivo;

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
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XII. Monitorar e avaliar as metas do Plano Municipal de Educagdo, juntamente com as

comissdes coordenadoras e equipe técnica da Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer;
XIII. Monitorar ¢ avaliar as metas do Plano Municipal de Educagdo, juntamente com as
comissdes coordenadoras e equipe técnica da Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer;
XIV. Informar aos 6rgdos do sistema sobre as atividades do Estabelecimento;
XV. Comunicar, imediatamente, aos Orgdos competentes sobre quaisquer atividades
extraordindrias que comprometam a integridade fisica, moral, psicoldgica dos alunos e/ou
funcionarios;
XVI. Organizar, coordenar e convocar reunides de pais, professores e alunos.”
Art.4.°. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragdo, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, uma copia fiel da Declaragdo de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declarago Particular de Bens, no caso de
isen¢do, devendo esta ser renovada a cada exercistth pena de suspensdo temporaria da

remuneracdo decorrente do exercicio do cargo.

Art.5°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021.
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PORTARIA N°. 106/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigdes
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, 11, da Lei Orgénica do Municipio,

Art.1°. Nomeia a Senhora MARTHA GONCALVES DA SILVEIRA FIGUEIREDO, para
exercer a Fungdo Gratificada de DIRETORA GERAL, simbolo GDG, da E.M. ALCINDA
LOPES PEREIRA PINTO, classificacdo E, criada por meio da Lei Municipal n°® 1305, de 22 de
dezembro de 2017, na forma do Anexo II.

Art.2°. No exercicio de suas fungdes publicas o nomeado para o exercicio de cargo de Direcdo e
Assessoramento Municipal, sera remunerado financeiramente com recursos do erario municipal e
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37, caput, da Constituicdo Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial relevancia as normas previstas na Lei Organica Municipal e na
legislag@o propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3.°. No exercicio de suas atribui¢des legais, da Lei Municipal n° 1305, de 22 de dezembro de
2017, a servidora acima nomeada, tera como norma administrativa de conduta atuar em
conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da Gratificagdo de Diretor
Geral, enumeradas na forma do artigo 190, I a XVI, da referida Lei.

“SECAO XII
DIRETOR GERAL
DE UNIDADE DE ENSINO

Art. 190 — Compete ao Diretor Geral:

I. Elaborar e executar sua proposta pedagdgica, em consondncia com as normas e/ou
orientagdo emanadas da Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer, envolvendo o plano
de desenvolvimento e o Projeto Politico Pedagdgico;

1I. Administrar seu pessoal e seus recursos materiais e financeiros, respeitadas adiretrizes
vigentes;

|11 Assegurar o cumprimento do Calendario Escolar, quanto aos dias letivos e horas aula
estabelecidas em Lei, como quanto a carga horaria dos profissionais da Educagéo;

Iv. Velar pelo cumprimento do Plano de Trabalho de cada docente;

V. Oferecer diferentes formas de avaliagdo, com finalidades de verificagdo de aprendizagem,
onde prevalegam os aspectos qualitativos sobre os quantitativos;

VI Promover meios para a recuperagdo dos alunos de menor rendimento e para promover a

aceleragdo de estudos para alunos com defasagem idade série;
VII.  Promover a articulagdo com as familias ¢ a comunidade, criando processos de integragdo
da sociedade com a escola;

VIII. Informar os pais ou responséaveis sobre a frequéncia e o rendimento dos alunos, bem como
sobre a execugdo de sua proposta pedagogica;

IX. Zelar pela observancia de seu Regimento Escolar e aplicar as penalidades cabiveis, em cada
caso, aos alunos;

X. Responsabilizar-se por todo o servigo de Nutrigdo Escolar;

XI. Promover junto a comunidade escolar, iniciativa de carater civico, cientifico, cultural e
esportivo;
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PORTARIA N°. 107/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribui¢des
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, 11, da Lei Organica do Municipio,

Art.1°. Nomeia a Senhora TARCILENE DA SILVA ARAUJO CORREA para exercer a
Fungdo Gratificada de DIRETORA GERAL, simbolo GDG, da E.M. MARIQUINHA
BATISTA, classificagdo B, criada por meio da Lei Municipal n® 305, de22 de dezembro de
2017, na forma do Anexo II.

Art.2°. No exercicio de suas fun¢des publicas o nomeado para o exercicio de cargo de Direcdo e
Assessoramento Municipal, serd remunerado financeiramente com recursos do erario municipal e
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37, caput, da Constituicdo Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial relevancia as normas previstas na Lei Organica Municipal e na
legislag@o propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3.°. No exercicio de suas atribui¢gdes legais, da Lei Municipal n° 1305, de 22 de dezembro de
2017, a servidora acima nomeada, terd como norma administrativa de conduta atuar em
conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da Gratificagdo de Diretor
Geral, enumeradas na forma do artigo 190, I a XVI, da referida Lei.

“SECAO XII

DIRETOR GERAL
DE UNIDADE DE ENSINO

Art. 190 — Compete ao Diretor Geral:
I. Elaborar e executar sua proposta pedagdgica, em consonincia com as normas e/ou

orientagdo emanadas da Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer, envolvendo o plano
de desenvolvimento e o Projeto Politico Pedagdgico;

1I. Administrar seu pessoal e seus recursos materiais e financeiros, respeitadas as diretrizes
vigentes;

III.  Assegurar o cumprimento do Calendario Escolar, quanto aos dias letivos e horas aula
estabelecidas em Lei, como quanto a carga horaria dos profissionais da Educagédo;

Iv. Velar pelo cumprimento do Plano de Trabalho de cada docente;

V. Oferecer diferentes formas de avaliagdo, com finalidades de verificagdo de aprendizagem,
onde prevalecam os aspectos qualitativos sobre os quantitativos;

VI Promover meios para a recuperagdo dos alunos de menor rendimento e para promover a

aceleragdo de estudos para alunos com defasagem idade série;

VII. Promover a articulagdo com as familias e a comunidade, criando processos de integragdo
da sociedade com a escola;

VIII. Informar os pais ou responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento dos alunos, bem como
sobre a execugdo de sua proposta pedagogica;

IX. Zelar pela observéncia de seu Regimento Escolar e aplicar as penalidades cabiveis, em cada
caso, aos alunos;

X. Responsabilizar-se por todo o servigo de Nutrigdo Escolar;

XI. Promover junto a comunidade escolar, iniciativa de carater civico, cientifico, cultural e
esportivo;
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XII. Monitorar e avaliar as metas do Plano Municipal de Educagdo, juntamente com as
comissdes coordenadoras e equipe técnica da Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte ¢ Lazer;
XIII. Monitorar e avaliar as metas do Plano Municipal de Educagdo, juntamente com as
comissdes coordenadoras e equipe técnica da Secretaria Municipal de Educag@o, Esporte e Lazer;
XIV. Informar aos 6rgdos do sistema sobre as atividades do Estabelecimento;
XV. Comunicar, imediatamente, aos Orgdos competentes sobre quaisquer atividades
extraordindrias que comprometam a integridade fisica, moral, psicolégica dos alunos e/ou
funcionarios;
XVI. Organizar, coordenar e convocar reunides de pais, professores e alunos.”
Art4.°. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragdo, no prazo de 15 (quinze) dias tteis, uma copia fiel da Declara¢do de Bens ¢ Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragdo Particular de Bens, no caso de
isen¢do, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdo temporaria da

remuneragio decorrente do exercicio do cargo.

Art.5°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021.

XII. Monitorar e avaliar as metas do Plano Municipal de Educagdo, juntamente com as
comissdes coordenadoras e equipe técnica da Secretaria Municipal de Educagio, Esporte e Lazer;
XIII. Monitorar e avaliar as metas do Plano Municipal de Educagdo, juntamente com as
comissdes coordenadoras e equipe técnica da Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer;
XIV. Informar aos 6rgdos do sistema sobre as atividades do Estabelecimento;
XV. Comunicar, imediatamente, aos oOrgdos competentes sobre quaisquer atividades
extraordinarias que comprometam a integridade fisica, moral, psicoldgica dos alunos e/ou
funcionarios;
XVI. Organizar, coordenar e convocar reunides de pais, professores e alunos.”
Art.4.°. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragdo, no prazo de 15 (quinze) dias tteis, uma copia fiel da Declarag@o de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragdo Particular de Bens, no caso de
isen¢@o, devendo esta ser renovada a cada exercismh) pena de suspensdo temporaria da

remuneragdo decorrente do exercicio do cargo.

Art.5°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021.
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PORTARIA N°. 108/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribui¢des
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, 11, da Lei Organica do Municipio,

Art.1°. Nomeia a Senhora JULIANA DAS NEVES DE AZEVEDO, para exercer a Fungio
Gratificada de VICE-DIRETORA, simbolo GVD, da E.M. MARIQUINHA BATISTA
classificagdo B, criada por meio da Lei Municipal n® 1305, de 22 de dezembro de 2017, na forma
do Anexo II.

Art.2°. No exercicio de suas fungdes publicas 0 nomeado para o exercicio de cargo de Diregdo e
Assessoramento Municipal, sera remunerado financeiramente com recursos do erario municipal e
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37, caput, da Constituicio Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial relevancia as normas previstas na Lei Organica Municipal e na

legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3.°. No exercicio de suas atribuicdes legais, da Lei Municipal n° 1305, de 22 de dezembro de
2017, a servidora acima nomeada, terda como norma administrativa de conduta atuar em
conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamentoda Gratificagdo de Vice-
Diretor, enumeradas na forma do artigo 191, I a X, da referida Lei.

“SECAO XIIT
VICE-DIRETOR
DE UNIDADE DE ENSINO
Art. 191 — Compete ao Vice-Diretor:
I Acompanhar a frequéncia de alunos e professores;
11. Encontrar solugdes para cobrir faltas e substituigdes;

III.  Orientar e acompanhar os projetos institucionais;

IV.  Participar da elaboragdo da pauta dos encontros de formagdo de professores e funcionarios;
V. Dar suporte a coordenagdo pedagégica na avaliagdo de desempenho dos docentes;

VI.  Monitorar todas as etapas da merenda, do recebimento dos alimentos ao descarte;

VII.  Estreitar a relagdo com as familias, acompanhando a entrada e a saida dos alunos e
atendendo aos pais;

VIII. Observar a manutengdo do prédio e de equipamentos;

IX.  Checar as condigdes de seguranca do prédio;

X. Tomar decisdes na auséncia do diretor.”

Art4.°. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administracdo, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, uma copia fiel da Declaragdo de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragio Particular de Bens, no caso de
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isengdo, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdo temporaria da
remuneragdo decorrente do exercicio do cargo.

Art.5°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021.
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PORTARIA N°. 109/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribui¢des
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, 11, da Lei Organica do Municipio,

Art.1°. Nomeia a Senhora JANE FERREIRA TAVARES, para exercer a Fungio Gratificada de
DIRETORA GERAL, simbolo GDG, da E.M. JOSE BONIFACIO / AMELIA SER6DIO ,
classificagdo B, criada por meio da Lei Municipal n° 1305, de 22 de dezembro de 2017, na forma
do Anexo II.

Art.2°. No exercicio de suas fungdes publicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregéo e
Assessoramento Municipal, sera remunerado financeiramente com recursos do erario municipal e
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37, caput,
infraconstitucionais, com especial relevancia as normas previstas na Lei Organica Municipal e na
legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

da Constitui¢do Federal de 1988) e demais normas

Art.3.°. No exercicio de suas atribui¢des legais, da Lei Municipal n° 1305, de 22 de dezembro de
2017, a servidora acima nomeada, terd como norma administrativa de conduta atuar em
conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da Gratifica¢do de Diretor
Geral, enumeradas na forma do artigo 190, I a X VI, da referida Lei.

“SECAO XII
DIRETOR GERAL
DE UNIDADE DE ENSINO

Art. 190 — Compete ao Diretor Geral:

I. Elaborar e executar sua proposta pedagdgica, em consondncia com as normas e/ou
orienta¢do emanadas da Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer, envolvendo o plano
de desenvolvimento e o Projeto Politico Pedagogico;

I1. Administrar seu pessoal e seus recursos materiais e financeiros, respeitadas as diretrizes
vigentes;

III.  Assegurar o cumprimento do Calendario Escolar, quanto aos dias letivos ¢ horas aula
estabelecidas em Lei, como quanto a carga hordria dos profissionais da Educagao;

Iv. Velar pelo cumprimento do Plano de Trabalho de cada docente;

V. Oferecer diferentes formas de avaliagdo, com finalidades de verificagdo de aprendizagem,
onde prevalegam os aspectos qualitativos sobre os quantitativos;

VI Promover meios para a recuperagdo dos alunos de menor rendimento ¢ para promover a

aceleragdo de estudos para alunos com defasagem idade série;

VII. Promover a articulagdo com as familias e a comunidade, criando processos de integragio
da sociedade com a escola;

VIII. Informar os pais ou responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento dos alunos, bem como
sobre a execugdo de sua proposta pedagogica;

IX. Zelar pela observancia de seu Regimento Escolar e aplicar as penalidades cabiveis, em cada
caso, aos alunos;

X. Responsabilizar-se por todo o servigo de Nutrigdo Escolar;

XI. Promover junto a comunidade escolar, iniciativa de carater civico, cientifico, cultural e
esportivo;
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XII. Monitorar e avaliar as metas do Plano Municipal de Educagdo, juntamente com as
comissdes coordenadoras e equipe técnica da Secretaria Municipal de Educagéo, Esporte ¢ Lazer;
XIII. Monitorar ¢ avaliar as metas do Plano Municipal de Educagdo, juntamente com as
comissdes coordenadoras e equipe técnica da Secretaria Municipal de Educagao, Esporte e Lazer;
XIV. Informar aos 6rgdos do sistema sobre as atividades do Estabelecimento;
XV. Comunicar, imediatamente, aos Orgdos competentes sobre quaisquer atividades
extraordinarias que comprometam a integridade fisica, moral, psicologica dos alunos e/ou
funcionarios;
XVI. Organizar, coordenar e convocar reunides de pais, professores e alunos.”
Art.4.°. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administrag¢do, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, uma copia fiel da Declara¢do de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragio Particular de Bens, no caso de
isen¢do, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdo temporaria da

remuneragdo decorrente do exercicio do cargo.

Art.5°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021.
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PORTARIA N°. 110/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribui¢des
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, 11, da Lei Orgénica do Municipio,

Art.1°. Nomeia a Senhora MAGNOLIA SOARES MONTEIRO CERQUEIRA, para exercer a
Fungio Gratificada de VICE-DIRETORA, simbolo GVD, da E.M. E.M. JOSE BONIFACIO /
AMELIA SER6DIO , classificagéio B, criada por meio da Lei Municipal n° 1305, de22 de
dezembro de 2017, na forma do Anexo II.

Art.2°. No exercicio de suas fungdes publicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregdo ¢
Assessoramento Municipal, sera remunerado financeiramente com recursos do erario municipal e
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37, caput, da Constituigio Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial relevancia as normas previstas na Lei Orgénica Municipal e na
legislagdio propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3.°. No exercicio de suas atribui¢des legais, da Lei Municipal n® 1305, de 22 de dezembro de
2017, a servidora acima nomeada, tera como norma administrativa de conduta atuar em
conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da Gratificagdo de Vice-
Diretor, enumeradas na forma do artigo 191, I a X, da referida Lei.

“SECAO XIII
VICE-DIRETOR
DE UNIDADE DE ENSINO
Art. 191 — Compete ao Vice-Diretor:
L Acompanhar a frequéncia de alunos e professores;
1L Encontrar solugdes para cobrir faltas e substituigdes;

III.  Orientar e acompanhar os projetos institucionais;

IV.  Participar da elaboragéo da pauta dos encontros de formagdo de professores e funcionarios;
V. Dar suporte & coordenagéo pedagdgica na avaliagdo de desempenho dos docentes;

VI.  Monitorar todas as etapas da merenda, do recebimento dos alimentos ao descarte;

VII.  Estreitar a relagdo com as familias, acompanhando a entrada e a saida dos alunos e
atendendo aos pais;

VIII.  Observar a manutengdo do prédio e de equipamentos;

IX.  Checar as condigdes de seguranga do prédio;

X. Tomar decisdes na auséncia do diretor.”

Art4.°. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administracio, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, uma copia fiel da Declaragdo de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragéo Particular de Bens, no caso de
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isenc¢do, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensio temporaria da
remuneracdo decorrente do exercicio do cargo.

Art.5°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021.
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PORTARIA N°. 111/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigdes
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, I1, da Lei Orgéanica do Municipio,

Art.1°. Nomeia a SenhoraTEREZA CRISTINA DO CARMO CAETANO , para exercer a
Funcéo Gratificada de DIRETORA GERAL, simbolo GDG, da E.M. FRANCISCO BORGES
SOBRINO, classificagido E, criada por meio da Lei Municipal n® 1305, de22 de dezembro de
2017, na forma do Anexo II.

Art.2°. No exercicio de suas fungdes publicas o nomeado para o exercicio de cargo de Direcdo e
Assessoramento Municipal, sera remunerado financeiramente com recursos do erario municipal e
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37, caput, da Constituicdo Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial relevincia as normas previstas na Lei Orgénica Municipal e na
legislacdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3.°. No exercicio de suas atribui¢des legais, da Lei Municipal n° 1305, de 22 de dezembro de
2017, a servidora acima nomeada, tera como norma administrativa de conduta atuar em
conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da Gratificagdo de Diretor
Geral, enumeradas na forma do artigo 190, I a XVI, da referida Lei.

“SECAO XII

DIRETOR GERAL
DE UNIDADE DE ENSINO

Art. 190 — Compete ao Diretor Geral:
I. Elaborar e executar sua proposta pedagdgica, em consondncia com as normas e/ou

orientagdo emanadas da Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer, envolvendo o plano
de desenvolvimento e o Projeto Politico Pedagégico;

11 Administrar seu pessoal ¢ seus recursos materiais e financeiros, respeitadas as diretrizes
vigentes;
ITI.  Assegurar o cumprimento do Calendéario Escolar, quanto aos dias letivos e horas aula

estabelecidas em Lei, como quanto a carga horaria dos profissionais da Educagéo;
Iv. Velar pelo cumprimento do Plano de Trabalho de cada docente;

V. Oferecer diferentes formas de avaliagdo, com finalidades de verificagdo de aprendizagem,
onde prevalegam os aspectos qualitativos sobre os quantitativos;
VI Promover meios para a recuperag@o dos alunos de menor rendimento e para promover a

aceleragdo de estudos para alunos com defasagem idade série;

VII. Promover a articulagdo com as familias e a comunidade, criando processos de integra¢do
da sociedade com a escola;

VIII. Informar os pais ou responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento dos alunos, bem como
sobre a execugdo de sua proposta pedagogica;

IX. Zelar pela observancia de seu Regimento Escolar e aplicar as penalidades cabiveis, em cada
caso, aos alunos;
X. Responsabilizar-se por todo o servigo de Nutri¢do Escolar;
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XI. Promover junto a comunidade escolar, iniciativa de carater civico, cientifico, cultural e
esportivo;

XII. Monitorar e avaliar as metas do Plano Municipal de Educagdo, juntamente com as
comissdes coordenadoras e equipe técnica da Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer;
XIII. Monitorar ¢ avaliar as metas do Plano Municipal de Educagdo, juntamentas com
comissdes coordenadoras e equipe técnica da Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer;
XIV. Informar aos 6rgdos do sistema sobre as atividades do Estabelecimento;

XV. Comunicar, imediatamente, aos Orgdos competentes sobre quaisquer atividades
extraordindrias que comprometam a integridade fisica, moral, psicoldgica dos alunos e/ou
funcionarios;

XVI. Organizar, coordenar e convocar reunides de pais, professores e alunos.”

Art.4.°. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administrag@o, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, uma copia fiel da Declara¢do de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragio Particular de Bens, no caso de
isenc¢do, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdo temporaria da
remuneragdo decorrente do exercicio do cargo.

Art.5°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021.
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PORTARIA N°. 112/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigdes
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, II, da Lei Orgénica do Municipio,

Art.1°. Nomeia a Senhora INGRID TAVARESLEMOS ALVES , para exercer a Fungéo
Gratificada de DIRETORA GERAL, simbolo GDG, da E.M. CEL. LUIS VIEIRA,
classificagdo E, criada por meio da Lei Municipal n° 1305, de 22 de dezembro de 2017, na forma
do Anexo II.

Art.2°. No exercicio de suas fungdes publicas o nomeado para o exercicio de cargo de Direcdo e
Assessoramento Municipal, sera remunerado financeiramente com recursos do erario municipal e
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37, caput, da Constituigdo Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial relevancia as normas previstas na Lei Organica Municipal e na
legislagd@o propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3.°. No exercicio de suas atribui¢des legais, da Lei Municipal n° 1305, de 22 de dezembro de
2017, a servidora acima nomeada, tera como norma administrativa de conduta atuar em
conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da Gratificagdo de Diretor
Geral, enumeradas na forma do artigo 190, I a XVI, da referida Lei.

“SECAO XII
DIRETOR GERAL
DE UNIDADE DE ENSINO

Art. 190 — Compete ao Diretor Geral:

I Elaborar e executar sua proposta pedagdgica, em consondncia com as normas e/ou
orientagdo emanadas da Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte ¢ Lazer, envolvendo o plano
de desenvolvimento e o Projeto Politico Pedagdgico;

1L Administrar seu pessoal e seus recursos materiais e financeiros, respeitadas as diretrizes
vigentes;

III.  Assegurar o cumprimento do Calendario Escolar, quanto aos dias letivos e horas aula
estabelecidas em Lei, como quanto a carga horaria dos profissionais da Educagéo;

Iv. Velar pelo cumprimento do Plano de Trabalho de cada docente;

V. Oferecer diferentes formas de avaliagdo, com finalidades de verificagdo de aprendizagem,
onde prevalecam os aspectos qualitativos sobre os quantitativos;

VI Promover meios para a recuperagdo dos alunos de menor rendimento e para promover a
aceleragdo de estudos para alunos com defasagem idade série;

VII. Promover a articulagdo com as familias e a comunidade, criando processos de integragdo
da sociedade com a escola;

VIII.  Informar os pais ou responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento dos alunos, bem como
sobre a execugdo de sua proposta pedagégica;

IX. Zelar pela observéncia de seu Regimento Escolar e aplicar as penalidades cabiveis, em cada
caso, aos alunos;

X. Responsabilizar-se por todo o servigo de Nutri¢do Escolar;

XI. Promover junto a comunidade escolar, iniciativa de carater civico, cientifico, cultural e
esportivo;
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XII. Monitorar e avaliar as metas do Plano Municipal de Educagdo, juntamente com as
comissdes coordenadoras e equipe técnica da Secretaria Municipal de Educag@o, Esporte ¢ Lazer;
XIII. Monitorar e avaliar as metas do Plano Municipal de Educagdo, juntamente com as
comissdes coordenadoras e equipe técnica da Secretaria Municipal de Educag@o, Esporte e Lazer;

XIV. Informar aos 6rgdos do sistema sobre as atividades do Estabelecimento;

XV. Comunicar, imediatamente, aos oOrgdos competentes sobre quaisquer atividades
extraordinarias que comprometam a integridade fisica, moral, psicoldgica dos alunos e/ou
funcionarios;

XVI. Organizar, coordenar e convocar reunides de pais, professores e alunos.”

Art4.°. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragdo, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, uma cdpia fiel da Declaragio de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragido Particular de Bens, no caso de
isen¢do, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdo temporaria da
remuneragdo decorrente do exercicio do cargo.

Art.5°. Esta Portaria entrarda em vigor na data de sua publicagdo, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021.
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PORTARIA N°. 113/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribui¢des
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, 11, da Lei Organica do Municipio,

Art.1°. Nomeia a Senhora CARLUCIA NUNES DA FONSECA para exercer a Fungdo
Gratificada de DIRETORA GERAL, simbolo GDG, da E.M. LUIZ TITO DE ALMEIDA,
classificagdo D, criada por meio da Lei Municipal n® 1305, de 22 de dezembro de 2017, na forma
do Anexo II.

Art.2°. No exercicio de suas fungdes ptblicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregédo e
Assessoramento Municipal, sera remunerado financeiramente com recursos do erario municipal e
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37, caput, da Constituicdo Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial relevancia as normas previstas na Lei Organica Municipal e na
legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3.°. No exercicio de suas atribui¢des legais, da Lei Municipal n° 1305, de 22 de dezembro de
2017, a servidora acima nomeada, tera como norma administrativa de conduta atuar em
conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da Gratificagdo de Diretor
Geral, enumeradas na forma do artigo 190, I a X VI, da referida Lei.

“SECAO XII

DIRETOR GERAL
DE UNIDADE DE ENSINO

Art. 190 — Compete ao Diretor Geral:
1. Elaborar e executar sua proposta pedagdgica, em consondncia com as normas e/ou

orientagdo emanadas da Secretaria Municipal de Educagio, Esporte e Lazer, envolvendo o plano
de desenvolvimento e o Projeto Politico Pedagégico;

1I1. Administrar seu pessoal e seus recursos materiais ¢ financeiros, respeitadas as diretrizes
vigentes;
III. Assegurar o cumprimento do Calendéario Escolar, quanto aos dias letivos e horas aula

estabelecidas em Lei, como quanto a carga horaria dos profissionais da Educagéo;

Iv. Velar pelo cumprimento do Plano de Trabalho de cada docente;

V. Oferecer diferentes formas de avalia¢@o, com finalidades de verificagdo de aprendizagem,
onde prevalecam os aspectos qualitativos sobre os quantitativos;

VI Promover meios para a recuperagdo dos alunos de menor rendimento e para promover a
aceleragdo de estudos para alunos com defasagem idade série;

VII.  Promover a articulagdo com as familias e a comunidade, criando processos de integra¢do
da sociedade com a escola;

VIII. Informar os pais ou responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento dos alunos, bem como
sobre a execugdo de sua proposta pedagogica;

IX. Zelar pela observancia de seu Regimento Escolar e aplicar as penalidades cabiveis, em cada
caso, aos alunos;

X. Responsabilizar-se por todo o servigo de Nutri¢do Escolar;

XI. Promover junto a comunidade escolar, iniciativa de carater civico, cientifico, cultural e
esportivo;
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XII. Monitorar e avaliar as metas do Plano Municipal de Educag@o, juntamente com as
comissdes coordenadoras e equipe técnica da Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer;
XIII. Monitorar e avaliar as metas do Plano Municipal de Educagdo, juntamente com as
comissdes coordenadoras e equipe técnica da Secretaria Municipal de Educagao, Esporte e Lazer;
XIV. Informar aos 6rgdos do sistema sobre as atividades do Estabelecimento;
XV. Comunicar, imediatamente, aos Orgdos competentes sobre quaisquer atividades
extraordindrias que comprometam a integridade fisica, moral, psicolégica dos alunos e/ou
funcionarios;
XVI.  Organizar, coordenar e convocar reunides de pais, professores e alunos.”
Art4.°. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragdo, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, uma copia fiel da Declaracdo de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragdo Particular de Bens, no caso de
isen¢do, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdo temporaria da

remuneracdo decorrente do exercicio do cargo.

Art.5°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publica¢do, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021.
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PORTARIA N° 114/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do ltabapoana,
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigdes
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84. I, da Lei Organica do Municipio,

Art.1°. Nomeia a Senhora MARLENE DE OLIVEIRA LOPES SANTANA. para exercer a
Fungdo Gratificada de DIRETORA GERAL, simbolo GDG, da C.E.I. TIA BELINHA,
classificagdio D, criada por meio da Lei Municipal n® 1305, de 22 de dezembro de 2017, na forma
do Anexo I

Art.2° No exercicio de suas fungdes piblicas o nomeado para o exercicio de cargo de Direcdo e

Assessoramento Municipal. serd remunerado financeiramente com recursos do erdrio municipal e

deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37, caput, da Constituigio Federal de 1988) ¢ demais normas
infraconstitucionais, com especial releviincia as normas previstas na Lei Orginica Municipal e na

legislagéo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do ltabapoana.

Art.3.% No exercicio de suas atribui¢des legais, da Lei Municipal n® 1305, de 22 de dezembro de
2017, a servidora acima nomeada, terd como norma administrativa de conduta atuar em
conformidade com as [inalidades legais que orientam o funcionamento da Gratificaciio de Diretor
Gieral, enumeradas na forma do artigo 190, [ a X V1. da referida Lei.

“SECAO XII

DIRETOR G
DE UNIDADE DE

Art. 190 — Compete ao Diretor Geral:

L Elaborar ¢ exccutar sun proposta pedagogica. cm consondncia com as normas e/ou
orientagho emanadas da Secretaria Municipal de Ed
de desenvolvimento ¢ o Prajeto Pelitico 3

I Administrar seu pessoal ¢ seus recursos materiais e financeiros, respeitadas as diretrizes
vigenies,

e Assegurar o cumprimento do Calendirio Escolar, quanto aos dias letivos ¢ horas aula
estabelecidas em Lei, como quanto & carga hordria dos profissionais da Educagiio:

. Velar pelo cumprimento do Plano de Trabalho de cada docente;

Y ferccer diferentes formas de avaliagdo, com finalidades de verificagao de aprendizagem,
onde preval SPECIOs qu 05 sobre o5 quantitativos:

VI Promover meios para a recuperagl
accleragio de estudos para alunos com def
VIL  Promover a articulagiio com as
da sociedade com a escola;

VIIL  Informar os ou responsaveis sobre a frequéncia ¢ o rendimento dos alunos, bem como
proposia pedagogica.

IX. Zelar pela observancia de seu Regimento Escolar ¢ aplicar as penalidades cabiveis, em cada

or rendimento ¢ para promover a

nilios ¢ o comunidade, criando processos de integragio

sobre 4 execugio de

as0, aos alunos;
X Responsabilizar-se por todo o servigo de Nutrigio Escolar;

XL Promover junto @ comunidade cscolar, iniciativa de cardler civico, cientifico, culural e
ESPOrIvo;
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XIL  Muonitorar ¢ avaliar s metas do Plano Municipal de Educagfio, juntamente com as
comisstes coordenadoras e equipe téenica da Secretaria Municipal de Educagiio, Esporte ¢ Lazer;
XHL Monitorar ¢ avaliar as metas do Plano Municipal de Fducaghio, juntamente com as
comissdes coordenadoras e equipe téenica da Secretaria Municipal de Educagfio, Espone ¢ Lazer;
XIV.  Indormar aos orglos do sistema sobre as atividades do Estabelecimento;

XV. Comunicar, imediatamente, aos Orgdos competentes sobre quaisquer  atividades
extraordindrias que comprometam a integridade fisica, moral, psicoldgica dos alunos e/ou
funciondrios;

XVI.  Organizar, coordenar e convocar reunidies de pais, professores e alunos ™

Art.4.”. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragdo, no prazo de 15 (quinze) dias teis, uma cépia fiel da Declaragio de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaraciio Particular de Bens, no caso de

isengdo, devendo esta ser renovada a cada cxercicio. sob pena de suspensdo temporaria da

remuneragio decorrente do exercicio do cargo.

Art.5% Esia Portaria entrara em vigor na data de sua publicagio, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Ttubapoana, RJ. em 04 de janeiro de 2021,
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PORTARIA N° 115/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021,

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do ltabapoana,
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO. no uso de suas atribuigdes
legais e, em especial daquelas estabelecidas no

art.84. 11, da Lei Orgéinica do Municipio,

Art.1% Nomeia a Senhora MARILAINE SOARES COELHO. para exercer a Fungio Gratificada
de DIRETORA GERAL, simbolo GDG. da C.E.l. CRIANCA FELIZ, classificagdo D, criada
por meio da Lei Municipal n® 1305, de 22 de dezembro de 2017, na forma do Anexo 1.

Art.2°. No exercicio de suas fungdes publicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregiio ¢
Asses
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a

oramento Municipal. serd remunerado financeiramente com recursos do erdrio municipal ¢

atividade publica (art.37. caput. da Constituigio Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial relevincia as normas previstas na Lei Orgénica Municipal e na
legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do ltabapoana.

Art.3.”. No exercicio de suas atribuigdes legais, da Lei Municipal n® 1305, de 22 de dezembro de
2017, a servidora acima nomeada. terd como norma administrativa de conduta atuar em
conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da Gratificagio de Diretor

Geral. enumeradas na forma do artigo 190, 1 a XVI. da referida Lei.

“SECAO X1
DIRETOR GERAL
DE UNIDADE DE ENSING

Art. 190 - Compete ao Diretor Geral:

I Elaborar ¢ executar su: . em consondincia com as normas

proposta pedagogica
in Municipal de Educagiio. Esporte ¢ Lazer, envolvendo o plano

vrientagho emanadas da Secr

de desenvalvimento ¢ o Projeto Politico Pedagogico;

1L Administrar seu pessoal ¢ seus recursos materiais ¢ lMnanceiros. respeitadas as dirctrizes
vigenies

i Assegurar o cumprimento do Calendario Escolor, quamto aos dias fetivos ¢ horas auly
cstabelecidas em e, como quanto i ¢ hordria dos profissionais da Educagio

. Velar pelo cumprimento do Planc Trabalho de cada docente;

V. Oferecer diferentes formas de avaliagio, com finalidades de verificagio de aprendizagem
onde prevalegam os aspectos qualitativos sobre os quantitativos;

Vi Promover meios para a recuperagiio dos alunos de menor rendimento ¢ para promover o
aceleragiio de estudos para alunos com defasagem dade série

VIL  Promover a articulagho com as familias ¢ a comunidade, criando processos de integragio
da sociedade com a escola:

VI Informar os pais ou responsiveis sobre a frequéncia e o rendimento dos alunos, bem como
sobre 4 exccugdo de sua proposta pedag H

Ix. Zelar pela observineia de seu Regimento Escolar e aplicar as penalidades cabiveis, em cada
caso, nos alunos;

X Responsabilizar-se por todo o servigo de Nutnigdo Escolar

XL Promover junte & comunidade escolar, iniciativa de cardter civico, cientifico. culiural ¢
esportiviy;

00 - Centro — Bom Jesus do ltabapoana - RJ — CEP: 28.360-000
8339218 - CNPJ n” 28.812.972/0001-08 /
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XIL  Monitorar ¢ avaliar as metas do Plano Municipal de Educaghio, juntumente com us
=5 coordenadoras e equipe téenica d i ici] &

onitorar ¢ avaliar as metas do F “ducaciio, juntamente com as
comis: coordenadoras e equipe téenica da Secretaria Municipal de Educagiio, Esporte e Lazer;
XIV. Informar sos érgdos do sistema sobre as atividades do Estabelecimento;
XV. Comunicar. imediatamente, aos orglos comy sobre r atividades
= lindrias que tam a integridade fisica, moral, psicologica dos alunos efou
funciond
XVL  Organizar, coordenar ¢ convocar reunides de pais, professores ¢ alunos.”

Art.4.°. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragdio, no prazo de 15 (quinze) dias tteis, uma copia fiel da Declaragiio de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragdo Particular de Bens. no caso de
isengéio, devendo esta ser renovada a cada exercicio. sob pena de suspensdo temporaria da
remuneracido decorrente do exercicio do cargo.

Art.5°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana. RJ. em 04 de janeiro de 2021,
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PORTARIA N° 116/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do ltabapoana,
RI, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuicdes
legais e. em especial daquelas estabelecidas no
art.84, II. da Lei Organica do Municipio.

Art.1°. Nomeia a Senhora MARIA HELENA PIMENTA REIS. para exercer a Fungio
Gratificada de DIRETORA GERAL, simbolo GDG, da E.M. MANOEL DA PENHA,
classificagio D, criada por meio da Lei Municipal n® 1305, de 22 de dezembro de 2017, na forma
do Anexo I1.

Art.2°, No exercicio de suas fungdes publicas 0 nomeado para o exercicio de cargo de Diregio e
Assessoramento Municipal, serd remunerado financeiramente com recursos do erdrio municipal e
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37, caput, da Constituigio Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial releviincia as

rmas previstas na Lei Orgdnica Municipal e na

legislagiio propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana,
Art.3.°. No exercicio de suas atribuigdes legais, da Lei Municipal n® 1303, de 22 de dezembro de
2017, a servidora acima nomeada, terd como norma administrativa de conduta atuar em
conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da Gratificagdo de Diretor
Geral, enumeradas na forma do artigo 190, I a XVI. da referida Lei.

“SECAOXII

DIRETOR GERAL
DE UNIDADE DE ENSINO

Art. 19 - Compete ao Diretor Geral
I Elaborar ¢ exccular sun proposta pedagégica, ¢m consondncia com as normas e/ou

orientagho emanadas da Secretaria Municipal de Educagiio, Esporte ¢ Lazer, envolvendo o plano
de desenvolvimento ¢ o Projeto Politico Pedag

1. Administrar seu pessoal ¢ seus recursos materiais ¢ linanceiros. respeitadas as diretrizes
vigentes;

. Asscgurar o cumprimento do Calenddrio Escolar. quanto aos dias letivos ¢ horas auln
estabelecidas em Lei, como guanto §
. Velar pelo cumprimento do
V. Oterecer diferentes formas de avaling?

a hordria dos profissionais da Educagio;
abalho de focente:

. com finalidades de verific
ende prevalegam os aspectos qualitativos sobre os quantitativos:

VI Promover meios parn a recuperacio dos alunos de menor rendimento ¢ para promover 4
acelerngio de estudos pa m idade séri

» de aprendizagem

lunos com defas

VIL  Promover a articulagio com as familias ¢ a comunidade. eriando processos de integragio
da sociedade com a escola;

VI Informar os pais ou responsiy

is sobre a frequéncia ¢ o rendimento dos alunos, bem como
sobre u execugio de sua proposta pedagégica;

Ix. Zelar pela observiincia de seu Regimento Escolar e aplicar as penalidades cabiveis. em cada
caso, aos alunos

X. Responsabilizar-se por todo o servigo de Nutrigio Escolar:

XL Promover junto & comunidade cscolar, iniciativa de cariter civico, cientifice, culral e
esportive;
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ente com as
tcnica da Secretaria Municipal de Educaglio, Esponte ¢ Lazer;
as do Plano Municipal de Educagdo, juntamente com s
equipe téenica da Secretaria Municipal de Educagiio, Esporte ¢ Lazer:
XIV. Informar aos drgios do sistema sobre wividades do Estabelecimento;

XV. Comunicar, imediatamente, aos Orglos competentes sobre  quaisquer atividades
extraordinarias que comprometam a integridade fisica. moral. psicoldgica dos alunos e'ou
funciondrios;

XVI.  Organizar, coordenar ¢ convocar reunides de pais. professores ¢ alunos.™

XIL  Monitorar ¢ avalior as metas do Plano Municipal de Educagiio, juni
comissies coordenador z
XHI. Monitorar ¢ a

comissies coordenadoras

Art4.°. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragdo. no prazo de 15 (quinze) dias tteis

uma copia fiel da Declaragdo de Bens e Rendas

apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragiio Particular de Bens, no caso de

isengdo, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensiio tempordria da
remuneragiio decorrente do exercicio do cargo.

Art.5°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo. gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se, Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021.
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PORTARIA N°. 117/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana.
RI. SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigbes
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, 11, da Lei Organica do Municipio,

Art.1°. Nomeia a Senhora MARIA JOSE PERES GAMA. para exercer a Fungio Gratificada de
DIRETORA GERAL, simbolo GDG, da J.LM. NAIR FASSBENDER FEROLLA,
classificagio E. criada por meio da Lei Municipal n® 1305, de 22 de dezembro de 2017, na forma
do Anexo 11

Art.2°. No exercicio de suas fungdes pablicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregio e
Assessoramento Municipal, sera remunerado financeiramente com recursos do erario municipal ¢
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais gue regem a
atividade piblica (art.37. caput, da Constituigio Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais. com especial relevidncia as normas previstas na Lei Orgdnica Municipal e na
legislagiio propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3.". No exercicio de suas atribuigdes legais, da Lei Municipal n® 1303, de 22 de dezembro de
2017. a servidora acima nomeada. terd como norma administrativa de conduta atuar em
conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da Gratificagio de Diretor
Geral, enumeradas na forma do artigo 190, 1 a XVI. da referida Lei.

Art. 190 — Compete ao Diretor Geral

L Elaborar ¢ executar sua proposty pedagdgica, em Consonancia ¢om as normas e/ou
orientagio emanadas da Sec 1 Municipal de Educagiio. Esporte ¢ Lazer, envolvendo o plano
de desenvolvimento ¢ o Projeto Politico Pedagdgico:

I Administrar seu pessoal ¢ seus recursos materinis ¢ linanceiros, respeitadas as diretrizes

vigentes:

ir o cumprimento do Calendario Escolar, quanto aos dias letivos ¢ horas aula
estabelecid » & carga horaria dos profissi
. Velar pelo cumprimento do Plano de Trabalho ada docente:

V. Oferecer diferentes formas de avaliagho, com finalidades de verilicagio de aprendizagem

onais da Educagio:

em Lei, como quar

nitativos;
: menor rendimento ¢ para promover a

onde prevalegam os aspectos qualitativos sobre og quo
VL Promover meios para a recuperagio dos alunos
aceleragfio de estudos para alunos com de 1
VIL  Promover a articulaglio com as familias ¢ a comunidade, eriando processos de inlegragio

1idade sér

da sociedade com a escola;
VIIL  Informar os pais ou responsiveis sobre a frequéncia ¢ o rendimento dos alunos, bem como
sobre 4 execugdo de sua proposta pedugogi

X, Zelar pela observanciu de sen Regimento Escolar ¢ aplicar as penalidades cabiveis. em cada
caso, aos alunos:

X. Responsabilizar-se por todo o servigo de Nutrigio Escolar:

XL Promover junto & comunidade escolar, inicintiva de cariter civico, cientifico, cultural ¢

esportivo:
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XIL.  Monitorar ¢ avaliar as metas do Plano Municipal de Educag
comissbes coordenadoras ¢ equipe téenica da Secretarin Municipal de
XIIl. Monitorar ¢ avaliar as metas do Plano Municipal de Educagfio,
comissdes coordenadoras e equipe téenica da etaria Municipal de Educag
XIV. Informar aos drgfos do sistema sobre as atividades do Estabelecimento
X¥. Comunicar, imediatamente, aos orgdos competentes  sobre
extruordindrias que comp a integri e fisica,
funciondrios;

s

untamente com as
», Esporte ¢ Lazer;

moral, psicologica dos alunos efou

XVL  Organizar, coordenar ¢ convocar reunides de pais, professores ¢ alunos.”
Art4.. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragio, no prazo de 15 (quinze) dias tteis, uma copia fiel da Declaragiio de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Br.

I, ou Declaragiio Particular de Bens, no caso de
isengdo, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdio temporaria da
remuneragio decorrente do exercicio do cargo.

Art.5°. Esta Portaria entrarda em vigor na data de sua publicagiio. gerando os seus efeitos

administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ. em 04 de janeiro de 2021.




Prefeitura Municipal de Bom Jesus do [tabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 118/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021,

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do ltabapoana,
R]. SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigdes
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, 11, da Lei Organica do Municipio,

Art.1". Nomeia a Senhora EDNA DE SOUZA BATISTA. para exercer a Fungiio Gratificada de
DIRETORA GERAL, simbolo GDG, da C.E.I. PROFESSOR JOAO DE SOUZA PIRES,
classificagio D, criada por meio da Lei Municipal n® 1305, de 22 de dezembro de 2017, na forma
do Anexo Il

Art.2° No exercicio de suas fungdes piiblicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregio e
Assessoramento Municipal, sera remunerado financeiramente com recursos do erario municipal e

deverdio ter conduta administrativa compativel com os princi
atividade publica (art.37, caput, da Constitui¢io Fede

105 constitucionais que regem a
de 1988) ¢ demais normas

infraconstitucionais, com especial relevincia as normas previstas na Lei Orgénica Municipal e na
legislagiio propria que rege a estrutura adm

trativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.
Art.3.°
2017, a servidora acima nomeada, terd como norma administrativa de conduta atuar em
conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da Gratificagio de Diretor
Geral, enumeradas na forma do artigo 190, 1 a XV1, da referida Lei.

No exercicio de suas atribuigdes legais. da Lei Municipal n® 1305, de 22 de dezembro de

“SECAO X1
DIRETOR GERAL
DE UNIDADE DE ENSINO

Art. 19 - Compete ao Diretor (

I. Elaborar ¢ execul cd, em consondncin com Bs normas ¢/ou
anadas da S rin Municip:
o ¢ o Projeto Politico Pedag

arientagliio e cdo, Esporte ¢ Lazer, envolvendo o plano

de desenvolvime

Il Administrar seu pessoal ¢ scus recursos materiais ¢ financeiros, respeitadas as diretrizes
vigentes;

1L Assegurar o cumprimento do Calendario Escolar, quanio aos dias letivos ¢ horas aula
cstabelecidas em Lei, como quanto & carga horiria dos profissionais da Educagio;

v, Velar pelo cumprimento do Plano de Trabalho de cada docente;

V. Oferecer diferentes formas de avaliagio, com finalidades de verificagdo de aprendizagem,
onde prevalegam os aspectos qualitatives sobre os quantitativos;

VL Promover meios px

@ recupers
aceleragio de estudos para alunos com def m idade séric;

VI Promover a articulagdo com as familias ¢ a comunidade, criando processos de integragio
da sociedade com a escola:

VL Informar os pais ou responsidveis sobre a frequéncia e o rendimento dos alunos, bem coma
sobre a execuglio de sua proposta pedagd
IX. Zelar pela observincia de seu Regimento Escolar ¢ aplicar as penalidades cabiveis, em cada
caso, aos alunos
X, Responsabilizar-se por todo o servigo de Mutrigio Fscol
XL Promover junto 4 comunidade escolar, iniciativa de ¢
csportiva;

o dos alunos de menor rendimento ¢ para promover a

iter civico, cientifico, cultural ¢
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XIL  Monitorar ¢ avaliar as metas do Plano Municipal de Educaglio, juntamente com os
comissdes coordenadoras ¢ equipe téenica da Secretaria Municipal de Educagho, Esporte ¢ Lazer;
XML Monitorar ¢ as metas do Plano Municipal de Educagio, juntamente com as
comissdes coordenadoras ¢ equipe técnica da Secretaria Municipal de Educagiio, Esponte ¢ Lazer:
XIV. Informar aos 6rghos do sistema sobre as atividades do Estabelecimento:

XV. Comunicar, imedistamente s Orglos competentes sobre  quaisquer  atividades
extraordi que comprometam a integridade fisica. moral, psicologica dos alunos elou
funciondrios;

XVIL.  Organizar, coordenar ¢ convocar reunides de pais, professores ¢ alunos.”

Art.4.°. A partir deste ato. o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de

Administragfio, no prazo de 15 (quinze) dias ateis, uma copia fiel da Declaragiio de Bens e Rendas

apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragiio Particular de Bens, no caso de
isengiio. devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensio temporiria da
remuneragiio decorrente do exercicio do cargo.

Art.5°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021,
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PORTARIA N° 119/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021,

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana.
RI. SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO. no uso de suas atribuigdes
legais ¢, em especial daguelas estabelecidas no
art.84, 11, da Lei Orgéanica do Municipio.

Art.1°. Nomeia a Senhora CRISTINA LUCIA VIEIRA PEREIRA. para exercer a Fungio
Gratificada de DIRETORA GERAL, simbolo GDG. da E.M. LIBERDADE, classificacio E.
criada por meio da Lei Municipal n® 1303, de 22 de dezembro de 2017, na forma do Anexo [1.

Art.2". No exercicio de suas fungdes pliblicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregio e
Assessoramento Municipal. serd remunerado financeiramente com recursos do erdrio municipal ¢
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
dade poblica (art.37. caput. da Constituigiio Federal de 1988) e demais normas

ati
infraconstitucionais. com cspeeial relevancia as normas previstas na Lei Orgdnica Municipal e na
legislagdio propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3.%. No exercicio de suas atribui¢des legais, da Lei Municipal n® 1305, de 22 de dezembro de

2017, a servidora acima nomeada, terd como norma administrativa de conduta atuar em
conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da Gratificagio de Diretor
Geral. enumeradas na forma do artigo 190, | a XV, da referida Lei.

A0 X

DIRETOR GERAL
DE UNIDADE DE ENSING

Art. 190 — Compete ao Dirctor Geral

L Elaborar ¢ executar sua proposta ped
orientagdo emanadas da Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte ¢ Lazer. envolvendo o plano
de desenvolvimento ¢ o Projeto Politico Pedagogico;

HZicd, ¢M consondncia com os normas e'ou

1L Administrar seu pessoal e seus recursos materiais ¢ financeiros, respeitadas as diretrizes
vigenles,
L Assegurar o cumprimento do Calenddno Escolar. gquanto sos dias letivos ¢ horas aula

v hordiria dos profissionais da Cducagio;
0 de Trabalho de cada doc
lidade:

estabelecidas em Lei, como quanio 4 ¢
Iv. Velar pelo cumprimento do P
Y. Oferecer diferentes formas de avaliag
onde prevalegam os aspectos quali
VI Promover meios pare a

. com fir Ao de aprendizagem.

tivos sobre o5 qua
iperacho dos alun

nativos;
de menor rendimento ¢ para promover a
m idade séne;

1 alunos com delz
cdo com as far

aceleragdo de estudos
VIL  Promover o articu

ihas ¢ a comunidade. criando processos de integragio

da sociedade com a escola:

VIIL  Informar os pais ou responsivei
sabre u execugo de sua proposta pe
IX. Zelar pela observincia de seu Regimento Escolar e aplicar as penalidades cabiveis. em a

s sobre o frequéncia ¢ o rendimento dos alunos. bem como

50, 005 alunos:
X. Responsabilizar-se por wde o servigo de Nutrigdo Escolar;
XL Promover junto & comunidade escolar. iniciativa de cariler civico. cientifico. cultural ¢

esportivo:

Rua José Alberoni, n° 100 — Centro — Bom Jesus do Itabapoana — RJ — CEP: 28.360-000
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XIL.  Monitorar ¢ avaliar as metas do Plano Municipal de Edu
comisstes coordenadoras ¢ equipe téenica da Secretaria Municipal de E
XML Monitorar e avaliar as metas do Plano Municipal de Edu
isstes coordenadoras ¢ equipe téenica da al de Educagio, Esporte ¢ Lazer,

Informar aos Grgfdos do sistema sohr abelecimento:
XV.  Comunicar, imediatamente, aos orglos competentes sobre  quaisquer  atividades
indrias que comprometam a integridade fisica, moral, psicoldgica dos alunos ¢/ou
Tunciomarios;

}, Junlamente com s

AVL  Organizar. coordenar e convocar reunides de pais, professores ¢ alunos,™

Art.4.°. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragio, no prazo de 15 (quinze) dias tteis, uma copia fiel da Declaragiio de Bens e Ren

apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil. ou Declaragio Particular de Bens. no caso de

5
isengdio, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensio temporiria da
remuneragdo decorrente do exercicio do cargo.

Art.5°. Esta Portaria entrarda em vigor na data de sua publicagio. gerando os seus efeilos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
2 | P

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana. RJ. em 04 de janeiro de 2021.




O BONJESUENSE

Prefeitura Municipal de Bem Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
GABINETE DO PREFEITO : %

PORTARIA N° 120/2021, DE 04 DE JANEIRO DE 2021

O prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana/RJ,
PAULO SERGIOD TRAVASSOS DO CARMO
CYRILLO, no uso de suas atribuigbes legais ¢, em

ial daquelas belecidas no am. 84, 11, da Lei
Orginica do Municipio, e tendo em vista as disposigbes
contidas nas Leis n°, 1.254, de 08 de fevereiro de 2017 e
suas alteragdes.

Constituir, a partir desta data, uma comissio formada pelos servidores: Mauricio Teixeira Martins da
Costa, Eduardo Correa Ribeiro e Marilon lack Peres da Fonseca, respectivamente Secretdrio Municipal de Obras,
Coordenador de Arquitetura, Urbanismo e Obras e Engenheiro Civil, sob a presidéncia do primeiro, para que
f: an a toda e qualquer avaliagdo financeira de imdvel de interesse da Administragio Publica Municipal.
emitindo e apresentando o pertinente laudo de avaliagdo ao Gabinete do Prefeito, obedecendo aos prazos
estipulados em cada Processo Administrativo.

Bom Jesus do ltabapoana, 04 de janeiro de 2021

&

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 121721, DE 04 DE JANEIRO DE 2021,

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do ltabapoana.
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigdes
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, T, da Lei Organica do Municipio.

Art.1". Nomeia a Senhora LUCIA HELENA ROSA DA SILVA, para exercer a Fungio
Gratificada de DIRETORA GERAL, simbolo GDG, da E.M. PROFESSORA OTILIA
VIEIRA CAMPOS, classificagio D, crinda por meio da Lei Municipal n® 1305, de 22 de
dezembro de 2017, na forma do Ancxo 1.

Art.2°. No exercicio de suas f ; » nomeado para o exercicio de cargo de Diregfio ¢
Assessoramento Municipal, serid remunerado financeiramente com recursos do erdrio municipal e
deverfio ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade puablica (art.37, eaput. da Constiluigiio Federal de 1988) ¢ demais normas
infruconstitucionais, com especial relevéncia as normas previstas na Lei Orginica Municipal e na
legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do ltabapoana.

Art.3.". No exercicio de suas atribui¢des legais, da Lei Municipal n® 1305, de 22 de dezembro de
2017, a servidora acima nomeada, teri como normua administrativa de conduta atuar em
is que orientam o funcionamento da Gratificagio de Diretor
o 190, 1 a XVI, da relerida Lei.

conformidade com as lidades leg

Geral, enumeradas na forma do a

) AOXII
DIRETOR GE|
DE UNIDADE DE E

Art, 190 = Compete uo Diretor Geml:

I. Elaborar e exveutur proposts pe em consonfngih com s normas clou
da Secr 2 Municipal de Educ

1o ¢ o Projeto Politico Pedagdgico,

» Esponte ¢ Lacer, envolvendo o plano

Administrar scu pessonl ¢ seus recursos materiais ¢ financeiros, respeitadas as diretrizes

ans dias letivos ¢ horas aula
Educaghio;

Calenddric Escolar, qu.
1 hordrin dos profissionais ¢

o spurar o cumprimenio de
estabelecidas em Lel, como gue i

. imente do Plano de Trabalho de ¢
V. formas de avaliagho. com

onde prevalegam os aspectos qu

Vi Promover meios para a recuperagd

ragio de estudos pe
VIL.  Promover a articu!
da sociedade com a e

caso, aos alur
Responsabilizar-se por todo o servigo de Nulriglio

"
arfiter civieo, cientifico, cultural ¢

XL Promover junto a4 comunidade escolar, inicativa de
esportivo;
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XIL Monitorar ¢ avaliar as metas do Plano Municipal de Educagio, juntamente com as
comissdes coordenadoras ¢ equipe 1éenica da Secretaria Municipal de Educagio. Esporie e Lazer:
XHL  Monitorar ¢ avaliar as metas do Plano Municipal de Fducagio, juntamente com as
comissdes coordenado ¢ equipe téenica da Secretaria Municipal de Educaglio, Espone ¢ Lazer;
XIV.  Informar aos érgfos do sistema sobre as atividades do Estabelecimento:

XV. Comunicar, imediatamente, aos 6rglos competenies sobre quaisquer  atividades
extraordindrias que comprometam a integridade fisica, moral, psicolégica dos alunos efou
funciond

XVL  Organizar, coordenar e convocar reunides de pais, professores e alunos.”

Art4.°. A partir deste ato. o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragio, no prazo de 15 (quinze) dias tteis, uma copia fiel da Declaragdo de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil. ou Declaragiio Particular de Bens, no caso de
isencgdo, devendo esta ser renovada a cada exercicio. sob pena de suspensdo temporaria da
remuneragio decorrente do exercicio do cargo.

Art.5", E Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio. gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ. em 04 de janeiro de 2021.

) CARMO CYRILLO

L

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro

Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 122/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana.
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO. no uso de suas atribuigdes
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, 11, da Lei Orgéanica do Municipio.

Art.1. Nomeia o Senhor HERICK BARRETO MONTEIRO VIANA, para exercer o Cargo em
Comissiio do SETOR DE RECURSOS HIDRICOS, simbolo CC4. criado por meio da Lei Municipal n®
1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo 1.

Art.2°. No exercicio de suas fungdes piiblicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregiio e
Assessoramento Municipal, serd remunerado financeiramente com recursos do erario municipal e deverio

ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a atividade publi
(art.37, caput, da Constitui¢do Federal de 1988) e demais normas infracol

tucionais, com L'Hpk—’u'l."l[

relevincia as normas previstas na Lei Orginica Municipal e na legislagiio propria que rege a estrutura

administrativa do municipio de Bom Jesus do ltabapoana.
Art.3". No exercicio de suas atribuiges legais, previstas no artigo 186, 1 a X1, da Lei Municipal n® 1254,
de 8 de fevereiro de 2017, o CHEFE DO SETOR DE RECURSOS HIDRICOS, terd como norma
administrativa de conduta aar em conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento
do Setor de Recursos Hidricos, enumeradas na forma do artigo 162 1 a 1V, da referida Lei.
“SECAO V
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DO SETOR DE RECURSOS HIDRICOS

Art, 162~ Compete ao Setor de Recursos Hidricos:

inais de pro

L Preservar rios, lagos ¢ lagoas, canais, mananciais, nascentes ¢ foixas ma

1L Buscar a recuperagio ¢ a preservagio dos ecossistemas agqudti : A conservagho da

biodiversidade dos rios e lagoas:

. Auxiliar no planejamento da a Politica Nacional de Recursos Hidricos no dmbito do
Municipio;
V: Executar outras atividades correlatas.”

Art.4.”. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de Administragio, no

prazo de 15 (quinze) dias Gteis, uma copia fiel da Declaragio de Bens e Rendas apresentada anualmente a

Receita Fede do Particular de Bens, no caso de isengao, devendo esta ser renovada

I do Brasil, ou Declarag

a cada exercicio, sob pena de suspensio tempordria da remuneragio decorrente do exercicio do cargo.

Art.

5°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdio, gerando os seus efeitos administrativos e
financeiros a contar desta data

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
2 q P

aneiro de 2021,

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do ltabapoana—Rtem (4-de
Y
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Estado do Rio de Janeiro
sabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 123/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do ltabapoana,
RI, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigies
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, 1. da Lei Orgdnica do Municipio,

Art.1°. Nomeia a Senhora JANAINA DA SILVA RIBEIRO. para exercer o Cargo em Comissio
do SETOR DE APOIO TECNICO AGRICOLA, simbolo CC4. criado por meio da Lei
Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo 1.

Art.2°. No exercicio de suas fungdes pablicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregio e
Assessoramento Municipal. serd remunerado financeiramente com recursos do erdrio municipal e
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37. caput, da Constituigio Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial relevncia as normas previstas na Lei Orginica Municipal e na
legislag@o propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3" No exercicio de suas atribui¢des legais, previstas no artigo 186, I a XII, da Lei Municipal
n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, a CHEFE DO SETOR DE APOIO TECNICO AGRICOLA,
terd como norma administrativa de conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que
orientam o funcionamento do Setor de Apoio Técnico Agricola, enumeradas na forma do artigo
163 1 a VIII, da referida Lei.

SECAO VI

DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DO SETOR DE APOIO TECNICO
AGRICOLA

Art. 163 — Compete a0 Setor de Apoio Téenico Agricola:

I Promaver o desenvolvimento Rural Sustentavel;
IL Froporcionar assisténcia aos pequenos ¢ médios agricultores;
NI Dinamizar o setor agropecudnio;

IV, Orientar produtores sobre téenicas de produgdo;

\ Disciplinar o uso de insumos ¢ implementos agropecuirios;
VL. Estimular a agricultura familiar,

VI Estimular a adogdio da agricultura orginica;

VI Exccutar outras atividades correlatas.

Artd.’. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragio. no prazo de 15 (quinze) dias tteis, uma cdpia fiel da Declaragio de Bens ¢ Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil. ou Declaragio Particular de Bens, no caso de
isencdo, devendo esta ser renovada a cada exercicio. sob pena de suspensio tempordria da
remuneracio decorrente do exercicio do cargo.

Rua José Alberoni, n® 100 - Centro — Bom Jesus d(}_ltahapnnna — RJ - CEP: 28.360-000
Telefone: (22) 3833.9218 — CNPJ n° 28.812.972/0001-08
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Art.5’. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéio, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data,

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021.
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Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N° 124/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021,

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do ltabapoana,
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigdes
legais e. em especial daquelas estabelecidas no
art.84, 1I. da Lei Orgdnica do Municipio,

Art.1°. Nomeia o Senhor AMILTON ALEXANDRE CORREA, para exercer a Fungio
Gratificada da DIVISAO DE ('()NS[".R\"A(';\(), RECICLAGEM E PRI‘ZS[-ZR\"A(.'.‘-\()
AMBIENTAL, simbolo FG4, criado por meio da Lei Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de
2017, na forma do Anexo 1.

Art.2° No exercicio de suas fungdes publicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregio e
Assessoramento Municipal, sera remunerado financeiramente com recursos do erdrio municipal e
deverio ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37. caput. da Constituigio Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial relevincia as normas previstas na Lei Orginica Municipal e na
legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3.". No exercicio de suas atribuigdes legais. previstas no artigo 187, I a XII, da Lei Municipal
n” 1254, de 8 de fevereiro de 2017. o servidor acima nomeado, terd como norma administrativa de
conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da
Divisiio de Conservagiio, Reciclagem e Preservagio Ambiental, enumeradas na forma do artigo
165. 1 a XV, da referida Lei.

“SECAO VI

SUBSECAO 1l

DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA DIVISAO DE CONSERVACAD,
RECICLAGEM E PRESERVACAO AMBIENTAL

Art. 165 - Compete & Divisio de Conservagiio, Reciclagem e Preservagiio Ambiental

L Combater a poluigio em qualgquer de suas formas;

I Proteger ecossistemas, garantindo a preservagio de dreas significativas,

I Coordenar a gestio das Unidades de Conservagio da Natureza de dmbito municipal;

v. Coordenar a gesto das dreas de preservagio permanente em fimbito municipal;

V. Promover a articulaglo com Municipios vizinhos, Estado ¢ Unifio, usudrios ¢ Sociedade

Organizada, visando & integragiio de esforgos para solugdes regionais de protegio, conservagio ¢
recuperagiio dos recursos hidricos;

VI Efetivar a racic

alizaghio do uso dos recursos naturais;
VIL.  Recuperar dreas de; :

VIIL.  Coordenar ¢ executar 0s programas especiais de Sadde ¢ Bem Estar Animal. Paisagismo ¢
Arborizagho Urbana, Coleta Seletiva de Residuos, Honas Comunitarias. Economia Solidana,
Recuperngiio Ambiental ¢ outros.

IX. Fiscalizar o uso dos recursos ambientas;

X. Fiscalizar o cumprimento dos Planos de Manejo das Unidades de Conservagiio;

Rua José Alberoni, n° 100 — Centro — Bom Jesus do Ilu.hupumm -RJ — CEP: 28.360-000
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XL Fiscalizar a implaniagio e operagiio das atividades potencialmente poluidoras;

XII.  Emitir parecer técnico nos procedimentos de autorizagdo para corte ¢ poda de drvore em

drea pablica e privada;

XIIL.  Apreender animais silvestres em situaglo de risco encontrados na zona urbana ¢

reintroduzi-los em local apropriado;

XIV.  Emitir parecer téenico a fim de subsidiar processos do Ministério Pablico;

XV.  Executar outras atividades correlatas.”
Art4.°. A partir deste ato. o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragiio, no prazo de 15 (quinze) dias (teis, uma copia fiel da Declaragio de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil. ou Declaragiio Particular de Bens, no caso de
isen¢do, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensio tempordria da
remuneragiio decorrente do exercicio do cargo.

Art.5% Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publica¢do. gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021,
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PORTARIA N°. 125/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigdes
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, I1, da Lei Organica do Municipio,

Art.1°. Nomeia o SenhoADILSON GONCALVE S DE AMORIM, para exercer a Fungio
Gratificada da DIVISAO DE INSPECAO, FISCALIZACAO DE MEIO AMBIENTE E
AGRICULTURA, simbolo FG4, criado por meio da Lei Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de
2017, na forma do Anexo I.

Art.2°. No exercicio de suas fungdes publicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregdo e
Assessoramento Municipal, sera remunerado financeiramente com recursos do erario municipal e
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37, caput, da Constituigdo Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial relevancia as normas previstas na Lei Organica Municipal e na
legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3.°. No exercicio de suas atribui¢des legais, previstas no artigo 187, I a XII, da Lei Municipal
n° 1254, de 8 de fevereiro de 2017, o servidor acima nomead o, tera como norma administrativa de
conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da a
Divisdo de Inspegao, Fiscalizagio de Meio Ambiente e Agricultura, enumeradas na forma do artigo
164,1a VI, da referida Lei.

“SECAO VII

SUBSECAO

DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA DIVISAO DE INSPECAO,
FISCALIZAGCAO DE MEIO AMBIENTE E AGRICULTURA

Art. 164 — Compete a Divisdo de Inspegdo, Fiscalizagdo de Meio Ambiente e Agricultura:

I Fiscalizar as agdes de degradagdo do meio ambiente no Municipio, preconizando o
cumprimento da Legislagdo vigente;
1L Fiscalizar qualquer ato ou conduta que provoque poluigdo e degradagio do meio ambiente;

III.  Promover agdes integradas com outros setores municipais, estaduais e federais no
cumprimento da agdo fiscalizatoria;

IV.  Fiscalizar o cumprimento das medidas de controle ambiental propostas nos procedimentos
de licenciamento de atividade potencialmente poluidora;

V. Lavrar notificagdes e autos de infragdo, visando o cumprimento da Legislagdo vigente;
VI.  Executar outras atividades correlatas.

Art4.°. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragdo, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, uma copia fiel da Declaragdo de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragio Particular de Bens, no caso de

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
4. Estado do Rio de Janeiro
< Gabinete do Prefeito

isengdo, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdo temporaria da
remuneracio decorrente do exercicio do cargo.

Art.5°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021.
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PORTARIA N°. 126/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
RI. SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigdes
legais e, em especial daquelas estabelecidas no

art.84, 11, da Lei Orginica do Municipio,

Art.1°. Nomeia o Senhor DANIELE DE ALVARENGA FERREIRA, para exercer o Cargo em
Comissio da ASSESSORIA CONTABIL E FINANCEIRA DO FUNDO MUNICIPAL DO
MEIO AMBIENTE, simbolo CC35, eriado por meio da Lei Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro
de 2017, na forma do Anexo 1.

Art.2° No exercicio de suas fungdes publicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregdo e
Assessoramento Municipal, serd remunerado financeiramente com recursos do erdrio municipal e
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade piablica (art.37, caput, da Constituigio Federal de 1988) ¢ demais normas
infraconstitucionais, com especial relevincia as normas previstas na Lei Orginica Municipal e na
legislagio propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do ltabapoana.

Art.3.° No exercicio de suas atribui¢des legais, previstas no artigo 188, I a X, da Lei Municipal
n° 1254, de 8 de fevereiro de 2017. a ASSESSORA CONTABIL E FINANCEIRA DO FUNDO
MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, tera como norma administrativa de conduta atuar em

conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da Assessoria Contabil e

Financeira do Fundo Municipal do Meio Ambiente, enumeradas na forma do artigo 168, 1 a X, da
referida Lei.

“SECAO X

SUBSECAO 1

DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA ASSESSORIA CONTABIL §
FINANCEIRA DO FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

Art. 168 - Compete a Assessoria Contabil e Financeira do Fundo Municipal do Mecio Ambienic

I. Plancjar, acompanhar ¢ avaliar agdes ¢ processos rel v de forma a

garantir o d

(18 Coord

o das atividades de todo o Fundo Municip:

atividades no que se¢ refere ao planejs acompanhamento

argamer
i vs objetivando o aprimoramer s servigos da area
Iv. 1 assuntos relativos a orgamento ¢ plangjamento a administragio direts
5 i
e indireta
V. Elat C participagio das « Wiria anual, o Lei
I 5

de Diretrizes Orgar 1 ¢ o Plano Pl

V. Elaborar

orgamentan
VIL.  Mor 15 da administe iblica
Vi Wes, quando
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X Atuar de forma integrada junto com os demais departamentos a fim de garantir a plena

execugdo de suas atribuigdes;

X. Executar outras tarefas cormelatas.™

Artd4.°. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragdo, no prazo de 15 (quinze) dias (teis, uma copia fiel da Declaragdo de Bens ¢ Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragiio Particular de Bens. no caso de
isen¢do, devendo esta ser renovada a cada exercicio. sob pena de suspensio temporaria da
remuneragio decorrente do exercicio do cargo.

Art.5% Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do ltabapoana. RJ. em 04 de janeiro de 2021.
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Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N® 128/21. DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do ltabapoana.
RI. SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO. no uso de suas atribui¢des
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, I1, da Lei Organica do Municipio,
Art.1”. Nomeia a Senhora ELEANDRA GONCALVES DE SOUZA, para exercer a Funcio
Gratificada de CHEFE DA DIVISAO DE TESOURARIA DO FUNDO MUNICIPAL DO

MEIO AMBIENTE, simbolo FGS5. criado por meio da Lei Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro
de 2017, na forma do Anexo 1.

b I T e el o ac fi R i 1cac " e ’ Pt H
Art.2% No exercicio de suas fungdes pablicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregiio e

Assessoramento Municipal. serd remunerado financeiramente com recursos do erdrio mun icipal ¢
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37. caput. da Constituigio Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais. com especial relevincia as normas previstas na Lei Orgdnica Municipal e na
legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3.% No exercicio de suas atribuigdes legais, previstas no artigo 187, 1 a X11, da Lei Municipal
n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, a servidora acima nomeada, teri como norma administrativa
de conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da
Divisio de Tesouraria do Fundo Municipal do Meio Amb
169, I a X1V, da referida Lei.

te, enumeradas na forma do artigo

SECAO X

IBSECAO 11

DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA DIVISAO D
MUNICIPAL DO MEI) AMBIENTE

SOURARIA DO FUNDO

Art. 169 - Compete 4 Divisdio de Tesouraria do Fundo Municipal do Meio Ambiente

| A Administrar as disponibilidades financeiras do Fundo Municipal do Meio Ambiente;

1L Escriturar a moviment aida de valores;

I Efetuar mediante préy mento dos débitos do municipio:

v, Efetuar pagamentos de despesas, de

do com as disponibilidades de numerdrios,
observados ainda o fluxo ¢ instrugdes recebidas do Secretirio Municipal de Meio Ambiente,
Agricultura ¢ |

irsos Hidricos;

¥. Receber as importingias devidas ao fundo municipal do meio ambiente;
VI Levantar ¢ publicar. digriamente, o movimento de caixa do dia anterior
VIL  Manter sob registro os titulos ¢ valores sob sua guarda ¢ as procuragdes aceilas:

VHL  Fazer o recolhimento das contribuigoes devidas inclusive as de carfiter previdencidrio;
IX. Plangjar, organizar ¢ avaliar o desenvolvimento das atividades inerentes & divisio, emitinda
relatdrios Financeiros e demais relatdrios contibeis em conformidade com as Normas Brasileiras
de Contabilidade, Normas Brasileiras de Administrago ¢ com as Lei N.° 4.320/64 ¢ 101/2000
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X. Participar, analisar ¢ atestar as atividades da tesouraria, nos moldes das Deliberagdes,
Instrugdes Normativas, Leis e Decretos existentes a nivel, Federal, Estadual, Municipal, Autdrquico

¢ Fundacional;

XL E ur a claboraglo de cheques, DOC, TED ¢ outros meios de pagamento;
XIL.  Efetuar registros das contas bancirias e dos livros contdbeis do Fundo Municipal do Meio
Ambiente;

XIHIL  Efetuar conciliagho bancdria das contas do Fundo Municipal do Meio Ambiente;

XIV. Executar outras tarcfas correlatas.”
Art4.”. A partir deste ato. o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragdo, no prazo de 15 (quinze) dias titeis. uma copia fiel da Declaragiio de Bens e Rendas

apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragio Particular de Bens. no caso de

isengdo, devendo esta ser renovada a cada exercicio. sob pena de suspensdo temporiria da

remuneragio decorrente do exercicio do cargo.

Art.5°. Esta Portaria entrarda em vigor na data de sua publicagiio, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021.
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PORTARIA N° 129/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do ltabapoana.
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigdes
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art, 84, 11, da Lei Organica do Municipio,

Art.1°. Designo SEM ONUS a Senhora SELMA MARIA PEREIRA MOREIRA
FIGUEIREDO, para exercer a Fungdo Gratificada de CHEFE DA DIVISAO DE
TESOURARIA DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, simbolo FGS,
criado por meio da Lei Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo L.

Art.2". No exercicio de suas fungdes piablicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregio e

Assessoramento Municipal. serd remunerado financeiramente com recursos do erario municipal e
deverdio ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade pablica (art.37, caput, da Constituigdo Federal de 1988) ¢ demais normas
infraconstitucionais, com especial relevancia as normas previstas na Lei Organica Municipal e na

legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3". No exercicio de suas atribuigdes legais, previstas no artigo 187, 1 a X11, da Lei Municipal
n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, a servidora acima designada. terd como norma administrativa
de conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da
Tesouraria do Fundo Municipal de Assisténcia Social, enumeradas na forma do artigo 101, 1 a
X1V, da referida Lei.
SECAO X1
SUBSECAO NI
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA DIVISAO DE TESOURARIA
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 101 — Compete a Divisdo de Tesouraria do Fundo Municipal de Assisténcia Social

I Administrar as disponibilidades Ninanceiras do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

1L Escriturar ¢ e safda de valores:

miovimentagio de entrads

(11 Letuar mediante prévia autonzagdo, o pagamenta dos débitos do municipio:

v, Efewar pagamentos de despesas. de acordo com as disponibilidades de numerarios
observados ainda o Muxe ¢ instrugdes recebidas do Secretario Municipal de Assisténcia Social;
V. Receber as importincias devidas ao fundo municipal de assisténcia social;

VI Levantar ¢ publicar, diarimmente, o movimento de caixa do dia anterior;

VI Manter sob registro os titulos ¢ valores sob sua guardy ¢ as procuragdes accitas;
VL Fazer o recolhimento das contribuigdes devidas inclusive as de cariter previdenciario

emitindo

Ix. Plancjar, organizar ¢ avaliar o desenvolvimento das atividades inerentes a divisa
relatdrios Financeiros ¢ demais relatdrios contdbeis em conformidade com as Normas Brasileiras

de Contabilidade, Normas Brasileiras de Administragho ¢ com as Lei N 4320064 ¢ 101720400

‘Rua José Alberoni, n° 100 — Centro — Bom Jesus do Itabapoana — RJ ~ CEP: 28.360-000
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X. Panticipar, analisar ¢ atestar as atividades da tesouraria, nos moldes das Deliberagdes,
drgquico

Instrugdes Normativas, Leis e Decretos existentes a nivel, Federal, Estadual, Municipal, Au
e Fundacional;

XL Efetuar a elaboragdo de cheques, DOC, TED ¢ outros meios de pagamento;

XIL Efet
‘ssisténcia Social;
XHI.  Efetus
XIV.  Executar outras atividades correlatas,

registros das contas bancirias ¢ dos livios contdbeis do Fundo Municipal de

concilingho bancdria das contas do Fundo Municipal de Assisiéncin Social;

Artd.”. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragdo, no prazo de 15 (quinze) dias tteis, uma copia fiel da Declaragio de Bens ¢ Rendas

apresentada anualmente a Receita Federal do Br ou Declaragdo Particular de Bens, no caso de
isengfio, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdo temporaria da
remuneragio decorrente do exercicio do cargo.

Art.5°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do ltabapoana, RJ, em 04 de janeciro de 2021,

=
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Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 130/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigdes
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, 11, da Lei Orgénica do Municipio,

Art. 19, Nomeia a Senhora LAURA GIOFFI COELHO MORAES DAS NEVES. para exercer o
Cargo em Comissdo da COORDENADORIA DE PROJETOS E PROGRAMAS SOCIAIS.
simbolo CC3, criado por meio da Lei Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do
Anexo L.

Art.2° No exercicio de suas fungdes publicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregiio ¢
Assessoramento Municipal. seri remunerado financeiramente com recursos do erdrio municipal e
deverdio ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37. caput, da Constituigio Federal de 1988) ¢ demais normas
infraconstitucionais. com especial relevincia as normas previstas na Lei Orgénica Municipal e na
legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3.% No exercicio de suas atribuigdes legais, previstas no artigo 189, [ a XII. da Lei Municipal
n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017. a COORDENADORA DE PROJETOS E PROGRAMAS
SOCIAIS. tera como norma administrativa de conduta atuar em conformidade com as finalidades
legais que orientam o funcionamento da Coordenadoria de Projetos e Programas Sociais,
enumeradas na forma do artigo 102, 1 a VI, da referida Lei.
“SECAO X1
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA COORDENADORIA
DE PROJETOS E PROGRAMAS SOCIAIS

Art. 102~ Compete a Coordenadoria de Projetos e Programas Sociais:
L Elaborar projetos de acordo com as prioridades definidas no Plano Municipal, aprovadas

pelo Conselho de Assisténeia Social;

I Definir procedimentos para efetivagdo ¢ revisio de contratos ¢ convénios no financiamento

dos servigos assistenciais ¢ no financiamento de programas ¢ projetos;

1L Promover estudos que possibilitem a regulamentagio dos critérios de repasse dos recursos
linanceiros do Fundo Municipal de Assistiéncia Social. no pagamento dos servigos assistenciais da
rede assistencial do Municipio:

V. Administrar de forma coerente a aplicaglio dos recursos oriundos dos fundos destinados 4
drea social, de acordo com as prioridades definidas no Plano Municipal de Assisténcia Social,

aprovadas pelo Conselho, atendendo aos destinatdrios da assisténeia social nas respectivas redes ja

existentes ¢, desde que a qualidade do atendimento seja compativel com os principios ¢ diretrizes
do LOAS;

V. Efetivar mecanismos que possibilitem a reversio das formas trz

icionais de financiamento,
priorizando as demandas de inclusio ¢ protegio social dos segmentos destinatdrios da assisténcia
social;

Telefone: (22) 3833.9218 - CNPJI n° 28.812.972/0001-08 / J
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VL Analisar, em conjunto com a Advocacia Geral do Municipio, Leis Orginicas ¢ Regimentos

Internos, para propostas de emendas e regulamentagio;

VIL.  Executar outras atividades correlatas.™
Art.4.”. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragdo, no prazo de 15 (quinze) dias tteis, uma copia fiel da Declaragio de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragiio Particular de Bens, no caso de
isengéio. devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdo tempordria da
remuneragio decorrente do exercicio do cargo.
Art.5". Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021,
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RSV . Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
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PORTARIA N°. 131/21. DE 04 DE JANEIRO DE 202].

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
RI. SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO. no uso de suas atribuicdes
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, 11, da Lei Orginica do Municipio,

Art.1%. Nomeia o Senhor RAPHAEL DE SOUZA GARCIA MARQUES, para exercer o Cargo
em Comissdo da COORDENADORIA DE HABITACAO E GESTAO DO SISTEMA UNICO
DE ASSISTENCIA SOCIAL. simbolo CC3. criado por meio da Lei Municipal n® 1254, de 8 de
fevereiro de 2017, na forma do Anexo 1.

Art.2". No exercicio de suas fungdes puiblicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregiio ¢
Assessoramento Municipal, sera remunerado financeiramente com recursos do erario municipal e

deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a

atividade publica (art.37. caput, da Constituigio Federal de 1988) e demais normas

infraconstitucionais, com especial relevincia as normas previstas na Lei Orgénica Municipal e na

legislagio propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3.%. No exercicio de suas atribuigdes legais, previstas no artigo 189, 1 a XII. da Lei Municipal
n® 1254, de § de fevereiro de 2017, o COORDENADOR DE HABITACAO E GESTAO DO
SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL, terd como norma administrativa de conduta
atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da Coordenadoria

de Habitagdo e Gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social. enumeradas na forma do artigo
97.1a VII, da referida Lei.

“SECAOXI
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA COORDENADORIA
DE HABITACAO E GESTAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 97- Compete a Coordenadoria de Habitagdo ¢ Gesido do Sistema Unico de Assisténcia Socil:

I. Coordenar ¢ monitorar as Politicas Pablicas de Habitago em ambito local, de forma articulada ¢
integrada as demais Politicas Pablicas:

IL. Elaborar Programas ¢ Projetos Habitacionais. com visi arantia dos direitos 4 moradia dos

beneficidrios da Politica de Assisténcia Social do municipio;

ML Coordenar a Gestao do SUAS em dmbito munic assumindo responsabilidade na Gestio do

Sistema ¢ na garantia de sua organizagio, eficiéncia ¢ efetividade na prestagdo dos servigos,

projetos, programas e beneficios socioassistenciais;

IV. Integrar e alimentar o sistema de informag:

a0 do SUAS, consolidando os dados disponiveis
sobre g

4o da Politica de Assisténcia Social. auxiliando seu plangjamento.

130 ¢ implement

gestio, monitoramento ¢ avaliagho de suas agdes;

V. Elaborar, monitorar a acompanhar projetos e programas voltados para a Politica de Assisténcia
Social do municipio;

VL. Acompanhar ¢ monitorar a pactuagdo dos convénios da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social com as entidades da Rede Privada, com registro de inseriglo e atestado de funcionamento
no Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS:

Rua José Alberoni, n° 100 — Centro — Bom Jesus do Itabapoana — RJ - CEP: 28.360-000
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VIL Executar outras atividades correlatas.”

Art.4.°. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de Administragio,
no prazo de 15 (quinze) dias uteis, uma cdpia fiel da Declaragio de Bens e Rendas apresentada
anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragio Particular de Bens, no caso de isengdo, devendo
esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdo tempordria da remuneragio decorrente do

exercicio do cargo.

Art.5". Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio. gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021.
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PORTARIA N° 132/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.
PORTARIA N°. 0133/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do
Itabapoana, RJI. SR. PAULO SERGIO
IRAVASSOS DO CARMO CYRILLO, no uso

de suas atribuigdes legais e, em especial daquelas O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
cstabelecidas no art.84. 11, da Lei Organica do RJ. SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
Municipio, g 2 = S S - o "_ h_
. CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigdes
Art.1". Nomeia a Senhora MAYARA FIGUEIRAL RAMOS DA SILVA MADEIRA. para 1Cgﬁi5 e. em t‘Spt‘L‘iEll dilqlltﬂlﬂf\' estabelecidas no

v do SETOR DO PROGRAMA BOI iLIA E
TENCIAIS, simbolo CC4, erindo por meio da Lei Municipal

o de 2017, na forma do Anexo 1.

exercer o Cargo em Comi
POLITICAS PUBLICAS ASS
n® 1254, de 8 de fevel

art.84. 1. da Lei Orgdnica do Municipio,

Art.1°. Nomeia o Senhor PAULO BORGES PEREIRA DE SOUZA, para exercer o Cargo em
Assessoramento Municipal, serd remunerado financeiramente com recursos do erdrio municipal e Comissdo do SETOR DE TRANSPORTE E HSCAL]ZA(:J"\() DA SECRETARIA MUNICIPAL

deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a DE }-‘,_.\['I[)F_‘ simbolo CC4., criado por meio da Lei Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017,
atividade publica (art.37. caput. da Constituigio Federal de 1988) ¢ demais normas

Art.2% No exercicio de suas fungdes publicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregiio e

na forma do Anexo I.

infraconstitucionais, com espec relevineia as normas previstas na Lei Organica Municipal ¢ na

leg MapEOpEia gue fegt Slurd arlministeativa do it cipio:de Hom Jesis/do Mabapolice Art.2° No exercicio de suas [ungdes pablicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregiio e
Art.3" No cxe le suas atribuigdes legais, visha artigo 186, | a XI1, da Lei Municipal s . - . e .
4 2 SxeEeicie He syas alribuizods Iegals, previsies no artige 186, La RS Assessoramento Municipal. serd remunerado financeiramente com recursos do erdrio municipal e

n® 1254, de 8 de feverciro de 2017, a CHEFE DO SETOR DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA
E POLITICAS PUBLICAS ASSISTENCIAIS, terd como norma administrz
em conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento do Setor do Programa atividade PUb]iC{l (art.37. caput, da (‘()nﬁlilui\:ﬂ(‘ Federal de 1988) ¢ demais normas

e Ganduts A deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a

sa Familia ¢ Politcas P as Assistel sradas na fi : artigo 103, T a XXI. d: s TR : . I . . Aot o
n';_l't"_’ Ij lr""_“ h & Boliticas Pablicas Assislenciats; enumeradas naforma do artigo 103, Ta 20X da infraconstitucionais. com especial relevancia as normas previstas na Lei Orgéinica Municipal e na
relenda Lel . . ’ . s . . 4w

legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

SECAO NI
SUBSECAD )
DAZ COMEETRNCIAS B ATRIBHICLIES DO Art.3°. No exercicio de suas atribuigdes legais, previstas no artigo 186. [ a XI1. da Lei Municipal
SETOR DO PROGCRAMA BOLSA FAMILIA 3 ] & : i : Fe . 7 2 g Al
E POLITICAS PUBLICAS ASSISTENCIAIS n® 1254, de 8§ de fevereiro de 2017, o Setor de Transporte ¢ Fiscalizagiio da Secretaria Municipal

de Sadde. terda como norma administrativa de conduta atuar em conformidade com as finalidades
lica. enumeradas na forma do

Art. 103 — Compeie ao Scior do Programn Bolss Familin ¢ Polincas Pablicas Assstencins

legais que orientam o funcionamento do Setor de Seguranga Pu

= o Ministério do Desenvoly

| & Manter
; g artigo 71, 1 a V, da referida Lei.

seial, educiglo ¢ saode par o e i

y das condicionalidades: “SECAO VI

seompanhame:

ML  Coordenar a e Progrima SUBSECAO |
Bolsa Famil

. Identi alvo do Codastro Unico e registrar scus

COMPETENCIAS E ATRIBUICO
SETOR DE TRANSPORTE E FISCALIZACAO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

dados nos form
V. R

stro Unico os dndos dos fory

Art. T1 = Compete a0 Setor de Fransporte ¢ Fiscalizagdo du Secretaria Municipal de Saide:

Rua José Alber RJ - CEP: 28.360-000

© 100 — Centro — Bom Jesus do Itabapo

Telefone: (22) 38339218 - CNPI n® 28.812.972/0001 -08 Ve . -
! L. Plangjar, organizar ¢ excoutar as atividades do sistema de transporte da seeretaria municipal de
saiide;
- " S " e 1L Autorizar, regular e fiscalizar todos os servigos de transporte da secretaria municipal de saide;
' Prefeitura N’_l""clpﬂl d.t.' Bom Jesus do |l£]hil]:}0il.l1}]. HI. Fiscalizar a qualidade dos servigos, envolvendo rapidez, conforto, regularidade, seguranga.
Estado do Rio de Janeiro continuidade, eficiéncia ¢ acessibilidade, particularmente para as pessoas com deficiéncia. idosos ¢
Gabinete do Prefeito gestantes;

IV. Plancjar o funcionamento do Sistema de Transporte da Secretaria Municipal de Saide, com a

5 finalidade de atender as necessidades dos municipes
s dados do Cadustro Unico, quande autorizado, paa o planciamento ¢ gestio de V. Executar oulras tarefis corr
Iocais voltadas & populaglo de baixa renda do municipio; : Ko kil
apaCilar, ¢m parceria com stada e oulros municipios. os servidores envolvidas

VI, il
politicas pikli
VIL

na g ¢ operacionulizagio do co;
VIIL  Dispor de infr tura e humunos g Mes parn a excouglio dis atividades

inerentes & opemeinnalizagho do Cadastro Unico:

IX.  Adotar medidas para o controle ¢ o prevenyiio de fraudes ou inconsisténcios cadastrais,

disponibi : < = = = Y
i Rua José Alberoni, n® 100 — Centro — Bom Jesus do ltabapoana — RJ — CEP: 28.360-000
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do canis purn o recebimento de de
cla guarda ¢ sigilo dax -

ns pelos programos

4 geruglo pericdica da folha de
Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
XIV. Coordes | » o 3 Estado do Rio de Janeiro

rendi com e 2 wnicipal; A >
XV,  Aperfc 0 ¢ de sistemas de infonmagio uliliados na gestio de % —5 Gabf??(’.ft’ dO P-"({ﬁ.’”()

dos programas & outros progrmmas de transferéncin

beneficios dos prog

wles da pestio de beneticios dos programas;

5 COm Vistas

et A il Art.4.’. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
ndividual ¢ familiar: - ! = e i o
rrelatas, determinudas pelo depanamenta; Administragdo. no prazo de 15 (quinze) dias ateis, uma cépia fiel da Declaragéio de Bens ¢ Rendas

- ) ) apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragéio Particular de Bens, no caso de
Art.d” A partir deste ato, o nomeado sc obriga a apresentar a Scerctaria Municipal de . = s fos Ar
Administragiio. no prazo de 15 (quinee) dias dteis, uma copia fel da Declar: ¢iio de Bens ¢ Rendas 15CUGRO; devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob Pad de suspenséo temporaria da
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil. ou Declaragio Particular de Bens. no caso de remuneracio decorrente do exercicio do cargo.

isengdo. devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensiio lemporirin da
remuneragiio decorrente do excreicio do cargo. Art.5°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacio, gerando os seus efeitos

administrativos e financeiros a contar 04 de janeiro de 2021.

utar oulr

Art.5". Esta Portaria en

administrativos ¢ i

a4 em vigor na data de sua public
anceiros a contar desta data.

o, werando os scus cfeitos

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janciro de 2021, Prefeitura Municipal de Bom Jesus do [tabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021.
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PORTARIA N°. 134/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
RJ. SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigdes
legais e. em especial daquelas estabelecidas no
art.84, I1. da Lei Organica do Municipio,

Art.1° Nomeia o Senhor LYONNAN GONCALVES CRISSAFF, para exercer o Cargo em
Comissio da ASSESSORIA CONTABIL E FINANCEIRA DO FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCACAO, simbolo CCS, criado por meio da Lei Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017,
na forma do Anexo L.

Art.2°. No excercicio de suas fungdes piiblicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregio e
Assessoramento Municipal, serd remuncrado financeiramente com recursos do erdrio municipal e
deverio ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais gue regem a
atividade publica (art.37, caput, da Constituigio Federal de 1988) ¢ demais normas
infraconstitucionais. com especial relevincia as normas previstas na Lei Organica Municipal ¢ na
legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do [tabapoana.
Art.3.°. No exercicio de suas atribuigdes legais. previstas no artigo 189, I a X1, da Lei

Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, 0 ASSESSOR CONTABIL E FINANCEIRA
DO FUN DO MUNICIPAL DE EDUCACAOQ, tera como norma administrativa de conduta
atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da Assessoria
Contibil ¢ Financeira do Fundo Municipal de Educagio. enumeradas na forma do artigo 118,
I XV. da referida l.ei

SECAO VI
SUBSECAO I
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA ASSESSORIA CONTABIL E
FINANCEIRA
DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 118 Compete a Assessorin Contdbil ¢ Financeira do Fundo Municipal de
Educagio:

I Plangjar, acompanhar ¢ avaliar aghes ¢ processos relacionados ao orgamento, de forma a
& L
1. Coordenar as atividades no que se refere ao planejomento ¢ a0 acompanhamento

antir o desempenho das atividades de todo o Fundo Municipal de Edu

orgamentario;
L1118 Diesenvolver estudos objetivando o aprimoramento dos servigos da drea;
& administragio direta

. Agsessoramento ¢m assuntos relativos a orgamento ¢ plancjamento
e indireta;
V. Elaboragio. com a participagho das outras secretarias, a proposla ereamentaria anual, a Lei

&0 Plano Plurianual;

de Diretrizes Orgamentir

Rua José Alberoni, n° 100 — Centro — Bom Jesus do Itabupoana — RJ - CEP: 28.360-000
Telefone: (22) 3833.9218 — CNPJ n” 2R.812.972/0001-08
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VI.  Elaborar ¢ acompanhar o Orgamento, de acordo com os recursos definidos na proposti
orgamentaria ¢ devidamente aprovados;

VIL  Monitorar o desempenho da
VI Propor ajustes orgamentir
IX.  Atuar de forme

execugdo de suas atribu

diretrizes. objetivos e metas da administragdo pablica:

o a0s Gigdos competentes, quando necessinio:

ntir a plena

ntegrada junio com os demais departamentos a fim de
des.

X Executar outras atividades correlatas
Art.4.”. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragdo. no prazo de 15 (quinze) dias Uiteis, uma copia fiel da Declaracio de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil. ou Declaragio Particular de Bens, no caso de
1sengdo. devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensiio tempordria da
remuneragio decorrente do exercicio do cargo.
Art.5°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio, gerando os scus cfeitos

administrativos ¢ financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ. em 04 de janeiro de 2021.
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PORTARIA N° 135/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASS0OS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigfes
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, II, da Lei Orgénica do Municipio,

Art.1° Nomeia o Senhor WASHINGTON LUIZ SANANDREZ TEIXEIRA, para exercer o Cargo
em Comissfio da COORDENADORIA CONTABIL E FINANCEIRA DO FUNDO MUNICIPAL
DE ASSITENCIA SOCIAL, simbolo CC3, criado por meio da Lei Municipal n® 1254, de 8 de
fevereiro de 2017, na forma do Anexo L.

Art.2". Mo exercicio de suas fungdes phablicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregiio ¢
Assessoramento Municipal, serd remunerado financeiramente com recursos do erdrio municipal e
deverfio ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a atividade
publica (art.37, caput, da Constituigiio Federal de 1988) e demais normas infraconstitucionais. com
especial relevincia as normas previstas na Lei Orgdnica Municipal e na legislagiio propria que rege a
estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3.". No exercicio de suas atribuigdes legais, previstas no artigo 189, | a XII, da Lei Municipal n®
1254, de 8 de fevereiro de 2017, 0o COORDENADOR CONTABIL E FINANCEIRO DO FUNDO
MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL, teri como norma administrativa de conduta atar em
conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da Coordenadoria Contibil e
Financeira do Fundo Municipal de Assisténcia Social, enumeradas na forma do artigo 99, I a XXX, da
referida Lei.
“SECAO X1
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA COORDENADORIA
CONTABIL E FINANCEIRA DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL

do Fundo M ipal de Assisténcia Social

Art. 99- Compete o Coordenadoria Contibil e F,

L Promover a escrituraghio sintérica e analitica das operagdes financeiras, orgamentarias ¢ pulrimoniais,

em consondncia com o plano de contas € instrugbes de servigos:

IL Organizar 1 ox do fundo pal de ia social. a prestagio de
contas, os relatdrios de andlise o v Gl dos resultad

. Promover o levantamento mensal de balancetes dos sistemas de escrituragio;

. Emitir mapas, resumos, quadros demonstrativos ¢ documentos contdbeis simila

V. Proceder so registro contdbil da receita e da despesa,

VL Levantar dados para andlise financeira da execuglio orgamentiria;

Vil Emitir demonstragdes mensais da receita arrecadada e transferida:

VIIL Registrar os contratos ¢ convénios que impliguem em despesas ou reccitas para o fundo

sténcia social;

municipal de a
minhar, conferir ¢ instruir 0s processos de pagamento, alenando quando houver

X, En
irregularidades;

X. Controlar prazos e comprovantes da aplicagho de i nlos, pProg
cabivels quando ocorrer irmegularidades;
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XL Fazer a comunicagllo imediata ao secretario municipal de assisténeia social, sobre
diferengas nas prestagdes de contas nfio imedintamente cobertis, soh pena de responsabilidade solidéarian;
X1 Classificar, conferir, registrar ¢ arquivar os comprovantes de langamento;
XIIL Munter ol © 0 argui da d
XIV. Manter registro contibil de todos os hens mdveis e imdveis do fundo municipal de
ussisténeia social; e
Xv. Contabilizar ¢ analisar as alteragOes patrimoniais;
XVL Arquivar notas de compras ¢ outros documentos referentes mo patrimdnio do fundo
municipal de assisténcia socinl;
. XVIL Fornecer i ndvocacia geral do icipi parm & [ ¢lo de Jud
nos casos de inadi in em lacionados com o imdnio do fundo i de
assisténcia social; -
X\'!ll. Tomar as did; e & ali i ou aforamento de bens
patr iais do fundo ipal de assisténcia social;
XIx. Fornecer aos drglios i dados rios & elub du proposta dirin.
XX Prestar toda a inf A bil e in, por deter do secretirio
municipal de assisténcia social;
XXI. Manter sob le os depdsi c las bancdérias conferindo periodicamente os
extratos de conlas correntes, conciliando-os, propondo as providéncias que se fizerem necessdrias para
© eventual acerna;
NXII Verificar se todo ato da gestio econdmica, financeira ¢ parrimonial é realizado com base
em d habil, que P a € o registro em conta adequada;
XXIIL  Plancjar. acompanhar c avaliar agdes e processos relacionados ao orcamento, de forma a
gurantir o desempenho das atividades de toda a Secretaria Municipal de Assisténcia Social:
XXIV. Coordenar as atividades no que s refere ao planej € uo
orgamentirio; %
XXV, I estudos ohjeti do o apri dos servigos da drea;
XXVL Elat e ac har o O de acordo com os recurses definidos na proposta
in e devid, p
XXVIL  Monitorur o desempenhe das diretrizes, objetivos e metas do fundo municipal de assisténcia
social;
XXVIL  Propor ajustes orgamentirios junto sos arglios competentes, quando o
XXIX.  Atuar de forma integruda junto com os demais departamentos a fim de garantic & plena
execugilc de suas atribuigdes;
XXX Executar outras atividades correlatas,”

Art.4.% A partir deste ato, 0 nomeado sc obriga a apresentar a Secretaria Municipal de Administragiio.
no prazo de 15 (quinze) dias qteis, uma copia fiel da Declaragiio de Bens ¢ Rendas apresentada
anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragiio Particular de Bens, no caso de isencio, devendo
esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensfio temporiria da remuneragio decorrente do
exercicio do cargo.

Art.5% Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio, gerando os seus efeitos
administrativos ¢ financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se,

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de jangiro de 2021.

PALULO SERG)E M_(%CYRII-!..()

Rua José Alberoni, n® 100 — Centro — Bom Jesus do ltabapoana — RJ - CEP: 28 360-000
Telefone: (22) 3833.9218 — CNPJ n® 28.812.972/0001-08




O BONJESUENSERREdicaclc20EIPaxtel01 =115 de Janeiro de 2021  Pag. 69

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro

i ici m Jesus do Itabapoana
Gabiste g8 Bttt Prefeitura Municipal de Bom Jesus poan;

., Estado do Rio de Janeiro
y Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 136/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
RlI, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigdes
legais e, em especial daquelas estabelecidas fio Prefeitura Municipal de Bom Jesus do [tabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021.
arl.84, 11, da Lei Orgénica do Municipio,

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Art.1%. Nomeia a Senhora ALESSANDRA ESMERIA FERREIRA DA SILV A, para exercer a
Fungdo Gratificada da DIVISAO DE COMPRAS, CONTROLE DE ESTOQUE, BENS EM
ALMOXARIFADO, PATRIMONIO E RECURSOS HUMANOS, simbole FG4, criado por
meio da Lei Municipal n® 1254, de & de fevereiro de 2017, na forma do Anexo 1.

Art.2%. No exercicio de suas fungdes puiblicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregio ¢
Assessoramento Municipal, serd remunerado financeiramente com recursos do erario municipal e
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37, caput, da Constituigdo Federal de 1988) ¢ demais normas
infraconstitucionais, com especial relevincia as normas previstas na Lei Orgéanica Municipal e na
legislagio pripria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do [tabapoana.

Art.3.° No exercicio de suas atribuigdes legais, previstas no artigo 187, I a XII, da Lei Municipal
n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, a servidora acima nomeada, terd como norma administrativa
de conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamenio da
Divisio de Compras, Controle de Estoque, Bens em Almoxarifado, Patriménio ¢ Recursos
Humanos, enumeradas na forma do artigo 96, [ a XXVIII, da referida Lei.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
. Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

“SECAO X
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA DIVISAO DE
COMPRAS, CONTROLE DE ESTOQUE, BENS EM ALMOXARIFADO,
PATRIMONIO E RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N°. 137/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

Art. 96— Compete a Divislio de Compras. Controle de Estoque, Rens em Almoxarifado, Patriménio
« Recursos Humanos:

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,

L Auxilinr o secretdrio municipal fornecendo dadeos das necessidades cssenciais de material ¢

cquipamento para o funcionamento da Secretaria Municipal de Assisténcia Social: R.J, SR PAULO SERG]O TR.AVASSOS DO
n. Apresenta drio de pedido de compras a fim de atender ns necessidades da Secrctaria i i
Municipal de Assisténcia Social: CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigbes
I Fuzer as consultas de pregos de mercad. n 05 processos d isicio de material ¢ 1 A . .
Shitpienios : FECRpRR G pmees T : legais e, em especial daquelas estabelecidas no
. Acompanhar o estoque de material & equipamentos a fim de minter a secretaria abastecida C . il « gl

A B i e s el i A S - _ art.84, I, da Lei Orgénica do Municipio,

V. Definir 05 estoques médios do material ¢ .| do as gas pelos .

fi fores da S, ia N icipal de Assisténcin Social; o . & Ta - =
VL Plungjar ¢ organizar a divisfio, a fim de sempre atender as necessidades e solicitagtes An'l ' Demgno SEM OQUS a_Senhora FLA‘ If“ NEVES R'[BE]RO MATHIAS‘ paIa exercer
sgides m. ) aFungio Gratificada de DIVISAOQ DE ASSISTENCIA SOCIAL, simbolo FGS, criado por mieio
VIL Uniformizar o uso de suprimentos utilizados ¢ a respectiva nomenclaturs

da Lei Municipal n° 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo I.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana Art.2". No exercicio de suas fungdes publicas 0 nomeado para o exercicio de cargo de Diregiio e

AR

Ertado do Biode Janeito Assessoramento Municipal, serd remunerado financeiramente com recursos do eririo municipal e
t_:g Gabinete do Prefeito deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
JIL atividade piblica (art.37, caput, da Constituigio Federal de 1988) e demais normas
VIIL  Propor cotas, pelo menes de forma quadrimestral, de fomesimento de supri visando infraconstitucionais, com especial relevancia as normas previstas na Lei Orgénica Municipal e na
nivel de estoque de seguranga: . a5 o Vi . R
T Pl e et Tiare mqulalcNo 0 SUpH . legislagfio propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.
X Solicitar o pronunciamento de drglos réenicos, nos casos de aquisigiio de suprimentos e
equipamentos especializados; o £l I & - O C Yl
XL Controlar os prazos de entrega dos suprimentos adquiridos pela Secretaria Municipal de AHJ 3 NO exercicio de _SI..IﬂS atnbm;écs |egal$, PTe“smS no 311180 18?- l a X-[I da Lel Mummpal
Assisténcia Social; _ . o n° 1254, de § de fevereiro de 2017, a servidora dgima designada, terd como norma administrativa
X1k Elaborar relatérios periddicos de atividades, bem como fornecer informagdes técnicas ¢ 5 3 ; 3 :
financeiras para controle dos Orgaos superiores: ) de conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da
XIIL.  Gerenciar, desenvolver e executar todas as atividades relacionadas com o patrimbnio ¢ os s e 5 i = g 4
servigos gerais; Divisao de Assisténcia Social, enumeradas na forma do artigo 104, 1 a IV, da referida Lei.
XIV. Caracterizar e identifi o3 bens patri ini
XV. Ceontrolar a localizagio fisica dos bens patrimoninis da Secretaria Municipal de Assisténcia "SEC:\O X1
Social; . -
XVL  Promover inveniirios periddicos para o efetivo controle dos bens patrimoninis; S‘JBSECAO 1l
XVIL I‘mmm.cn. a baixa ¢ a alienagdo de bens patrimoniais ou permanentes inserviveis da DAS COMPETENCI__\S EATR'B[:ICGES DA
Secretaria Municipal de Assisténcia: DIVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL

XVIIL Fazer a carga, aos orglos da Secretaria Municipal de Assisténcin Social, do material
permanenie a cles distribuidos ¢ as transferéncias de materiais de um drglo para o outro, bem como
aconferéncin de carga respectiva, durante 0 més de dezembro de cada ano ¢ toda vez que se verificar Art. 104 - CDTH]‘E(? a Divisio de Assisténcia Social:
mudanga da chefia do érgfio ou do funciondrio responsavel pelo bemn:

XIX. Anicular-se com o Departamento responsivel para o efeito de registro patrimonial dos bens

imoveis e do material permanente; L Executar programas, projetos ¢ servigos assistenciais;
XX.  Fiscalizar n observincia des obrigagdes contratuais assumidas por terceiros. em relaglo no Il Supervisionar agdes da rede Municipal, com vista 4 inclusio e 4 protegdo social dos
patrimnio municipal destinatérios da assisténcia social;

XXI. Determinar as providéncias para a apuragio dos desvios de material permanente:

XXIL Enviar ao Secretdrio Municipal de Assisténcia Social, cdpias dos termos de Ik Exercer de forma articulada com as demais politicas sociais basicas, agdes que venham

responsabilidade ¢ de transferéncia dos bens patrimoniais: contribuir para a inser¢fio, prevengdo, promogio e protegdo de criangas, adolescentes, idosos,
C 3 . 5 Secreluriy Cipa Assisténcin Social, 5 1 A 2 5 SR % :

HXANE: Gergniclar-'osRechrsos Hinnanos a8 Seoretaria: Munleml: de AitindistSobal, vl pessoas deficientes ou incapazes e pessoas em situagdes circunstanciais e conjunturais,

questdes relativas ao controle de frequéncia, lotagBo. jornada de trabalho. processo de avaliagio de v il ' i i . ) o) )

desempenho, de usufruto de férias, licenga ¢ demmis afastamentos dos servidores, de acordo com V.  Executar progr de atengio e seg; em condigdes de vulnerabilidade:

necessidade de cada unidade considerando as eaches, € demissdes, adorias a) Cria.n;as de 0 (zero)a s {cinco) anes:

e fulecimento dos servidores; ) o § ) . by Idosos acima de 60 (sessenta) anos;

XXV, Servir de apoio em assuntos relacionados & Gestio de Pessoas na Secretarin Municipal de & . e

Assisténcia Social; ¢} Segmentos da populacio em condides de desvantagem pessoal, resultantes de deficiéncias

XXV. Acompanhar ¢ participar de avaliagio do estdgio probatério dos servidores lotados ¢ em ou de incapacidade;

exercicio de toda Secrctaria Municipal de Assisténcia Social: s . e e " " .

XXVI. Controlar ¢ acompanhar os procedimentos e rotinas relativas i alimentoglo e processamento d) SLE'IWHK‘S_ da PUE‘J.]MI) em situagdes \-"R.JT!’FESIIE.JMS € Conjuniurais, como _.{L‘-LLS:H ¢

da folha de pagamento mensal da Secretaria Municipal de Assisténcia Social; exploragdo comercial sexual infanto-juvenil, trabalho infanto-juvenil, moradores de rua, migrantes,

XXVIL Panicipar do processo de recrutamento ¢ scleglo de pessoas para a Secretaria d:pmdmm do uso & vitimas da exploracio comercial ﬂzsdmm;

Municipal de Assisténcia Socizl ¢ avaliar o perfil realizando acompanhamento dos servidores no o i ) o
que tange seu desenvolvimento profissional; e Criangas e adolescentes vitimas de abuso ¢ de segregagdo familiar,

XXVIIL Executar outras atividades correlatas,” ] Criengas, idosos e mulheres vitimas de maus tratos.”

Art.4.”. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragfio, no prazo de 15 (quinze) dias (teis, uma copia fiel da Declaragiio de Bens ¢ Rendas

apresentad 1 te a Receita Federal do Brasil, Declaragio Particular de Bens, no caso. de - = =
:‘::: Ao d:»Tnu:onleSr:a ':::r T';ni)vac‘:'u alr cn:u cx:;uii;:i sob ‘:na de suspensfio temporaria da Rua José Alveroni, n° 100 - Centro — Bom Jesus do Ltabap = RI-CIE 2856000
2 ; L PR RS SRS Telefone: (22) 3833.9218 — CNPJ 1° 28.812.972/0001-08
remuneracio decorrente do exercicio do cargo. / / /_

Art.5°. [sta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagiio, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data. /

N




Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
- Gabinete do Prefeito

ga a apresentar a Secretaria Municipal de
copia fiel da Declaragdo de Bens e Rendas
eclaragfio Particular de Bens, no caso de
sob pena de suspensdo temporéria da

Art.4.° A partir deste ato, o nomeado se obri
Administraio, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, uma
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil.’u-_.\ D
isengdio, devendo esta ser renovada a cada exercicio,

remuneragio decorrente do exercicio do cargo.

i i 3 icacdio, gerando os seus efeitos
Art.5°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio, g

administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

B
Prefeitura Municipal de Bom Jesus do labapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021.

PAULO $ERG MO CYRILLO

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana

Estado do Rio de Janeiro C(’}PEA

y Gabinete do Prefeito
PORTARIA N°. 138/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
RJ. SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuicies
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84. II, da Lei Organica do Municipio,

Art.1°, Nomeia a Senhora REBECA DUARTE RIBEIRO, para exercer o Cargo em Comissdo
do SETOR DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL, simbolo CC4, criado por meio da Lei
Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo 1.

Art.2° No exercicio de suas fungdes piiblicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregdo e
Assessoramento Municipal, serd remunerado financeiramente com recursos do erdrio municipal e
deverdio ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade piiblica (art37, caput, da Constituigdo Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial relevancia as normas previstas na Lei Orginica Municipal e na
legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do ltabapoana.

Art.3°. No exercicio de suas atribuigdes legais, previstas no artigo 186, I a XII, da Lei Municipal
n° 1254, de 8 de fevereiro de 2017, a CHEFE DO SETOR DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL,
tera como norma administrativa de conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que
orientam o funcionamento do Setor de Prote¢do Social Especial. enumeradas na forma do artigo

35, 1a VIII, da referida Lei.
“SECAQ XIV
SUBSECAO N
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DO
SETOR DE PROTECAD SOCIAL ESPECIAL

Art, 107 - Compete ao Setor de Protegio Social Especial

L Promover o fortalecimento das familias no desempenho de sua fungio protetiva;

Il Promover a inclusio das familias no sistema de prote¢iio social ¢ nos servigos piblicos
conforme suas necessidades;

I, Promover a restauraglo ¢ a preservagdo quanto & integridade ¢ as condigdes de autonomia
dos usudrios;

. Promover agdes que venham romper com os padries violadores de direitos no interior da
familia;

V. Reparar danos ¢ incidéncia de violagdo de dircitos;

VL Promover agbes quanto 3o processo de saida da populagdo em situaglio de rua e possibilitar
s condigdes de acesso a rede de servigos ¢ a beneficios assistenciais;

VII.  Identificar familias ¢ individuos com direitos violados, a natureza das violagdes, as
condigdes em que vivem, estratégia de sobrevivéncia, procedéncia, aspirages, desejos e relagdes
estabelecidas com as instituigdes;

VIIL. Executar programas de p ¢lo social & o
IX.  Promover servigos de assisténcia funerdria a pessoas necessitadas;

" Rua José Alberoni, n® 100 - Centro — Bom Jesus do Itabapoana — RJ — CEP: 28.360-000
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X. Promover diagnéstico quanto a
montagem de projetos comunitarios;

XL  Proverapopulagio em suas idad iais como també icular-se com a defesa
civil para agbes voltadas ao di de situaglies de emergéncias;

XII.  Promover a acolhida e exercer atividades de assisténcia 4s familias através da orientagio
Jjuridico social, atendimento psicossocial, ocupacional, sanitiria e alimentar;

izagdo das diferentes comunidades, visando a

XIIL Enviar dados periddicos lizados do depar di solici prévia do
secretdrio;
XIV. Desempenhar outras atribuigdes correlatas, determinadas pelo dep i

Art4.° A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragdo, no prazo de 15 (quinze) dias iiteis, uma cépia fiel da Declaragéio de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragiio Particular de Bens, no caso de
isengdio, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdo tempordria da
remuneragéo decorrente do exercicio do cargo.

Art.5° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagfio, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do [tabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 139/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribui¢des
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84. 11, da Lei Orgénica do Municipio.

Art.1". Nomeia a Senhora ROSINEA DE REZENDE FREITAS SOUZA, para exercer a Fungio
Gratificada da DIVISAO DE HABITACAO. simbolo FG4. criado por meio da Lei Municipal n°
1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo I.

Art.2°. No exercicio de suas fun¢des piblicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregiio e
Assessoramento Municipal, serd remunerado financeiramente com recursos do erario municipal e
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade piblica (art.37. caput, da Constituigio Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial relevncia as normas previstas na Lei Orgénica Municipal e na
legislagio propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3.% No exercicio de suas atribui¢des legais, previstas no artigo 187, I a XI1, da Lei Municipal
n°® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, a servidora acima nomeada. terd como norma administrativa
de conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da
Divisdo de Habitagéo. enumeradas na forma do artigo 98. 1 a [V, da referida Lei.

“SECAOXI

SUBSECAO1
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA DIVISAO DE HABITACAO

Art. 98- Compete a Divisio de Habitagio

1. Exceuter os projetos sociais de atendimento ds necessidades habitacionais do segmento da

populagiio excluida dos bens ¢ servigos:

1. Propiciar acesso # recursos assistenciais ¢ direitos usufruidos pelos demais segmentos da
populagdo, por meio de;

a) Projetos que visem a aquisigio de lotes urbanizados;

3] Frojetos que visem a aquisigdo de material de construgfio.

111, Executar projetos emergenciais para familias ou grupos populacionais que involumtariamente
encontram-se em situagio de risco pessoal e social;

IV, Executar outras atividades correlatas™

Art.d.". A partir deste ato. o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragiio, no prazo de 15 (quinze) dias Gteis, uma copia fiel da Declaragdo de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragdo Particular de Bens, no caso de
isengdo, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdo tempordria da
remuneragido decorrente do exercicio do cargo.

Rua José Alberoni, n° 100 — Centro — Bom Jesus do ltabapoana - RJ — CEP: 28,360-000
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Art.5". Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janciro de 2021.

4 Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
i Estado do Rio de Janeiro
, Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 140/21, DE 04 DE JANEIRO DE éﬂEl,

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana.
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigdes
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, 11, da Lei Organica do Municipio,

Art.1°. Nomeia a Senhora DIANA ARAUJO GOMES, para exercer o Cargo em Comissio de
ASSESSORIA CONTABIL E FINANCEIRA DO FUNDO MUNICIPAL -DE
ASSISTENCIA SOCIAL, simbolo CCS5, criado por meio da Lei Municipal n® 1254, de 8 de
fevereiro de 2017, na forma do Anexo 1.

Art.2°, No exercicio de suas fungdes publicas 0 nomeado para o exercicio de cargo de Diregdo e
Assessoramento Municipal, sera remunerado financeiramente com recursos do erario municipal ¢
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade puiblica (art.37, caput, da Constituigdo Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial relevancia as normas previstas na Lei Organica Municipal e na
legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do ltabapoana.

Art.3.°. No exercicio de suas atribuigdes legais, previstas no artigo 188, | a X, da Lei Municipal
n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, a ASSESSORA CONTABIL E FINANCEIRA DO FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, terd como norma administrativa de conduta atuar
em conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da Assessoria Contabil
e Financeira do Fundo Municipal de Assisténcia Social, enumeradas na forma do artigo 67, [ a X.
da referida Lei.

“SECAO XII

SUBSECAO |

DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA

ASSESSORIA CONTABIL E FINANCEIRA DO
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 100 - Compete a Assessoria Contabil ¢ Financeira do Fundo Municipal de Assisténcia Social

L Planejar, acompanhar ¢ avaliar agdes e processos relacionados ao orgamento. de forma a
garantir o desempenho das atividades de todo o Fundo Municipal de Assisténcia Social:

|18 Coordenar as atividades no que se refere ao plnncj;nm'n!o ¢ ao acompanhamenio
OrGAMENTAnio;

(118 Desenvolver estudos objetivando o aprimoramento dos servigos da drea:

Iv. Assessoramento em assuntos relativos a orgamento ¢ planejamento a admimstragio direta
e indireta;

V. Elaborag#io, com a participagdo das outras secretarias, a proposta orgamentdria anual, & Lei
de Diretrizes Or¢amentdrias ¢ o Plano Plurianual;

V1.  Elaborar ¢ acompanhar o Orgamento, de acordo com os recursos definidos na proposta
orgamentaria ¢ devidamente aprovados;

VII.  Monitorar o desempenho das diretrizes, objetivos ¢ metas da administragio pablica: -
VI Propor ajustes orgamentérios junto aos drglos competentes, quando necessdrio:

Rua José Alberoni, n° 100 — Centro — Bom Jesus do Itabapoana — RJ — CEP: 28 360-000
Telefone: (22) 3833.9218 — CNPJ n° 28.812.972/0001-08
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X Atuar de forma integrada junto com os demais departamentos a fim de garantir a plena

execuclio de suas atribuigdes;
> 4 Executar cutras atividades correlatas.”

Art.4.°. A partir deste ato, o nomeado se obriga’ a apresentar a Secretaria Municipal de
Administragdo, no prazo de 15 (quinze) dias tteis, uma copia fiel da Declaragio de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragio Particular de Bens. no ca?'.:) de
isengiio, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdo temporaria da
remuneragio decorrente do exercicio do cargo.

Art.5°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, gerando os seus efeitos

administratives e financeiros a contar desta data.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021.

Prefeitura Municipal-de-Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 141/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana.
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuicdes
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, 11, da Lei Orgénica do Municipio,

Art.1°. Nomeia o Senhor LUIZ HENRIQUE DE ABREU DIAS, para exercer o Cargo em
Comissdio da COORDENADORIA DE TRANSPORTES E FISCALIZAC;\O‘ DA
SEMOTSP, simbolo CC3, criado por meio da Lei Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017,
na forma do Anexo I,

Art.2°. No exercicio de suas fungdes publicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregdo ¢
Assessoramento Municipal, sera remunerado financeiramente com recursos do erario municipal e
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade publica (art.37, caput, da Constituigio Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial relevincia as normas previstas na Lei Organica Municipal ¢ na
legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3.%. No exercicio de suas atribuigdes legais, previstas no artigo 189, I a XII, da Lei Municipal
n® 1254, de 8 dec fevereiro de 2017, o COORDENADOR DE TRANSPORTES E
FISCALIZACAO DA SEMOTSP, teri como norma administrativa de conduta atuar em
conformidade com as finalidades legais que orientam o funcionamento da Coordenadoria de
Transportes e Fiscalizagdo da SEMOTSP, enumeradas na forma do artigo 136, 1 a IX, da referida
Lei.

“SECAO N
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA COORDENADORIA DE
TRANSPORTES E FISCALIZACAO DA SEMOTSP

Art. 136 — Compete a Coordenadoria de Transportes ¢ Fiscalizagio da SEMOTSP:

L Formular, anicular, imj ¢ operacionalizar, no municipio, politicas relacionadas &

aquisiclo, d0 ¢ do dos veiculos oficiais que compdem a frota da secretaria

municipal de obras transportes e servigos pablicos, objetivando assegurar cficiéncia ¢ cficicia a0
servigo de transporte de pessoas e material, utilizando o0s veiculos sob a sua responsabilidade;

1. Elaborar estudo de viabilidade de ampliagiio e renovagio da frota de veiculos da Sceretaria
Municipal de Obras, Transportes ¢ Servigos Piablicos;

M. Articular-se com a Divisdo de Transportes, Manutengdo e Fiscalizacio de Transportes
Oficiais, para garantir estoque minimo de pegas e assessorios, de wiilizagio frequente na
manutenglio dos veiculos da Secretaria Municipal de Obras, Transportes e Servigos Piblicos;

IV.  Controlar o custo de funcionamento dos veiculos da Secretaria Municipal de Obras,
Transp e Servigos Pabli
Y. Providenciar o emplacamento dos veiculos da Secretaria Municipal de Obras, Transportes
e Servigos Pablicos ¢ demais 6rgdos do municipiv. quando solicitado; -

Rua José Alberoni, n® 100 — Centro — Bom Jesus do Itabapoana ~RJ - CEP: 28.360-000 -
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; o gt d s
V1.  Tomar providéncias necessirias em caso de ac enc 4/
| do Municipio: .
3::21 1 i c I iodi os veiculos a servigo da Prefeitura Municipal de
" S do ltab | inando ou ad do as prov cias que perfeitas : . . - . -
Bun;':::u;:?”wh‘.‘ © ScpuIATR, : IX.  Executar s atividades delegadas pelo Chefe do Executivo Municipal;
condn S . ) . ivi ’
" WAL, Visecier as coxiphor s SrTe0e 2 pho dos velculos, ChiorEba) & 2N Sl X Executar as atividades correlatas.

de exigéncias técnicas ¢ legais, providenciando as medidas necessdrias;

IX.  Executar outras atividades correlatas.” Art.4.° A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de

Art.4°. A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de Administragdo, no prazo de 15 (quinze) dias tteis, uma copia fiel da Declaragio de Bens e Rendas
£ o s Kast 1 ¢ Rendas . . - .

Administragdo, no prazo de 15 (quinze) dias (teis, uma cépia fiel da Declaragdo de Bens ¢ Ren apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragio Particular de Bens, no caso de

apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragdo Particular de Bens, no casn de
isengdo, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdio temporaria da

remuneragio decorrente do exercicio do cargo.

isengdo, devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensdo tempordria da
remuneragio decorrente do exercicio do cargo.

Art.5°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, gerando os seus efeitos Art.5", Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data. administrativos e financeiros a contar desta data.

istre-se. lique-se. Cumpra-se. . ) ‘
N = Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 04 de janeiro de 2021.

E)

refeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ. em 04 de janeiro de 2021.

PAULO SE T § CYRILLO

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

¥

Prefeitura Munigipal .crlie Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
‘@; Gabinete do Prefeito

A
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PORTARIA N°. 142/21, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do ltabapoana,
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigdes
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, 11, da Lei Orgénica do Municipio,

PORTARIA N°. 144/21, DE 08 DE JANEIRO DE 2021.
Art.1°. Nomeia o Senhor ERNESTO MELLO NOGUEIRA, para exercer o Cargo em Comissio

de ASSESSOR DE ASSUNTOS ESPECIAIS DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO, O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
simbolo CC2, criado por meio da Lei Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017. na forma do RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
Anexo L. i CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigdes
Art.2". No exercicio de suas fungdes pablicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregdo ¢ : Iegais e. em especial daqug]as estabelecidas no

.J\sw:;fn:'amcnm \\-funicip;fl,lscrz'l Ircm unuradnr ﬁnanccil'amcn.tc t_:(\il'l'l |'ccurs¢?:»' dn_'\ cr:'frin municipal e : art.84, I, da Lei Orgénica do Municipio,
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade puablica (art.37. caput. da Constituigio Federal de 1988) e demais normas :

o X 3 -
infraconstitucionais, com especial relevancia as normas previstas na Lei Organica Municipal e na Art.1°. Exonera a Senho.ra IVANA DOS SANTOS GOMES, do Cargo em _(.0[11]'5?&0 da
legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana. COORDENADORIA TECNICA DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL, simbolo

CC3 e do cargo de SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER

Art.3.°. No exercicio de suas atribuigdes legais. previstas no artigo 189, I a XII, da Lei Municipal

n" 1254, de 8 de fevereiro de 2017. 0 ASSESSOR DE ASSUNTOS ESPECIAIS DO CHEFE simbolo DASI, criado por meio da Lei Municipal n° 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do
DO PODER EXECUTIVO, terd como norma administrativa de conduta atuar em conformidade Anexo L
com as finalidades legais que orientam o funcionamento do Cargo em Comissio (CC), Assessor
de Assuntos Estratégicos do Chefe do Poder Executivo, enumeradas na forma do artigo 177. 1 a Art.2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, gerando os seus efeitos
X, da referida Lei. administrativos e financeiros a contar desta data.

“CAPITULO XX Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

ASSUNTOS ESPECIAILIS DO . . . . . 2100
CHEFE DO PODER EXECUTIVO Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 08 de janeiro de 2021.
Art. 177 — Ao Assessor de Assuntos Estratégicos do Chefe do Poder Executivo, Cargo em

Comissho (CC), compete:

1. Organizar ¢ manter atualizado em arquivo. as comespondéncins oficiais consideradas

estratégicas;

1. Organizar ¢ manter atualizndo o cadastro das autoridades Estaduais ¢ Federais:

1. Organizar ¢ manter atualizado o cadasiro das sutoridades dos Poderes Legislativo ¢ .

Judicidrio do Estudo ¢ da Unifio, bem como do Poder Legislative do Municipio: /

. Fornecer subsidios necessirios as decisdes do Chefe do Executivo Municipal .

V. Salvaguardar os inleresses do Municipio; CYRILLO
VI. Coordenar, supervisionar. controlar ¢ exccutar projetos ¢ programas que The forem

atribuidos pelo Chefe do Executivo Municipal;
VIL  Cooperar no plancjamento, na execuglio ¢ no acompanhamento das agdes governamentais
com vistas & defesa das instituigdes Municipais;

VL Formular ¢ coordenar a execugiio de projetos estratégicos de sua atribuigio:
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PORTARIA N° 145/21, DE 08 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigdes
legais ¢, em cspecial daquelas estabelecidas no
art.84, II, da Lei Organica do Municipio,

Art.1% Exonera o Senhor FABIO DE MELLO LINS DA SILVA, para exercer o Cargo em
Comissio do SETOR DE SEGURANCA PUBLICA. simholo CC4. criado por meio da Lei
Municipal n® 1254, de 8 de levereiro de 2017, na forma do Anexo L.

Art.2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio, gerando os seus efeitos
administrativos ¢ financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publigque-se. Cumpra-sc.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 08 de janeiro de 2021,

#

PAULO SERGIO T
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« Prefeitura Municipal de Bom Jesus do [tabapoana
. Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N° 146/21, DE 11 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do ltabapoana.
RI, SR. PAUILO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigdes
legais e. em especial daquelas estabelecidas no
art.84, I, da Lei Orgdnica do Municipio.

Art.1". Nomcia a Senhora IVANA DOS SANTOS GOMES, para exercer o Cargo em Comissio
de SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER. simbolo DAS].
criado por meio da Lei Municipal n” 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo 1.

Art.2°, No exercicio de suas fungiies piblicas o nomeado para o exercicio de cargo de Diregiio e
Assessoramento Municipal. serd remuncrado financciramente com recursos do erdrio municipal e
deverio ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade puoblica (art.37, caput, da Constit

infraconstitucionais, com especial releviincia as normas previstas na Lei Orgéinica Municipal e na

o Federal de 1988) e demais normas

legislaglio propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do ltabapoana.

Art.3.”. No exercicio de suas atribuigdes legais, previstas no artigo 180, Ia XV, da Lei Municipal
n° 1254, de 8 de fevereiro de 2017, a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUC AGCAO. ESPORTE
E LAZER. tera como norma administrativa de conduta awar em conformidade com as finalidades
legais que orientam o funcionamento da Secretaria Municipul de Educagfio, Esporte ¢ Lazer

enumeradas na forma do artigo 109, I a XXIV da referida 1.ei

“SECAO |
DAS COMPETENCIAS E ATRIBL 18 DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, ESPORTE E LAZER - SEMEEL

Art. 109 A Secretarin Municipal de Educagio, Esporte ¢ Lazer, tem por finalidade

I. Asscgurar uma educagdo piblica de qualidade garantindo o acesso. @ apropriagio do

conhecimento ¢ a formagdo da cidadania:

. Coor

va ¢ pedagogicamente o Sistema Escolar Municipal
definindo diretnees. esiralégius ¢ padrdes de eliciéneia e eficdeia, avaliando e relarando os
resultados:

. Promover cducagio publica de qualidade que contribua para o exercicio pleno da cidadanin,

estabelecendo relagdes democriticas e participativas;

IV.  Coordenar a gestiio do ensino e da

ndizapem, desenvolvendo agdes ped

da Rede

subsidiam a praxis ¢ va dos profissionais que stuam nas Unidades Escolar
Mumicipal de Fnsino de Rom Jesus do linbapoann, o fim de garontir o permanénein do aluno na

escoln ¢ seu sucesso escolar,

V. Construir & Plano Municipal de Educagio, com participagio do Conselho Municipal de
Educagli;

VI Definir ¢ promover a exceugdo da Politica Educacional do Municipio;

VI Definir padrdes bdsicos para funcionamento do Sisterna Municipal de Ensino:

Centro — Bam Jesus do Itabapoana — RJ — CEP: 28 360-000
CHNFPI n™ 28.812.972/0001-08

Rua José Alberoni, n® 100
Telefone: (22) 38339218
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VIIL.  Proceder, anualmente, a chamada para mulricals dos alunos em idude escolar obrigatdring
IX. elecimentos privados e/ou filantrépicos
integram o 5

x. Ciarantir a ap ;Ao dos recursos financeiros ohedecendo & legislagio vigente, @ hiscando
outras fontes para obtengdo dos mesmos;

XI. Garantir & qualidade do ensino, mantendo Programa de Valorizagio do Profissional da
Educagin:

X Instituir comissio para aveliagio de desempenho dos servidores efetivos do Sistema

Municipal de Ensine:
X1 Instituir comissiio de remanciamento externa visando & mudanga de local de exercicio dos
profissionais dn educaging

XIV.  Manter Nuxo de infon

o com os oredos estadusis e federais:

XV Promover estudos, do methor aten unos da rede municipal;

ment
XVE  Ampliar a aplicagio dos recursos teenoldgicos, visando agilidade ¢ qualidade no proposta
educncional em todos 08 setores:

XVIL M
AVIHL Promover a obtenglo dos meios ne

r atualizados os dados necess

pessam cletivamente, cumprir suas atribuig

XIX. Promover ¢ coordenar o execugiio da politica desportiva ¢ lazer do Municipio, huscando

estimular as sitiaghes propi was do crescimento de participagio da comunidade

XX Articulur-se com instiluigdes aling existentes nos demais Municipios ¢ nas esferas federal
¢ estadual. visando o desenvolvimento de progre
XXIL  Emitir parece
XXIL  Owganizar, promover e estimular atividades na area do desporto fi

5005 processos administrativos de

1 competénci;

| e ndo formal. através

de projetos a serem desenvolvidos, anto v cona urbana guanto na periférica ¢ rural;
XX Coordenar a wtilizagho de

programas direcionados ds pessoas carentes e as portadoras de deficiéneias, ¢ agueles que tenham

5 poblicas para fins de recreag lazer, priorizando aqueles

Cardic ucativo:
XXIV. Promover, em conjunto com oulros Municipios, jogos ¢ competigoes esportivas amadoras,

inclusive de alunos do sistema escolar. ™

Art.d."”.
Admini

A partir deste ato, o nomeado se obriga a apresentar a Secretaria Municipal de

¢iio, no prazo de 15 (quinze) dias tteis, uma copia fiel da Declaragdo de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaragao Particular de Bens, no caso de

isengdo. devendo esta ser renovada a cada exercicio, sob pena de suspensio temporiria da

remuneragiio decorrente do exercicio do cargo

Art.3". Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagiio, gerando os seus efeitos

administrativos e financeiros a contar desta data.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, em 11 de janeiro de 2021.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

DECLARACAO DE PUBLICIDADE

Certifico que os documentos - Ata de Posse do Prefeito
Municipal de Bom Jesus do Itabapoana- RJ, Sr. PAULO
SERGIO TRAVASSOS DO CARMO CYRILLO; Lei
Organica do Municipio, Faturamento e Ato de Delega¢do dos
Poderes Bancarios da Sr.". Ivana dos Santos Gomes, Portaria
n® 146/21 de 08/01/2021 - Secretaria Municipal de
Educagdo, Cultura Esporte e Lazer deste Municipio, foram
dados publicidade no Quadro de Aviso da Prefeitura
Municipal de Bom Jesus do Itabapoana- RJ, e nas demais
reparti¢des desta Prefeitura.

Bom Jesus do Itabapoana (RJ), em 08 de janeiro de 2021.
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Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 147/21, DE 11 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana,
Rl, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuicdes
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84. I1. da Lei Organica do Municipio,

Art.1°. Exonera a pedido. o Senhor ACACIO GOMES TEIXEIRA. do cargo de SECRETARIO
MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA E DEFESA CIVIL. simbolo DASI1, eriado por
meio da Lei Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo 1.

Art.2". Esta Portaria cntrara em vigor na data de sua publicagiio. gerando os seus efeitos
administrativos ¢ financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-sc. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana. RJ, em 11 de janeiro de 2021,

Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N 148/21, DE 11 DE JANEIRO DE 2021.
O Prefeito Municipal de Bom Jesus do labapoana,
RJ, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribuigdies
legais e, em especial daquelas estabelecidas no
art.84, 11, da Lei Orgédnica do Municipio,

Art.1° Nomeia o Senhor FABIO DE MELLO LINS DA SILVA, para exercer o cargo de
SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA E DEFESA CIVIL, simbolo
DASI, eriado por meio da Lei Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017. na forma do Anexo L.
¢ responder sem 6nus pelo Carge em Comissdo do SETOR DE SEGURANGA PUBLICA, simbolo €C4, criado
por meio da Lei Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo |

Art.2°. No exercicio de suas fungdes piiblicas o nomeado para o exercicio de cargo de Direglio e
Assessoramento Municipal, serd remunerado financeiramente com recursos do errio municipal ¢
deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios constitucionais que regem a
atividade piblica (art.37. caput. da Constituigio Federal de 1988) e demais normas
infraconstitucionais, com especial relevancia as normas previstas na Lei O ca Municipal e na
legislagdo propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

Art.3.°. No exercicio de suas atribuigdes legais, previstas no artigo 180, I a XV, da Lei Municipal
n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, o SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGI IRANGA PUBLICA
E DEFESA CIVIL, terd como norma administrativa de conduta atuar em conformidade com as
finalidades legais que orientam o funcionamento da Secretaria Municipal de Seguranga Piblica e
Diefesa Civil. enumeradas na forma do artigo 151, [ a XVI da referida Lei.

“SECAO 1
DAS I"ﬂl\-!PF'l'i’.\'f‘la‘: E ATRIBUICDES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANCA }'l"l:ll.l('.\ E DEFESA CIVIL

Art. 151 — A Seerctaria Municipal Seguranga Pablica ¢ Defesa Civil, tem por finalidade

cia dis Priprios ¢ Logradouros Pliblicos, Seguranga Piablica, Defesa
do

L Gerir as mividades de

Civil e Trinsito, no dmbite municipal, através dn integraglo com 08 OrEd0s Comespor i

Goveno Federal, dos estados da federagio. especialmente do estado do Rio de Jangiro ¢ com outros

municipios;
I niEar o trinsite no municipio;
i raplicagio ¢ distribuigio do efetivo da Guarda Municipal de Bom Jesus do Tabapoana

IV. Promover a vigil

lagradouras pablicos;
V. Promover a vi; *rivprios do Mumicipio;
YL Promovera vigild fos dreas de preservagdo do patrimdnio natural ¢ cultural do Municipio, bem
como guardar nananciais ¢ proteger a fauna, a Mo ¢ os manguesis e cooperigiio com s demais

Secretarins Mun

VIL Colab com a fi o da Prefeitura na aplicagdo relativa ao exercicio do Poder de Policia
Administrativa do Municipio;
VL Coorden :s em conjunto com & Pederglo, o Estado ¢ outros Municipios, no seatido

de oferecer e ohler colaboragio, guando neces:

Rua José Alberoni, n? 100 — Centro — Bom Jesus do itabapoana — RI — CEP: 28.360-000

Telefone: (22) 3933.9218 - CNPJ n® 28.812.972/0001-08 : Al
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IX. Exercer atividade de Executivo de trinsito de acordo com o ART. 24 da Lei 9.503/1997, no mbito

Municipal. nos termos da legis
X.  Auxiliar os érgios estaduais e federias na prevengio de ilicilos penais peln simples presengn
I . de acordo com o previsto no art. 144 da

pedo em vigor:

ostensiva e, ex « de forma ref
Constiluigho

XL Promover

eral;
do da Defesa Civil, com entidades Pablicas ¢ Privadas, com os drglios
Estaduaiz, Regionais e Federais

s 45 atividades ad
g Piklicn ¢ De

Coordenar todis us atribui

al € Federal
ades no municipio de Bom Jesus do ltabapoann, nas questdes
» do municipio:

dentre as diversas

hor gualidade de vida a pop

¢ distribuigio do efetive da Guarda Mur

a Secretaria Municipal de Segu a Pablica e Defiesa Civil

convénios com orglos federms ¢ estaduais com objetive de adquirir repasses e recursos
financeiros;

XVL Representar o Prefeito Municipal, quando solicitado. ™

Art.4.”. A partir deste ato. o nomeado se obriga a apresentar a Sceretaria Municipal de
Administragdo, no prazo de 15 (quinze) dias tteis, uma ¢opia tiel da Declaragiio de Bens e Rendas
apresentada anualmente a Receita Federal do Brasil, ou Declaraciio Particular de Bens. no caso de

isengfio, devendo esta ser renovada a cada exercicio. sob pena de suspensiio temporaria da

remuneragio decorrente do exercicio do cargo.

Art.5% Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagfio. gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data,

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itubapoana, RJ, ecm 11 de janeiro de 2021,

r/P rd
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Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N°. 149/21, DE 12 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefleito Municipal de Bom Jesus do ltabapoana,
Rl, SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribui¢des
legais ¢. em cspecial daquelas estabelecidas no
art.84, 11, da Le¢i Orgdnica do Municipio,

Art.1”. Nomeia o Senhor JEAHNN CARLOS ALESSANDRO COLETO ROCHA
PADILHA, para exercer o Cargo em Comissfio da PRESIDENCIA DO SAEE, criado por meio
da Lei Municipal n” 447/96 alterado pela Lei de 15/12/1999 ¢ art. 174 da lei n® 1254 de 08 de

fevereiro de 2017,

Art.2° No exercicio de suas fungdes piiblicas 0 nomeado para o exercicio de cargo de Presidente
do SAAE, sera remunerado financeiramente com recursos do erario do servigo auténomo de dgua
itucionais que

e esgoto e deverdo ter conduta administrativa compativel com os principios cons
¢do Federal de 1988) e de
infraconstitucionais, com especial relevancia as normas previstas na Lei Orginica Municipal e na

als normas

regem a atividade pablica (art.37. caput, da Constitu

legislagiio propria que rege a estrutura administrativa do municipio de Bom Jesus do Ttabapoana.
Art.3.°. No exercicio de suas atribuigdes legais. previstas na Lei Municipal n® 447/96 alterado pela
Leide 15/12/1999 e art. 174 da lei n® 1254 de 08 de fevereiro de 2017, 0o PRESIDENTE DO SAEE,
terd como norma administrativa de conduta atuar em conformidade com as finalidades legais que
orientam o funcionamento do SERVICO AUTONOMO DE AGUA F ESGOTO (SAAF).

Re

istre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Habapoana, RJ, em 18 de janeiro de 2021

Rua José Alberoni, n° 100 — Centro — Bom Jesus do IIL'lb.l]'\(‘aﬂﬂ RJ — CEF: 28.360-000
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Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N° 150/21, DE 15 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana.
RJ. SR. PAULO SERGIO TRAVASSOS DO
CARMO CYRILLO, no uso de suas atribui¢des
legais e, em especial daquelas estabelecidas no

art.84, 1I. da Lei Organica do Municipio.

Art.1°. Exonera a pedido. o Senhor PAULO LEIRSON RIBEIRO DE ALMEIDA. do cargo
comissionado de ADVOGADO GERAL DO MUNICIPIO. simbolo CC1. criado por meio da Lei
Municipal n® 1254, de 8 de fevereiro de 2017, na forma do Anexo 1.

Art.2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio, gerando os seus efeitos
administrativos e financeiros a contar desta data.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana. RJ, em 15 de janeiro de 2021.

CARMO CYRILLO
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e Estado do Rio de Janeiro
b& CAMARA MUNICIPAT. DF ROM JESUS DO ITABAPOANA
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PORTARIA N.° 01, DE 04 JANEIRO 2021.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNCIPAL DE
BOM JESUS DO ITABAPOANA-RIJ, no exercicio de suas
atribuigoes.

RESOLVE

EXONERAR, a senhora Adriane Mello de Oliveira do cargo
de Chefe do Departamento de Licitagdes e Contratos da Camara Municipal,
simbolo ref. CC2, Anexo [ da Lei Municipal n® 1.257 de 08 de fevereiro de
2017, retroagindo seus efeitos a partir de 01 de janeciro de 2021, por
determinagio da Presidéncia da Camara Municipal nos termos do artigo 97,

o)

paragrafo tnico, da Lei Municipal n® 1.374 de 22 de maio de 2019, valendo

esta portaria a contar desta data

Registre-se, afixe, publique-se e cumpra-se.

Mesa Diretora da Camara Municipal, 04 de janeiro de 2021,
|
| ()04 i
LUCIARA AMIL NUNES AZEVEDO

Presidente

MARCELO VIETRA PEREIRA

Primeiro Secretario

A"

R
U v
CLERIO TADEU DA SILVA
Segundo Secretario
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PORTARIA N." 02, DE 04 JANEIRO 2021.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNCIPAL DE
BOM JESUS DO ITABAPOANA-RJ, no exercicio de suas
atribuigoes.

RESOLVE:

NOMEAR, o senhor Raul Moreira das Neves para o cargo de
Procurador Geral da Camara Municipal, simbolo ref. CC3, Anexo I. da Lei
Municipal n® 1.257 de 08 de feverciro de 2017, por determinagio da
Presidéncia da Camara Municipal nos termos do artigo 9°, parigrafo tinico,
da Lei Municipal n® 1.374 de 22 de maio de 2019, valendo esta portaria a
contar desta data.

Registre-se, afixe, publique-se ¢ cumpra-se.
Mesa Diretora da Cimara Municipal, 04 de janeiro de 2021.

[ l-'t_‘{.\R.-{_,f\i{-ﬁf NUNES AZEVEDO
Presidente

14
MARCELO VIEIRA PEREIRA
|’1'II1IL‘I_I!'(\ Secretario

— —_— 3
; B
k‘“_ < )\\\.1-\,&‘_,
CLERIO TADEU DA SILVA
Segundo Secretario

Estado do Rio de Janeiro

CAMARA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA

PORTARIA N.” 03, DE 04 JANEI RO 2021.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNCIPAL DE
BOM JESUS DO ITABAPOANA-RJ

) » NO exercicio de suas
atribuigoes.

REF

NOMEAR, o senhor Geraldo Anténio Teodoro Lima para o
cargo de Diretor Geral da Camara Municipal, simbolo ref. CC3, Anexo I. da
Lei Municipal n® 1.257 de 08 de fevereiro de 2017, por determinacio da
Presidéncia da Camara Municipal nos termos do artigo 9°, parigrafo unico,
da Lei Municipal n® 1.374 de 22 de maio de 2019, valendo esta portaria a
contar desta data.

Registre-se, afixe, publique-se ¢ cumpra-se.

Mesa Diretora da Camara Municipal, 04 de janeiro de 2021,

s — (I iete }
LUCIARA \\J[ y INES AZEVEDO
Pl'\_.ll.\idcnlc

- — [ﬁ/ ’_ =
MARCELO ‘IRA PEREIRA

Primejro Secretario

o
N “—L—}'xzkﬂ_ﬂ o o
CLERIO TADEU DA SILVA
Segundo Secretirio




T I‘.z.};:xitv do Rio de Janeiro
@ CAMARA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOAN A

PORTARIA N.° 04, DE 04 JANEIRO 2021.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNCIPAIL DE
BOM JESUS DO ITABAPOANA-RJ, no exercicio de suas
atribuigoes.

RESOLVE:

NOMEAR, o senhor Geraldo Anténio de Carvalho Neto para
o cargo de Chefe do Departamento de Licitagdes ¢ Contratos da Cimara
Municipal, simbolo ref. CC2, Anexo I, da Lei Municipal n® 1.257 de 08 de
feverciro de 2017, por determinag¢io da Presidéncia da Camara Municipal
nos termos do artigo 9°, paragrafo tnico, da Lei Municipal n® 1.374 de 22 de
maio de 2019, valendo esta portaria a contar desta data. .

Registre-se, alixe, publique-se e cumpra-se.

Mesa Diretora da Camara Municipal, 04 de janeiro de 2021.

Yy |]
| A CASD .
LUCIARA AMIL NUNES AZEVEDO

Prisidente

-

. - / P
MARCELO \.?,%A PEREIRA
X

Primeird Secretario

S0
CLERIO TADEU DA SILVA
Segundo Secretario

7 Estado do Rio de Janeiro
-4 # CAMARA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAP( IANA

PORTARIA N.” 05, DE 04 JANEIRO 2021.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNCIPAL DE
BOM JESUS DO ITABAPOANA—-RJ, no exercicio de suas
atribuigoes.

RESOLVE:

NOMEAR. a senhora Jacinta de Fatima Vieira Jacomini de
Almeida para o cargo de Assessor Executivo da Presidéncia e Mesa Diretora
da Camara Municipal, simbolo ref. CC2, Anexo I, da Lei Municipal n® 1,257
de 08 de fevereiro de 2017, por determinacido da Presidéncia da CaAmara

Municipal nos termos do artigo 9°, paragrafo tnico. da Lei Municipal n”

1.374 de 22 de maio de 2019, valendo esta portaria a contar desta data

Registre-se. alixe, publique-se e cumpra-se.

Mesa Diretora da Cimara Municipal, 04 de janeiro de 2021,

ipclio
LUCIARA AMIL. NUNES AZEVEDO
Presidente

7,/
il /)

__! J'f.’..-/ (V2.
MARCEI .C\)_,f'\/ l"f ARA PEREIRA
Prim¢giro Secretario
CLERIO TADEU DA SILVA
Segundo Secretario
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P(t)-R'l'ARIA N.? 06, DE 04 JANEIRO 2021.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNCIPAL DE
BOM JESUS DO ITABAPOANA-RJ, no exercicio de suas

atribuigdes.

NOMEAR. a senhora Loyane Borges Wermneck para o cargo
de Chefe do Departamento de Protocolo e Secretaria da Camara Municipal,
simbolo rel. CC2, Anexo 1, da Lei Municipal n® 1,257 de 08 de feverciro de
2017, por determinagdo da Presidéncia da CAmara Municipal nos termos do
artigo 9, paragrafo unico, da Lei Municipal n” 1.374 de 22 de maio de 2019,
valendo esta portaria a contar desta data.

Registre-se, afixe. publique-se e cumpra-se.
Mesa Diretora da Camara Municipal, 04 de janeiro de 2021.
2 0ee)

LUCIARA .-\'A-ilt NUNES AZEVEDO

Pr¢sidente

MARCELOYIEIRA PEREIRA

l’rimcl.- ro Secretario

(: {‘_k:%' e N |

CLERIO TADEU DA SILVA
Segundo Secretario

v Estado do Rio de Janziro
#  CAMARA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA
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PORTARIA N.” 07, DE 04 JANEIRO 2021.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MU NCIPAL DE
BOM JESUS DO ITABAPOANA-RJ, no exercicio de suas

atribuigoes

RESOLVE:

NOMEAR, a senhora Ana Paula Machado Magalhaes para o
cargo de Assessor Administrativo da Cémara Municipal, simbolo ref. CC2
Anexo 1, da Lei Municipal n® 1.257 de 08 de fevereiro de 2017, por
determinagiio da Presidéncia da Camara Municipal nos termos do artign 97,
paragrafo unico, da [.ei Municipal n® 1.374 de 22 de maio de 2019, valendo
esta portarid a contar desta data

Registre-se, alixe, publique-se € cumpra-se.

Mesa Diretora da Cémara Municipal, 04 de Janeiro de 2021

3 —) |' 1 e
LUCIARA AMIL. NUNES AZEVEDO
Presidente

SNV
MARCEFD VIEIRA PEREIRA
Primeiro Secretario

'CLERIO TADEU DA SILVA
Segundo Secretario
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CAMARA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA

PORTARIA N.” 08, DE 04 JANEIRO 2021.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNCIPAL DE
BOM JESUS DO ITABAPOANA-RJ, no exercicio de suas
atribuigoes.

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO A COMISSAO DE
LICITACAQO. composta pelos membros: Adriane Mello de Oliveira,
Francismar Domingues Figueiredo e Ermnanes Alt de Souza, constituida pela
portaria n°. 06 de 19 de fevereiro de 2019, retroagindo seus efeitos a partii
de 01 de janeiro de 2021, por determinagio da Presidéncia da Camara
Municipal nos termos do artigo 97, pariagrafo nico, da Lei Municipal n"
1.374 de 22 de maio de 2019, valendo esta portaria a contar desta data.

Registre-se, afixe, publique-se e cumpra-se.

Mesa Diretora da Camara Municipal, 04 de janeiro de 2021
| ]
).
LUCIARA AN{“L INES AZEVEDO

Presidente

S — Q - ‘[/, § -
MARCELO \}fl/R‘\ PEREIRA
l'rinu_‘l‘fr\n Secretario
. ;5.--‘-\-‘-“—':5- .
CLERIO TADEU DA SILVA
Segundo Secretdrio
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CAMARA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA

I’dll'l"ARlA N.” 09, DE 04 JANEIRO 2021.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNCIPAI
BOM JES

atribuigdes.

. DE
US DO ITABAPOANA—RJ, no exercicio de suas

RESOLVIC:

NOMEAR o senhor DIEGO
exercer o cargo de Asse
CC1, Anexo

DA SILVA ARAUJO, para
ssor Legislativo da Camara Municipal, simbolo ref
; I da Lei Municipal n® 1.257 de 08 de fevereiro de 2017, por
meio de indicagdo de Vereador, nos termos do artigo 8¢, §2°

C da Lei
Municipal n 1.374 de 22 de maio de 2019, valendo esta portaria a contar
desta data

Registre-se, afixe, publique-se e cumpra-se
Mesa Diretora da Camara Municipal, 04 de janeiro de 2021,

|
S ] _i._l."_ A \__."’_E.' —
LUCIARA AMIL|NUNES AZEVEDO

Presidente

"’||4:"|13:.5\ PEREIRA -
ro Secretario

Prime

(Y T i
CLERIO TADEU DA SILVA
Segundo Secretario
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l‘(I;R'I'A RIA N.” 10, DE 04 JANEIRO 2021.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNCIPAL DE
BOM JESUS DO ITABAPOANA-RIJ, no exercicio de suas
atribuigoes.

RESOLVE:

NOMEAR o senhor CLAUDIO SOARES DE ANDRADE
para exercer o cargo de Assessor Legislativo da Camara Municipal, simbolo
ref. CC1, Anexo 1 da Lei Municipal n° 1.257 de 08 de fevereiro de 2017, por
meio de indicagiio de Vereador, nos termos do artico 8, §2° da Lei

Municipal n® 1.374 de 22 de maio de 2019, valendo esta portaria a contar
desta data

Registre-se, afixe, publique-se e cumpra-se.

Mesa Dirctora da Cédmara Municipal, 04 de janeiro de 2021,

LUCIARA AMIL NUNES AZEVEDO

Presidente

JI .". ]

i -
MARCELQO-VIEIRA PEREIRA
Primeiro Secretario

CLERIO TADEU DA SILVA
Segundo Secretario

Estado do Rio de Janeiro

CAMARA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA

I_'(“JR'I".-'l RIA N." 11, DE 04 JANEIRO 2021.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNCIPAL DE
BOM JESUS DO ITABAPOANA-RJ, no exercicio de suas
atribuigbes.

RESOLVE:

EXONERAR, o senhor Alex Gomes dos Santos do cargo de
Assessor Legislativo da Camara Municipal, simbolo ref, CC1, Anexo [ da
Leil Municipal n” 1.257 de 08 de fevereiro de 2017, retroagindo seus efeitos
a partir de 01 de janeiro de 2021, por determinacio da Presidéncia da
Camara Municipal nos termos do artigo 9%, parigrafo tnico, da Lei
Municipal n” 1.374 de 22 de maio de 2019, valendo esta portaria a contar
desta data.

Registre-se, alixe, publique-se e cumpra-se.

Mesa Diretora da Camara Municipal, 04 de janeiro de 2021
1) ]

AU L

LUCIARA AMIL NUNES AZEVEDO
Presidente

— A et
MARCELQ VIEIRA PEREIRA
Primieiro Secretirio

1

N Hbsee.
CLERIO TADEU DA SILVA i
Segundo Secretario
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CAMARA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA

PORTARIA N.° 12, DE 04 JANEIRO 2021.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNCIPAL DFE
BOM JESUS DO ITABAPOANA-RIJ, no exercicio de suas
atribuigoes.

RESOLVE:

EXONERAR, o senhor Luiz Fernando Barreto Tavares do
cargo de Assessor Legislativo da Camara Municipal, simbolo ref. CCl1,
Anexo [ da Lei Municipal n® 1.257 de 08 de fevereiro de 2017, retroagindo
seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2021, por determinacio da
Presidéncia da Cimara Municipal nos termos do artigo 9°, paragrafo tinico.
da Lei Municipal n" 1.374 de 22 de maio de 2019, valendo esta portaria a
contar desta data.

Registre-se, afixe, publique-se ¢ cumpra-se.

Mesa Diretora da Camara Municipal, 04 de janeiro de 2021

LUCIARA AMILNU
Presidente

e

MARCELOATTEIRA PEREIRA

Primgiro Secretirio

— \
SAS oo
CLERIO TADEU DA SILVA

Segundo Secretario

:S AZEVEDO

oy Estado do Rio de Janeiro
i‘& CAMARA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA
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PORTARIA N.° 13, DE 04 JA!

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNCIPAL DE
BOM JESUS DO ITABAPOANA-RJ, no exercicio de suas
atribuigoes.

RESOLVE:

EXONERAR. a senhora Maria José Hadad de Rezende
Mathias do cargo de Assessor Legislativo da Camara Municipal, simbolo
ref. CC1, Anexo | da Lei Municipal n® 1.257 de 08 de feverciro de 2017.
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2021, por determinaciio
da Presidéncia da Camara Municipal nos termos do artigo 9°, paragrafo
unico, da Lei Municipal n® 1374 de 22 de maio de 2019, valendo esta
portaria a contar desta data.

Registre-se, afixe, publique-se e cumpra-se.

Mesa Diretora da Camara Municipal, 04 de janeiro de 2021

__drtdtach .
LUCIARA .-\'.\HI. NUNES AZEVEDO
Pri

:sidente

‘TRA PEREIRA

Primeiro Secretirio

k“h =ASTOWY N E.J" v d e
CLERIO TADEU DA SILVA

Segundo Secretirio

Si5ideJaneiro de 2021 O BONJESUENSE

Estado do Rio de Janciro
CAMARA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA

PORTARIA N.° 14, DE 04 JANEIRO 2021.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNCIPAL DE
BOM JESUS DO ITABAPOANA—-RJ, no exercicio de suas
atribuigoes.

RESOLVE:

EXONERAR, a senhora Rita de Cassia Lopes Ferreira do
cargo de Assessor Legislativo da Camara Municipal, simbolo ref. CCl1,
Anexo | da Lei Municipal n® 1.257 de 08 de fevereiro de 2017, retroagindo
seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2021, por determinacio da
Presidéncia da Camara Municipal nos termos do artigo 9°, pardgrafo tnico
da Lei Municipal n” 1.374 de 22 de maio de 2019, valendo esta portaria a
contar desta data.

Registre-se, afixe, publique-se e cumpra-se.

Mesa Diretora da Camara Municipal, 04 de janeiro de 2021
} !J

AL =L

LUCIARA AM|L NUNES AZEVEDO
Presidente
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M -\R('I-.l.((l-}ﬂf-{]lls’\ PEREIRA

Primgiro Secretirio

s,

CLERIO TADEU DA SILVA
Segundo Secre

Estado do Rio de Janeiro

CAMARA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA

PORTARIA N.° 15, DE 04 JANEIRO 2021.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNCIPAL DE
BOM JESUS DO ITABAPOANA—-RJ, no exercicio de suas

atribuigoes,

RESOLVE:

EXONERAR, o senhor Rosinei Apolindrio Carvalho do cargo
de Assessor Legislativo da Camara Municipal, simbolo ref, CC1, Anexo [ da
Lei Municipal n® 1.257 de 08 de fevereiro de 2017

retroagindo seus efeitos
a partir de 01 de janeiro de 2021, por determinacio da Presidéncia da
Camara Municipal nos termos do artigo 9° pardagrafo tnico, da Lei
Municipal n” 1.374 de 22 de maio de 2019, valendo esta portaria a contar
desta data.

Registre-se, afixe, publique-se e cumpra-se.
Mesa Diretora da Ciamara Municipal, 04 de janeiro de 2021
¥

LUCIARA AMII

P

LU Loy
NUNES AZEVEDO

residente

. (1
MARCELO VIEIRA PEREIRA
Primeiro Secretario

=
g
K\ [k_\‘)éu ARG
CLERIO TADEU DA SILVA -

Segundo Secretirio
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PORTARIA N.° 16, DE 04 JANEIRO 2021.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNCIPAL DE
BOM JESUS DO ITABAPOANA-RIJ, no cxercicio de

= SUas
atribuigdes.

RESOLVE;

CONSTITUIR A COMISSAO DE LICITACAO, na forma
do artigo 51 da Lei n" 8.666/93 e Lei n® 10.520/02, nomeando seus membros
os servidores Geraldo Anténio de Carvalho Neto, Emn

anes Alt de Souza e
Saulo Viana de

Lunna, que funcionard sob a presidéncia do primeiro,
valendo esta portaria a contar desta data

Registre-se, afixe, publique-se e cumpra-se.

Mesa Diretora da Camara Municipal, 04 de janeiro de 2021,
AN

¥ |

LUCIARA AMIL|INUNES AZEVEDO
Presidente

 MARCELG
Pi iu}i‘l]'u Secretario

hY

&\;"\J Ao
CLERIO TADEU DA SILVA
Segundo Sceretario

e Estado do Rio de Janeiro :
@ CAMARA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA

PORTARIA N.° 17, DE 04 JANEIRO 2021,

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNCIPAL DE
BOM JESUS DO ITABAPOANA-RJ, no exercicio de suas
atribuic¢oes.

RESOLVE:

NOMEAR a senhora SAMIRA DE FATIMA MACHADO
DA SILVA, para exercer o cargo de Assessor Legislativo da Céamara
Municipal, simbolo ref. CCl, Anexo 1 da Lei Municipal n® 1.257 de 08 de
fevereiro de 2017, por meio de indicagdo de Vercador, nos termos do artigo
8% §2° da Lei Municipal n® 1.374 de 22 de maio de 2019, valendo esta
portaria a contar desta data

Registre-se, afixe, publique-se e cumpra-se.

Mesa Diretora da Cdmara Municipal, 04 de janeiro de 2021,

ILUCIARA AMIL NUNES AZEVEDO

Presidente

o ""I
I { ll,f‘t'rr,-"' . —
MARCLELONVIEIRA PEREIRA
Priméiro Secretirio

CLERIO TADEU DA SILVA
Segundo Secretario

Pag.

Estado do Rio de Janeiro .
CAMARA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA

PORTARIA N.” 18, DE 04 JANEIRO 2021.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNCIPAL DE
BOM JESUS DO ITABAPOANA-RJ, no exercicio de suas

alnbuigdes.

RESOLVE:

NOMEAR o senhor ALEX GOMES DOS SANTOS, para
exercer o cargo de Assessor Legislativo da Camara Municipal, simbolo ref
CCIL, Anexo 1 da Lei Municipal n® 1.257 de 08 de fevereiro de 2017, por
meio de indicagio de Vereador, nos termos do artigo 8°, §2° da

et
Municipal n® 1.374 de 22 de maio de 2019, valendo esta portaria a contar

desta data
Registre-se, afixe, publique-se e cumpra-se.
Mesa Diretora da Camara Municipal, 04 de janeiro de 2021
J ]

LUCIARA AMIL NUNES AZEVEDO
Presidente

S I .;'!'.L.f—_ﬁ(../’
MARCELO ‘i-"l}ﬁl{.-'\ PEREIRA
I’rimciml.uN\:crulL'n'iu

N v 5N TS e
CLERIO TADEU DA SILVA
segundo Secretario

Estado do Rio de Janeiro

CAMARA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA

PbRTARIA N.° 19, DE 04 JANEIRO 2021.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUN( IPAL DE
BOM JESUS DO ITABAPOANA-RJ, no exercicio de su

as
atribuigdes.

RESOLVE:

NOMEAR o senhor T1.UIY
TAVARES, para exercer o cargo de
Municipal, simbolo ref. CC1,
fevereiro de 2017, por meio de indicagfio de Vereador. nos termos do artigo
8%, §2° da T.ei Municipal n® 1.374 de 22 de maio de 2019, valendo esta
poriaria a contar desta data.

FERNANDO BARRETO
Assessor Legislativo da Camara
Anexo 1 da Lei Municipal n® 1.257 de 08 de

Registre-se, afixe, publique-se e cumpra-se.

Mesa Diretora da Camara Municipal, 04 de janeiro de 2021,

LUCIARA AMIL NUNES AZEVEDO

Presidente

'MARCELO VIEIRA PEREIRA
Primeifo Secretario
[L. l_J_ —
CLERIO TADEU DA SILVA
Segundo Secretdrio
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PORTARIA N.° 20, DE 04 JANEIRO 2021.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNCIPAL DE
BOM JESUS DO ITABAPOANA-RJ, no exercicio de suas
atribuigdes

RESOLVE:

NOMEAR o senhor RENAN JOSE NUNES DE REZENDE,
para exercer o cargo de Assessor Legislativo da Camara Municipal, simbolo
ref. CCLL Anexo 1 da Lei Municipal n° 1.257 de 08 de fevereiro de 2017, por
meio de indicagiio de Vereador, nos termos do artigo 8%, §2° da Lei
Municipal n® 1.374 de 22 de maio de 2019, valendo esta portaria a conta
desta data

Registre-se, afixe, publique-se e cumpra-se.

Mesa Diretora da Camara Municipal, 04 de janeiro de 2021,

LUCIARA AMIL NUNES AZEVEDO
Presidente

1 j{'/
Nt.-\l((‘lfl.!g' IEIRA PEREIRA o
Primgiro Secretario
I e
CLERIO TADEU DA SILVA

Segundo Secretario

Estado do Ko de Janeiro

CAMARA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA

I-’IUI{'I'_-\RI_-\ N.”21, DE 04 JANEIRO 2021.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNCIPAL DE
BOM JESUS DO ITABAPOANA-RJ, no exercicio de suas

atribuigdes.

RESOLVE:

NOMEAR a senhora FLAVIA MACHADO DE MENEZES,
para exercer o cargo de Assessor Legislativo da Camara Municipal, simbolo
ref. CC1, Anexo | da Lei Municipal n® 1.257 de 08 de feverciro de 2017, por
meio 'de indicagdo de Vereador, nos termos do artigo 8°, §2° da Lei

Municipal n® 1.374 de 22 de maio de 2019, valendo esta portaria a contar

desta data
Registre-se, afixe, publique-se e cumpra-se
Mesa Diretora da Camara Municipal, 04 de janeiro de 2021,

LUCIARA AMIL NUNES AZEVEDO

Presidente

MARCELONIEIRA PEREIRA
Primgiro Sccretario

( l' ! A A

~ CLERIO TADEU DA SILVA
Segundo Secretario
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Estado do Rio de Janeiro
CAMARA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA

PORTARIA N.° 22, DE 04 JANEIRO 2021.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNCIPAL DE
BOM JESUS DO ITABAPOANA-RJ, no exercicio de suas
atribuigdes.

NOMEAR a senhora RITA DE CASSIA LOPES FERREIRA.
para exercer o cargo de Assessor Legislativo da Camara Municipal, simbolo
ref. CC1, Anexo 1 da Lei Municipal n® 1.257 de 08 de fevereiro de 2017, por
meio de indicagio de Vercador, nos termos do artigo 8°, §2° da Lei
Municipal n° 1.374 de 22 de maio de 2019, valendo esta portaria a contar
desta data.

Registre-se, afixe, publique-se e cumpra-se

Mesa Diretora da Camara Municipal, 04 de janeiro de 2021

LUCIARA AMIL NUNES AZEVEDO
Presidente

#]
— .';ll..lr ’;;[:’I._/ e
MARCELQ VIEIRA PEREIRA
Primleiro Secretario

CLERIO TADEU DA SILVA
Segundo Secretario

Estado do Rio de Janeiro
CAMARA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA

PORTARIA N.° 23, DE 04 JANEIRO 2021.

.‘\. MESA DIRETORA DA (':\!\-I;\Rf\ MUNCIPAL DE
BOM JESUS DO ITABAPOANA-RJ, no exercicio de suas
atribuigdes.

RESOLVE:

NOMEAR a senhora CARLOS WASHINGTON SILVA
ARAUJO, para exercer o

U . . cargo de Assessor Legislativo da Camara
Municipal, simbolo ref. CC1.

. Anexo 1 da Lei Municipal n® 1.257 de 08 de
AVETETT a ) - 31 o7 ~ 3 / !
fevereiro de 2017, por meio de indicagio de Vereador, nos termos do artigo
8°, da Lei Municipal n° 1.374 de 22 de maio de 2019, v
portaria a contar desta data.

alendo esta

Registre-se, afixe, publique-se e cumpra-se
Mesa Diretora da Camara Municipal, 04 de janeiro de 2021

LUCIARA AMIL] NUNES AZEVEDO
Presidente

"y

(Y. e
!\']."\R('iii_()/é’ EIRA PEREIRA
Priméiro Secretario

L. [' ‘.‘\(-.\\
CLERIO TADEU DA SILVA_
Segundo Secretario
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I’OI{'I'.-\ RIA N.” 24, DE 04 JANEIRO 2021.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNCIPAL DE
BOM JESUS DO ITABAPOANA-RIJ, no exercicio de suas
atribuigdes,

RESOLVE:

NOMEAR a senhora MAYRA RAMOS DE OLIVEIRA, para
exercer o cargo de Assessor Legislativo da Cimara Municipal, simbolo ref.
CC1, Anexo | da Lei Municipal n® 1.257 de 08 de fevereiro de 2017, por
meio de indicagdo de Vereador, nos termos do artigo 8°, §2° da Lei
Municipal n® 1.374 de 22 de maio de 2019, valendo esta portaria a contar

desta data
Registre-se, afixe, publique-se ¢ cumpra-se.

Mesa Diretora da Camara Municipal, 04 de janeiro de 2021

LUCIARA AMIL. NUNES AZEVEDO
Presidente

MARCELOWIERA PEREIRA
l’I'uns:f.{]rn Secretario

| I- X
CLERIO TADEU DA SILVA
Segundo Secretdrio

Estado do Rio de Janeiro

CAMARA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA
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PORTARIA N.” 25, DE 04 JANEIRO 2021.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNCIPAL DE
BOM JESUS DO ITABAPOANA-RJ, no exercicio de suas
atribuigdes.

RESOLVE:

NOMEAR o senhor WENDER CARLOS ROSA RAMOS,
para exercer o cargo de Assessor Legislativo da Camara Municipal, simbolo
rel. CC1, Anexo | da Lei Municipal n® 1.257 de 08 de fevereiro de 2017, por
meio de indicagdo de Vereador, nos termos do artigo 8° §2° da Lei
Municipal n® 1.374 de 22 de maio de 2019, valendo esta portaria a contar
desta data

Registre-se, alixe, publique-se ¢ cumpra-se.

Mesa Diretora da Camara Municipal, 04 de janeiro de 2021
LLUCIARA AMIL NUNES AZEVEDO
Presidente

F,

/f )
MARCI I.(J'VE‘.II A PEREIRA

Primeirg Secretario

=
CLERIO TADEU DA SILVA
Segundo Secretario

rtel01 - 15 de Janeiro de 2021 Pag.
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P(.)IRT.-\ RIA N.° 26, DE 04 JANEIRO 2021.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNCIPAL DE
BOM JESUS DO ITABAPOANA-RJ, no exercicio de suas
atribuigdes.

RESOLVE:

NOMEAR a senhora GERUSA CARVALHO BARRETO,
para exercer o cargo de Assessor Legislativo da Camara Municipal, simbolo
ref. CC1, Anexo 1 da Lei Municipal n® 1.257 de 08 de fevereiro de 2017, por
meio de indicagio de Vereador, nos termos do artigo 8°, §2° da Lei
Municipal n® 1.374 de 22 de maio de 2019, valendo esta portaria a contar

desta data
Registre-se, afixe, publique-se e cumpra-se
Mesa Diretora da Cimara Municipal, 04 de janeiro de 2021
|12
L

] 1 §
LUCIARA AMIL NUNES AZEVEDO
Presidente

;’
(V.
1/O VIEIRA PEREIRA
Primeiro Secretario
e,

CLERIO TADEU DA SILVA
Segundo Secretario

Estado do Rio de Janeiro

CAMARA MUNI( IPAL DE BOM JESUS DO ITABA PC JANA

(e

PORTARIA N.° 27, DE 04 JANEIRO 2021,

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNCIPAL DE
BOM JESUS DO ITABAPOANA—-RJ

M » N0 exercicio de suas
atribuicdes.

RESOLVE:

" NOMEAR o senhor JOSE GERALDO DEGL ESPOSTI DA
.SIIl.\ A, para exercer o cargo de Assessor Legislativo da Camara Municipal
.~;|mlﬂmln ref. CC1, Anexo 1 da Iei Municipal n° 1.257 de 08 de fevereiro {iu
.’O_I /. por meio de indicagdo de Vereador, nos termos do artigo 8, §:

L.ei Municipal n° 1.374 de 22 de maio de 2019 v :
desta data. ~

alendo esta portaria a contar

Registre-se, afixe, publique-se ¢ cumpra-se.

Mesa Diretora da Camara Municipal, 04 de juneiro de 2021

e

LUCIARA AMIL NUNES AZEVEDO
Presidente
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Segundo Secretariop
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Estado do Rio de Janeiro

Estado do Rio de Janeiro CAMARA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITA BAPOANA

CAMARA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA dire -' :
PORTARIA N.” 31, DE 04 JANEIRO 2021.

_[_'_;('_}I{__'I_“.-'\ RIA N." 29, DE 04 JANEIRO 2021.

) A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNCIPAL DE
A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNCIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA-RJ
BOM JESUS DO ITABAPOANA-RJ, no exercicio de suas

M » N0 exercicio de suas
atribuigoes.
atribuigbes.

RE

RESOLVE:

DESIGNAR, o senhor GERALDO BRAMBILA DE SQUZA
para a Fungdo Gratificada de Chefe da Divisio Financei
Camara \[umu;ml e FAZER ( ESSAR os termos da Ports
fevereiro de 2017, simbolo ref
de 2021, por 08 de fevereiro
determinagiio da Presidéncia da Cimara Municipal nos termos do artigo 9°,
paragrafo unico, da Lei Municipal n® 1.374 de 22 de maio de 2019
esta portaria a contar desta data.

EXONERAR, a senhora Ravena A

parecida Lisboa da Funcio
Gratificada de Chefe da Divisio de Tesour:

ia da Camara Municipal,
simbolo ref. FG, Anexo I da Lei Municipal n® 1.257 de 08 de fevereiro de
2017, retroagindo seus efeitos a particr de 01 de janeiro

a ¢ Contabil da
an® 32 de 08 de
. FG, Anexo I, da Lei Municipal n® 1.257
de 2017, por design
Municipal nos termos do artigo 9°,
valendo 1.374 de 22 de maio de

de

acao da Presidéncia da Camara

grafo tmnico, da Lei Municipal n®
2019, \r..lli’_‘l'ldt! esta portaria a contar desta data.

par

Registre-se, afixe, publique-se e cumpra-se.
Registre-se, afixe. publique-se e cumpra-se.

Mesa Diretora da Camara Municipal, 04 de janeiro de 2021.
Mesa Diretora da Camara Municipal, 04 de janeiro de 2021

'z' ft,‘.

LUCIARA AMIL NUNES AZE “VEDO
PIL'h.IId(_‘!'IIL

v

L .ﬁdla PEREIRA '

Primeiro Secretirio

MARCELO/VIEIRA PEREIRA
|’1'i1|,if"irtl Secretdrio

C e, %\1&3)\““ oS

: ¥ A [ ii RIO TADEU DA SIL \ A
CLERIO TADEU DA SILVA Segundo Secretario
Segundo Secretario

= Estado do Rio de Janeiro
@ CAMARA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA
R Estado do Rio de Janeiro ¥
W CAMARA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA PORTARIA N.° 32. DE 04 JANEIRO 2021.
PORTARIA N.” 30, DE 04 JANEIRO 2021.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNCIPAL DE
A\ MESA DIRETORA DA CAMARA MUNCIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA—RJ, no exercicio de suas
£ [ Jh ¥ B £ - AT ¥, JINC oL . atribnicaes.
BOM JESUS DO ITABAPOANA-RJ, no exercicio de suas ' s
atribuigdes.

RESOLVE:
RESOLVE: DESIGNAR, a senhora RENATA ALBINO RAMOS para a

. . rQ Fungio Grauficada de Chefe da Divisdo de Compras, Estoque, Bens em

: _'\U_"“l"i‘"' 9 S‘:n_hmfl THAYSA MEDEIROS CORDEIRO Almoxarifado e Patrimdnio da Camara Municipal ¢ FAZER CESSAR os
para a I ungio (H'E!IHI.L‘.'.Ili:.l de Chefe da l)l\’%mln I;Jl.. _lunmu(u |.xl_l.|..! Camara termics da Portaria n® 03 de 02 de abril dé 2018, simbolo ref. FG. Ancxo T da
M“mc.l[mi' slmbole rel H.}‘ "\"__".“] 5, a8 .I'le r\:hl”w'l‘fil B I'::‘?.“.L' 08 de Lei Municipal n® 1.257 de 08 de fevereiro de 2017, por designagio da
ievereiro ¢o 2017, or klt'.‘&lt_l!‘l_ilt;i.].ll.dil VEEHAencIa d.“ Cdmara Municipal nes Presidéncia da Camara Municipal nos termos do artigo 9°, parigrafo tnico,
termos do artigo 9°, paragrafo unico, da Lei Municipal n® 1.374 de 22 de

- 5 - da Lei Municipal n® 1.374 de 22 de maio de 2019, valendo esta portaria a
maio de 2019, valendo esta portaria a contar desta data. :
contar desta data.

Registre-se, afixe, publique-se e cumpra-se. . -
it i : cLigs gl ’ o Registre-se, alixe, publique-se e cumpra-se.
Mesa Diretora da Camara Municipal, 04 de janeiro de 2021 i o . . =3

o 3 PRk le) Mesa Diretora da Camara Municipal, 04 de janeiro de 2021,
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JANEIRO 2021.

PORTARIA

A M A DIRETORA DA CAMARA MUNCIPAL DE
BOM JESUS DO ITABAPOANA-RJ, no exercicio de suas

atribuigoes.

DOMINGULES

10 de Recursos

: o senhor FRANCISMAR
FIGUEIREDO para a Fungao Gratificada de Chefe da Divi
Humanos da Camara Municipal e FAZER CESSAR os termos da Portaria
n® 26 de 08 de fevereiro de 2017, simbolo ref. FG, Anexo I, da Lei
Municipal n® 1.257 de 08 de fevereiro de 2017, por designagao da
Presidéncia da Camara Municipal nos termos do artigo 9%, paragrafo anico,
da Lei Municipal n® 1.374 de 22 de maio de 2019, valendo esta portaria a

contar desta data.

Registre-se, afixe, publique-se ¢ cumpra-se.
Mesa Diretora da Camara Municipal, 04 de janeiro de 2021.
gelas

LUCIARA AMIL. NUNES AZEVEDO

Presidente

oy
MARCE] n*’v/ IRA PEREIRA
l’l'illlclll}fl Secretario
NN
b L

CLERIO TADEU DA SILVA
Segundo Secretiario

Estado do Rio de Janeiro
CAMARA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA

ey

PORTARI

N.” 34, DE 04 JANEIRO 2021.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNCIPAL DE
BOM JESUS DO ITABAPOANA-RJ, no exerci

10 de suas

atribuigoes.

SIGNAR, o senhor SAULO VIANNA DE LUNA para a
Fungio Gratificada de Consultor Legislativo da Mesa Diretora e das
Comissoes da Cimara Municipal ¢ FAZER CESSAR os termos da Portaria
n® 24 de 08 de fevereiro de 2017, simbolo ref. FG, Anexo 1. da Lei
Municipal n” 1.257 de 08 de fevereiro de 2017, por designagio da
Presidéncia da Camara Municipal nos termos do artigo 9°, pardagrafo tnico,
da Lei Municipal n°® 1.374 de 22 de maio de 2019, valendo esta portaria a
contar desta data.

Registre-se, afixe, publique-se e cumpra-se.

Mesa Diretora da Cidmara Municipal, 04 de janeiro de 2021 .

— -.--I'fﬁf_'-_'_"‘-‘-_.._ —
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Presidente

MARCELO VIFIRA PEREIRA
Primeirg Secretario
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Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

DECRETO N° 1.710, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal, Paulo Sergio
Travassos do Carmo Cyrillo, no uso de
suas atribuigdes legais e, em especial,
daquelas estabelecidas no art. 84, da
‘Lei Orgénica do Municipio,

Considerando que, nesta data. faleceu a senhora Julia Moreira
Provalero, ex Secretaria deste Municipio;

Considerando que a extinta, exerceu suas atividades de Secretdria
em nossa comunidade. a quem Bom Jesus do Itabapoana deve um valioso legado
de cidadania e de vida familiar exemplar:

Considerando que, a este Poder Executivo, em nome de todos os

municipes, compete expressar de modo oficial o pesar pelo falecimento de tdo
ilustre cidada,

DECRETA:

Art. 1° - Fica decretado luto oficial em todo o Municipio de Bom Jesus do
Itabapoana, por trés dias e a partir desta data, pelo falecimento da senhora Jilia
Moreira Provalero.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de hoje.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, 04 de
janeiro de 2021.

PA DO CARMO CYRILLO

Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro

ISGABINETE DO/PREFEITO N IS e - S

DECRETO N 1.711, DE 04 DE JANEIRO DE 2021

Prorroga as medidas de enfrentamento
da propagagde decorrente do nove
Coronavirus (Covid-19), em
decorréncia de emergéncia em saide, ¢

dd autras providéncias.

O PREFEITO DE BOM JESUS DE ITABAPOANA, no uso de suns atribuigdes legais, que lhe sfio conferidas pela
Lei Orgdnica do Municipio;

CONS RANDO a classi fio pela Or izaglio Mundial de Saide, no dia 11 de margo de 2020, como pandemia
do Novo Coronavirus;

CONSIDERANDO que o Estado do Rio de Janeiro h a si de géncia em saide por meio do
Decreto n®, 46.973, de 16 de margo de2020;

CONSIDERANDO que a saiide ¢ direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e econdmicas
que visem & reduglio do risco de doenga e de outros agravos e ao acesso universal & igualitdrio 4s agbes e servigos para

sua p; p clio e peraglio, na forma dos artigos 196 e 197 da Constituigio da Repiblica;

CONSIDERANDO que dentre as agdes aptas & prevengdo de agravos 4 sadde individual ou coletiva, de que trata a Lei
federal n® 8.080, de 1990, figura a recomendaciio de adogho de medidas de prevengiio e controle das doengas;

CONSIDERANDO, ainda, as regras contidas no Decreto Estadual n.® 47.414, de 18 de dezembro de 2020,

DECRET A:

Art. 1° Este Decreto bel novas medid; p ias de prevengio ao igio e de da

em saide piblica decorrente da COVID-19, haja vista o heci da idade de fo da si de
emergéncia no dmbito do Estado do Rio de Janeiro pelo Decreto Estadual n.° 47.4 14/2020.

Art. 2% Fica considesado OBRIGATORIO, no Municipio de Bom Jesus do Ital P vigorar a si de

emergéncia em sadde em virtude da pandemia da COVID-19 no Estado do Rio de Janeiro, o uso de méscara de protegiio
respiratéria, seja ela descartivel ou reutilizdvel, de forma ad da, em I

pablico, assim como em
estabelecimentos privados com funcionamento autorizado de acesso coletivo,

§1". Compreende-se entre os locais descritos no caput deste artigo, dentre outros: ruas, pragas, parques, meios de transporte
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coletivo e individual de passageiros, repartighes piblicas, hospitais, supermercados, farmicias, padarins, agéncias

bancdrias, além de outros estabelecimentos comerciais.

as pessoas que sofrem de patologias respiratdrias ¢ as pessoas com
médico que ateste o risco de utilizaglio

das da de ma

§2*, Ficam
deficiéncia severn nos

de miscaras nos casos aqui especificados.

superiores, di P de

§3° As forgas Municipais de seguranga. com apoic das Estaduais, deverfio atuar para manter o cumprimento das

30 de di

para apurar a ocorréncia de

disposigdes do presente Decreto sem prejuizo da i
crime e infragio ini iva, A admini Ao Publica deverd 2

o sigilo das inft G

Art. 3. De forma peional, com o Gnico objetivo de resg) oi
no combate da propagagio da COVID-19, diante de mortes ja
DETERMING A SUSPENSAO, até o dia 31 de janciro de 2021, das seguintes atividades:

da coletividade na prevenglio do conuigm e

eo de pessoas

i 4 %
I - a realizaglio de QUATSQUER eventos e/ou atividades com presenga de piblico que possam ocasionar na aglomerag
em bares, ou

de pessoas, tanto piblicos quanto particulares, em casas de festas, clubes ou

restauranics;

11 - a visita a pacientes diagnosticados com a COVID=19, internados na rede piblica ou privada de saide;

111 - o'curso do prazo 1 nos perante a Admini Piblica M I, bem como o
acesso acs autos dos processos fisicos;
§1~. O i de bares, lanct e leci é serd limitado ao do

piblico a 50% (cinquenta por cento) da sua capacidade de lotaglo, no horirie compreendido entre ds 6h ¢ 23h, vedando o

atendimento ao pablico entre is 23h ¢ 6h, ¢ que deverit seguir as seguinies regras:

a) Fica AUTORIZADO o sistema self-service, desde que sejam disponibilizadas LUVAS DESCARTAVEIS para
que os clientes manuseiem os talheres e demais utensilios no local, além de dlcool 70%
do servigo de self-service ¢ RECOMENDADO que um profissional,

que utiliz
fra inada e utiliznd :
€) Fica PROIBIDA a utilizagio de musica como forma de entretenimento, sejn de maneira mecdnica com DJ ou

b) Nos bel :
luvas descartaveis, sirva o alimento para o cliente;

similar, ou, ainda, com misica a0 vivo, e, também, pistas de dangas nos locais apresentados no §1° desde artigo;

dy © edi de bebidas alcodli serd permitido aos clientes devidamente acomodados ¢
3 o A 2 L Y

sentados em mesas e cadeiras nas dreas intermnas ¢ o minimo de 2 {dois)

metros entre as mesas, se fazendo necessirio observar o limite de 05 (cinco) pessoas por mesa, exceto se todos

no local

forem pertencentes ao mesmo nicleo familiar _
€) Apds o hordrio apresentado no §1° desde anigo, o funcionamento destes locais somente serd autorizado nn&

Av. Govemnador Roberto Silveira, n® 68 — Centro — Bom Jesus do Itabapoana — RJ — CEP 28360-000
Tel. Prefeitura (22) 38339200 — E-mail Prefeitura: gabinetedibomicsus.f.gov.br
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modalidade de delivery ou drive-in, ficando proibida a permanéncia de clientes,

§2% O wrabalho remoto devera ser mantido para a p
doentes crini primidos, e

de grupos vulnera pessoas com 60 anos ou mais de idade,

§3*. As forgas Municipais de seguranga, com apoio das Estaduais, deverfio atuar para manter o cumprimento das
disposigdes do pmscnte Decreto sem prej; da i de p di 1

io para apurar a ocorréncia de

crime ¢ infrag | . A admini fio Publica deverd assegurar o sigilo das informagdes.

Art. 4° Fica mantida a SUSPENSAO de aulas p iais, sem prej da do calendirio dado pelo
Ministério da Educagdio, nas unidades da rede publica e privada de ensino, inclusive nas unidades de ensino

§1” — Fica autorizado o retorno das atividades dos cursos livres e técnicos devid g i incip os
que sejam afetos & drea de Sande, desde que idos todos os p los de seg = ios a0 do

Covid-19. Durante as atividades praticas, fica 4 eritério de cada instituiglio de ensino superior, de acordo com seu plano de
retorno, o fornec dos de proteglo individual —

EPI a seus respectivos alunos, bem como a orientaglio
para seu uso adequado, em conformidade com os protocolos formulados através do Plano de Retorno apresentado pela
Resoluglio SEEDUC n® 5.854 de 30 de julho de 2020, publicada no DOERJ de 31/07/2020.

§2° - Fica i a ! ipada de priticas nos cursos da drea da satide em instituigdes privadas de
ensino superior, em especial Medicina, Enrermagcm Farmécia, Od. logia e Fi pin. Durante as idades priticas,
fica & critério de cada instituigio de ensino superior, de acordo com seu plano de retorno, o i dos equij

de prote¢io individual —

EPI a seus respectivos alunos, bem como a orientaghio para seu uso adequado, em conformidade
com os protocolos formulados através do Plano de Retorno apresentado pela Resoluglio SEEDUC n® 5854 de 31 de julho
de 2020, publicada no DOERJ de 3 1/07/2020.

Art, 5° FICAM AUTORIZADAS a pritica, o funci © areab das atividades e estabelecimentos:
I = das atividades desportivas tais como cicli inhad trekking ao ar livre;

Il = atividades cul is de qualg no modelo drive-in, desde que as pessoas nflo promovam aglomeragio fora
de seus los, d o ser peitada a di minima de 1,5 (um e meio) a 2 (dois) metros entre os velculos

estacionados, bem como sejam

o5 pr 1 e,

111 - atividades espuni'vns de alto rendimento sem piblico,
de Estado de Saide ¢ atividade

os devid, los ¢

pela ia

no Decreto Estadual n.” 47.290 de 23 de setembro de2020;

IV — dos pontos e locais de interesse turistico desde que limitado acesso ao pliblico a 50% (cinquenta por cento) da sua,/”
capacida de lotaglio;

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de J

V — de atividades esportivas individuais ao ar livre, p ial Sxi i

V1 — feiras livres que realizem a comercializaglio de produtos de género alimenticio e que tem papel fundamental no
abastecimento local, desde que

P as deter da S in Municipal de Saide e, ainda, que as barracas

de 1,5 (um ¢ meio) a 2 (dois) metros e disponibilizem alcool 70%, ou preparagbes
antissépticas ou sanitizantes de efeito similar, nos feirantes epiblico;

VII — lojas de convenignci lo de peq porte, avidrio, padaria, lanchonete, hortifruti e demais
tabeleci & que se d # venda de alimentos, bebidas, materiais de limpeza e higiene pessoal,
vedada a ag] o de p locais;
" VI ~ de forma irrestrita, de todos os servicos de salde, tais como: hospitais, clini lak ios ¢ beleci
similares, ainda que esses funcionem no interior de shopping centers, centros e bel gé
IX — de forma plena e irrestrita, de superm fos, los e demais bel que p em seu

CNAE os servigos de varcjo e comercializagfio de produtos alimenticios.

§1% Os estabelecimentos comerciais de que trata o presente artigo deverio atentar sobre a necessidade de afastamento

entre 05 consumidores com distiincia minima de 1.5 (um e meio) a 2 (dois) metros entre as pessoas e sem aglomeragio de
pessoas.

§2°. Cada estabelecimento deverd dispor de quantidade suficiente de colaborad

para 2 o pleno fi
de suas atividades.
§3". Os L i d disponibilizar preparag issépticas ou saniti #0s clientes e funciondrios.
§4°. Para garantir o ab i dos el

descritos no caput do presente artigo, ficam suspensas, enquanto
perdurar a vigéncia do estado de calamidade publica ¢ em cardter excepcional,

inhes ¢ veiculos destinados ao ab de ali

todas as restrigdes de circulagio de

Art. 6% FICA AUTORIZADO o funcionamento de shopping centers e centros comerciais, até o limite de 50% (cinquenta
por cento) de sua capacidade total, desde que:

fi i de equiy de proteg
sanitizantes de efeito similar, a todos os empregados,

1-g o

individual e dlcool em gel 70%, ou preparacdes antissépticas ou
colaboradores, terceirizados e prestadores deservigo;

11 — permitam o acesso e circulagio no interior do estabeleci li &

apenas a L . empregados e
prestadores de servigo que utilizando

ia, seja ela di ou 1, de

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do ltabapoana
Estado do Rio de Janeiro

forma adequada;

111 — adotem medidas de contengfio do acesso ao interior do estabelecimento com vistas a manter o distanciamento minimo

a

de 1.5 {um ¢ meio) a 2 (dois) metros entre cada cliente ou depender de regul

IV — dreas de recreagio infantil com 50% (cinguenta por cento) da capacidade, vedado para criangas menores de 3anos;

V - limitem a capacidade de utilizaglo de pragas e qui de ali o a 50% (cing por cento) da capacidade

de mesas e o em 1.5 (um e meio) a 2 (dois) metros;

V1 - limitem o uso do a 50% por cento) da capacidade;

VIl — garantam a quahd.ad.c do ar dos ambientes climatizados, seguindo os p los de dos aparelhos e
de cli ch a troca dos filtros do conforme determinagfio da vigildncia sanitaria.

VIII - os funciondrios e es d usar " para aferir a temperatura de todos os clientes e

colaboradores na entrada do estabelecimento, impedindo a entrada de todos aqueles que apresentarem temperaturas febris;

todos os colab sintomaticos

Parfigrafo Unico. Devem ser afastados de suas atividades, de forma imedi
do Ministério da Saide.

P ios, G

Art. 7°. FICAM AUTORIZADAS as atividades de organizagtes religiosas que deverfio observar os protocolos definidos
pelas autoridades sanitdrias, ¢ também observar o seguinte:

1 — as pessoas que acessarem ¢ sairem da lgrtja ou do templo relig

das mfos com

em di d -

realizar a b

dleool em gel 70% ou ,' P F ou
disponibilizadas em pontos estratégicos como na entrada, na secretaria, confessiondrios, corredores, para uso dos fidis,

de efeito similar,

religiosos ecolaboradores;

11 — manter todas as dreas ventiladas, incluindo, caso existam, os locais de alimentagiio;

111 — o responsdvel pela igreja ou templo deve orientar aos d que nilo pod participar de celeb ou
ligi aso af de resfriado/gripe;

1V — manter regramento do uso obrigatério e quado de faciais e di social de 1,5 (um e meio) a 2

{dois) metros entre as p a depender de pal

V — limitaglo do atendimento e entrada ao pablico, fi¢is e colat d a 50% q por cento) da sua capacidade de

lotagiio,

—~1.
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V1 - os funciondrios ¢ borad, deverfio usar termdmetro para aferir a temperatura de todo pablico, fidis e

colaboradores na entrada das igrejas e pl ligi pedindo a entrada de todos aqueles que apresentarem

temperaturas febris;

Art. 8% Em todos os beleci que se i abertos, impd a observincia de todos os protocolos e
fidas de seg - dados pelas autoridades sanitirias, inclusive:

I = garantir a distincia minima de 1,5 (um e meio) a 2 (dois) metros entre as pessoas e uso obrigatdrio de mascaras;

11 — wilizar equip de p ¢lo individual, a serem fornecidos pelo beleci todos os pregad
lak d irizados e p d de servigo;
111 — organizar uma escala de revezamento de dia ou hordrio de entre os empregad laborad, . terceirizados

¢ prestadores deservigo;

1V — proibir a partici nas

quipes de trabalho, de pessoas ideradas do grupo de risco, tais como idosos, gestantes
@ pessoas com outras comorbidades;

V — priorizar, no di aos cli o agend: prévio ou a adoglo de cutro meio que evite aglomeragdes;

V1 = disponibilizar dlcool em gel 70%, ou prep & issépticas ou de efeito similar, a todos os clientes ¢
frequentadores;

VII — manter os banheiros e demais locais do i higienizados ¢ com supri i para possibilitar
a higiene pessoal dos empr'egados. colaboradores, terceirizados, | d de servigo e

VIl — utilizar | de p o facial, d do impedir a entrada ou permanéncia de pessoas sem a

sua utilizagio.

IX - limitagiio do atendimento e entrada ao piblico e colaborad. a 50%
lotaglio.

1 por cento) da sua capacidade de

X -os iondrios e colaborad d #o usar i

para aferir a temperatura de todos os clientes ¢
colaboradores na entrada do estabelecimento, impedindo a entrada de todos aqueles que apresentarem temperaturas febris;

Pardgraf: Devemn ser afi los de suas atividades, de forma imedi.

todos os colat i

respiratérios, conforme recomendagio do Ministério da Saade.

Art. 9°. FICA AUTORIZADO o funcionamento das “feiras ao ar livre”, que deverfio seguir as seguintes regras:

1 — uso de mascara obrigatério de todos os clientes, i ios e colaborad: das b

11 — manter o distanciamento minimo de 1,5 metros entre as barracas;
111 — devera ser disponibilizado dleool em gel 70% em todas asbarracas;
1V — nfio serd permitida a venda de verduras fora de embalagens plisticas; -

V = nfio serd permitida a 3o de prod e

na feira, todas as mercadorias deveriio ser embaladas para
que o cliente a leve consigo para sua casa ou outrolocal;

V1 — os proprietirios, funciondrios e colaborad, deverfio fi e proibir que os cli nos prod e
que fiquem ou ci do dentro das t

Art. 10, O funcionamento de ACADEMIAS e simi deveriio seguir as regras:

1 — fiscalizar e exigir o uso de mascara obrigatério de todos os cli alunos, fi ios e colab

I-os di deverilo ser

apenas para os clientes e alunos previamente agendados;

I - respeitar o di i imo de 2m’ { dois metros quadrados) entre os

IV — os funciondrios e colaboradores deverdo usar i

para aferir a de todos os clientes ¢ alunos na

entrada do estabelecimento, impedindo a entrada de todos aqueles que apresentarem temperaturas febris;

V — devera ser disponibilizado um tapete b

na entrada dos estabelecimentos e, também, dlcool em gel 70% em
todos os aparelhos;

V1 — as pessoas consideradas do grupo de risco, tais como idosos, gestantes e pessoas com outras comorbidades, somente

P q o

em hordrios exclusivos para atendimento deste grupo.

Art. 11. As atividades esportivas em QUADRAS, CAMPOS, CLUBES ESPORTIVOS E DE RECREACAO e
estabelecimentos similares deverfio seguir as seguintes regras:

I — Os estabelecimentos listados no capur deste artigo

para & Ii. das priti desportivas
coletivas, tais como o futebol, fi dlei, e outros esp letivos, além de ¢ saunas, sendo que
essas dltimas estardo limitadas a 50% por cento) da capacidade de lotaglio,
11 — Os sécios, alunos ou demais prati das priti e das no inciso anterior somente pnderé j

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro

ingressar no clube se a sun temperatura corporal for medida e estiver dentro dos limites de seguranga aconselhados pelo
Ministério da Satde;

111 — Obrigatori deverd ser d ibilizado dlcool em gel em todos os setores e igdes no estabel

Parcy

Pardgrafo Unico, As ACADEMIAS localizadas no interior dos estabelecimentos listados no caput deste artigo deverdio
seguir as regras estabelecidas no art. 10 deste Decreto.

Art. 12, FICA AUTORIZADO o funci e a reabertura das i ividades & osmbel
fora exposto anteriormente neste Decreto:

além do que

I - lojas de coméreio de rua, incluindo galerias, até o limite de 50% (cinquenta por cento) de sua capacida detotal;

11 — saldes de beleza, barbearias e é , com d prévio, limitando o ao piblico em até 50%

{cinquenta por cento) da sua capacidade de lotaglio, observando os protocolos definidos pelas autoridades sanitdrias;

-0 i de hotéis ¢ p das, que d

observar as regras estabelecidas no programa selo "Rio de Janeiro
Turismo Consciente”, Para bares e restaurantes dos hotéis ¢ pousadas devem seguir as regras estabelecidas no §1° do Art.
i

IV — o funcionamento de *Kidsroom™ com 50% (cinquenta por cento) da capacidade, vedado para criangas menores de 3
anos e desde que haja

pant de lor, sendo vedado o compartilhamento deobjetos;

V — a retomada parcial, com 50% (cinquenta por cento) das ocupagdes ou 2 (dois) metros de distanciamento, nas salas de
cinemas,

VI — a realizagio de culturais, de ¢ lazer, com prévio cumprimento de medidas preventivas e
P los de sanitdria belecidos para resguardar o di i Seguro para seus participantes.
§1° Eventos de cardter social, tais como bodas, ani Ari fi quetéis, confr izagd
guragd G ceri oficiais, entre outros que sigam este mesmo formato, serio permitidos, desde que
peitada a limitagfio de 50% (ci por cento) da capacidade de pablico dos locais aonde venham a ocorrer;

§2°. Casa de Festas Infantis ¢ espagos de recreagho infantil estfio autorizados a receber eventos com a limitaglo de 50%
(cinquenta por cerlto) da capacidade de plblico dos locais aonde venham a ocorrer;

§3°. Eventos em ambientes abertos, tais como parques e pragas deverdo delimitar de forma prévia a drea de realizagio do
evento, promovendo o controle de acesso do piblico e demarcando lugares de forma a respeitar a delimitagio de 4m?
(quatro metros quadrados) por pessoa;

prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
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§4°. Este Decreto nlio exime os realizadores de obter as licengas obrigatérias dos érgios municipais, assim como a prévia
autorizagio de outros 6rglios estaduais, através do Departamento de Diversbes Pablicas do Corpo de Bombeiros do Estado
do Rio de Janeiro, da Policia Militar do Estado do Rio de Janeiro e da Policia Civil do Estado do Rio de Janeiro;

§5°. Os funciondrios e colaboradores deverlio usar termOmetro para aferir a temperatura de todos os clientes e visitantes na

entrada dos estabelecimentos, impedindo a entrada de todos aqueles que ap em p febris, d do, ainda,
ser indispensivel o uso de de protegi piratoria

. 13. As Secretarias Municipais e os demais Orglos integrantes da A inistraglio Pdblica poder3o expedir atos
infralegais em i com a ria Municipal de Saide para regulamentar o presente Decreto, nos limites de suas
atribuigdes.
§1° A Vigilincia Sanitiria icipal poderd bel REGRAS DE CONDUTAS INDIVIDUALIZADAS a cada
estabelecimento, com base no ndice de cumpnmenm das regras estabelecidas por este Decreto, podendo reduzir ou
ampliar as limi e, incl . d a suspensi p ia das atividades daquele estabelecimento;

§2°. Além das medidas mencionadas no capuf deste artigo, 0% estabelecimentos que ndo cumprirem com as normas

dispostas neste Decreto estardio sujeitas & suspensio imediata e poraria de suas atividades, cujo cumprimento deverd

serd fiscalizado, inclusive, com uso de forga policial;

Art. 14, Em caso de & imento das medidas previstas neste Decreto, as autoridades competentes devem apurar as
is praticas de infi imini: ivas previ no artigo 10 da Lei federal n® 6.437, de 20 de agosto de 1977, bem

como do erime previsto no artigo 268 do Cadigo Penal.

Art. 15. Este Decreto entra em vigor a contar da sua publicagio revogando as normas em contrario.

Bom Jesus do ltabapoana/RJ, 04 de janeiro de 2021.




O BONJESUENSE

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro
DECRETO N” 1.712, DE 04 DE JANEIRO DE 2021
GABINETE DO PREFEITO
atividades conveniadas;
Dispde sobre o expediente interno,
externe ¢ atendimento ao publico nas

repartides publicas do Municipio, e dd

outras providéncias, Art. 6" - O descumprimento da norma contida no artigo anterior implicara o computo de faltas a0 servigo, que poderdio

redundar na instauragdo de processo administrativo disciplinar destinado 4 apuragio do abandono de cargo.
O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigses
legais, nos termos da Lei Orginica do Municipio de Bom Jesus do Itabapoana, e, . s 2 T .

P P Art. 7° - Fica suspenso o pagamento de horas extras e substituigdes aos servidores municipais da administragio publica direta
CONSIDERANDO que a satde ¢ direito de todos e dever do Estado, id tiante politicas sociais & Srmicas que ou indireta do municipio de Bom Jesus do Itabapoana.

visem i reduglio do risco de doenga e de outros agravos ¢ ao acesso universal o igualitirio ds agdes e servigos para sua
promogdo, protegiio e recuperagiio, na forma do artigo 196 da Constituigiio da Repiblica; i P . A 2 ‘ . . G

CONSIDERANDO as diretrizes de atendimento integral, universal ¢ igualitirio no SUS, que compreendem as agdes de Paragrafo dnico. Situagdes excepeionais serdo avaliadas pela Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento, com
protegiio ¢ recuperaglio de saide individual e coletiva;

base na justificativa do respectivo Secretdrio da Pasta ou Diretor-Presidente dos érgdos da Administracdo Indireta.
CONSIDERANDO a idade de regul a

pio de Bom Jesus do Itabapoana, da Lei Federal
n° 13.979/2020, que dispde sobre as medidas pare enfrentamento da emergéneia de sadde pablica decorrente do coronavirus

ne M

(Covid-19); Art. 8" - O Secretdrio Municipal de Administragdo e Plan¢jamento poderd editar normas complementares para regulamentar
CONSIDERANDO a necessidade da redugiio de circulagio e ¢io de sem prej da preservagio dos 05 prU(‘,‘Edil‘l‘lCﬂIOS necessdrios ao recadastramento,

servigos publicos,

CONSIDERANDO a dade de lizaglio ¢ de lidaglio das medidas até o momento adotadas,

Art. 9 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, revogando-se as disposigdes em contrario.

DECRETA:
o e Al s )2
Art. 17 - Fica determinado que o expedi interno dos orgiios piblicos municipais deverd ocorrer das 08:00h as 17:00h, Bom Jesus do ltabapoana (RJ), 04 de Janeiro de 2021,
Parigrafo Unico - Excepeionalmente, visando o cumprimento dos p los de 4 do

Covid-19, a jornada dos servidores poderd ser definida pelo gestor de cada pasta n qual o servidor estd vinculado.

Art. 27 - Fica determinado que o expediente externo e o atendimento presencial dos érgiios publicos municipais deverdo PA » MO CYRILLO
ocorrer das 08:00h as 12:00h.

Art. 3 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagi i as disp

FiQ, revoga &

em contrério.

Bpm Jesus do Iiabapoana (RI), 04 de Janeiro de 2021

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
30 CAI?‘IO CYRILLO : Estado do Rio de Janeiro
PREFEITO

DECRETO N° 1.714, DE 04 DE JANEIRO DE 2021

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do itabapoana

Estado do Rio de Janeiro Determina levantamento dos
heneficidrios dos sociais no
BINETE DO PREFEITO oficidgrios dos progr 0C
o dmbito da Secretaria Municipal de
e i PR
DECRETO N° 1.713, DE 04 DE JANEIRO DE 2021 A Social e | ¢
Determina o levantamento de servidores

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE BOM JESUS DO ITABAPOANA, no uso de suas atribuigbes legais, nos termos do
artigo 37 da Constituigio da Repiblica Federativa do Brasil, e,

efetivos do Municipio

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BOM JESUS DO ITABAPOANA, no uso das atribuigbes que Ihe sdo conferidas pela o
legislagio em vigor e, CONSIDERANDO que hé necessidade de efetiva imple 4o dos pr da eficié na A Pablica

Municipal, conforme determina o artigo 37 da Constituigio da Republica, na gestio de programas e projetos sociais

CONSIDERANDQ a necessidade de manutengiio do principal pilar sobre o qual o Estado Democritico de Direito se sustenta,

desenvolvidos pela Secretaria de A Sociale b

qual sgja, o principio da legalidade;

CONSIDERANDO a necessidade de se verificar ¢ analisar o real quadro de beneficidrios dos programas sociais do Municipio
CONSIDERANDO a necessidade de um maior controle por parte da Administragio do quantitativo de servidores efetivos ¢

. rientar as
empregados publi do Municipio; pere.

a serem no seu desenvolvimento, bem como instituigdo de instrumentos de controle ¢

administragiio dos recursos publicos aplicados;
CONSIDERANDO o principio da eficiéncia. da observincia obrigatdria pelo Poder Publico;

DECRETA:
DECRET

Art. 1°- Deverd a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitagio promover no prazo de até 30 (trinta) dias, o

Art, 1° - Fica deter

nado que todos os drgdos da Adminisiragiio Direta e Indireta do Municipio promoverdo levantamento

! dos beneficidrios de todos os seus programas, apontando valor mensal e prazo de cada beneficio, elaborando o

dos servidores cfetivos ¢

smpregados publicos, razo de até 30 (trinta) dia G PRt z
HRIEERCDS PrD 0N MO PUARO.COmIC 3N e respectivo relatdrio no caso de eventuais irregularidades.

Art. 2° - O levantamento de que trata o anigo [° serd

wo pelo 6redo no qual o servidor estd atualmente lotado

Art. 2° - Os relatérios e ihformapbes btidos apds o | determinado no artigo anterior deverfio formar banco de
; : - Z £ atiniy o . (b A E ial de R ¢
Art. 37 - Os Grgfios da Administragio Direta e Indireta receberiio a lista de todos os servidores efetivos e empregados piblicos dados informatizado para otimizagiio da gestdo administrativa e serdo P Restr
neles lotados, tomanda para isso a base da folha de pagamento de dezembro de 2020, Governamental, que, por sua vez, encaminhard aos drglios p no caso de irregularidades.
Art. 4"- Os resultados do levantamento aludidos no artigo 1° devero ser encaminhados & Secretaria Municipal de Pardgrafo inico. A S ia Municipal Assisténcia Social e Habitag8o adotard as providénci imini ivas ias

Admini: e Pl

para identificagho de eventuais remancjamentos de servidores.

para a formar o banco de dados informatizagio dos beneficidrios.

Art. 5° - Ficam canceladas todas as cessdes, requisigdes, permutas ¢ atos administrativos similares de “disposi¢io™ de

: e 2 . 5 i S Art. 3" Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagiio gand as disposigbes em contririo.

servidores pais, que i cedidos aos Orgllos ou entidades da Unifio. Estados ou Municipios, ou ainda 2 outros

drglos da Administragiio Direta ou entidade da Administraglo Indireta ou d Camara Municipal de Bom Jesus do labapoana, i W TR,
i 5 i i aneiro de ¢

devendo tais servidores se apresentarem em até 13 (quinze) dias nos seus 6rgfos de origem. » us do ltabapoana (RJ),

Pardgrafo primeiro. Sitagdes excepcionais serflo avaliadas pela Secretaria Municipal de Administragiio ¢ Planejamento,

com base na justificativa do respeciivo Secretario da Pasta ou Diretor-Presidente dos orglos da Administragho indireta.

CARMO CYRILLO

PREFEITO >
\ Paragrafo seg : 5 uadra ainda como excegdo aqueles cedidos com a finalidade de prestaglio de servigos para as | = /




O BONJESUENSE
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DECRETO N° 1.715, DE 04 DE JANEIRO DE 2021

Determina levantamento  dos
beneficidrios dos servigos individuais,
como  “home care’, e o
recadastramento dos beneficidrios dos
programas municipais de fornecimento
de medicamentos de uso continuado, no
dmbito da Secretaria  Municipal de
Satide.

0O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BOM JESUS DO ITABAPOANA, Estado do Rio de Janciro, no uso de suas
atribuigdes legais, nos termos do artigo 37 da Constituigdo da Repiblica Federativa do Brasil, e,

CONSIDERANDO que hé necessidade de efetiva implementaglo dos principios da eficiéncia ¢ da moralidade na
Administraglo Piblica Municipal, conforme determina o artigo 37 da Constituigdo da Repiiblica, na gestdo de programas ¢

projetos de satide piblica desenvolvidos, notadamente, em relagdo ds expedicdes de medicamentos de uso continuado e
servigos individuais;

CONSIDERANDO a necessidade de se verificar e analisar o real quadro de beneficidrios dos Programas de fornecimento de
medicamentos continuados ¢ servigos individuais, para orientar as estratégias a serem adotadas no desenvolvimento dos
programas, estabelecimento de critérios de verificagio de estado de saide dos beneficidrios, estipulagdo de programa de

substituigo de medicamentos ou incorporaglo dos mesmos as compras ordindrias, bem como instituicho de instrumentos de
controle ¢ administragdo dos recursos piiblicos aplicados;

DECRETA:

Art. 1° - Deverd a Secretaria Municipal de Satide promover o levantamento dos beneficidrios dos servigos individuais, como
"home care” ¢ o recadastramento dos beneficirios dos programas municipais de fornecimento de medicamentos de uso
continuado, no prazo de até 30 (trinta) dias.

Pardgrafo Unico: Do que se trata o Caput do artigo acima, a Secretaria deverd providenciar o
levantamento dos servigos que estdo sendo prestados através de procedimento administrativo ou comando judicial,

Art. 2° - Os relatérios e informagdes obtidos apds as providéncias de que tratam o artigo anterior deverdo formar banco de
dados informatizado para otimizacio da gestdo administrativa e serdo encaminhados ao Secretdrio Municipal de Sadde, para
conhecimento e adogio das medidas administrativas cabiveis,

Pardgrafo dnico - A Secretaria Municipal de Satde adotard as providéncias administrativas
necessdrias para a informatizaglo definida no capur deste artigo, respeitando o mesmo prazo do At 1°,

Art, 3" - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, revogando-se as disposicdes em contrério.

YRILLO

us do ltabapoana (RJ), 04 de Janeiro de 2021
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DECRETO N® 1.716/2021 DE (4 DE JANEITRO DE 2021

Determina o levantamento ¢ avaliagio de contratos
¢ convénios no dmbite da administragdo direta e

indireta do municipio de Bom Jesus do ltabapoana.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA, Estado do Rio de Janciro, no uso de suss atribuigies

legais, nos termos da Lei Orginica do Municipio de Bom Jesus do Itabapoana, e,

CONSIDERANDO que ¢ dever do Prefeite Municipal efetivar didas para p do i se piblico ¢ defesa do
patrimbnio municipal, inclusive as que se referem ao ressarcimento do erdrio;

CONSIDERANDO que o otual Prefeito Municipal deve adotar f idénci imini ivos para afpstar a eventual
concorréneia omissiva prevista ne artigo 3° da Lei n® 8. 429/92, assim como di e definir resp idad
CONSIDERANDO que o atual Prefeite Municipal deve propiciar a ! nti de dos servigos piblicos para
atcndimento das reais i da icipalidade, b a efetivagio de instrumento capaz de justificar e comprovar
a idade de de novos p 1 i 105 ¢ de novas Hes parn 1 ou
retificagilo das obras e servigos que nio foram realizados em estrita observiincia aos principios da legali da lidude o
da eficidacia, gue slio imp i itaci is & A ini Phblica, previstos no artigo 37 da Canta Magna ¢ no artigo

4° da Lei n® §.429/92;

CONSIDERANDO que os contratos celebrados ¢ os p de devem ser inhados ao Tribunal de

Contas do Estado do Rio de Janeiro, ao Ministério Pablice Federal ¢ ao Ministério Piblico do Estado do Rio de Janciro, a fim

de propiciar o devido controlé externo da A fio Phblica e | ira i ional p no artigo 7° da Lei
n® 8.429/92;
CONSIDERANDOQ ser imperioso o conhecimento sobre a real id e conveniéneia da gio dos
vigentes no Ambito desta municipalidade;
CONSIDERANDO haver indicativos de que os atuais contratos ¢ convénios dos peln Administragio Pablica
Municipal comporiam ajustamento de valores,

DECRETA:
Art. 1° - Fica determinado que todos os drglios da Admini Diireta e Ind o indo os Fundos Especiais, deverio
realizar o 1 dos & , termos de parceira ou ajustes de g . que estej em vigor

nas suas respectivas pastas.

Pardgrafo dnleo: O levantamento de que trata 0 capwl deverd ser concluido aié o dia 29 de janeiro de 2021 e npontari de

forma conclusiva a ocorréncia ou nfio de irregularidade.

Art.2* - A C ladoria Geral do Municipio ¢ a Ad ia Geral do pio, apés a sl dos p i de
levantamento que. porventurn, apontarem, objetivamente, a ocorréncia de irregularidades, atuarfio, a fim de elaborar a minuta
da representagiio prevista no artigo 7° da Lei n® 8.429/92 ¢ adotar as fidas judiciais ¢ ad ivas pari o i o
do erdrio.

Pardgrafo Ginico - Nos contratos relativos a obras ¢ servigos de in, a S ia Municipal de Obrag, T 5 e
Servigos Plblicos serd instnda a realizar auditoria wéenica nos objetos do sendo-Th idos o8 processos de

suditoria instaurados na forma do capur deste artigo, os quais retorpardio & Controladoria Geral do Municipio para

prosseguimenio, apds a elaboraglio e juntada de laudo éenico-pericial ¢ do respectivo relatdrio conclusivo,

Art. 3" - A C ladoria Geral do Municipio poderd expedir otos normativos complementares para o integral ¢ cfetivio

cumprimento das disposigdes deste Decrete,

Art 4" - A Advocacia Geral do Municipio, quando for 0 caso, orientard o Gestor i abertura de Tomada de Contas para
apurngho da aplicagho dos recursos decorrentes dos pagamentos a que alude este Decreto.
- %

Art. 5* - Os titulares dos Srglos da Admini Ao Dircta e Indi

P is pela dos
termos de parceira ou ajustes de qualquer natureza que estejam em vigor, deverdo avaliar o necessidade de manutengiio das

condighes pactuadas,

§ 17 - Os contratos deverlio ser rencgocindos, com vista & obtengiio de cconomicidade, observadas as normas incidentes, nos

Cas0s em que seja ina do for ou servigo contratade,

§ 2¥ - Os gjusies a que se refere o parigrafo primeiro nllo poderdo implicar prejuizo & prestagiio dos servigos publicos &
populagio.

§ 3" = Em caso de verificaglo de impossibilidade fitica de se reduzir o valor dos contratos, sem prejuize da prestagio de
servigos 4 populagdio, o titular do drglio deverd inhar | iva di Fuund da 4 Comisslio Especial de
aglio Gover 1, que ficard resp | pela anilise.

Art. 6 — Ficam suspehsos, por até 90 (noventa) dias, os pagamentos relativos aos contratos de execuglio de obros e de

M I

fornecimento de produtes e servigos, firmados pela Administragiio Pablica Direta ¢ nos exercicios

anteriores que apresentarcm evemtuais irregularidades, até que se concluam os levantamentos de que trata o artigo 1%, com

vistas d efetiva 580 da realizaglio do objeto © de sua icid

; //_.
Pardgrafo Unico - Os | ora sb weriia ionados ¢ i i i pressa da
Comissic Especial de Restruturnglio Gover 1, ¢ com o rel conclusive a que alude o capur desse artigo,
observande-se as disposigdes do Decreto de s § aria no io de 2021.
Art. 7' -0 C lador Geral do N pio poderd expedir atos normativos complementares com vistas a orientar os demais

dirigentes de orgllos ¢ entidades municipais para o cumprimento do presente decreto, incluindo a relaglo de documentos ©
relatdrios que devem ser elaborados.

Art. 8 Este Decreto entra em vigor na data de sua publi B ic a8 di em contrario.

Bpm Jesus do labapoana/RJ, 04 de janciro de 2021,

L CYRILLO
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BINETE DO |

DECRETQ N° 1.717, DE 04 DE JANEIRO DE 2021

D ina a de aguisicdo de

P v
material permanente para adogdo de
providéncias administrativas,

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA, Estado do Rio de Janeiro, no use de suas atribuigdes

Ly

nos termos da Lei Orgénica do Municipio de Bom Jesus do Iabapoana, e,

CONSIDERANDO que hi para proteglio do interesse plblico e defesa do patrimdnio municipal, imprescindibilidade de
. prévia anilise da idade de aquisigio de material per

CONSIDERANDO que tal andlise se faz com maior relevincia em relagio aos pregos praticados pelo mescado, a fim de

evitar eventual discrepiincia de valores na aquisigio de um mesmo material;
DECRETA:

Art. 1* - Ficam suspensos, até 90 {noventa) dias, as aquisigies de quaisquer equipamentos ou materiais permanentes, sem o
Prévio ¢ expresso consentimente dos respectivos Secretirios Municipais.

§ 1" - O cumprimento do disposto no capus deste artigo aplica-se aos Orglios da Administragio
Publica Direta e Indireta do Musicipio.

§ 2° - Os casos peionais, desde que devid: justificados pelo respectivo gestor, serdo
analisados pela Comissiio Especial de R cio G !
§ 3" - Consti excegiio a0 disg nO caput ds aquisigh das com verbas de convénios

especificos e desde que ndo haja contrapartida do Municipio.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publi T | as disposi em

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do ltabapoana
__Estado do Rio de Janeiro

. GA
DECRETO N° 1.718/2021 DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

Suspende a eficacia dos Atos Normativos
que criam despesa obrigatdria de cardgter
continuado sem observincia dos reguisitos

legais.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA, Estade do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigies

legais, nos termos da Lei Orgdnica do Municipio de Bom Jesus do ltabapoana, ¢,

CONSIDERANDO que de acordo com a lei de responsabitidade fiscal (LC n° 101/2000), despesas cosrentes derivadas de
atos administrativos normativos, que criem obrigagdes i iras por dois periodos

ou mais, devem obedecer aos

quisitos legais nela estabel

em especial, os do artigo 16 & 17 do referido diploma legal,
DECRETA:

Art. 1° - Fica suspensa a eficheia dos atos administrativos normatives praticados pelas autoridades municipais nos cento ¢
oitenta dias anteriores ao término do anfige mandato que ndo tenham observado as exigneias contidas ma Lei de
Responsabilidade Fiscal (LC 101/2000).

Parigrafo énico. A nio comprovagdo ou a impossibilidade de observiincia das exigéncias mencionadas no capur deste
artigo significardo a nulidade, de pleno direito, dos atos administrativos e normativos que, por ora, sé tem suspensas as
respectivas eficicias,

Art. 2"~ Caberi & Centroladoria Geral do Municipio, com base nas informagdes recebidos em virtude do Decrcto que
determina o levantamento dos Contratos ¢ C , o & Comissdo Especial de R Gover i, no

prazo de 60 (sessenta) dias, relatorio de todos os atos normativos referidos no artigo 1° deste Decreto, com a respectiva

andlise quanto ao cumprimento, ou ndio, das exigéncias contidas na Lei Complementar Federal n® 101/2000.

Art. 3 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, re lo-se as disposi em

629EIPartel0n=l5ide Janeiro de 2021

O BONJESUENSE

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
) Estado do Rio de Janeiro
. GABINETE DOPREFEITO

DECRETO N* 1.720, DE 04 DE JANEIRO DE 2021

Determina a todos os drgdos o
cancelamentoe  de todas as senhas
relacionadas aos sistemas que estejam
vigorando atualmente,

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigbes

legais, nos termos da Lei Orgdnica do Municipio de Bom Jesus do Itabapoana, e,

Art. 1? - Fica determinado a todos os 6rglos da Administragio Direta e Indireta do Municipio que p dam o 1

de todas as senhas

Jas aos Sistemas que estejam vigorando atualmente,
Pardgrafo nico - As novas senhas de acesso somente serdio fornecidas apds a solicitagio formal

dos novos Ordenadores de Despesas.

Art. 2° - Os titulares dos 6rgfios de que trata o artigo anterior deveriio revisar toda a movi 4 lizada nos si nes
ultimos 60 (sessenta) dias, a fim de serem homologados ou ndo pelos novos gestores.
Pardgrafo Unico - A revisio de que trata o capur deste artigo deverd ser concluida em até 30

(trinta) dias.
Art. 3 - Os gestores deverio tomar providéncias administrativas relativas s operagbes no homologadas.
Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagfio, revogando-se as disposigdes em contrario.

Jesus do Itabapoana (RT), 04 de Janeiro de 2021.

P “ARMO CYRILLO

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Ric de Janei
R : -ABIN ? £l

DECRETO N° 1.719/2021 DE 04 JANEIRO DE 2021.

Delega atribuigdes ao irio Municipal
de Finangas, Secretaric Municipal de
Governo e Secretdrio Municipal de

Admini o ¢ Planej para operar

validar movi i iras  da

administraglio  direta, revogando  as

disposigdes em contrario.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes
legais, nos termos da Lei Orginica do Municipio de Bom Jesus do ltabapoana, ¢,

CONSIDERANDO a necessidade de garantir 2 maior operacionalidade da Secretaria Municipal de Finangas, bem como

garantir maior eficiéncia nos processos de pagamento;

DECRETO

Art. 1° - Fica delegada ao Secretirio Municipal de Finangas juntamente com o Secretirio Municipal de Governo a atribuicio

de operar ¢ validar a i ¢iio fi ira da Administraglio Direta, incluindo s servigos de Bankline, com poderes para

abertura e movimeniagdo de contas correntes.

Pardgrafo dnico. A atribuigio delegada no caput deste artigo deverd ser exercida, conjuntamente, pelo Secretirio

Municipal de Finangas com o io Municipal de Governo, ou, na auséncia de algum destes, serd suprido pelo Secretirio
Municipal de Administragio e Pl to, sempre de forma conjunta,

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaglo, produzindo efeitos a contar de 04 de Jjaneiro de 2021 ¢

revogando-se as disposigdes em contrério,

Bom Jesus do Itabapoana (RJ), 04 de Janeiro de 2021.
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DECRETO N° 1.721, DE 04 DE JANEIRO DE 2021,

DECRETO N." 1.723, DE 04 DE JANEIRO DE 2021.
Dispde sobre medidas administrativas de

le e gdo de d com P iacdo da Comissin d
fio il ml da spae 5 Cl TS 2

locag de | wels . Do, aibits ispae spdre a cridgao da omissao de

administragio pablica dircta ¢ indireta do Reestruniragdo Governamenial.

municipio de Bom Jesus do Itabapoana ¢
i outras providéncias, O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA,-Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes

i . legais, nos termos da Lei Orgdnica do Municipio de Bom Jesus do Itabapoana, e,
© PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas

atribuigbes legais, nos termos da Lei Orginica do Municipio de Bom Jesus do Imbapoana, e,

CONSIDERANDO a necessidade de reestruturagio do funci da miquina pablica icipal;

CONSIDERANDO que o issflo do E ipal de Bom Jesus do ltabapoana poderi gerar um grave . <

N ilibrio G iro nas contas pablicas municipa CONSIDERANDO a crise econdmica vivenciada por todos os Municipios da Regido ocasionada pela pandemia ortunda do
Covid-19 ¢ demais reflexos nas receitas proprias dos Estados ¢ Munici

CONSIDERANDO a imprevisibilidade inequi pela ! do COVID-19 nas contas pablicus do

Municipio; DECRETA:

co RAN 1i - i : Z : - 5 . . . oo

?0 © disp no §1° do art. 65 da Lei 8.666/1993, no qual prevé a obrigagio do contratado de Art. 1° - Fica criada a C do de Reestr Gover I, que serd composta pelos titulares dos seguintes drgdos:
acolher, os e sup que se fi nas obras, servigos ou compras, até 25% (vinte e cinco por cento) do

valor inicial atualizado do contrato; Yo taria Municipal de Fi
. = Secretana 1cipal de Finangas;

CONSIDERANDO que toda a situagiio atunl conduz 4 necessdria anilise da idade de clo e .
dos contratos da Administraglio piblica, uma vez que devemn ser i didas que a suficié fiscal n-G iadarie Geral do 24 pi
municipal para que se possam realizar os i i ios ao do virus;
T — Secretaria Municipal de Admini gio e Pl
DECRETA:
IV - Secretaria Municipal de Governo;
ca autorizado aos titulares dos orglios municipais, observadas as 1i legais e is, a p
i devoluglio dos i is alugados pelas respectivas unicad inistrativas. V- Ad ia Geral do \ ipi
f‘*": .2" Cﬂmr“jm 4 ne " dnde. do glles cli de locagio, os g o Justificativa, Art. 2° - A Comissdo de R G | atuard sob a coordenaglio do Vice-Prefeito Municipal,
o a i ibili da isfio do de I a
Art. 3*, Nos casos de B de locuillo; ——_ " s e Art. 3 - A Comissilo se reunird para deliberar sobre os assuntos de sua competéncia.
25% (vinte e cinco por cento) dos de aluguel fi los pela Prefei Municipal de Bom Jesus do Iabapoana,
conforme disposto no §1° do art. 65 da Lei 8.666/1993, vi o ilibrio fi iro das contas publicas mun'!ripui/j Art, 4% - Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagio, revogando-se as disposig ©m contrario.
Art. 4% Este Decreto entra em vigor na data de sua publi gand as disposig em

Bom Jesus do Itabapoana (RJ), 04 de janeiro de 2021,

Bom Jesus do Itabapoana (RJ), 04 de janeiro de 2021.

—
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DECRETO N° 1.722, DE 04 DE JANEIRO DE 2021
DECRETO N°.1.724. DE 05 DE JANEIRO DE 2021.

Determina realizagdo de relatério da
sitwagdo  encontrada  nos  drgidos e
idades da administragdo direta ¢
indireta, do municipio de Bom Jesus do
lrabapoana, e da outras providéncias,

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do
labapoana, RJ. Paulo Sergio Travassos do
Carmo Cyrillo, no uso das atribuigdes que
Ihe conferem o art. 84, Il da Lei Organica do
Municipio e em especial 0s ans. 24 e 334 ¢
O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes seus paragrafos da Lei n® 11/77, de 31 de

977,
cipio de Bom Jesus do Itubapoana, ¢, Dezembro de 1 %

legais, nos termos da Lei Orglnica do Muy

CONSIDERANDO que é dever do Prefeito Municipal efetivar medidas para protegiio do interesse pablico ¢ defesa do

patrimonio municipal, inclusive as que se ref aor i do erdrio plbli DECRETA:
CONSIDERANDO que o atual Prefeito Municipal deve adotar providéncias administrativas para afastar a even
concerréncia omissiva, assim como resguardar direitos e definir responsabilidades;
. ) 3 5 e s {oums ° . Fi i o, i &5 e ; Inidade
CONSIDERANDQ ser imperioso o conhecimento sobre a real situagiio das condighes prediais, patr e de estoque dos Art. 17 - Fica r‘?al"uf“ado em 4,23% (quatro ponto vinte e trés por cento) o valor da Unidade
I g Fiscal do Municipio de Bom Jesus do ltabapoana, de acordo com a variagdo do IPCA-E
A0S Tmmioipa, IBGE (Indice de Pregos ao Consumidor Ampliado Especial Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica). tendo como base a variagiio do periodo de janeiro a dezembro de
PECRETA: 2020, ficando o valor expresso em moeda corrente apos a aplicagdo do reajuste em RS55,49
(cinquenta e cinco reais e quarenta e nove centavos) a Unidade Fiscal do Municipio de Bom
X A : . . I ; e Jesus do Itabapoana.
Art. 1¥ - Fica determinado aos titulares dos orglies e das entidades da Administragiio Direta e Indireta do Municipio de Bom
Jesus do labapoana a elaborarem relatbrio circunsianciade da situaglio predial, patrimonial e de estoque do referide érgio on Art. 2° - Os tributos langados de oficio. serdo atualizados monetariamente e langados com
entidade. base da Unidade Fiscal do Municipio de Bom Jesus do Itabapoana. em 04 de janeiro de 2021,

. & . g 1° F in®
Parigrato finlco - Os titulures dos Giglos o das entidades da Admini 2o Diretz ¢ Indi devem apres o conforme o disposto no § 17 do art. 334 da Lein® 11/77.

relatdrio de que trata o caput deste artigo, no prazo de 30 {trinta) dias, 4 Comissfo Especial de Restruturagiio Governamental, Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagio. com efeitos a partir de

que adotard as providé a5 ias, bem como podera encaminhar acs drglios competentes. janeiro de 2021.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagfo, reve d as di igdes em contririo.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, em 035 de jeneiro de 2021.
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Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana
Estado do Rio de Janeiro

Gabinete do Prefeito

DECRETO N°.1.725, DE 05 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, no uso das
atribuigdes que lhe conferem o art. 84, 11, da Lei Orginica do
Municipio ¢ em especial os arts. 24 e 334 e seus paragrafos da Lei

n® 11/77. de 31 de Dezembro de 1977,

DECRETA:

exercicio de 2021,

Art. 1° - Em obediéncia ao disposto no artigo 24 da Lei n® 11/77. fica notificada a emissdo
de guias de pagamentos do Imposto Predial e Territorial Urbano e Taxas de Servigos

Art. 2° - As guias de pagamentos seriio contidas em carnés para entrega ao contribuinte.

Parigrafo iinico — No caso de ndo recebimento do carné neste periodo. o contribuinte
devera comparecer a sede da Prefeitura Municipal de Bom Jesus do [tabapoana. no setor de
Cadastro Imobilidrio. localizado na Avenida Governador Roberto Silveira, n® 68, Centro.
Bom Jesus do ltabapoana, para retirada do carné.

Art. 3° - Os valores do IPTU e Taxas de Servigos Urbanos. a drea e localizagfio dos imoveis.
objetos de revisdes cadastrais ocorridas, assim como a formula do cilculo, encontram-se a
disposi¢do dos contribuintes. no setor de Cadastro Imobiliario. a partir da promulgagio deste

Art. 4° - Os carnés com as guias do pagamento do IPTU e Taxas de Servigos Piblicos.
apresentariio duas formas de pagamento:

I — Em cota unica. a vencer em 31 de mar¢o de 2021. com desconto de 10% (dez por
I1 — Em 05 (cinco) cotas mensais, de margo a julho de 2021.

Art. 5° - Os tributos langados de oficio. com base na Unidade Fiscal do Municipio de Bom
Jesus do ltabapoana. serfio atualizados monetariamente em 1° de janeiro de 2021, com fulero
no paragrafo 1°. do Artigo 334, da Lei n® 11/77. tendo como base a variagdo do IPCA-E-
IBGE (Indice dos Pregos ao Consumidor Ampliado Especial —
Geografia e Estatistica). no periodo de janeiro de 2020 a dezembro de 2020. ficando seus

valores expressos em moeda corrente, aumentados em 4,23% (quatro virgula vinte e trés

Art. 6° - Este Decreto entrarda em vigor na data de sua publicagio com efeitos a partir de
Janeiro de 2021

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do ltabapoana, em 05 de janeiro de 2021.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana

Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

Instituto  Brasileiro de

janeiro de 2021.

DECRETO N° 1.726, DE 12 DE JANEIRO DE 2021.

Considerando que, nesta data,

Borges, funciondrio deste Municipio:

O Prefeito Municipal. Paulo Sergio
Travassos do Carmo Cyrillo, no uso de
suas atribuigdes legais e, em especial,
daquelas estabelecidas no art. 84, da
Lej Organica do Municipio,

faleceu o senhor Luiz Tavares

Considerando que o extinto. exercia suas atividades de funcionario

em nossa municipalidade. a quem Bom Jesus do Itabapoana deve um valioso
legado de cidadania e de vida familiar exemplar;

Considerando que, a este Poder Executivo, em nome de todos os

DECRETA:

municipes. compete expressar de modo oficial o pesar pelo falecimento de tio
ilustre cidadio.

Art. 1° - Fica decretado luto oficial em todo o Municipio de Bom Jesus do
Itabapoana. por trés dias e a partir desta data, pelo falecimento do senhor Luiz
Tavares Borges.

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de hoje.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ, 12 de

TO CYRILLO

O BONJESUENSE

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do ltabapoana
Estado do Rio de Janeiro

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 1.727 DE 13 DE JANEIRO DE 2021.

Altera a redagdo do art. 5° capwt, do Decreto
Municipal n® 1.713, de 04 de janeiro de 2021, ¢
prevé a sua inaplicabilidade aos servidores

municipais cedidas sem dnus para o Municipio.

0O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ITABAPOANA, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigbes
legais, nos termos da Lei Orglnica do Municipio de Bom Jesus do ltabapoana, e,

CONSIDERANDO a necessidade de manutengiio do principal pilar sobre o qual o Estado Democritico de Direito se sustenta,
qual seja. o principio da legalidade;

CONSIDERANDO a necessidade de um maior controle por parte da Administragio do quantitativo de servidores efetivos ¢

dos nibli Mundelbio:
preg ¥ do pio:

CONSIDERANDO o principio da eficiéncia e economicidade, da observincia obrigatoria pelo Poder Piblico;

DECRETA:

Art. 1° - O an, 5%, caprar, do Decreto Municipal 1.713, de 04 de janeiro de 2021, passa a vigorar com a seguinte ahteraglo:

“Ficam todas as juisigdes, permutas e atos administrativos sirilares de “disposiglio™ de servidores
N

que i i aos 6rglios ou entidades da Unifio, Estados ou Municipios, ou, ainda, a outros érgfios da

Administragiio Direta ou Entidade da Administraglio Indireta ou & Cimara Municipal de Bom Jesus do Itzbapoana,

devendo tais servidores sc apresentarem em até 15 (quinze) dias aos seus drgfos de origem.”

Art. 2° - Ficam ionalizados do di

P no artigo §° do Decreto Municipal n® 1.713, de 04 de janciro de 2021, os

servidores cedidos sem dnus para © Municipio 2 outres érgos ou entidades, da mesma esfera de governo ou de esfera distinta,

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagiio.

Bom Jesus do Itabapoana (RJ), 13 de janeiro de 2021,

\
5 DO CARMO CYRILLO

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do ltabapoana
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

DECRETO N° 1.728, DE 15 DE JANEIRO DE 2021.

O Prefeito Munici
Tra

pal, Paulo
505 do Carmo Cyrillo. no uso de
tribuigdes le
daquelas estabeleci
Lei Organica do Municipio,

suas ais e, em especial

15 no art. 84, da

Considerando que. nesta data. faleceu o senhor Jilio Cesar

Gentiluci da Silva, funcionario deste Municipio:

Considerando que o extinto, exercia suas atividades de funcionario
em nossa municipalidade. a quem Bom Jesus do Itabapoana deve um valioso
legado de cidadania e de vida familiar;

Considerando que. a este Poder Executivo, em nome de todos os
municipes, compete expressar de modo oficial o pesar pelo falecimento de tio
ilustre cidadao,

DECRETA:

Art. 1° - Fica decretado luto oficial em todo o Municipio de Bom Jesus do
Itabapoana. por trés dias e a partir desta data. pelo falecimento do senhor Julio
Cesar Gentiluci da Silva.

Art. 27 - Este Decreto entrara em vigor na data de hoje.

Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Itabapoana, RJ. 15 de
janeiro de 2021.
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LAUSULA DECIMA - DO FORO
CONTRATO DE COMODATO

Fica eleito o foro da Comarca dg Bom Jesus do ltabapoana/RJ para dirimir qualquer divida que

advier de execuciio deste contratp.

Pelo presente instrumento particular de comodato. o CENTRO ESPIRITA BOM JESUS. mantedor
da Creche Tia Angela. inserito no CNPJ " 29,113,222/0001-00, com sede na Rua Silva Pinto. n°
iria de Oliveira Zanor

Bom Jesus do Itabapoana/RJ. 01 de janeiro de 2021

166, Centro, nesta cidade. neste ato representado pela sua presidente Rog

A\zevedo, brasileira. casada. Analista Juridicirio, portadorz do CPF n" 905.866.977-72. R — /

O7008373-8 — IFP. residente na rua Coronel Luiz Vicira de Rerende, n® 119, ap 701, centro. nesta 4 ij Do’

cidade, ¢ 0 MUNICIPIO DE BOM JESUS DO ITABAPOANA/R] pessoa juridica de direits ROGERIA ”I.%'/r\-'i A ZANON AZEVEDO

piblico interno, com sede administrativa na Avenida Governador Roberto Silveira, n® 68, centro.

na cidade do mesmo nome. inscrito no CNPJ sob o n® 28.812.972/0001-08 representado por seu PRESIDENTE DO CENTRO ESPIRITA DE BOM JESUS DO ITABAPOANA

prefeito. Paulo Sérgio Travassos do Carmao Ciryllo. doravante ¢ respectivamente denominados,

COMODANTI

comodante @ comodatario, tém, entre si, justo ¢ contratado v que se seque

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O comodante ¢ proprietario do imovel situado na Rua Silva Pinto. n® 166, centro, nesta cidade, que

pelo presente empresta gratuitamente ao municipio, comodatario. as dependéncias localizadas no
1° pavimento do imével, ficando excluidas as dependéncias onde funcionam a livraria e & cantina.

que serdo de uso exclusivo do comodante. bem como o refeitorio e seus banheiros, que serdo de

uso comun, do comodante e comodatdrio.

CLAUSULA SEGUNDA — PRAZO

do TESTEMUNHAS:

Pelo presente instrumento o comodante cede em comodato ao comodatirio, as dependéncia

el descritas na clausula

nterior, gue vigorard pelo prazo Ul{um) ano, a contar da data 2 "
l- A ORIQou s

assinatura do  presente. findando independentemente de aviso ou notificagdo judi ou
o 1 3 ~)
extryjudicial. podendo o mesmo ser prorrogado entre as partes através ¢ termo aditivo a Nome ﬂ'{n\ A Yrameoise I'""\-‘g_qi.-—x/_ wlarrele v \4&,-_} Wibewwro
5 i Oy v o -
3 R(¢ oA. 2%3. DIB -9
a in
CLAUSULA TERCEIRA - DESTINACAO &
F|
0 bem des na cldusula primeira tem por destinagio o uso por parte do comodatario para o] )
gty Feats s 1 [ESTEMUNHAS:
atendimento na drea de Educagdio da Creche Tia Angela. que passara a ser uma entidade publica, = -
ficando a Secretaria Municipal de Educacfio. Esporte e Lazer. responsivel pelos custos de sua & - f_j“j

2k gaag
Nome }\j o CI.‘I&_; f‘“,\,g_, j]t_._i'vl.irj.@ l‘llr‘l _:_1. !l J’,_:!
RGn® OX 1% 44 2% 4

manutengio, sendo vedado as partes alterar em todo, ou em parte, e

CLAUSULA QUARTA — CONSERVACACQ

O comodatirio assume o compromisso de zelar ¢ cuidar pela conservagio do bem que lhe ¢ dado

em comadato. comprometendo-se e manté-lo sempre em petfeito estado, bem como Ir COm 48

1et, devendo repassar mensalmente, ao comodante, copia dos

comprovantes das despesas devidamente quitadas

CLAUSULA QUINTA - BE] TORIAS

Benfeitorias e materiais remiviveis poderiio ser retirados pelo comodatari wérmino do contrato

de comodato, podendo em qualquer hipotese exercer o dirgito de retengio, previsto na le

em v Ressaltando que qualquer benleiloria que a ser realizada pelo comodatdrio, que venha

alterar a estrutura das depend s do imovel. deveri ler a prévia autorizagdo do comodante

CLAUSULA SEXTA - DEVOLUCAD

Findo o comodato. o comodatirio restituird o bem imével nas condigdes em que o recebeu.

ressalvado oz casos fortuitos ou de forga maior.

CLAUSULA SETIMA — CASOS OMISSOS

Os casos omissos ¢ quaisquer ajustes que se fagam necessdrios em decorréneia do presente

crio resolvidos de comum acordo entre as ]\arlu:;. lavrando-se wermo aditivo.

CLAUSULA OITAVA-DAUTH Z/.\(.'.'\U

Por oc

;80 da realizaclio dos eventos promocionais ( chas. almocos, lanches.cte) bem como os

Semindrio

¢ Encontros,

contrato, pelo comod

fica desde ja autorizada a wtilizagio das dependéncias do presente

nte, que observard o horario de funcionamento da creche, de modo a

dades. Nas dependéncias do 2° pavimento do imével funciona o te
ldo de reunides, salas de estudo. sal

interferir em s aliy

religioso, com hanheiros

las de evangelizagio. sala de cost

¢ hiblioteca do comodante, devendo o comodario observar os dias e horarios de funcionamento

atividades do comodante, eximindo-s¢ de realizar quaisquer atividades, ficando desde ja 3
abelecido que a utilizagdo das referidas dependéncias, pelo comodatario, fica condicionada a 3
previa autorizagdo pelo comodante. &

CLAUSULA NONA - PUBLICACAO

O presente termo devera ser publicado em extrato, no drgao de divulgagdo oficial do municipio,
dentro de 20 (vinte) dias, contados de sua assinatura .

- J






